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O SR. PRESIDENTE (Mao Santa. PSC — PI) —
Brasilia, Capital da Republica do Brasil.

Estamos no Senado Federal. Hoje, justamente,
eu represento a Mesa Diretora do Senado.

Esta é a 4% Sessao Legislativa Ordinaria da 53%
Legislatura.

A Presidéncia comunica as Srs e aos Srs. Se-
nadores que o Periodo do Expediente da sessao deli-
berativa ordinaria de amanha, dia 27 do corrente, sera
dedicado a comemorar do Dia do Contabilista, nos
termos do Requerimento n° 374, de 2010.

Hoje é dia 26 de maio de 2010, quarta-feira. Sao
14 horas e 09 minutos.

Esta é a 84® Sessao Deliberativa Ordinaria.

Todas as deliberagdes legislativas estdo sobres-
tadas.

A comemoragao no Periodo do Expediente € para
reverenciar a memoria do Senador Jefferson Péres,
no segundo ano de seu falecimento, ocorrido em 23
de maio de 2008.

Ha quérum. O painel acusa a presencga de 42
Senadores e Senadoras na Casa. Portanto, ha nimero
regimental. Declaramos aberta a sesséo.

Sob a protegao de Deus, iniciamos os nossos
trabalhos.

O SR. PRESIDENTE (Mao Santa. PSC — PI) —
O tempo dos oradores do Periodo do Expediente da
presente sessao sera destinado a reverenciar a me-
moria do Senador Jefferson Péres, pelo segundo ano
de seu falecimento, ocorrido em 23 de maio de 2008,
nos termos do Requerimento n° 109, de 2010, de au-
toria do Senador Jefferson Praia e outros Senadores
e Senadoras.

Convidamos, para compor a Mesa, o autor do
requerimento, o signatario, que substitui o Senador
Jefferson Péres com muita grandeza nesta Casa, Se-
nador Jefferson Praia.

Convidamos também, para compor a Mesa, o
Senador Cristovam Buarque, que representa o PDT e
foi seu companheiro na luta democratica pela Presi-
déncia da Republica.

V. Ex? esta sendo convidado...

O SR. CRISTOVAM BUARQUE (PDT — DF) —
Intimado.

O SR. PRESIDENTE (Mao Santa. PSC —PI) - V.
Ex® reviveu com Jefferson Péres a luta de Rui Barbosa:
nao conseguiram chegar a Presidéncia, mas séo uma
pagina de ensino democratico ao Brasil.

A Presidéncia comunica ao plenario que se en-
contra distribuida nas bancadas a publicacéo, editada
pela Grafica do Senado, em memdria do Senador Je-
fferson Péres, contendo documentos que expressam
0 pensamento do Senador.

Isso é de grande valia, tanto que ja recolhi o meu
e mandei-0 para meu gabinete, porque todos nds temos
muito a aprender revivendo Jefferson Péres.

Sr¥s Senadoras, Srs. Senadores, encantadoras
senhoras presentes, meus senhores aqui e que nos
acompanham pelo sistema de comunicagéo do Se-
nado, em observancia aos termos do Requerimen-
to n°® 109, de 2010, de autoria do Senador Jefferson
Praia e outros eminentes parlamentares, tem inicio a
homenagem que esta Casa presta a memoria de um
dos seus mais ilustres membros, o Senador Jefferson
Péres, por ocasiao da passagem do segundo ano de
seu falecimento.

Advogado e bacharel em Administracao de Em-
presas, professor universitario e Senador da Republica,
Jefferson Péres foi um dos mais notaveis, respeitados
e reverenciados parlamentares de sua geracdo. Em-
bora tenha iniciado sua carreira politica na maturida-
de, em 1988, aos 56 anos, como Vereador na Camara
Municipal de Manaus — portanto, teve praticamente s6
duas décadas de acgdes politicas —, nas duas décadas
seguintes mostrou incontornavel e modelar vocagéao
para a vida publica.

Ao longo de quase uma década e meia, duran-
te a qual representou com inexcedivel honradez seu
querido Estado do Amazonas na Casa da Federagéo,
Péres participou ativamente dos trabalhos de diversas
Comissodes parlamentares, sempre emprestando seu
talento, inteligéncia, cultura e elevado padréo ético as
nossas desafiadoras atividades cotidianas.

Homem de principios, aberto ao didlogo e ao li-
vre debate de ideias, fazia politica guiado estritamente
pelo interesse publico, e disso ndo abria mao. Jamais
usou do elogio facil, jamais afagou egos, fez vista
grossa para malfeitorias ou capitulou em concessoes
menores, que ocasionalmente apequenam uma das
mais nobres atividades humanas.

Pelo exemplo que brotava diuturnamente de sua
conduta, seu legado mais substantivo ao Brasil tera
sido o de inspirar novas geragdes para a atividade
politica em seu mais alto nivel e expresséo. Contudo,
é preciso lembrar, nos ultimos anos de sua fecunda
existéncia mostrava-se pessoalmente desapontado
com os descaminhos da vida publica contemporanea
em nosso Pais e pretendia abandonar a politica e o
Parlamento.

A morte repentina de Jefferson Péres, em 2008,
representou uma sensivel perda para o Pais e para
todos aqueles que acreditam na possibilidade do exer-
cicio da representacao popular com independéncia e
dignidade e elevado comprometimento social.

A auséncia de Jefferson Péres no Senado Fe-
deral e na vida politica brasileira é sentida ainda hoje,
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passados 24 meses de sua morte. Aos seus eleitores
amazonenses e aos dignos familiares de tao admiravel
parlamentar, nossa sincera homenagem.

Eu, particularmente, confesso que tive o orgulho
e a inspiracao de Deus, seguindo um pedido de Elias
do Prado Junior, o Che Guevara nosso do Piaui, alu-
no de Cristovam Buarque, um menino jovem, de uma
inteligéncia, de uma bravura, de uma coragem... Esse
jovem era nosso aliado no PDT, quando eu governava
o Piaui. Presidiu a Cohab e foi a maior inteligéncia no
servigo de habitagdo. Gragas a sua inspiragao, fizemos
quarenta mil casas, espalhadas pelo Estado do Piaui.
Inteligéncia brilhante! Morreu cedo, mas ele me inspirou
a que convidasse Jefferson Péres a receber a comenda
maior do Piaui, a Gra-Cruz Renascenca.

Nés temos que aprender muito com ele. E a cara
dele parecia com a de Rui Barbosa. E aquele jeitinho...
Apesar de eu ndo ter convivido... Mas eu lhe pergun-
tava, porque ele tinha uma oratéria diferente, impar,
invulgar, quase telegrafica, sintética. E esses sdo os
grandes oradores. Cristo fez 0 seu melhor discurso em
um minuto: o Pai-Nosso. O “Bem-aventurados...” tam-
bém é rapido. Winston Churchill fez um dos melhores
discursos quando convidado — V. Ex®* que se dedica
a educacgao — para ser paraninfo em Londres. Come-
cou a festa, e os céus da Inglaterra, bombardeados.
Ele entrou e disse que nao poderia faltar a juventude.
E estavam bombardeando Londres. Entao, ele subiu,
pediu desculpas pelo atraso, mas ia dar a mensagem.
Al, ele disse: “Meus jovens, ndo desanimem, ndo desa-
nimem, nao desanimem nunca mais, € me desculpem
porque agora eu tenho que sair, porque nés vamos
vencer a guerra”.

Entao, esses discursos eram o feitio dele. Ai, eu
perguntei, querendo aprender, ao Jefferson Péres,
e ele disse que é porque ele lia muito Machado de
Assis — entdo, quero dar esse ensinamento —, que é
sintético.

Mas eu me sinto realizado. O meu pronunciamen-
to mais complicado, no plenario, foi quando eu citava
aquele livro Mein Kampf, ou Minha Luta, de Hitler, e
comparava o Governo aqui que vivemos ao gover-
no nazista, em que Goebbels dizia que uma mentira
repetida se torna verdade. Eu falei inspirado no livro
Mein Kampf, Mein Kampf, em que ele dizia... Por isso,
levaram-me até para o nosso Romeu Tuma, Correge-
dor. Entéo, ele explicando, o Hitler, que eles tinham, na
brigada politica deles... Ele havia vencido as elei¢oes...
E sempre vencia bem, na Alemanha. O Hitler teve mais
popularidade do que o nosso Luiz Inécio hoje, ele teve
96% la... Estou fazendo histéria. Ai, ele, contando, di-
zia que tinha uma brigada na frente, que seria, hoje,
0 que chamamos, Jefferson Praia, de cabos eleitorais,

aqueles militantes; e ele chamava galinha cacareja-
dora. Ai, eu comparei que aqui havia umas galinhas
cacarejadoras. Deu uma confusao! Mas fui absolvido
antes de tudo, porque esse discurso, que ficou para a
histdria, que foi polémico — a minha intengéo foi pura
—, teve um aparte. Esse discurso foi enriquecido — e
ficou para a histdria —com um aparte de Jefferson Pé-
res, dando o nome completo do partido comunista dos
trabalhadores, o partido nazista, fascista, da Alemanha.
Ele fez um aparte ao discurso. Entao, s6 aquilo... Por-
que, quando veio a confusado, Cristovam, eu tive até
medo, porque eu nao sabia o que tinha dito. Eu falo
de improviso. Mas, quando eu vi... Ele estava bem ali,
foi o Unico aparte, e, por isso ai, o Brasil me absolveu,
porque eu estava fazendo histéria. Quer dizer, isso eu
guardo. Outro dia, eu mandei tirar. O Unico aparte que
o discurso teve foi dele, dando a sigla. Ele era homem
de cultura e deu um aparte a esse discurso.

Entao, n6s vivemos isso e para nds significa muito.
Quero dizer que todos nés temos muitas historias dele
para contar. Eu, muitas vezes, fazia aquele cooper de
madrugada, e ele estava |4, lutando. Era aquela figura.
Mas os acertos dele foram tao grandes, tao grandes,
que ele soube escolher seu substituto. Olhem, néo é
mole substituir Jefferson Péres, mas Jefferson Praia
tem correspondido as expectativas. E um homem de
bom carater, como era o patrono da cadeira. Jefferson
Praia tem conquistado todos pela mesma firmeza, o
mesmo bom carater. E tém representado, eles — que
séo pequenos, como Rui Barbosa, que nos representou
em Haia —, eles tém representado, aqui, a grandeza
do povo da Amazénia.

Entao, estdo aqui as publicagbes para quem
quiser. Eu as acho tao importantes, porque as vezes
nds nos esquecemos... Eu ja mandei recolher 0 meu
exemplar, porque eu vou querer ler os pronunciamen-
tos de Jefferson Péres.

Esté aqui. E um trabalho extraordinario do Senado
da Republica, esta instituigao impar, que torna o Brasil
grande. Nao sei se vou voltar, ndo sei para onde vou,
mas o importante é o Senado da Republica.

Sei que somos o que somos pelo Senado da Re-
publica. Somos os pais da Patria. Fizeram uma cam-
panha para fechar, porque o Chavez fechou o Senado
da Venezuela, e os outros malandrinhos das republicas
latino-americanas sairam fechando. Isso porque, fe-
chando o Senado, teriam um terceiro mandato. Quem
quiser trés que pergunte ao Fidel Castro se ndo quer
0 quarto, o quinto e o sexto. E a democracia, nés en-
tendemos, somente nos entendemos, tem diviséo de
poder e alternancia de poder. Até os militares tiveram
essa inteligéncia, a maneira deles, e fizeram a alter-
nancia de poder, nao é verdade, Cristovam? A maneira
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deles. Eles nao ousaram tanto. Porque aqui ousaram.
Houve uma campanha enorme contra o Senado da
Republica, tentaram fecha-lo. Mas nés somos o povo.
Eu posso dizer, eu digo. Cicero dizia: “o Senado e o
povo de Roma”. Eu digo: o Senado e o povo do Brasil.
E qualquer um pode dizer que somos filhos do povo,
do voto e da democracia.

Reconhecemos o nosso Presidente, o maior lider.
Ganhou as eleigbes. Mas aqui temos bem mais votos
do que ele, somados. Eu ja somei, e aqui da quase
90 milhdes de votos. Ele teve 58 milhdes. Entédo, so-
mos O povo.

Estao aqui os quatro volumes. E quero me con-
gratular com Jefferson Praia, porque esta é uma opor-
tunidade também de o Senado entregar a Patria o pen-
samento, a vida e a obra politica de um dos maiores
estadistas, Jefferson Péres.

Entao, passamos a palavra, agora, ao Senador
Jefferson Praia, que foi o primeiro subscritor do reque-
rimento, e que substitui aqui Jefferson Péres.

Como estamos na Copa, e falo para o povo en-
tender: ndo sei se Cristovam se lembra de quando Pelé
se contundiu. Foi em 62. “Vamos perder, quebraram o
Pelé. Estamos lascados.” Ai entrou Amarildo, Osmar
Dias, e fez mais gols do que o Pelé. E a mesma coisa:
Jefferson Péres, Deus o chamou, e veio Jefferson Praia.
Como ele tem defendido o Amazonas e o Brasil!

O SR. JEFFERSON PRAIA (PDT — AM. Pronun-
cia o seguinte discurso. Sem revisao do orador) — Muito
obrigado, Sr. Presidente. V. Ex* sempre tem palavras
generosas e exageradas em relacdo ao trabalho que
realizo aqui no Senado.

Quero cumprimentar o Presidente Mao Santa;
meu querido colega de partido, Senador Cristovam
Buarque; todos os companheiros e companheiras que
estao presentes, Senadores e Senadoras; o Senador
Osmar Dias, Lider do nosso partido, PDT. Cumprimento
todos os nossos funcionarios, os funcionarios do gabi-
nete, que tiveram também o prazer e a oportunidade
de conviver, a maior parte deles, com o Senador Je-
fferson Péres. Cumprimento Marlise, cunhada do Se-
nador Jefferson Péres, e todos 0os amazonenses que,
ao saberem dessa homenagem a memoria do Senador
Jefferson Péres, vieram ao plenario do Senado.

Sr. Presidente, Sr®s e Srs. Senadores, observo,
com uma mistura de saudade e orgulho amazonense,
que esta homenagem anual @ memdéria do meu ines-
quecivel antecessor, mestre, lider e amigo Jefferson
Péres ja se tornou um marco no calendario das gran-
des datas desta Casa.

Antes de mais nada, trata-se de uma questao
de fazer justica a um politico de grande estatura mo-
ral, civica e intelectual, que honrou o Senado da Re-

publica durante os 13 anos que aqui exerceu os dois
mandatos consecutivos que lhe foram confiados pela
populacdo do Estado do Amazonas, especialmente
pelo povo daquela cidade, uma cidade maravilhosa, o
povo de Manaus, que ele tanto amou.

Neste ano de 2010, o preito de gratidao e recor-
dacédo da Casa é realgado pelo langamento de elegante
caixa contendo 4 volumes de uma selecao dos prin-
cipais momentos de sua atuacéo parlamentar, sobre-
tudo discursos e apartes, ao lado de alguns ensaios
e artigos, sob o titulo geral de O Pensamento Politico
de Jefferson Péres.

Sou grato, e acredito falar em nome dos meus
colegas de bancada, os nobres Senadores Alfredo
Nascimento e Arthur Virgilio Neto, sou grato, repito, ao
ex-Presidente Garibaldi Alves Filho por essa iniciativa
caprichosamente executada pelo Centro Grafico do
Senado Federal, sob a responsabilidade da Secretaria
Especial de Editoragéo e Publicacdes.

Agradeco, Sr. Presidente, em nome do povo do
nosso Estado.

Em um Pais, na verdade, em um mundo hoje tao
carente de referenciais éticos para a vida publica, con-
servar e disseminar o legado politico do meu antecessor
significa cumprir um dever para com as novas geracoes
e um voto de esperanca no futuro desta Nacgao.

Claro que é impossivel, no breve espacgo deste
pronunciamento, refletir em mindcias a grandiosidade
desse legado. Por isso, Sr. Presidente, vou me limitar
a ler umas poucas passagens que pincei da primei-
ra leitura daqueles quatro volumes, por indicarem as
principais ideias-forca a que Jefferson Péres deu ex-
presséo relevante e manteve-se fiel, pela sua palavra
e, principalmente, pelo seu exemplo ao longo de toda
a vida.

A primeira dessas ideias-forca é o seu compro-
misso com o desenvolvimento material e humano do
nosso Estado e da Regiao Amazénica, em bases sus-
tentaveis, com énfase na defesa do decisivo papel da
Zona Franca de Manaus para a concretizacdo desse
desiderato.

Assim justificou ele em projeto de sua autoria
voltado a protecao dos recursos florestais da regiao,
em discurso de 1997:

Para permanecer no campo das metafo-
ras florestais, nao custa lembrar que o Brasil
serra o proprio galho em que esta sentado ao
desconsiderar alternativas sérias e urgentes
[...] a destruicao da biodiversidade; a necessi-
dade de queimar areas cada vez mais gigan-
tescas (pois a qualidade dos pastos é muito
ruim); aos transtornos causados pela constante
paralisacéo dos aeroportos amazénicos (dado
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que a fumagca resultante dessas queimadas blo-
queia a visibilidade por dias a fio.); a proletari-
zacao do caboclo (arrancado de suas culturas
tradicionais e da coleta florestal em troca de
salario de fome) — tudo isso impde um preco
socioecondmico a populagéao local e ao futuro
do Pais muito superior a quaisquer beneficios
de curto prazo, que, de qualquer forma, séo
monopolizados por uma minoria.

Tal percepgéo [prossegue Jefferson Pé-
res] é o fundamento de minha proposta de
transformacao de 80% da Amazonia Ocidental
em area de protecdo ambiental, o que permi-
tira o manejo racional dos recursos florestais
em beneficio de um territério por enquanto
vasto e tenuamente povoado da Regiao Nor-
te, prevenindo a repeticdo de experiéncias
desastrosas verificadas em outras partes da
Amazonia, vitimas da ocupagao desordenada
e das exploragao predatdria — e, 0 que é mais
grave, quase sempre com a generosa assis-
téncia financeira de Governos passados.

Contra as interpretacdes mal informadas e dis-
torcidas dos custos e beneficios da Zona Franca de
Manaus, assim se pronunciou o Senador, em agosto
de 1999:

Sou de um Estado pobre [...] que conse-
guiu montar um parque industrial de vulto na
Zona Franca de Manaus. Nao sao industrias
maquiadoras, como pensa equivocadamente
quem nunca la pisou. Esses tampouco sabem
que temos industrias de grande porte, que
geram [...] um faturamento da ordem de 12
bilhdes de reais por ano, superior ao PIB do
Paraguai e da Bolivia [...]. Vejo frequentemen-
te na imprensa do sul, principalmente na de
Séao Paulo, falar-se em renuncia fiscal da Zona
Franca, [mas] o que deixamos de pagar em
IPI [e outros tributos] recolhemos muito mais
em outros impostos, como Cofins, Contribui-
¢ao Sobre o Lucro Liquido etc. Tanto assim
que o Estado do Amazonas, que tem menos
da metade da populagdo do Estado do Para
[...], recolne metade dos tributos federais na
Regidao Amazoénica. [...] O Governo Federal
arrecada no Estado do Amazonas cerca de 1
bilhao de reais por ano. E tudo que o Governo
Federal deixa Ia, na forma de manutencgéao de
obras federais e investimentos, é cerca de 600
milhdes [...] ou seja, o Governo Federal tem
um saldo liquido de 400 milhdes de reais por
ano, que nos devia ser devolvido pela nossa

renuncia econémica. Devia haver uma relacédo
entre investimentos federais na Amazénia e
renuncia econdmica na forma de protegcao am-
biental. Isso merece ser estudado e pleiteado
ao Governo Federal.

Cabe lembrar, Sr. Presidente, que um “mote” re-
petido pelo Senador Jefferson Péres em quase todos
0s seus discursos a respeito da questao amazonica
configurava um chamamento a responsabilidade de
todo o Brasil por aquela regiéo.

Em suas palavras:

A maior ameaca a integridade da Ama-
zOnia ndo é a cobica internacional, mas sim o
descaso secular do nosso Governo e da nossa
sociedade em face daquela imensidao geogra-
fica, seus problemas e suas potencialidades.

A segunda ideia-forca do pensamento politico
de Jefferson Péres que desejo destacar consiste na
valorizagé&o do Poder Legislativo, traduzido em seu
apelo permanente a classe politica e ao Congresso
Nacional para que enfrentem e superem as mazelas
que 0s comprometem vis-a-vis 0s outros poderes e a
opiniao publica nacional. Para ele, um Parlamento fra-
co e desmoralizado constituia séria ameaga ao regime
democratico. Ja no seu primeiro ano nesta Casa, assim
justificou o projeto de resolugéo de sua lavra discipli-
nando as viagens dos Senadores ao exterior.

Segundo Péres, essas viagens:

[...] com 6nus para o Senado, sao deci-
didas com aprovacdo meramente formal no
plenario, sem amplo debate quanto a sua ne-
cessidade e quanto aos [critérios de escolha
dos] integrantes das delegacdes. Independen-
temente da isencao e das boas intencdes, as
pessoas que decidem nesses casos o0 fazem
com grande margem de arbitrio e estdo sujeitas
a escolhas inadequadas por erro de julgamen-
to e por pressao dos interessados [...] Impde-
se, assim, o disciplinamento dessas viagens,
mediante a fixagdo de critérios impessoais e
objetivos que deem transparéncia ao proces-
so e impecam o desgaste da imagem publica
da instituicéo [...]

Do mesmo modo, condenou gravemente os pri-
vilégios concedidos aos Parlamentares nas convoca-

¢Oes extraordinarias.
O trecho a seguir data de janeiro de 2000:

Vejamos esta convocacao extraordinaria.
Vamos ser francos e dizer aquilo que [muitos]
Parlamentares ndo gostam de ouvir [...] A con-
vocacgao extraordindria ocorre por qué? Porque
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deixamos de apreciar no periodo normal ma-
térias que tinhamos a obrigacdo de analisar.
Somos convocados em janeiro e recebemos
duas ajudas de custo. [...] O que justifica o
pagamento de duas ajudas de custo? [...] Em
primeiro lugar, néo é correto [...] segundo, é
privilégio do qual ndo desfruta nenhum outro
profissional, servidor publico ou empregado
de empresa privada. Isso nao se justifica. [...]
Como é que a sociedade pode receber com
indiferenga um privilégio desse tamanho?

Sobre o abuso na edigdo de medidas proviso-
rias, que bloqueiam as deliberacbes parlamentares,
ele assim se pronunciou:

Quero dizer que a subordinagao do Con-
gresso ao despotismo das MPs nao poderia
manter-se por tanto tempo sem 0 nosso préprio
concurso, a nossa colaboracdao, no minimo,
tacita. [...] DGi reconhecer, mas nés, membros
da instituicdo parlamentar, temo-nos furtado
sistematicamente a nossa responsabilidade
histérica de exigir e praticar um relacionamen-
to mais equilibrado e digno com o Executivo.
Assim, voluntariamente, desmerecidos e en-
fraquecidos em sua intransferivel parcela de
responsabilidade governativa, o Congresso e
0s partidos politicos que o integram confor-
mam-se ao papel secunddrio e instrumental
que sempre lhes coube em nossa cultura po-
litica: 0 que meros trampolins para posi¢des
no Executivo, ou entdo de plataformas para
negociagoes fisioldgicas.

Afinal, em onze anos, tivemos tempo mais
que suficiente para disciplinar a utilizagéo de
medidas provisdrias. Faltou-nos, entretanto, a
chamada vontade politica.

A terceira idéia-forca que identifico no pensamento
politico de Jefferson Péres radica-se na sua permanente
cobranca em prol de uma administragéo publica séria,
eficiente e, de todo, a servi¢o do cidadao contribuinte.
Nesse caso, a énfase recaia, com frequéncia, em dois
aspectos cruciais: o combate a corrupgao em todos
0s 6rgaos publicos, nas trés esferas e nos trés niveis
de Governo; e a modernizagao integral do aparato de
seguranca publica.

Em maio de 2005, do alto desta tribuna, ele ob-
servou:

(...)Grande parte das desigualdades so-
ciais, das injusticas sociais neste Pais nao
sao corrigidas por que o dinheiro publico é
dilapidado ha dezenas, se nao, centenas de
anos. E dinheiro dilapidado, roubado, dos co-

fres publicos e que nem sequer fica no Pais,
porque vai engordar as contas em paraisos
fiscais. Sao recursos estimados em R$100 bi-
Ihdes de reais [...] Se todo o dinheiro que tem
sido roubado deste Pais, dos cofres publicos,
da Unido, dos Estados, dos Municipios, das
empresas estatais, ou se, pelo menos, 10%
desse dinheiro roubado de todos nés fossem
aplicados na reforma agraria, ndo haveria mais
um trabalhador sem terra neste Pais.

A voz da Nag&o ndo pode calar. Isso néo
pode ficar assim! Eu s6 vou realmente perder
a esperanca neste Pais quando a [parcela da]
classe politica, que ainda ndo apodreceu, per-
der a sua capacidade de indignacao!

Focalizando agoes terroristas armadas em grande
escala das organizacdes criminosas ligadas ao narco-
trafico, em meados de 2006, em Sao Paulo e no Rio
de Janeiro, o Senador indagou perplexo:

Que Pais é esse? Como € que fingimos
que esta tudo bem? Dirao que é problema da
miséria, da pobreza...[Mas, entdo,] por que em
outros paises vizinhos, mais pobres do que nds,
essa faléncia da autoridade nao acontece?

Alguém ja disse com muita propriedade
[...]: a crise brasileira é, no fundo, uma crise
do Estado brasileiro. O Estado brasileiro esta
semi-falido. E uma crise ética, é uma crise de
autoridade, é um Estado inchado, perdulario,
corrupto. [...] Nés perdemos a visao de longo
prazo. Nao temos um projeto de

N&o temos um projeto de nagéo, néo te-
mos um projeto estratégico. A classe politica se
digladia por coisas menores, pequenas, numa
disputa simplesmente de poder.

Venho pregando, ha tempo, como uma
voz no deserto, a necessidade de uma concer-
tacdo, um grande pacto nacional a longo prazo
(...), para saber para onde estamos indo, o que
vamos fazer e o que é consensual.

“Se tivéssemos um projeto nacional, um
projeto de nagéo, haveria uma politica nacional
de segurancga (...), com a articulagéo de Unido,
Estados e Municipios e que nao sofreria des-
continuidade fosse (o Presidente da Republi-
ca) Lula, Fernando Henrique, Alckmin, Serra,
seja la quem for!

Sr. Presidente, Sr®s e Srs. Senadores, a quarta e
ultima idéia-forga presente no pensamento politico do
Senador Jefferson Péres pode e dever ser considerada
uma sintese das preocupacdes e esperancas que mo-
tivaram toda a sua atuagao parlamentar e toda a sua
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producdo legislativa, traduzida na expressao ética na
politica. Para a concretizagéo desse ideal, ele insistia
para que nao apenas as elites do Pais — os politicos, os
governantes, os grandes empresarios, os formadores
de opinido —, mas todos os cidadaos, todos os mem-
bros da sociedade, das familias, das comunidades,
se dispusessem a autocritica e ao combate de vicios
muito arraigados na nossa formacao nacional.

A propdsito de projetos de lei de seu dileto co-
lega Pedro Simon introduzindo a disciplina ética nos
curriculos escolares, o Senador Jefferson Péres assim
se manifestou:

Nao adianta fazerem discursos (...), como
ja dizia Rui Barbosa, numa frase famosa, as
palavras convencem, mas sé os exemplos ar-
rastam. Enquanto os homens publicos derem
exemplos como esses que vemos todos os
dias, nao é de surpreender (...) que a moral do
povo brasileiro esteja em frangalhos.

Sr. Presidente, deliberadamente deixei para a
parte final de minha homenagem estas indignadas e
provocativas consideracgdes éticas do Senador Jefferson
Péres, a fim de sublinhar meu apelo a Mesa Diretora
desta Casa, no sentido de que ela dé consequéncia
pratica ao Projeto de Resolugédo n° 27, de 2008, do
nosso prezado Colega Epitacio Cafeteira, que, ja vo-
tado e aprovado, d4 ao Conselho de Etica e Decoro
Parlamentar do Senado Federal o nome do Senador
Jefferson Péres.

Concluo repetindo que ndo sou nem jamais serei
capaz de, no curto espaco de tempo de um pronun-
ciamento como este, fazer jus ao multifacetado pen-
samento e a prolifica agao politica de Jefferson Péres,
0 que me obrigou a omitir importantes manifestagdes
de S Ex® sobre questao de grande interesse publico,
como a reforma politica e a politica externa, para fi-
car apenas em duas ou, entdo, somente tangenciar
propostas originais e muito caras a ele, a exemplo da
concertagdo nacional.

Meu objetivo mais modesto, porém muito sincero,
Sr. Presidente, foi, de uma parte, encorajar os que o
conheceram a refletirem sobre sua grandeza humana
e a darem prosseguimento as lutas e, de outra, incenti-
var 0s que nao tiveram oportunidade —em especial 0s
brasileiros e brasileiras mais jovens — a estudarem a
trajetéria de um homem em tudo e por tudo exemplar,
um homem que nas palavras com que ele proprio se
referiu a um dos personagens da Histéria brasileira a
quem mais admirava — Rui Barbosa —, iluminou a vida
publica brasileira e “encharcou de luz este Plenario”.

Sr. Presidente, quero, aqui, agradecer a presenca
das Senadoras e Senadores.

Concluo, Sr. Presidente, dizendo que temos pela
frente a grande missé@o neste Pais de aproveitarmos
bem as palavras do Senador Jefferson Péres e as co-
locarmos em pratica. Alias, tenho dito muito aos mem-
bros do nosso partido, especialmente aos membros do
PDT do Amazonas, que tivemos a oportunidade, Sr.
Presidente, de conviver com Jefferson Péres, dai por
que ser inadmissivel ndo procurarmos seguir as orien-
tacdes que ele deixou, ndo procurarmos fazer a pratica
politica que ele demonstrou através de suas acdes, do
que falava, do que pregava. Jefferson Péres ndo era
daqueles que falam uma coisa e fazem outra. O que
ele falava ele cumpria, ele agia daquela forma.

Portanto, Sr. Presidente, tivemos ai uma grande
experiéncia. E a nossa responsabilidade é essa, prin-
cipalmente a minha, que estou aqui no grande esfor¢co
para suprir uma lacuna que néo vai ser suprida, nem
por mim nem por ninguém, porque

Jefferson Péres era uma figura Unica. Uma da-
quelas figuras, Sr. Presidente, que Deus manda de vez
em quando para este planeta. “Vai Ia, Jefferson, faz a
tua parte, faz o teu papel, representa o0 povo como re-
presentou na Camara Municipal de Manaus de forma
brilhante, representa o povo do Brasil e do Amazonas
de forma brilhante no Senado Federal, da a tua men-
sagem e mostra aquele povo brasileiro como o0 povo
deve agir na politica.”

Quero, Sr. Presidente, agradecer mais uma vez
ao Senado a publicagdo dos discursos do Senador
Jefferson Péres proferidos ao longo da sua vida par-
lamentar.

Muito obrigado, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Mao Santa. PSC — PI) —
Apds brilhante pronunciamento do substituto de Je-
fferson Péres nesta Casa, nés convidamos outro re-
presentante do Amazonas.

E preciso entender que 0 Amazonas... Todo mun-
do fala hoje em meio ambiente, os ambientalistas, mas
teve o antes — ndao é como diz 0 nosso Presidente,
“nunca antes” —; como teve o antes na cultura, com
Sdcrates — “sei que nada sei”’; na medicina, com Hipo-
crates. Nas ciéncias do meio ambiente, o precursor foi
Sofocles, que disse serem muitas sao as maravilhas
da natureza, mas a mais maravilhosa é o ser huma-
no. Entdo a maravilha da natureza do Amazonas, da
Amazbnia, todo mundo admira, mas o ser humano é
que enriquece.

Eu quero dar o testemunho, quando aqui che-
gando a esta Casa, simbolizando a grandeza, o ser
humano, os Senadores Arthur Virgilio, Gilberto Mes-
trinho — que natureza, animal politico! — e Jefferson
Peres. E continua com a grandeza, o melhor da gente
brasileira. Arthur Virgilio permanece; Alfredo Nasci-
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mento, grande Ministro, que saiu provisoriamente — o
seu substituto também é pessoa muito boa, que nos
conquistou, Joao Pedro — e Jefferson Praia. Foi como
tirar o Pelé, quando n&o tinha jeito, e entrar o Amarildo.
Estd mostrando a grandeza do povo.

Agora, quero dar um recado para o Amazonas.
Esta ai o Arthur Virgilio, esté ali o Rui Barbosa. O baiano
deu 32 anos para Rui Barbosa nesta Casa, o gaucho
ja deu o mesmo tempo a Pedro Simon. Entao, o Brasil
quer Arthur Virgilio como Senador da Republica. O povo
do Amazonas ndo pode decepcionar o Brasil. Atentai
bem, a Bahia deu 32 anos... Agora que V. Ex® estd com
sete anos, com esse brilho e essa exuberancia.

V. Ex® esta com a palavra.

O SR. ARTHUR VIRGILIO (PSDB — AM. Pronun-
cia o seguinte discurso. Sem revisao do orador.) — Obri-
gado, Senador Mao Santa, meu Presidente.

Sr. Presidente, Sr®s e Srs. Senadores, senhoras
e senhores convidados, eu olhava de longe essa em-
balagem vermelha e n&o a liguei imediatamente a bela
homenagem que a Mesa do Senado prestou ao Sena-
dor Jefferson Péres. Sao quatro volumes resumindo a
sua atuagédo de quase dois mandatos parlamentares
senatoriais inteiros e com muitas licdes para, nesses
livros, bebermos da sua sabedoria, do seu bom sen-
S0, cultura, humor fino e retidao de carater, retiddo de
comportamento.

O Senador Jefferson Praia, suplente do Senador
Jefferson Péres e obviamente seu sucessor apds o
acontecimento téo infausto que tdo prematuramente
levou Jefferson de nossa companhia, porta-se muito
bem nesta Casa e recebeu como heranga um legado
expressivo, que era precisamente substituir um dos
grandes Senadores que este Senado ja conheceu.

Tenho prestado atengéo crescente, Senador Al-
fredo Nascimento, Deputado Sabino Castelo Branco,
aos discursos do Senador Jefferson Praia. Eu sabia que
ele analisaria com percuciéncia a economia regional,
até porque é especialista nisso. Mas percebo que ha,
sim, uma diferenca muito clara entre as primeiras falas
de Praia e as atuais: mais denso, muito mais seguro,
muito mais senhor do mandato que legitimamente re-
cebeu a partir do infortunio de Jefferson Péres.

Mas vamos falar de Jefferson Péres. Primeiro,
o fato de que se tratava de um homem de expressiva
cultura literaria, histdrica, uma cultura geral, sem du-
vida alguma, variada, com conhecimentos profundos
da ciéncia do direito e com uma orientagéo econdmica
bastante consolidada — ia na direcéo certa.

Jefferson era um dos pilares da Comissao de
Justica desta Casa e era uma das vozes mais lucidas
da Comissao de Assuntos Econdmicos. Afora isso, era
uma figura sempre presente nos grandes debates de

plendrio. Quando se tratava da questao ética, quando
se tratava da defesa das prerrogativas do Legislativo,
quando se tratava da afirmagdo das suas proprias
ideias, ele jamais as negava, sempre as afirmava,
sempre as reafirmava.

Disputei a minha primeira eleicdo em 1978 — e
muito pouca gente sabe disto: Jefferson Péres era uma
espécie de ghost-writer meu. Cansou de me oferecer a
colaboragao de material que eu transformava em artigos
ou em panfletos. Com muito senso de oportunidade,
ele saia daquela dicotomia entre ditadura e nao dita-
dura — eu era ndo ditadura, obviamente — e me levava
a buscar tocar no coragéo do consumidor, no coragao
do assalariado mal pago, afora o que eu tinha que dizer
mesmo, que era a afirmacao da necessidade brasileira
de fazer o Brasil se reencontrar com a Constituicao,
com o regime de constitucionalidade.

Jefferson Péres era amigo muito querido do meu
pai. O meu pai, cassado em 1969 pelo Ato Institucio-
nal n°® 5, na mesma lista de Mario Covas, proximo de
Carlos Lacerda, na mesma lista de Marcelo Alencar,
na mesma lista de Mario Martins, volta a Manaus para
advogar no seu Estado, para fazer o que era seu dever,
sobreviver dentro da sua profissédo. Em néo se tratando
de politica, ele era uma figura muito retraida, timida,
quando nao estava falando com amigos intimos — e
ele era intimo de Jefferson Péres. Entdo, Marlidice e
Jefferson abriam suas portas, suas salas, seus saldes
para o Senador Arthur Virgilio Filho, que la se sentia
muito a vontade, almogava, jantava, ficava até altas
horas da noite, enfim. E meu pai falece muito prema-
turamente, aos 66 anos de idade apenas, em 31 de
marco de 1987. Ele foi cassado aos 48 anos apenas,
o que foi uma violéncia muito grande.

Eu me lembro de alguns fatos. No enterro, Ma-
naus inteira presente. Eu estava muito dopado por
todos aqueles calmantes que os médicos davam, a
mesma coisa com 0s meus irmaos. E me lembro que
tive a lucidez de proibir que fizessem comicio no en-
terro do meu pai. Quando olhei, havia uma fila imen-
sa, parecia comicio mesmo. E eu disse: pelo amor de
Deus, ndo vamos misturar a morte do meu pai com
comicio, ndo vou admitir mesmo! Falou o Presidente
da Assembleia, onde o meu pai foi velado — e ele fora
Presidente da Assembléia —, Deputado Atila Lins; fa-
lou o Deputado Arlindo Porto, amigo irmao do meu
pai. Nao sei se falou mais alguém, mas, com certeza,
falou um funcionario da Sucam, Francisco Monteiro de
Souza, um dos amigos mais queridos que o meu pai
tinha. E eu disse: acaba ai, ndo tem mais o que dis-
cutir. Jefferson ndo quis falar. E ndo se tinha mesmo
mais o que discultir.
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Depois, houve aqueles artigos, aquelas coisas to-
das, que a gente guarda em um bau, guarda naquelas
recordagdes que vao ficando empoeiradas. Mas eu me
lembro de que o discurso mais expressivo entre tantos,
o artigo mais bonito entre tantos, falando da vida, da
obra, da luta de meu pai, foi o de Jefferson Péres. E eu
ja tive ocasides de registrar isso algumas vezes. Um
artigo muito bonito. Ele escrevia muito bem, escrevia
esmeradamente, ele construia as suas crénicas, 0s
seus artigos. Nao cheguei a ler contos de Jefferson
Péres, mas poderia muito bem ter sido um grande
contista, se é que ndo tem guardado la nas gavetas,
que Marlidice Péres cuida com muito carinho, mulher
apaixonada por ele que é até hoje. E fazia com muito
esmero. Ele construia cada frase! Substituia a frase
por uma melhor, substituia a palavra por uma mais bo-
nita ou por uma mais precisa. Talvez ele preferisse até
a precisdo a propria beleza, embora ele escrevesse
com beleza literaria.

Jefferson Péres marcou época aqui no Congres-
SO e marcou época aqui no Senado. Respeitado, uma
conversa 6tima, uma conversa em que dava para per-
der horas, ou melhor, ganhar horas, investindo tempo
na conversa com ele. Mais do que leitor, era um ledor,
Senador Alfredo, obsessivo. Ledor! Lia tudo. E lia tudo
que lhe passava a frente.

E tinha uma marca no Jefferson: a paixao por Ma-
naus. E que ele traduzia no seu sentimento pelo Cen-
tro Histdrico da cidade. Passou isso para sua esposa,
passou isso para seus filhos. E o sonho dele era ver o
Centro Histérico de Manaus regenerado. Os prédios
portugueses, com a marca dos azulejos caracteristi-
cos da cultura portuguesa refeitos. Ele saia pelo cen-
tro, olhava as coisas, via 0 que estava em decadéncia,
escrevia sobre aquilo. Era uma figura apaixonada por
sua cidade.

Eu me lembro de um Jefferson que as possas
podiam imaginar — tanto quanto meu pai o era — uma
figura timida — e era timido até certo ponto —, mas muito
solto quando estava a vontade entre amigos, dono de
uma ironia muito fina, uma ironia cortante.

Eu estava vendo um dos tomos dessa bela ho-
menagem que o Senado prestou ao Senador Jefferson
Péres. Num dos tomos nds tomos aqui muitas presen-
¢as minhas em discursos dele. E eu queria parabenizar
mesmo a Mesa do Senado por ter tido essa ideia tao
boa, tao feliz, tdo construtiva, de, com tanta rapidez,
ter conseguido compilar talvez o melhor extrato dos
discursos de um Senador que deixou a sua marca.

O Senador Jefferson Péres viajou comigo certa
vez e nds passamos a viagem inteira conversando. Ele
viajava sempre com sua esposa, inseparavel compa-
nheira. Nesse dia ele estava sé. NOs viajamos juntos

e fomos conversando. E uma das preocupacdes que
ele tinha, Deputado Sabino, era precisamente com a
saude do Senador Gilberto Mestrinho, que estava pa-
decendo de um cancer que todo mundo dizia irreversi-
vel — e era irreversivel mesmo. E Jefferson perguntava
como estava, qual era a noticia, como é que ele estava.
Enfim, perfeitamente bem de saude ele proprio, Jeffer-
son Péres. E eu dizia a ele que a informacao que eu
tinha — e hoje ja da para se revelar isso — de parentes
e amigos de Mestrinho... Por sinal, ontem, sua primeira
esposa, Dona Antonieta, faleceu. E faco um voto de
pesar muito sentido pela perda dessa grande mulher
do Amazonas. Mas Jefferson estava inteiro, perfeito,
preocupado com a saude do seu colega e amigo. E
agil, aquela figura de alimentacao frugal, de habitos
morigerados. Andava rapido, andava muito lépido, ra-
pido sempre. E saimos assim, até nos despedirmos
no saguao do aeroporto. E eu fui acordado com a no-
ticia de que o Jefferson Péres havia morrido. Eu disse
a ele até, quando ele me perguntou sobre Mestrinho:
“De Mestrinho, a noticia que eu tenho € que ele tera
uma vida com boa qualidade até a nova investida do
cancer”. Quando acontecesse a nova investida, ele nao
teria como se defender dela, na medida em que ele
era transplantado de rim e nao teria resisténcia para
enfrentar uma nova carga de quimioterapia, de radio-
terapia, muito menos as duas coisas misturadas. En-
tao, ele teria que ter um ano, dois, trés ou quatro, ndo
sei quantos anos — e ele viveu 0 maximo que podia —,
com qualidade boa, mas todo mundo torcendo para
que nao acontecesse a recidiva. E acabou Jefferson
falecendo naquele dia.

O Brasil tomou um impacto e sentiu a perda. E
obviamente que todos nds sentimos a perda. Eu pes-
soalmente senti, porque 0 que me veio a cabecga, assim
que a minha mulher me acordou e disse: “O Jefferson
morreu”, foi que eu n&do havia acordado. E depois me
veio a cabecga, imediatamente, o fato de que ele esta-
va preocupado com a saude de um terceiro, que era
0 nosso amigo, Governador Gilberto Mestrinho, mas
jamais que ele estivesse, ele proprio, correndo qualquer
perigo. Qualquer um de nds pode, a qualquer momen-
to, deixar esta vida se for esse o designio divino, se for
esse o tracado do destino, enfim.

Jefferson, portanto, recebe hoje uma justa home-
nagem, que eu vejo, Senador Jefferson Praia, Senador
Alfredo Nascimento, Senador Mozarildo Cavalcanti,
Senador Osmar Dias, Senador Cristovam Buarque,
que esta vindo, esta chegando... Eu, ainda ha pouco
dizia, no almoco, para amigos, que esta é a segunda
homenagem. Muito menos gente do que na primeira.
O Brasil tem essa caracteristica, que nao chega a ser
perversa; é leviana. E um certo traco nosso leviano.
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Porque se cultua muito pouco os valores que a prépria
Nacéo constréi. Nesse ritmo, no décimo aniversario,
ninguém se lembra. Basta nés ndo estarmos aqui, ou-
tra geracgédo, enfim. Acabou.

E o Senado fez muito bem em marcar para as
bibliotecas publicas, para a Biblioteca do Senado, para
a distribuicdo entre setores que estudem a Amazénia
e que estudem o Brasil esse legado de Jefferson Pé-
res, que foi um grande parlamentar. Um grande parla-
mentar como Vereador de Manaus, que conseguiu a
proeza de se transplantar da vereanga para o Senado,
diretamente, com votacao consagradora.

Tive ocasido de participar muito ativamente de
sua primeira eleicdo de Senador, como ele se elegeu
Vereador, na coligacdo que me elegeu Prefeito de
Manaus.

Mas o fato é que essas pessoas que aqui estéo,
estdo muito consciente de que ha um valor a ser ho-
menageado, um tributo a ser prestado.

O Senador Jefferson Péres sempre vai ser uma
lembranga, agora mais do que nunca: as frases, eu re-
pito, a sua ironia cortante, a sua ironia fina, uma ironia
que jamais era sarcasmo, sempre educada, sempre
polida, mas uma ironia que nos fazia dela sorrir, sor-
rindo com ele, por bom tempo. Toda vez que alguém
se lembrasse novamente sorriria com ele, da sua in-
teligéncia, da sua cultura, enfim.

Uma figura que sempre tinha um livro recém-lido
€ que sempre o recomendava aos amigos: “Acabei
de ler isso”. Eu me lembro de quando ele me disse
do livro do Vargas Llosa, filho do Mario Vargas Llosa,
0 Manual do Perfeito Idiota Latino-Americano, que se
enquadra as mil maravilhas em varios tiranetes que a
América Latina tem hoje numa infelicidade geracional
de poder. Sempre havia lido algo, sempre estava len-
do algo, sempre estava cultivando sua alma com uma
boa musica, num entrosamento familiar admiravel,
poucas vezes visto, numa relagdo com sua esposa
absolutamente bonita.

Uma vez, nés fomos almocgar e procuramos um
restaurante simples. Estdvamos passeando: minha
mulher, eu, Jefferson Péres, filhos dele e meus filhos.
Fomos ao Clube dos Pescadores — nao sei se ainda
existe; e vejo o Senador Pedro Simon também aqui co-
nosco —, e la o Jefferson estava conosco conversando.
Tomei um susto porque eu nunca imaginei que o Jeffer-
son fosse dancarino. E toca aquela musica Manhattan,
que era uma espécie de musica dele e de sua esposa.
Ele imediatamente dancgou por horas a partir daquela
musica. Era uma figura que tinha alegria de viver, em-
bora vivesse com moderacgéo. Tinha muita alegria no
prazer, e o prazer era estar com seus amigos, com sua
mulher, com seus filhos, no seu trabalho.

Apenas registro, Senador M@o Santa, Presiden-
te desta Sesséo, Sr’s e Srs. Senadores, senhoras e
senhores convidados, que parece mesmo que o tem-
po andou em velocidade de Férmula I. Dois anos ja
sem a figura do Jefferson Péres conosco! O Senador
Jefferson Praia, atento, como sempre, e dono de uma
lealdade que me faz nele confiar e admira-lo, ndo se
esqueceu, e aqui estd a homenagem a Jefferson Peres
—homenagem que, repito, foi muito bem corroborada
por essa agao rapida, absolutamente correta, digna, da
Mesa do Senado, de ter, para a homenagem, a tem-
po dela, trazido a tona os discursos que os analistas
da obra julgaram os mais oportunos, os melhores do
Senador Jefferson Péres.

Vou |é-los, relé-los, talvez, aos poucos, porque
nao é obra para se ler de enfiada até pela falta de se-
quéncia — € um assunto e outro, enfim —, mas vou lé-
los aos pouquinhos, consulta-los, como gosto de ler
Roberto Campos e sua Lanterna na Popa. Nao é para
ler de uma vez. E para ler aos poucos, até para sorver
aos poucos, até para me deliciar aos poucos.

Portanto, aqui a minha homenagem e a do meu
partido a essa figura que se imortaliza pela obra que
deixou; que abriu um buraco enorme, pela capacidade
que tinha de analisar a vida publica do Pais, pela since-
ridade com que se jogava as suas causas. Ele, Senador
Jefferson Péres, uma figura de bem, do bem, correta,
que merece que o Amazonas cultue a sua lembranca
com muito respeito, com muito acatamento, oferecendo
a sua vida como exemplo as geragdes que estao sur-
gindo, para que possamos pensar em habitos politicos
cada vez melhores, mais justos, mais decentes.

Muito obrigado, Sr. Presidente.

Era o que tinha a dizer.

O SR. PRESIDENTE (Mao Santa. PSC — PI) —
Continuando a lista de oradores inscritos, convidamos
para usar da palavra o Senador, também pelo Estado
do Amazonas, Alfredo Nascimento.

Alfredo Nascimento é nordestino de nascimento.
Ai apaixonou-se la pelo Amazonas e ficou. E formado
em Letras, Matematica e Administracao pela Funda-
¢ao Getulio Vargas. Tem uma carreira brilhante: Pre-
feito, Vice-Governador, Senador da Republica e com
perspectivas invejaveis na politica do Amazonas e do
Brasil.

O SR. ALFREDO NASCIMENTO (Bloco/PR — AM.
Pronuncia o seguinte discurso. Sem revisao do orador.)
— Muito obrigado, Sr. Presidente, Senador Mao Santa,
sempre muito generoso nas referéncias a que me faz;
meu caro Senador Jefferson Praia; meu caro Senador
Arthur Virgilio; colegas Senadores e Senadoras, eu
havia preparado, e esta escrito, um discurso para falar
do Jefferson Péres, mas, apos ouvir o Jefferson Praia,
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seu substituto competente, que tinha e tem a dificil ta-
refa de substituir um dos homens mais honrados da
politica brasileira, um dos maiores exemplos de politico
que se pode mostrar a Nacao... O Jefferson Praia faz
essa substituicdo com muita competéncia, com muito
zelo, com muita correcao e, surpreendendo alguns,
nao a mim, tem tido um desempenho de dar inveja a
qualquer Parlamentar do meu Estado.

Entao, quero, de inicio, parabenizar o Jefferson
Praia pelo desempenho que tem aqui como Senador,
na dificil tarefa de substituir o Jefferson Péres. Como
disse o0 nosso Presidente da Mesa, Mao Santa, ele
esta substituindo o Pelé, mas esta-se comportando
como o Amarildo.

Eu ouvi atentamente o que se falou do Jefferson
Péres e seria repetitivo e enfadonho, se tivesse de falar
mais uma vez das suas qualidades, da sua honradez,
da sua competéncia, do seu jeito direto e objetivo de
fazer politica, porque o Arthur e o Jefferson ja falaram
muito bem sobre isso, até porque tiveram uma convi-
véncia com ele, a convivéncia partidaria, a convivéncia
de sempre estarem ao lado politico dele. Nas demandas
politicas que nds temos em nosso Estado, eles sem-
pre estiveram ao lado do Jefferson Péres. E eu, por
uma vez, quando da eleicao do Serafim Corréa para
a Prefeitura de Manaus, estive junto com o Jefferson
Péres na briga bonita em que conquistamos, a época,
a Prefeitura de Manaus.

Mas quero dar o testemunho para os meus co-
legas Senadores e para o Brasil de alguém que nao
convivia, que nao participava da vida desse homem, da
vida mais intima desse homem honrado, que é orgulho
para mim e para todos os brasileiros que gostam da
politica. Quero dar o testemunho de alguém que esta-
va de fora, que observava e acompanhava a trajetoria
politica do Senador Jefferson Péres.

Senador Mao Santa, o Senador Jefferson Péres
era o que se pode chamar de antipolitico tradicional.
O Jefferson Péres fazia questéo de dizer que tipo de
pessoa nao queria que votasse nele. Ele fazia questao
de dizer que ndo queria determinados apoios — apoios
importantes em termos potenciais, em termos de voto,
em termos de politica —; fazia questao de dizer que
nao queria o voto dessas pessoas. Ele fazia pronun-
ciamentos e jamais pedia um voto. Ele fazia, inclusive
durante a campanha, pronunciamentos, dizendo que
nao queria, que nao gostaria que determinado tipo
de pessoa, com determinado tipo de comportamento,
votasse nele.

Ora, as vezes, nés que fazemos politica 1a no
Estado ficdvamos a nos perguntar: como ele se elege
com tanto voto, com uma votacado dessa, se ndo tem
estrutura, se ndo tem um cartaz, se nao tem um santi-

nho e se diz para as pessoas que nao quer que essas
pessoas votem nele? Ele escolhia, inclusive, o tipo de
eleitor que queria que votasse nele.

Pode parecer um paradoxo, mas era assim que
o Jefferson Péres se comportava, era assim que ga-
nhava as eleicdes e era assim que tinha e sempre
teve belas votagbes para os cargos a que concorreu.
E, certamente, se vivo estivesse, reeleger-se-ia Se-
nador da Republica, comportando-se do mesmo jeito,
da mesma forma, e dizendo que nao queria apoio,
que nao queria estrutura, que nao queria cartaz, que
nao queria 0 nome dele pintado no muro. E dizia, nos
programas e no tempo de televisao a que tinha direito,
que tipo de eleitor gostaria que votasse nele. Esse era
o Jefferson Péres, esse € o homem de que nds todos
que fazemos politica com seriedade em nosso Pais
devemos orgulhar-nos.

Eu reestreio e sou nedfito como Senador da Re-
publica, porque, a0 me eleger, com menos de um més,
assumi o Ministério dos Transportes e voltei agora, ha
pouco mais de um més. Mas, na semana passada,
votamos aqui o Projeto Ficha Limpa e tenho certeza
de que o espirito do Senador Jefferson Péres estava
aqui, neste Senado, e vibrou junto com todos nds,
Senadores da Republica, ao votarmos esse avanco
na democracia brasileira — esse avancgo que ele tanto
sonhou, por que tanto brigou, que tanto buscou, para
que tenhamos um Pais mais democratico, mais justo,
mais equilibrado.

O Jefferson se foi, e o Arthur registrava, ha pouco
— 0 Senador Arthur Neto —, que, da vez passada, um
ano da morte, o Plenario contava com mais gente: mais
pessoas acorreram a homenagem. Agora, no segundo
ano, diminuiram as pessoas, e, assim, por uma cultura
talvez irresponsavel da nossa parte, daqui a mais algum
tempo, o Jefferson Péres estaria esquecido.

Nds nao vamos esquecer o Jefferson Péres, por-
que ele é um exemplo para todos nés que fazemos
politica com ética, no nosso Pais.

Muito obrigado pela oportunidade.

Quero agradecer a Deus ter-nos dado um homem
da estirpe de Jefferson Péres.

Muito obrigado, Presidente. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Méao Santa. PSC — PI) —
Seguindo a lista de oradores inscritos, concedo a pa-
lavra a um Senador também da Amazénia, Mozarildo
Cavalcanti, que, como Jefferson Péres, estoicamente
defende a regiao.

O SR. EDUARDO SUPLICY (Bloco/PT — SP) —
Sr. Presidente, pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (Mao Santa. PSC — PI) —
Pela ordem.
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O SR. EDUARDO SUPLICY (Bloco/PT — SP.
Pela ordem. Sem reviséo do orador.) — Sr. Presidente,
Senador Mao Santa, gostaria de registrar a presenca
dos estudantes da Escola Nossa Senhora das Gragas,
conhecida como Gracinha, em Sao Paulo, que coinci-
de de ser a escola onde eu fiz 0 meu curso primario,
ainda que fosse na Rua Maranhao, 14 em Higiendpolis,
quando estudei. Agora se constitui numa das melho-
res escolas de Séo Paulo; fica no Itaim Bibi, na Rua
Tabapua. Assim, quero dar as boas-vindas, ainda mais
nesse momento de homenagem a um dos melhores
Senadores da histéria da Republica e sobre o qual eu
também direi algumas palavras daqui a instantes.

Desculpe, Senador Mozarildo Cavalcanti, a ho-
menagem aos estudantes.

O SR. MOZARILDO CAVALCANTI (PTB — RR.
Pronuncia o seguinte discurso. Sem revisao do ora-
dor.) — Sr. Presidente, Sr®s Senadoras e Srs. Sena-
dores, quero especialmente cumprimentar o Senador
Jefferson Praia, que é o suplente do Senador Jeffer-
son Péres. Quando ele chegou aqui eu disse que ele
tinha um desafio enorme, até porque tinha um nome
igual e um sobrenome parecido. E ele realmente creio
que surpreendeu a quase todos, porque substituir e
desempenhar o trabalho que vinha fazendo Jefferson
Péres, realmente, era e é ainda um desafio. Mas ele
tem se havido com muita competéncia e com a mesma
conduta ética do Senador Jefferson Péres.

Quero também cumprimentar o Senador Arthur
Virgilio, o Senador Alfredo Nascimento, que compdem
a Bancada do Estado do Amazonas aqui.

Como disse 0 Senador Mao Santa, que preside
esta sessao, eu também sou da Amazénia; nao sou
do Estado do Amazonas. E, alids, noés de Roraima ja
fomos Amazonas. O Estado de Roraima era um Muni-
cipio do Estado do Amazonas, que foi desmembrado,
criado um territério federal; 45 anos como territorio
federal e transformado em Estado na Constituinte de
1988, quando eu tive a oportunidade de, junto com os
Deputados de Roraima, aquela época, e do Amapa,
lutar por essa transformacéo, que nos incluiu no rol
dos Estados-membros da Federagéo.

Mas, quero dizer, Senador Jefferson Praia, que é
I6gico que as pessoas que vieram abrilhantar com as
suas presencas esta sessdo estédo de fato prestando
uma homenagem de corpo presente.

Tenho certeza de que o Brasil todo, que nos as-
siste pela TV Senado, nos ouve pela Radio Senado,
esta atento, ainda muito atento ao que disse e ao que
fez Jefferson Péres no periodo que aqui passou.

O Senador Alfredo Nascimento frisou muito bem.
Dentro dos chamados tipos de politicos tradicionais,
o Jefferson Péres poderia ser considerado uma figura

quase que antipolitica. Mas, ndo. Ao contrario, esse é
que € o modelo do politico que devemos ter no Brasil.
Nao é que precisemos copiar exatamente toda a con-
duta do Senador Jefferson Péres, mas, a postura ética.
Alias, eu sempre digo que a conduta certa ndo é uma
virtude, € uma obrigacao. E o Jefferson Péres fazia dis-
S0 uma obstinagéo, ao ponto de que coisas que eram
do ponto de vista regimental legais, que ele conside-
rava que nao eram éticas para ele, ele nao aceitava.
Como é o caso da chamada verba indenizatéria, que
ele ndo aceitava usar, embora legal, embora utilizada,
prestada conta e tudo. Mas ele nao usava. Como eu
defendo que esta verba indenizatoria seja incorporada
ao nosso salario de fato, para pagarmos Imposto de
Renda, previdéncia social e utilizarmos sem esse sub-
terfugio de ter um salario indireto pegando nota fiscal
para prestar conta sobre o uso da verba.

Mas quero aqui dar um testemunho fora do Es-
tado do Amazonas, porque realmente Jefferson Péres
néo foi s6 uma figura do Amazonas, foi uma figura do
Brasil, e lembro da atuagéo dele em relacdo ao meu
Estado. Todo mundo sabe que o Jefferson Péres era
um homem de idéias — se podemos dizer que isso
ainda existe hoje — mais a esquerda, um homem que
tinha, como disse o Senador Arthur Virgilio, a preo-
cupagao com a pessoa humana, como estava o cida-
dao, ndo interessa se ele era de esquerda, de direita
ou de centro.

Tive a oportunidade de conviver em um episodio
que, para mim, foi marcante. Foi quando nés criamos
a Comissao Temporaria Externa do Senado para es-
tudar, Senador Jefferson Praia, a questao da Reserva
Indigena Raposa Serra do Sol, e ele foi indicado pelo
PDT. Foi uma Comissao formada por cinco Senado-
res: ele, o Senador Delcidio Amaral, do PT, e os trés
Senadores de Roraima.

Pois bem. Surpreendeu-me, tanto nas audiéncias
que fizemos la, em Roraima, como também essa Co-
missao depois se estendeu a Rondbnia, a Mato Gros-
so e a Santa Catarina, a postura sempre estritamente
dentro do direito e do humanismo do Senador Jefferson
Péres. E inclusive quero dizer que o relatério apresen-
tado pelo Senador Delcidio Amaral concluiu por uma
proposta de demarcacéo que foi entregue ao Presiden-
te da Republica que n&o seria, como era a preocupa-
¢éo de todos e dele, inclusive e especialmente, uma
demarcacao excludente onde néo ficassem estigmas
de apartheid. Ele realmente fez pronunciamentos que
mostraram para mim, como médico, um lado humano
profundo, que quem nao o conhecia pensava nao ser
ele assim, porque parecia ser uma pessoa muito rigida
consigo mesma, o que dava a aparéncia de ser uma
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pessoa que nao tivesse esse sentimento humano que
tanto admiramos nas pessoas.

Portanto, ndo quero e vou pedir apenas, Senador
Mao Santa, que se transcreva nos Anais como parte do
meu pronunciamento justamente uma pagina da Ca-
mara Municipal de Manaus, que foi onde ele comecgou
sua vida politica, que tem toda a biografia de maneira
muito resumida da vida do Senador Jefferson Péres.

Acho que, neste momento, e aqui frisou o Senador
Alfredo Nascimento, em que aprovamos o Projeto cha-
mado Ficha Limpa, que, como todo mundo frisou, pode
nao ser o ideal, pode ser que nado va valer legalmente
para esta eleicao, mas € um marco na moralizac¢ao poli-
tica do Pais. E inclusive um aceno para o eleitor — como
afirmou o Senador Alfredo Nascimento, que o Senador
Jefferson Peres dizia que tipo de eleitor ele queria — de
que o eleitor € que tem que votar de maneira limpa,
porque, se ele votar de maneira limpa, nao vai ter po-
litico ficha-suja em lugar nenhum, nem na Camara de
Vereadores, nem nas Assembleias Legislativas, nem na
Camara Federal, nem no Senado, nem em Governos
de Estado, nem na Presidéncia da Republica.

E, por isso, quero encerrar a homenagem a ele
dizendo que a maior homenagem que o Congresso
Nacional, a Camara e o Senado, de maneira separada,
porque vota, primeiro, na Camara, depois, no Senado,
a maior homenagem que se prestou, de maneira pos-
tuma, é verdade, ao Jefferson Péres, foi aprovar esse
Projeto. Reiteradas vezes tenho dito aqui, na verdade,

embora tenha sido aprovado o projeto de iniciativa po-
pular, comandada pela CNBB, pela OAB e pela Asso-
ciacao dos Magistrados do Brasil, a primeira iniciativa
nesse sentido foi de Jefferson Péres e depois de Pedro
Simon, que aqui apresentaram um projeto concreta-
mente, que foi aprovado no Senado e que, infelizmente,
morreu na Camara dos Deputados.

De qualquer forma, esse que aprovamos foi o
passo possivel neste momento e tenho certeza de
que, inspirado, justamente, na conduta correta e per-
manentemente ética do Senador Jefferson Péres, o
eleitorado do Brasil vai ter oportunidade de refletir,
agora em outubro, quando se vai votar para Deputado
Estadual, para Deputado Federal, para dois ter¢os do
Senado Federal e para Presidente da Republica, e vo-
tar naquelas pessoas que tém uma vida limpa, aquelas
pessoas que, efetivamente, tém uma conduta limpa, ja
que, votando assim, tendo elei¢des limpas, teremos,
no Congresso Nacional, no Senado, na Camara, nas
Assembléias e nos Governos, pessoas que realmente
podem ser chamadas de pessoas com ficha limpa.

Obrigado, Senador M&o Santa. Reitero o meu pedi-
do de transcrigao da pagina da Camara Municipal de Ma-
naus que tem a biografia do Senador Jefferson Peres.

DOCUMENTO A QUE SE REFERE O
SR. SENADOR MOZARILDO CAVALCANTI
EM SEU PRONUNCIAMENTO.

(Inserido nos termos do inciso I, § 2°, art.
210, do Regimento Interno.)
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Biografin de Jefferson Péres
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O SR. PRESIDENTE (Mao Santa. PSC — PI) - V.
Ex® sera atendido de acordo com o Regimento.

Convidamos, agora, seguindo a lista de inscrigao,
o Senador Pedro Simon.

Se 0 Senador Pedro Simon soubesse cantar como
o Senador Eduardo Suplicy, ele poderia cantar aquela
musica de Roberto Carlos e Erasmo Carlos, “Meu ami-
go de fé, meu irmao camarada”, para Jefferson Péres.
Estavam enterrando a CPI no Brasil e eu me lembro
da coragem e da irmandade com que Pedro Simon e
Jefferson Péres recorreram ao Supremo.

O SR. PEDRO SIMON (PMDB - RS. Pronuncia o
seguinte discurso. Sem revisao do orador.) — Sr. Presi-
dente, Srs. Parlamentares, se eu tivesse, Sr. Presiden-
te Mao Santa, a capacidade intelectual de Jefferson
Péres, meu amigo, companheiro, eu falaria hoje nao
mais do que dois minutos. Nao que eu tenha pouco a
dizer desse pequeno grande homem que tanto honrou
esta Casa, mas porque me falta a sua genial capaci-
dade de sintese.

Jefferson Péres foi a pessoa mais extraordinaria
na capacidade de expressar, em linhas, capitulos de
filosofia que pessoas normais como eu levam horas
para dizer, isso tudo na sintese da sua genialidade.
Entretanto, cada uma das intervengdes de Jefferson
Péres, ainda que na parciménia das palavras, valia
mais que um longo e fundamentado discurso, um belo
e comovente poema, uma peca muito bem formula-
da de defesa ou, o0 que de melhor ele fazia, um libelo
acusatorio sobre as nossas agdes e, principalmente,
sobre as nossas omissdes. Chegava a ser, muitas ve-
zes, mordaz, mas sem perder a ternura jamais.

Ja se foram dois anos da partida do companheiro
Jefferson. E é interessante que nesse tempo a gente
tenha sentido uma sensac¢éo contraditéria em relacao
a ele: a0 mesmo tempo em que ele nos faz muita falta,
principalmente neste momento em que cresce a espe-
ranca de mudancas nos rumos da politica brasileira,
parece que ainda convive conosco neste plenario e
que ainda esta a nos orientar e a nos inspirar. Quem
sabe foram deles as boas energias que tomaram con-
ta deste plenario na votagao do Projeto Ficha Limpa,
um verdadeiro marco na histdria da politica brasileira
neste inicio de século.

Parece que Deus, nessa travessia do amigo Je-
fferson, apenas nos pediu um aparte e que nés, obvia-
mente e agora com maior seguranca, continuaremos
aincorporar as suas sinteses em todos os nossos dis-
Cursos e na nossa pratica legislativa. E que a lembran-
¢a de Jefferson vai permanecer entre nés ainda por
muito tempo, mais do que se possa imaginar, através
dos exemplos e dos ensinamentos. Eles continuam
Vivos aos nossos coracdes e mentes e nos orientam,

qualquer que seja a nossa atividade enquanto legiti-
mos representantes, que ele tdo bem desempenhou,
do povo brasileiro.

Melhor seria, quem sabe, se a nossa melhor ho-
menagem fosse deixa-lo descansar em paz no céu que
agora lhe serve de moradia. E que eu tenho a certeza
de que ele ndo tera descanso enquanto aqui na Terra
— mais precisamente aqui no nosso Brasil —, que mais
se parece uma sintese do paraiso, ainda persistir tanta
barbarie, tanta corrupcao, tanta impunidade e tantas
perdas dos nossos melhores valores. Alids, nem ele,
nem muitos outros que partiram cedo demais para as
nossas necessidades terrenas. Partidas precoces, ndo
importa a idade.

Fico imaginando, por exemplo, as conversas de
Jefferson Péres com Darcy Ribeiro, quem sabe os dois
Ia em cima escrevendo, agora a quatro maos, mais um
capitulo sobre o povo brasileiro. Nao sei, ndo! Acho
que se nés nao mudarmos a nossa maneira de fazer
politica, eles vao acabar fugindo do céu, raivosos com
a nossa obra que nés, insistentemente, mantemos
inacabada.

Eu me lembro, logo depois da partida de Jeffer-
son Péres, discutia-se, no Senado Federal, o melhor
espaco para homenagea-lo, para imortaliza-lo e para
melhor lembra-lo. Tao vasto saber que ele poderia es-
tar nas paginas de diferentes prateleiras através dos
mais distintos assuntos. Porque ele era assim: discutia
0s mais diversos temas com a mesma profundidade
de analise.

Quem sabe na sala da Comissédo de Constitui-
¢ao, Justica e Cidadania. Tenho certeza de que Jo-
saphat Marinho ndo se incomodaria em dividir com
ele a homenagem naquele espago onde discutimos a
constitucionalidade das nossas leis. Afinal, ambos —
Josaphat e Jefferson — se destacaram como os mais
profundos conhecedores do Direito Constitucional bra-
sileiro. Também o mestre Josaphat Marinho, no seu
engenho e arte da boa sintese, poderia ser incluido
na tal conversa celestial sobre o povo brasileiro. Um
debate que tem faltado, e muito, a este plenario, o que
aumenta a nossa saudade.

Quem sabe no Tunel do Tempo, por onde passa,
diariamente, o Brasil de tantos contrastes e de tantos
sotaques, ante as figuras mais importantes da nossa
histdria.

Quem sabe em nenhuma das nossas paredes,
em nenhuma das nossas salas para respeitar a de-
cepcao pela politica que ele demonstrava nos ultimos
dias de sua vida.

Quem sabe em todos os lugares, porque 0 povo
da Amazobnia e do Brasil ndo permitiria que ele aban-
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donasse a politica, ja que sempre foi uma das melho-
res referéncias politicas deste Pais.

O Senador Epitacio Cafeteira propds ao Sena-
do Federal que o Conselho de Etica e Decoro Parla-
mentar do Senado Federal passasse a denominar-se
“Conselho de Etica e Decoro Parlamentar Jefferson
Péres”. Na justificativa, diz o Senador, que ele “foi um
sinbnimo da ética para os seus colegas e para todos
0s brasileiros. Sua figura sempre nos inspirou e indi-
cou 0s rumos a seguir na direcao de fazer politica de
forma correta e honesta”.

Continua o Senador Cafeteira:

Assim, nada mais justo do que homena-
gear esse grande homem publico, dando seu
nome ao Conselho de Etica e Decoro Parla-
mentar do Senado Federal, 6rgdo desta Casa
que, com certeza, mais se identifica com sua
figura [n@o pelo que faz, mas pelo que deve-
ria fazer]. Trata-se de providéncia que, sem
duvida, fortalecera as atividades do colegia-
do e representara sempre um norte seguro
para 0s seus membros, na busca de cumprir
sua elevada missao [...] Com isso, estaremos
honrando a memaria do nosso ilustre colega
e permitindo que a sua presencga permaneca
entre nés de forma perene.

Feliz a iniciativa do Senador Cafeteira. E eu re-
ferendei, dizendo: “O Senador Jefferson Péres foi pa-
radigma, entre nos, da observancia desses preceitos,
além de propugnar pela causa, nos diversos mandatos
que Ihe confiou o povo do Amazonas”. Conforme tive
a oportunidade de afirmar da tribuna do Senado, logo
apos o seu falecimento, a falta de sua presenca fisica
e de seus ensinamentos nos da a sensacao de vazio,
um vazio imenso nos corredores desta Casa. Afinal, foi
ele quem tratou como ninguém, dentro do Senado, de
todas as questdes mais importantes para a construgao
de um Brasil soberano, democratico e justo.

Continuo no meu relatério:

Ao ouvi-lo, éramos levados a olhar para
cima, dada a grandeza do seu conhecimento,
do seu espirito publico, da honradez, da ética
e do seu amor ao nosso Pais. Eramos nés que
nos sentiamos diminutos diante desse peque-
no grande homem, gigante nas suas qualida-
des. Jefferson, para mim, era mais do que um
irmao, até diria um irmao mais velho, ndo na
idade, mas na sabedoria, como um farol a nos
guiar, no momento em que esta Casa e todo o
Congresso Nacional atravessavam horas mui-
to dificeis. Na sua vida, ele se esforgcou, como

poucos, para ajustar as consciéncias moéveis
aos seus devidos lugares.

Disse ainda eu naquele documento:

Ele nunca se deixou cair em tentagdes
e sempre nos livrou de muitos dos tantos ma-
les que ocupavam as prateleiras das mentes
[nossas] empoeiradas pela corrupcdo e pela
falta de ética. Para Jefferson, bastava a luz
dos fatos. Ele se guiava tao-somente por ela
e estendia essa mesma luz sobre todos nds.
Jefferson partiu muito cedo, privando-nos do
seu conselho e do seu exemplo para enfrentar-
mos as nossas necessidades, o0 que nos impoe
fazer de tudo para que a sua figura continue
a nos inspirar nessa caminhada em busca da
justica e da paz para o nosso Pais.

Terminei assim o meu relatério:

E o que faz a presente proposicdo, ao
prestar mais uma homenagem ao grande co-
lega, dando seu nome exatamente aquele
6rgao da Casa mais imbricado com a sua
personalidade [...]. Confiamos que essa home-
nagem va além da lembranca formal e oficial,
levando-nos a, sob a sua inspiracéo, seguir os
seus exemplos.

Era 12 de agosto de 2008, dia em que encaminhei
0 meu relatério a Mesa do Senado Federal. Menos de
trés meses, portanto, apés a partida de Jefferson, ou
quase dois anos até aqui. Ainda bem que, como numa
premonicao, cuidei de registrar a minha fé no sentido
de que a homenagem ao companheiro, amigo e irmao
Jefferson fosse além da lembranga formal e oficial. A
tal lembranca formal descansa nos escaninhos do Se-
nado desde 25 de novembro de 2008.

Para quem conheceu Jefferson como eu, é de
se imaginar que é dele mesmo esse engenho e, prin-
cipalmente, essa arte. Eu acho que o Senador Jeffer-
son Péres s0 vai libertar a votagao para gravar o seu
nome na Comissdo de Etica e Decoro Parlamentar,
sem qualquer duvida favoravel, quando aquela Co-
misséo fizer jus ao nome. Na verdade, a Comissao
de Etica ainda nao faz jus a se chamar Comisséo de
Etica Jefferson Péres.

E por isso que a homenagem de hoje néo se
pode limitar a aspectos formais e oficiais de discursos
e apartes, mais uma nas muitas que certamente virao.
Podera até ser uma homenagem nossa, mas o Sena-
dor Jefferson nédo se sentirda homenageado.

Acho até que ele dispensaria tantas formalida-
des. Nem uma ala, nem uma sala. Nem uma Comis-
sao, principalmente se ela prima pela falta, e ndo pela
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existéncia. Com certeza, ele se sentira o maior de to-
dos os homenageados, exatamente com a derrubada
da parede que ainda separa a Constituicao da justica
e da cidadania verdadeira. Ou a politica da ética e do
decoro parlamentar. Ou o Congresso do povo. S6 assim
terminard, ainda que tardiamente, o seu desencanto
com a politica. E ele descansara, enfim, em paz.

V. Ex® preside, neste momento, o Senado Fede-
ral, Senador Jefferson Praia. Eu me lembro da primei-
ra homenagem que fizemos a Jefferson Péres em sua
memoria. Eu dizia que tinha as melhores referéncias de
V. Ex®, a comecar pelas dadas pelo proprio Jefferson,
mas que eu ia rezar por V. Ex?, porque a sua missao
era muito dificil, substituir Jefferson Péres.

Digo, com toda a sinceridade, V. Ex® € um homem
a altura do seu antecessor. Sua dignidade, sua serie-
dade, sua integridade merecem o nosso respeito. E V.
Ex® faz por merecer o respeito desta Casa.

Eu encerro.

Era profunda a amizade que me ligava a Jefferson
Péres. Nos dois, muitas vezes, éramos considerados
duas pessoas estranhas, temperamentais, caminhando
fora da realidade. Assinamos juntos muitos projetos e
muitas propostas que pareciam utdpicas, que pare-
ciam impossiveis.

Jefferson Péres deixou sua marca, deixou seu
nome na histéria deste Senado, ndo tenho nenhuma
duvida. E, agora, vejo esta publicacéo, quatro volumes.
Muitos dos discursos que estéo nessa publicagao tém
duas paginas, uma pagina e meia, e vale a pena lé-
los. Confesso, com muita humildade: teria que escre-
ver vinte ou trinta paginas para tentar escrever o que
Jefferson, com genialidade, fazia.

Vou colocar esses quatro volumes na minha bi-
blioteca no meu gabinete. Eles serdo do meu exame,
varias vezes, nas duvidas que eu tiver. Ja notei um
equivoco neste livro — e digo aos que o fizeram: faltou
o indice.

E, diria mais, poderiam acrescer e fazer o indi-
ce, porque a gente tem que procurar. Eu vou fazer o
indice do meu livro e vou colocar no final: paz, pagina
tal, 1° volume; dignidade, pagina tal, 2° volume. Tenho
certeza de que todos os temas que envolverem digni-
dade, ética, Congresso Nacional, liberdade, respeito,
eu terei ali, em meia duzia de linhas, a sintese de tudo
aquilo que eu posso fazer.

Muito obrigado, querido Presidente. (Palmas.)

Durante o discurso do Sr. Pedro Simon,
o Sr. Mao Santa, 3° Secretdrio, deixa a ca-
deira da Presidéncia, que € ocupada pelo Sr.
Jefferson Praia.

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT —
AM) — Muito obrigado, Senador Pedro Simon, por
suas palavras.

Concedo a palavra ao nobre Senador Augusto
Botelho. (Pausa.)

O Senador Augusto Botelho deu uma saida.

Concedo a palavra ao nobre Senador Eduardo
Suplicy.

O SR. EDUARDO SUPLICY (Bloco/PT — SP. Pro-
nuncia o seguinte discurso. Sem reviséao do orador.)
— Prezado Sr. Presidente, Senador Jefferson Praia,
quero cumprimenta-lo e também os Senadores Arthur
Virgilio, Alfredo Nascimento e Pedro Simon por este
dia de memdria, como ha pouco se ressaltou, de um
dos melhores Senadores da histdria deste Pais. Cer-
tamente, o Senador Jefferson Péres foi exemplo para
todos nds. Fiz questao de estar junto a V. Ex?, Sena-
dor Jefferson Praia, no dia do funeral, em Manaus, do
Senador Jefferson Péres, que, para o Senador Pedro
Simon e para todos nds, foi sempre uma luz.

Na Comissao de Constituicao, Justica e Cidada-
nia, na Comisséo de Assuntos Econémicos, na Comis-
sao de Relacgdes Exteriores e nas demais Comissdes
— sobretudo, nas duas Comissdes das quais ele par-
ticipou como titular —, o0 Senador Jefferson Péres era
uma voz atenta, de esclarecimento. Ele sempre fazia
a qualquer Ministro que aqui vinha as perguntas mais
pertinentes.

Ele tinha uma preocupacéo fundamental com a
ética na vida politica. Pelos seus pronunciamentos,
felizmente agora reunidos e publicados no Senado,
podemos ver como ele sempre tinha uma preocupacao
com a transparéncia, com a maneira segundo a qual
cada Senador ou cada Deputado Federal deveria olhar
o interesse da Nagéao, o interesse maior da populacao,
antes que qualquer beneficio privado pudesse decor-
rer de decisGes tomadas no ambito do Governo. Ele
sempre estava atento a forma segundo a qual alguns
avaliavam que a vida politica de um Senador estava
mais voltada para designar membros no governo, no
conjunto da administragdo publica, do que para deba-
ter aqui os projetos de lei, as diretrizes maiores, seja
de politica econémica ou das areas de transporte, de
energia, assim por diante.

Quero também ressaltar que o Senador Jefferson
Péres tinha a qualidade de, por vezes, abrir debates
sobre temas dos quais as pessoas ainda tinham difi-
culdades de tratar, e um deles se refere a descrimina-
lizacdo das drogas. O Senador Jefferson Péres, com
muita coragem, inclusive levando em conta opinides
de grandes juristas como Evandro Lins e Silva, disse
que deveriamos, sim, aqui debater esse tema. Aos
poucos, ele apresentou suas ideias, mas disse que



18 ANAIS DO SENADO FEDERAL

MAIO 2010

estava aberto para isso. Recentemente, algumas pes-
soas no Congresso Nacional, como o Deputado Paulo
Teixeira, do Partido dos Trabalhadores, o ex-Presidente
Fernando Henrique Cardoso, acompanhado de outros
ex-Presidentes da Republica, avaliaram que esse tema
deve, sim, ser objeto de debate. Eu proprio avalio como
muito serenas e responsaveis essas palavras, essas
recomendacdes do Senador Jefferson Péres, pois acre-
dito que esse tema da descriminalizagéo das drogas
deve ser objeto, sim, de debate, com muita responsa-
bilidade por parte de todos nos.

Ainda recentemente, vimos o Senador Augusto
Botelho trazer aqui uma preocupacao muito grande com
respeito a forma como instruir e informar as pessoas
a nao trilharem o caminho do consumo de quaisquer
tipos de drogas, seja do crack ou de outras, mas, ao
mesmo tempo, é importante que, no que diz respeito a
maconha, & cocaina ou a outros tipos de drogas, exa-
minemos as alternativas. O Senador Jefferson Péres
tinha, inclusive, a visdo de que, se fosse para modi-
ficar a legislacéo sobre esse tema, seria preciso um
entendimento internacional, para além das fronteiras
do Brasil, levando em conta a América do Sul, as trés
Ameéricas, se nao o resto do mundo.

Quero aqui transmitir aos familiares do Senador
Jefferson Péres e ao Senador Jefferson Péres, que
se encontra descansando no céu, 0 quanto sua voz,
suas recomendagoes e seu espirito de seriedade e de
ética na vida politica continuam sendo, para nés, para
mim, como Senador, um exemplo, a luz que ilumina
0 bom caminho.

Meus parabéns a todo o povo amazonense por
ter sido representado aqui, no Senado Federal, por um
Senador da qualidade do Senador Jefferson Péres!

Quero saudar aos estudantes da Escola Nossa
Senhora das Gragas, de Sdo Paulo, que se encontram
aqui. Eles estao aqui presentes.

N&ao sei se a Mesa recebeu a informacao dos
estudantes que acabam de entrar nas nossas gale-
rias. De onde sdo? (Pausa.) Nao consigo ouvir. Sao
da Escola Militar?

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT —
AM) — Desculpe-me, Senador. Eles sdo do 3° ano do
Colégio Militar de Anapolis.

O SR. EDUARDO SUPLICY (Bloco/PT — SP)
— Quero saudar também os estudantes do 3° ano do
Colégio Militar de Anapolis. Sejam muito bem-vindos!
Aqui, tiveram a oportunidade de presenciar uma ho-
menagem a um grande Senador da Republica.

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
— Muito obrigado, Senador Eduardo Suplicy.

A Presidéncia agradece a presencga, ja citada,
a todos os estudantes da Escola Nossa Senhora das
Gragas, de S&do Paulo, e também aos alunos e alunas
do 3° ano do Colégio Militar de Anapolis.

Concedo a palavra ao nobre Senador Augusto
Botelho.

O SR. AUGUSTO BOTELHO (Bloco/PT — RR.
Pronuncia o seguinte discurso. Sem revisao do ora-
dor.) — Exm°® Sr. Presidente Jefferson Praia, Sr®s e Srs.
Senadores, senhores convidados, estou aqui para ho-
menagear o Senador Jefferson Péres, nosso compa-
nheiro, que nos deixou com uma importante missao:
continuar lutando pela ética na politica.

Jefferson Péres nasceu em Manaus em 1932,
formou-se em Direito e, em 1950, participou da cam-
panha “O Petréleo é nosso”. Em 1988, teve seu pri-
meiro mandato de Vereador por Manaus. Depois, foi
reeleito para o segundo mandato, que completou em
1995, quando assumiu, no Senado, uma cadeira de
Senador por dois mandatos. Pedetista, foi candidato
a Vice-Presidéncia da Republica.

Em conversas com a gente, ele ja me havia co-
municado que se afastaria da politica, que esse era o
ultimo mandato que ele estava cumprindo e que, quando
seu mandato se encerrasse em 2010, ele nao iria con-
correr novamente, porque ele estava decepcionado, ele
achava que nao tinha avangado muito, que nao havia
conseguido muitos avancos dentro da Casa. E falo de
avancgo de maneira geral, porque ele sempre batalhou,
ele sempre foi um exemplo para nés, nesta Casa, ele
sempre foi um modelo de Senador e de pessoa correta
que sempre trilhou o caminho da ética.

Sr. Presidente, o ilustre Senador Jefferson Péres
conseguiu atingir seus objetivos aqui, em parte, pelo
menos. Ele contribuiu para o desenvolvimento e cres-
cimento nado s6 da regido amazbnica, como de todo o
Brasil. Realizou, como Senador, um trabalho sério e
constante em defesa da ética na politica brasileira.

Quando entrei nesta Casa pelo PDT, junto com
ele, conversei com ele muitas vezes. Eu ja era admi-
rador dele antes de me meter na politica. Sou médico
e, até entrar nessa disputa politica, exercia apenas a
Medicina em Roraima. Conversei bastante com ele,
que me surpreendia com suas ideias, com o avango
de seus pensamentos. Uma das coisas a que ele era
radicalmente contra eram as medidas provisérias. Per-
guntei por que ele era contra as medidas provisorias,
e ele me disse que, nas medidas provisdrias, “sempre
havia um jabuti trepado na arvore”. Perguntei: “Como
um jabuti trepado?”. Ele me disse: “E que, se um jabuti
esta trepado, ou houve uma cheia muito grande, ou al-
guém colocou o jabuti trepado no galho da arvore”. Ele
dizia que, nas medidas provisdrias, sempre havia um
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assunto que nada tinha a ver com elas e que passava
no meio das medidas, tanto que, quando votavam os
preceitos de urgéncia e de relevancia, ele sempre votava
contra na Casa. Ele sentava bem ali naquele cantinho
e sempre era contra isso. Quando Ihe perguntei sobre
essa questao, ele me disse isso, e passei a analisar e
vi que, realmente, é isso o que acontece.

Outra coisa me surpreendeu no Senador Jeffer-
son Péres: quando comecei a conversar sobre assun-
tos polémicos, como aborto e drogas, ele me falou
que era a favor da descriminaliza¢do da droga. Fiquei
meio assustado, e ele me disse: “Calma ai! Nao se
assuste! Descriminalizagao, so se for feita uma agéao
conjunta em todos os paises do mundo. Nao adianta
fazer isso s6 aqui, no Brasil. Quando descriminalizar
a droga, acabara o grande negdcio do trafico. A droga
vai ser uma coisa legal, que se compra na farmacia,
e nao vai haver mais o trafico. Entéao, vai acabar o po-
der, acabando, por consequéncia, a criminalidade, a
prostitui¢cdo, a disseminagéo de doencas”. Ele falava
dessa forma.

Entdo, era um homem especial o Senador Jeffer-
son Péres. Era tao especial, que todo mundo gostava
dele em Roraima. Eu conversava com os eleitores,
que diziam: “O Senador Jefferson Péres é o Senador
do meu coracéo e da minha consciéncia. O meu voto
nele é sempre nessa posi¢ao”.

Estive presente no enterro de Jefferson Péres em
Manaus. Fiquei emocionado ao ver que desfilavam,
perante o corpo dele, pessoas de todas as classes so-
ciais, intelectuais do Amazonas, politicos. Todos com-
pareceram. Enquanto a gente acompanhava o féretro
para o cemitério, via-se a fisionomia de tristeza das
pessoas nas ruas, nas aglomeragdes, em todo o tra-
jeto. O corpo dele ficou naquela casa da cultura perto
do colégio estadual, o Palacio Rio Negro, um palacio
antigo. Do Palacio até o cemitério, havia gente em to-
das as esquinas, em todas as casas, com expressao
de tristeza em suas fisionomias.

Era professor, advogado. Na sua vida publica,
sempre hipotecou seu firme apoio as reformas neces-
sarias a modernizagcao da economia, a moralizagéo
das finangas publicas, a realizagdo da justica social,
a construcao de um Estado mais enxuto, eficaz e pre-
vidente, capaz de distribuir paz e justica, de promover
seguranca publica, saude, educacao, saneamento,
equilibrio regional, na medida do bem-estar de todos
os brasileiros. O Senador Jefferson Péres era uma
pessoa especial. O Brasil perdeu, ndo s6 a nossa re-
gido amazobnica. Também sou um amazbnida. Estou
falando um pouco atrasado, porque eu ndo estava aqui
na hora, mas também fago parte do grupo dos Sena-

dores da Amazobnia. O meu Estado faz fronteira com
0 Amazonas e com o Para.

Foi uma perda grande para o Brasil. Era um gran-
de homem publico e sempre lutou em defesa da nossa
democracia. Quando perdemos o Senador Jefferson
Péres, esta Casa, tenho certeza, perdeu um dos sus-
tentaculos que seguravam a coluna vertebral da ética
e da moral aqui dentro.

Era isso o0 que eu tinha a dizer, Sr. Senador. Sei
gue nossos Senadores amazonenses ja fizeram des-
cricdo bem detalhada da biografia dele. Ele era um
Senador com o qual eu me orgulhava de trabalhar,
como me orgulho de trabalhar com o Senador Pedro
Simon, com o Senador Cristovam Buarque e com os
demais Senadores desta Casa.

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
— Muito obrigado, Senador Augusto Botelho.

O SR. JOAO TENORIO (PSDB — AL. Fora do mi-
crofone.) — Peco a palavra pela ordem, Sr. Presidente.
Eu gostaria de, depois das homenagens absolutamen-
te devidas, inscrever-me para fazer um comunicado
inadiavel.

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
— V. Ex® tem a palavra.

O SR.JOAO TENORIO (PSDB — AL. Pela ordem.
Sem revisao do orador.) — Sr. Presidente, eu gostaria
que, apos as homenagens absolutamente justas e
precisas, V. Ex* me inscrevesse, para que eu pudesse
fazer um comunicado inadiavel.

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT —
AM) — Concedo a palavra ao nobre Senador Cristo-
vam Buarque.

O SR. CRISTOVAM BUARQUE (PDT — DF. Pro-
nuncia o seguinte discurso. Sem revisdo do orador.) —
Sr. Presidente Jefferson Praia, Srs. Senadores, demais
pessoas que vém aqui prestigiar esta homenagem a
uma das grandes figuras que tivemos neste Senado
ao longo de muitos anos. Creio que, deste século em
que vivemos, daqui para tras, o Jefferson faz parte
como um dos grandes nomes.

Uma vez perguntaram se eu considerava que o
ponto alto da minha carreira tinha sido ser candidato a
Presidente da Republica. Eu disse: “Esse foi o segun-
do ponto mais alto. O primeiro foi ter Jefferson Péres
como meu vice, porque isso, sim, da para a gente co-
locar no curriculum vitae”. E isso da para colocar por
diversas razdes. Primeiro, pela sua firmeza na defesa
da sua regiao e do seu Estado, o que é uma obriga-
¢ao de cada Senador. Ele, aqui, fazia seus discursos
pelo seu Estado, fazia discursos por essa regiao por
que noés todos devemos lutar, amar e defender, que
é a Amazoénia. Mas isso outros Senadores fazem. Na
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verdade, o0 que o caracterizava, o perfil que fez do Je-
fferson Péres uma figura tao diferenciada de nds, em
primeiro lugar, era seu compromisso com a ética. Mas
n&o como muitos outros de nds. Aqui, tem um que cito
especialmente: o Senador Pedro Simon, que é um des-
ses defensores. O Jefferson tinha uma coisa que era a
rigidez no seu comportamento, casada com a firmeza
do seu discurso. Rigidez de comportamento, firmeza
de discurso. Era um homem que chegava a achar que
nao era ético fazer gestos que facilitassem conseguir
votos. Ele mesmo dizia: “Se para conseguir votos eu
precisar rir sem estar escutando uma piada boa, eu
vou perder os votos, porque eu so rio quando alguma
razao existir para rir e ndo em busca de votos”. Dizia
mais: “Adoro criangcas, mas eu ndo agrado uma crianga
para receber um voto. Nao carregarei crianga em troca
de voto. Carregarei crianca quando for a oportunidade
correta de um parente”.

Esse rigor, essa rigidez as vezes faziam com que
ele se orgulhasse de parecer chato, como ele dizia,
porque até que nao era. Pessoas que conviveram mais
com ele sabem, por exemplo, que no seu dia a dia ele
era um homem que gostava — 0 que é uma surpresa
para cada um de nés e foi para mim — de dangar. Mas
gostava tanto de dancgar que, como disse uma vez
a esposa dele, ela o surpreendeu mais de uma vez
dancando sozinho na sua sala, ouvindo musica, que
ele curtia muito. Era também um grande conhecedor
do cinema, por exemplo, e era um homem muito culto,
como seus filhos também.

Essa ética é uma marca dele.

A seriedade € outra marca dele.

Aqui temos muitos de nds sérios e éticos, mas
ele levava isso ao extremo nas duas coisas.

Uma terceira é a competéncia, competéncia ju-
ridica. Gragas ao exercicio, por longos anos, da ativi-
dade juridica, ele conhecia as coisas como ninguém
e, para surpresa de muitos, era um conhecedor muito
bom de economia. Ele era capaz de discutir os assun-
tos da economia com uma competéncia muito grande.
Mas ai também a rigidez dele era formidavel. Ele nao
votava aquilo que significasse para ele, por exemplo,
quebra do orcamento fiscal, que ele considerava como
uma coisa sagrada para a manutencao do bom funcio-
namento dos negdcios do Pais.

Lembro também, e ai quero deixar claro, o rela-
cionamento familiar do Jefferson Peres: com seus trés
filhos, a sua esposa. A convivéncia que eles tinham,
a solidariedade entre eles, o carinho que a gente per-
cebia, que faziam de Jefferson Péres essa figura tao
simbdlica para todos nds, essa figura tdo marcante,
que faz com que estejamos aqui, comemorando a sua
vida, no dia em que lembramos que faz dois anos da

sua surpreendente morte. Porque foi de repente, ab-
solutamente, e provocou surpresa. O Jefferson, que
convivia com ele, deve ter ficado, como todo o povo
de Manaus, absolutamente pasmo, surpreso.

Fui a missa de sétimo dia, porque eu nao estava
aqui no momento em que ele faleceu, e vi o clima que
Manaus viveu naqueles dias. Vi como o povo sentia,
como se estivesse perdendo um grande filho, um fi-
Iho da Amazébnia, um filho do Amazonas, um filho do
Brasil. Um homem que orgulhou o nosso Pais e por
cuja razao estamos aqui, lembrando dele no segundo
aniversario de sua morte. Outros, ndo nds, mas outros
vao estar aqui lembrando, daqui a 100 anos, que pas-
sou pelo Senado, passou pelo Brasil, pelo Amazonas,
pela Amazbénia uma figura marcante chamada Jeffer-
son Péres, que alguns de nds tivemos o privilégio de
conhecer bem.

Eu considero este um dos grandes privilégios que
tive nesta Casa: ter podido conviver, conhecer, admirar
e respeitar profundamente Jefferson Péres.

A vocés que aqui estdo e que ndo o conheceram,
sobretudo 0s mais jovens que vejo aqui, que estiveram
hoje de manha numa audiéncia que nds fizemos na
Comissao de Direitos Humanos, a vocés quero que
levem daqui o nome Jefferson Péres, simbolo de uma
maneira de fazer politica que a gente precisa que se
espalhe para todos os homens e mulheres que fazem
a vida politica neste Pais.

Que ele seja 0 nosso exemplo, ja que ndo esta
aqui para, presentemente, ser o nosso guia!

Levem, também, a lembranca destes livros, que
estdo ai na mesa para os Senadores, mas que eu
creio, Senador Jefferson Praia, que o senhor, como
Presidente, me autorizaria a dizer que podem levar
como presente do Senado, para que se lembrem do
que ele escreveu, do que ele falou, e para que vocés
levem essa licdes, para que sirvam a vocés, aos co-
legas e aos filhos.

Viva Jefferson Péres! (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM.)
— Muito obrigado, Senador Cristovam Buarque.

Quero destacar o documento que recebemos da
familia do Senador Jefferson Péres:

Exm® Sr. Presidente do Senado Federal
e demais membros da Mesa, Senhoras e Se-
nhores Senadores,

Ao momento em que o Senado Federal,
por iniciativa do Senador Jefferson Praia e
outros Senadores, presta nova série de ho-
menagens a memoria do saudoso Senador
Jefferson Péres, na passagem do 2° ano de
seu falecimento, realizando sessao solene em
plenario, seguida de langamento de coleta-
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nea de seus discursos na Biblioteca da Casa,
a familia Jefferson Péres agradece o convite
que lhe foi feito, lamenta e pede desculpas
pela impossibilidade de se fazer presente em
Brasilia. Contudo, assegura-lhes que estardo
assistindo, muito honrados, a transmissao des-
sa sessao.

A vitva e os filhos agradecem que o Se-
nado recorde, fortemente ainda, o pensamen-
to e o significado do Senador Jefferson para
esta geracao, que teve o privilégio de conviver
com ele.

Agradecem, também, as outras homena-
gens, destacando os Projetos de Resolucao
do Senado n°s 27 e 31, ambos de 2008, e que
se encontram em fase de tramitacéo, prestes
a serem submetidos a apreciacdo deste Ple-
nario, para os quais pede celeridade.

Ao divulgar a obra de Jefferson Péres e
atribuir o nome de Jefferson ao Conselho de
Etica, ou outra dependéncia fisica do Sena-
do Federal, esta Casa garante a preservagao
indelével da lembranga de Jefferson para as
geracgdes vindouras.

Congratulagoes, portanto, ao Senado Fe-
deral, porque, ao reverenciar homens de bem,
esta Casa ratifica a sociedade brasileira seu
compromisso com 0s melhores valores que
devem ser cultuados por nossos cidadaos.

Manaus, 25 de maio de 2010.

Marlidice, Ronald, Roger e Romulo Péres

Concedo a palavra ao nobre Senador Osmar
Dias.

O SR.OSMAR DIAS (PDT — PR. Pronuncia o se-
guinte discurso. Sem revisao do orador.) — Sr. Presiden-
te, Sr¥s e Srs. Senadores, convidados e familiares do
Senador Jefferson Péres, serei extremamente breve.

Como Lider do PDT, quero aqui expressar tam-
bém, assim como fizeram o Senador Cristovam Bu-
arque e V. Ex?, o orgulho de um dia ter sido liderado
pelo Senador Jefferson Péres, que era nosso lider, e
também de haver liderado, por dois anos, o Senador
Jefferson Péres, porque fui lider do partido quando ele
era Senador aqui.

Mas, em meu nome, em nome do Michel e de
todos os funcionarios da Lideranga do PDT que convi-
veram com o Senador Jefferson Péres, quero registrar
a familia do Senador Jefferson Péres a nossa eterna
admiragao e respeito pelo homem que foi aqui 0 simbolo
da ética, da moralidade, da honradez, da seriedade, e
que deixou o seu nome na placa do Conselho de Etica
do Senado. Nao ha e nao poderia haver homenagem
mais significativa ao Senador Jefferson Péres do que

colocar o seu nome na sala do Conselho de Etica. Que
nos tenhamos, dentro daquela sala, a inspiragcao do
Senador Jefferson Peres!

Pertenci ao Conselho de Etica ao tempo do Se-
nador Jefferson Péres, porque comegamos no mesmo
partido e, gquando mudamos de partido, mudamos jun-
tos. Saimos do PSDB e viemos, juntos, para o PDT.
Fizemos isso praticamente no mesmo tempo. Entao,
dentro da sala do Conselho de Etica, o Senador Je-
fferson Péres e eu votamos pela cassacao do unico
Senador cassado na histéria da Republica deste Pais,
que, infelizmente, é do Distrito Federal. Votamos tam-
bém pela cassacao de outros Senadores, que renun-
ciaram para fugir dela. Mas o Conselho de Etica j&
teve momentos piores, quando ndo puniu quem tinha
de ser punido.

Quero, ao homenagear o Senador Jefferson Pe-
res, mais uma vez, pelo segundo ano do seu falecimen-
to, dizer que o que desejamos € que este Senado possa
se inspirar em exemplos como o do Senador Jefferson
Péres, porque, por muito tempo, liamos nos jornais ou
assistiamos pela televisdo noticias depreciativas sobre
0 Senado Federal. Mas, quando temos a oportunidade
de dizer que aqui também existem pessoas que, como
Jefferson Péres, defendem a ética e o respeito ao di-
nheiro publico, podemos dizer que temos muito orgulho
de ser Senador, de representar aqui um Estado como
o Parana, que preza muito isso, e temos muito orgulho
de ter convivido — no meu caso, por quase dois man-
datos de Senador — com o Senador Jefferson Péres,
com quem aprendi muito, principalmente o respeito a
esta instituicdo, que ele dedicou, e o respeito ao Pais,
que ele sempre dedicou.

Minhas homenagens ao Senador Jefferson Péres,
a V. Ex?, que o substitui aqui, aos familiares e amigos
daquele que nos deixou aqui com muita saudade!

Mas aqui tem gente muito boa. E sé olhar que
vemos aqui gente muito boa: Cristovam Buarque, Pe-
dro Simon, Augusto Botelho, nosso companheiro que
representa o Estado de Alagoas...

Emocionei-me um pouquinho aqui, até peco des-
culpas ao meu companheiro de Alagoas, porque eu
tive uma convivéncia muito fraterna com o Senador
Jefferson Péres. Passamos muitos momentos dificeis
aqui, quando lutdvamos pelas mesmas causas. Nos
decepcionamos... Até que um dia ele me chamou no
gabinete dele e disse-me: “Osmar, eu nunca mais
quero saber de politica”. Entao, disse-lhe: “Quem vai
perder é o Brasil”.

Mas ele, tenho certeza, ia lutar até o fim, como
lutou até o fim para defender um pais melhor para to-
dos nos.

Minhas homenagens a todos os familiares!
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Obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM.)
— Muito obrigado, Senador Osmar Dias.

O Sr. Senador Flexa Ribeiro enviou discurso a
Mesa, para ser publicado na forma do disposto no art.
203 do Regimento Interno.

S. Ex® sera atendido.

O SR. FLEXA RIBEIRO (PSDB - PA. Sem apa-
nhamento taquigrafico.) — Sr. Presidente, Sr®s e Srs.
Senadores, completaram-se, dia 23 de maio ultimo,
dois anos da morte de Jefferson Péres. Decorrido esse
relativamente breve intervalo de tempo, uma certeza se
impde: é mais facil, hoje, do que foi aquele momento,
constatar a gravidade e o alcance dessa perda.

De fato, naquela ocasiao, perdia o Senado Fe-
deral um tribuno que nao fugia a nenhum debate, mas
que, uma vez nele engajado, jamais se distanciava de
arraigadas e solidas convicgdes que sempre carregou
consigo. Jefferson Peres foi, entre nds, o exemplo do
amante inveterado da verdade e da justica — um ho-
mem cujo notério senso de ética parecia quase que
sobrenaturalmente a prova de falhas.

Perdia também o Estado do Amazonas uma re-
presentacgao dificil de sobrepujar no futuro, seja pelo
notavel grau de fidelidade com que exercia seu mandato
popular, seja pela insuperavel coragem com que o fa-
zia. Jefferson Péres foi para com 0s seus conterraneos
uma prova viva de que a democracia representativa
pode ser uma forma de governo muito melhor do que
ela é, hoje, concretamente, tivesse sua mesma estatu-
ra civica uma parte maior daqueles que o povo elege
para a tarefa de legislar e de governar.

Mas perdia, principalmente, a Nag&o brasileira,
porque — ao fim de sua inesquecivel passagem por esta
Casa, vitorioso na disputa dos dois unicos mandatos
legislativos nacionais que concordou em disputar, co-
roando carreira publica de inegavel brilho — Jefferson
Péres projetou-se para além dos limites de sua lide-
ranga originalmente regional. Ele morreu, a despeito
de orgulhosamente eleito pelo Estado do Amazonas,
como um verdadeiro e legitimo representante de todos
os Estados do Brasil.

Relembro, com muita saudade, a clareza com que
ele analisava, desta mesma tribuna — a da Oposicéo —,
os impasses da politica nacional, e 0 modo sereno e
seguro com o qual orientava seus liderados do PDT.

Relembro, mais que qualquer outra passagem
sua, um pronunciamento que fez, logo apds a reelei-
¢éo do Presidente Lula. Dizia ele, textualmente, na-
quela ocasiao:

Assomo a esta tribuna para manifestar
a minha tristeza pela reeleicao do Presidente
Lula. Ele ndo teve meu apoio, ndo teve meu

voto, mas a maioria esmagadora do povo bra-
sileiro preferiu perdoa-lo pelos seus erros e
reconduziu-o a Presidéncia da Republica.

E manifestava, mais adiante, a preocupagéao de
que o Governo, para efetivamente governar, viesse a
aprofundar — impedido de dar continuidade as praticas
criminosas associadas ao “mensaldao” — o processo
de loteamento da Administragdo Publica a diversos
partidos, que assim seduzia para compor sua base
de apoio.

Oferecia-se ele, por sua vez, para negociar apoio
desinteressado as propostas efetivamente transforma-
doras que o Governo quisesse levar em frente, para o
bem do Pais, sem por isso nada cobrar. Dizia ele, na
mesma ocasiao:

se ele quer se entender com a oposi¢ao
em torno de um acordo realmente sério, es-
tamos abertos (...); somos os interlocutores
mais baratos para o Governo: queremos nos
entender e ndo queremos nada em troca.

Trata-se, em tudo e por tudo, de um trecho realmente
exemplar daquilo que significou o estilo Jefferson Péres de
fazer a politica da decéncia, da resolutividade e da cora-
gem.Nada de agendas ocultas, nada de conchavos, nada
de eufemismos; agradava-lhe sobremodo esgrimir com a
verdade, apenas: as claras, sem acordos equivocos, cada
coisa com seu home. Nem mais, nem menos.

E esse o estilo do qual, passados dois anos, tanta
falta sentimos, neste Plenario. Nesta hora de saudade,
em que tenho a certeza de percutir — sem qualquer
excecdo — o sentimento de perda de todos os meus
Pares, Senadoras e Senadores, pego a Deus a forca
necessaria para, sem ele, sem o Senador Jefferson
Péres, dar continuidade a sua heranga de amor ao
Brasil, a democracia brasileira e a dignidade do man-
dato parlamentar.

Jefferson Péres, a quem me honra um dia ha-
ver conhecido como correligionario, aliado e amigo,
morara sempre em meu afeto do modo como ja hoje
mora, em definitivo, na memaéria desta Nacdo: como
um homem a respeito do qual a histdria dispensou o
uso vao de adjetivos.

Um homem, somente. E basta!

Obrigado a todos pela atencgéo.

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT —
AM.) — A Presidéncia agradece a presencga de todas
as personalidades que honraram com o seu compa-
recimento.

Suspendo a sessao por cinco minutos para 0s
cumprimentos.

(Suspensa a sessao as 16 horas e 26 mi-
nutos e reaberta as 16 horas e 32 minutos.)
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O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT —
AM) — Vamos dar continuidade a sessao deliberativa
ordinaria.

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
— O Senado Federal recebeu o Oficio n° 829/2010, do
Primeiro-Secretario da Camara dos Deputados, sub-
metendo a apreciacédo desta Casa, nos termos do art.
62 da Constituicao Federal, com a redagéo dada pela
Emenda Constitucional n° 32, o Projeto de Lei de Con-
versao n° 4, de 2010, que dispbe sobre o prazo para
formalizar a opgao para integrar o Plano de Carreiras
e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgéao e Inovagdo
em Saude Publica, de que trata o art. 28-A da Lei n°
11.355, de 19 de outubro de 2006; a Gratificagdo de
Qualificagcdo — GQ, de que tratam as Leis n°s 11.355,
de 2006, e 11.907, de 2 de fevereiro de 2009; as tabe-
las da Gratificagdo de Desempenho de Atividade de
Ciéncia, Tecnologia, Produgdo e Inovagcdo em Saude
Publica — GDACTSPF, de que trata a Lei n° 11.355, de
2006; o Plano de Carreiras e Cargos do IPEA, de que
trata a Lei n° 11.890, de 24 de dezembro de 2008; a
Carreira de Perito Médico Previdencidrio e a Carreira
de Supervisor Médico-Pericial, de que trata a Lei n°
11.907, de 2009; as Carreiras da Area Penitencidria
Federal, de que trata a Lei n° 11.907, de 2009; a inte-
gracdo ao Plano Especial de Cargos do Ministério da
Fazenda — PECFAZ, de que trata a Lei n° 11.907, de
2009; de cargos vagos redistribuidos para o Quadro
de Pessoal do Ministério da Fazenda; os Cargos em
Exercicio das Atividades de Combate e Controle de
Endemias; a Gratificagdo Especifica de Produgédo de
Radioisdétopos e Radiofdrmacos — GEPR, de que trata
alein®11.907, de 2009; a transposi¢do de cargos do
PGPE, de que trata a Lei n° 11.357, de 19 de outubro
e 2006, para o Plano de Carreiras e Cargos do Hospital
das Forgas Armadas — PCCHFA; o enquadramento dos
servidores titulares dos cargos de provimento efetivo de
Professor do Ensino Basico Federal e de Professor do

Ensino Bdsico Federal dos ex-Territdrios na Carreira de
Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, de
que trataa Lein® 11.784, de 22 de setembro de 2008; a
tabela de valores da Gratificagao de Apoio a Execugdo
da Politica Indigenista — GAPIN, de que trata a Lei n°
11.907, de 2009; a tabela de valor do ponto da Gratifi-
cacdo de Desempenho de Atividades Administrativas
do DNPM — GDADNPM, e da Gratificagdo de Desem-
penho de Atividades Administrativas do Plano Especial
de Cargos do DNPM — GDAPDNPM, de que trata a Lei
n° 11.046, de 27 de dezembro de 2004; a Carreira do
Seguro Social, de que trata a Lei n° 10.855, de 1° de
abril de 2004; a possibilidade da aplicagdo do instituto
da redistribuicdo de servidores para a Suframa e para
a Embratur; a Gratificagdo Tempordria das Unidades
dos Sistemas Estruturadores da Administragcdo Publi-
ca Federal — GSISTE, de que trata a Lei n° 11.356, de
19 de outubro de 2006; os servidores da extinta Fun-
dacéo Roquette Pinto cedidos nos termos do inciso |
do art. 22 e do art. 23 da Lei n° 9.637, de 15 de maio
de 1998; as Carreiras de Oficial de Chancelaria e de
Assistente de Chancelaria, de que trata a Lei n°8.829,
de 22 de dezembro de 1993; o exercicio no ambito do
Subsistema Integrado de Atencdo a Satde do Servi-
dor Publico Federal — SIASS; a licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia e o afastamento para
participacdo em programa de pds-graduacgao “stricto
sensu” no Pais, de que tratam, respectivamente, os
arts. 83 e 96-A da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990; a transposicdo de cargos do PGPE, de que
trata a Lei n° 11.357, de 19 de outubro de 2006, para
o Plano Especial de Cargos da Cultura, de que trata
a Lein® 11.233, de 22 de dezembro de 2005; reabre
prazo para opg¢édo pela Carreira da Previdéncia, da
Saude e do Trabalho, de que trata a Lei n° 11.355, de
2006; e da outras providéncias (proveniente da Medida
Proviséria n°® 479, de 2009).

E o seguinte o Projeto:



24

ANAIS DO SENADO FEDERAL MAIO 2010

(* PROJETO DE LEI DE CONVERSAO

N2 4, DE 2010
{Proveniente da Medida Provisoria n® 479, de 2009}

PROJETO DE LE! DE CONVERSAO N2 4, DE 2010
{Proveniente da Medida Proviséria n® 479, de 2000)

Dispée sobre o prazo para formalizar a opgdo para integrar o Plano de Carreiras e
Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgdo e InovagGo em Saude Piublica, de gue frata o
art. 28-4 da flei n® 17.355, de i9 de ouinbro de 20065; a Gralificacdo de Qualificacdo -
GQ, de gue tratam as Leis n® 11 355, de 2006, e 11.967, de 2 de fevereira de 2009; as
tabelas da Gratificagdo de Desempenhio de Atividade de Ciéneia, Tecnologia, Produgdo e
Inovagdo em Saude Publica - GDACTSP, de gue trata a Lei n® 171 355, de 2006; o Plano de
Cuarreiras e Cargos do IPEA, de gue trata a Lei n® 11.890, de 24 de dezembro de 2008, a
Carreiva de Perito Médico Previdencidrio e a Carreira de Supervisor Médico-Pericial, de
que rata a Lei n” 11.907, de 200%; as Carreiras da Area Penitencidria Federal, de gue
trata a Lei n® 11907, de 2009, a integragdo ao Plano Especial de Cargos do Ministério da
Fazenda - PECFAZ, de que trata a Lei n® 11.907, de 2009, de cargos vagos redistribuidos
para o Quadre de Pessoal do Ministério da Fazenda, os Carges em Exercicio das
Atividades de Combare e Controle de Endemias: a Gratificagdo Especifica de Produgéo
de Radicisdéropos e Radiafarmacos - GEPR, de que frota a Lei n2° {1,907, de 2009, a
fransposicdo de cargos do PGPE, de que trata a Lei n® 11357, de 19 de outubro de 2006,
para o Plano de Carreiras e Cargos do Hospital das Forgas Armadas - PCCHFEA: o
enquadramento dos servidores titulares dos corgos de provimento gfetivo de Professor do
Ensino Basico Federal e de Professor do Ensino Bdsico Federal des ex- Territdrios na
Carreira de Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico. de gque trata a Lei n°
11.784, de 22 de setembro de 2008; a tabela de valores da Gratificagdo de Apoio a
Execugio da Politica Indigenista - GAPIN, de gue trata a Lei n” 11.96G7, de 2009, a tabela
de valor do ponto da Gratificacde de Desempernho de Atividades Administrativas do
DNPAS - GDADNPAM, ¢ do Gratificacdo de Desempenho de Atividades Administrativas do
Plano Especial de Cargos do DNPA - GDAPDNPRM, de que irata a Lei n® 11.046, de 27 de
dezembro de 2004; a Carreira do Seguro Social, de que trata a Lei n® 10.855, de 17 de
abril de 2004; a possibilidade do aplicacdo do institure da redistribuicdo de servidores
para a Suframa e para a Embratur; a Gratificacdo Tempordria das Unidades dos Sistemas
Estruturadores da Administragdo Piublica Federal - GSISTE, de que trata a Lei n® 11.356.
de 12 de owtubro de 2006, os servidores da extinia Fundagdo Roguetie Pinto cedidos nos
termaos do inciso I do art. 22 ¢ do art, 23 da Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998; as
Carreiras de Oficial de Chancelaria e de Assisternte de Chancelaria, de gue frara ¢ Lei n®
8.829, de 22 de dezembro de I993; o exercicio no dmbito do Subsistema integrado de
Atengdo a Saude do Servidor Publice Federal - SI4ASS, a licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia ¢ o afastamento para participacdo em programa de pos-graduacdo
stricia sensnu no Pais, de que tratam, respeciivamernite, os arts. 83 ¢ 96-4 da Lein®° 8 112, de
11 de dezembire de 1990, a transposigdo de cargos do PGPE, de que frata a Lei n® 171 357,
de 9 de ourubro de 2006, para o Plano Especial de Cargos da Cultura, de que trata o Lei
n® 11.233, de 22 de dezembro de 2005; reabre prazo para opgdo pela Carreira da
FPrevidéncia, da Savdde e do Trabaltho, de gue rata a Lei 5® 11.355, de 2006, ¢ dd ourras
Drovidéncias.

DispSe scobre o prazc para formalizar a opgao
para integrar o Plano de Carreiras e Cargos de
Ciéncia, Tecnologia, Produgioc e Inovagac em
Saude Publica, de que trata o art. 28-A da 'Lei n®
11.355, de 19 de outubro de 2006; a Gratificagao
de Qualificagao - GQ, de que tratam as Leis n®
11.355, de 2006, e 11.907, de 2 de fevereiro de
2009; as tabelas da Gratificacdo de Desempenho
de Atividade de Ciéncia, Tecnologia, Produgio e
Inovacgido em Saldde Piadblica - GDACTSP, de que
trata a Lei n® 11.355, de 2006; o Plano de
Carreiras e Cargos do IPEA, de que trata atei n®
11.890, de 24 de dezembro de 2008; a Carreira
de Peritc Médico Previdenciario e a Carreira de
Supervisor Médico-Pericial, de que trata a Lei n®
11.907, de 2009; as Carreiras da Area
Penitenciaria Federal, de que trata a ifei n2
11.907, de 2009; a integragac ao Plano Especial
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de Cargos do Ministério da Fazenda - PECFAZ,
de que trata a Lei n® 11.907, de 20089, de cargos
vagos redistribuidos para o Quadro de Pessoal do
Ministério da Fazenda;, os Cargos em Exercicio
das Atividades de Combale e Controle de
Endemias; a Gratificagao Especifica de Produgao
de Radioisétopos e Radiofarmacos - GEPR, de
que trata a Lei n® 11.907, de 2009; a transposigao
de cargos do PGPE, de que trata a Lei n® 11.357,
de 18 de outubro de 2006, para o Plano de
Carreiras e Cargos do Hospital das Forgas
Armadas - PCCHFA; o enquadramento dos
servidores titulares dos cargos de provimento
efetivo de Professor do Ensino Basico Federal e
de Professor do Ensino Basico Federal dos ex-
Territbrios na Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico, de que trata a Lei
n® 11.784, de 22 de setembro de 2008; a tabela
de valores da Gratificagdo de Apoio a Execugio
da Politica Indigenista - GAFIN, de que trata a Lei
n2 11.807, de 2009; a tabela de valor do ponto da
Gratificacdo de Desempenho de Atividades

Administrativas do DNPM - GDADNPM, e da
Gratificagao de Desempenho de Atividades
Administrativas do Planc Especial de Cargos do
DNPM - GDAPDNPM, de gue trata a Lei n2
11.048, de 27 de dezembro de 2004; a Carreira
do Seguro Social, de que trata a Lei n® 10.855, de
12 de abril de 2004; a possibilidade da aplicacao
do instituto da redistribuicio de servidores para a
Suframa e para a Embratur, a Gratificagéo
Tempcoraria das Unidades dos Sisternas
Estruturadores da Administragao Publica Federal -
GSISTE, de que trata a Lei n® 11.356, de 19 de
outubro de 2008; os servidores da extinta
Fundag¢ac Roguette Pinto cedidos nos termos do
inciso | do art. 22 e do art. 23 da Lei n? 9.637, de
15 de maio de 1998; as Carreiras de Oficial de
Chancelaria e de Assistente de Chancelaria, de
que trata a Lei n? 8 829, de 22 de dezembro de
1993; o exercicio no ambifo do Subsistema
Integrado de Atencdo a Salde do Servidor
Publico Federal - SIASS,; a licenca por motivo de
doenga em pessoa da famila e o afastamento
para participagdo em programa de pds-graduacgio
stricto sensu no Pais, de que fratam,
respectivamente, os arts. 83 e 96-A da Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990; a
transposigao de cargos do PGPE, de que trata a
Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 2008, para o
Planc Especial de Cargos da Cultura, de que trata
a Lei n? 11.233, de 22 de dezembro de 2005:
reabre prazoe para opgidc pela Carreira da
Previdéncia, da Saude e do Trabalho, de que trata
a Lei n? 11355 de 2006; e da outras
providéncias.
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O CONGRESSO NACIONAL DECRETA:

Art. 12 Os arts. 28-A, 41-B, 41-C, 63-A, 82-A e 105-B da Lei n2 11.355, de 19 de
outubro de 2006, passam a vigorar com a seguinte redagao:

B L T T —

§ 2° O enguadramento de que trata o caput deste artigo dar-se-4 mediante
op¢ao irretratavel do servidor, a ser formalizada até 31 de julho de 2010, na forma
do Termo de Opcédo constante do Anexo VIII-A desta Lei, com efeitos financeiros
a partir de 12 de fevereiro de 2009, devendo ser compensadas quaisquer
diferengas pagas a maior ou a menor.

§ 7° A GQ sera considerada no célculo dos proventos e das pensoes somente se
0s requisitos técnico-funcionais, académicos e organizacichais tiverem sido
obtidos anteriormente a data da inativagdo.” (NR)

2 L i S RSN

Il - o portador do grau de Mestre ou titulo de Doutor, percebera a GQ em valor
correspondente aos niveis Il e lll, respectivamente, de acordo com os valores
constantes do Anexo IX-D desta Lei.

§ 6° A GQ sera considerada no calculo dos proventos e das pensdes somente se
0s requisitos técnico-funcionais, académicos e organizacionais tiverem sido
obtidos anteriormente a data da inativagao.” (NR)

§ 5° A GQ sera considerada no calculo dos proventos e das pensdes somente se
0s requisitos técnico-funcionais, académicos e organizacionais tiverem sido
obtidos anteriormente a data da inativagéo.” (NR)

AL TOBB: cxveesmusmrmsimnysiss s vy GRG0 Sy s s

§ 5° A GQ sera considerada no calculo dos proventos e das pensdes somente se
os requisitos técnico-funcionais, académicos e organizacionais tiverem sido
obtidos anteriormente a data da inativacdo.” (NR)
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Art. 22 Os Anexos IV-B e IX-B da Lei n® 11.355, de 2006, passam a vigorar na
forma dos Anexos | e ||, respectivamente, desta Medida Proviséria, com efeitos
financeiros a partir das datas neles fixadas, devendo ser compensadas quaisquer
diferengas pagas a maior ou a menor.

Art. 3% Os arts. 4° 75, 8% 18, 23, 32, 60, 63, 66, 95, 98, 101, 103, 109, 114, 115,
116, 117, 118, 120, 121,128, 133, 134, 145 e 147 da Lei n? 11.890, de 24 de
dezembro de 2008, passam a vigorar com a seguinte redacao:

lll - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comissao de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragéo publica no &mbito dos Estades, do Distrito
Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de 500.000
{quinhentos mil) habitantes;

IX - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comissao de nivel equivalente ou superior ac de DAS-4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragéo publica no ambito dos Estados, do Distrito
Federal, de prefeitura de capital ou de municipic com mais de 500.000
(quinhentos mil) habitantes;

§ 1° Ressalvado o disposto no inciso | do caput deste artigo, nao se aplicam as
hip6teses de requisicao previstas em lei nos casos em que a cessao nao esteja
autorizada por este artigo.

§ 22 Durante o estagio probatério os integrantes das carreiras de que trata este
artigo somente poderdo ser cedidos para ocupar cargo em comissao de nivei
DAS-6 do Grupo-Diregao e Assessoramento Superiores .e superiores, ou
equivalentes.

.............................................................................................

VII - exercicio dos cargos de Secretdrio de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comissao de nivel equivalente ou superior ac de DAS-4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragac publica no ambito dos Estados, do Distrito
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Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de 500.000
{(quinhentos mil) habitantes;

V - exercicio dos cargos de Secretdrio de Estado ou do Distrito Federal, de cargos
em comissdo de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragcao pablica no ambito dos Estados, do Distrito
Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de $500.000
(quinhentos mil) habitantes;

V - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de cargos
em comissao de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragio publica no ambito dos Estadaos, do Distrito
Federal, de prefeitura de capital ou de municipic com mais de 500.000
(quinhentos mil) habitantes.” (NR)

SANTL32). e S R TE

IV - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comissao de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragéo publica no dmbito dos Estados, do Distrito
Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de 500.000
(quinhentos mil) habitantes;

V - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de cargos
em comissdo de nivel equivalente ou superior ao de DAS4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragéao publica no ambito dos Estados, do Distrito
Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de 500.000
(quinhentos mil) habitantes;

§ 2° Até que seja processada a primeira avaliagao de desempenho individual que
venha a surtir efeito financeiro, o servidor nomeado para cargo efetivo e aguele
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que tenha retornado de licenca sem vencimento, de cesséo ou de outros
afastamentos sem direito a percepcac da GDASUSEP, no decurso do ciclo de
avaliagao, recebera a gratificagao no valor correspondente a ocitenta pontos.” (NR)

1At BB e ssmsersiisen R D A

V - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de cargos
em comissdo de nivel equivalente ou superior aoc de DAS-4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragio publica no dmbito dos Estados, do Distrito
Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de 500.000
(quinhentos mil} habitantes.” (NR})

Sl 19, s o o e e e e e e

V - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de cargos
em comigss@o de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragéc publica no ambito dos Estados, do Distrito
Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de 500.000
(quinhentos mil) habitantes;

§ 2° Até que seja processada a primeira avaliagao de desempenho individual que
venha a surtir efeito financeiro, o servidor nomeado para cargo efetivo € aguele
que tenha retornado de licenga sem vencimento, de cessdo ou de outros
afastamentos sem direito & percepgdo da GDECVM ou GDASCVM, no decurso
do ciclo de avaliacéo, recebera a respectiva gratificacdo no valor correspondente
a oitenta pontos.” (NR)

1

V - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de cargos
em comissdo de nivel equivalente ou superior ao de DAS4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragdo publica no ambito dos Estados, do Distrito
Federal, dc prefcitura de capital ou de municipio com mais de 500.000
(quinhentos mil) habitantes.” (NR)

“Art. 103. Os cargos de niveis superior e intermediario do Plano de Carreiras e

Cargos do IPEA sao agrupados em classes e padrdes, conforme estabelecido no
Anexo XX-A desta Lei.
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§ 12 Os atuais cargos ocupados cujos titulares tenham observado o disposto no
§ 32 do art. 120 desta Lel, bem como as cargos vagos e os demais, a8 medida que
vagarem, de Técnico de Planejamento e Pesquisa passam a integrar a carreira de
que trata ¢ inciso | do caput do art. 102 desta Lel.

“Art. 109. Sao pré-requisitos minimos para promogao as classes do cargo de
nivel superior de Técnico de Planejamento e Pesquisa referido no inciso | do
caput do art. 102 desta Lei:

“Art. 114. Os titulares dos cargos integrantes da carreira de que trata o inciso | do
caput do art. 102 desta Lei passam a ser remunerados exclusivamente por
subsidio, fixado em parcela unica, vedado ¢ acréscimo de qualquer gratificagao,
adicional, abono, prémio, verba de representag¢do ou outra espécie remuneratoria.

‘Art. 115. Estao compreendidas no subsidio e nao sdo mais devidas aos titulares
dos cargos a que se refere o inciso | do caput do art. 102 desta Lei, a partir de 1©
de julho de 2008, as seguintes espécies remuneratdrias:

‘Art. 116. Além das parcelas e vantagens de que trata o art. 115 desta Lei, néo
sdo devidas aos titulares dos cargos a que se refere o inciso | do caput do art.
102 desta Lei, a partir de 1° de julho de 2008, as seguintes parcelas:

‘Art. 117. Os servidores integrantes da carreira de que trata o inciso | do caput
do art. 102 desta Lei ndo poderdo perceber cumulativamente com o subsidio
guaisquer valores ou vaniagens incorporadas & remuneragdo por decisdo
administrativa, judicial ou extensao administrativa de decisdo judicial, de natureza
geral ou individual, ainda que decorrentes de sentenca judicial transitada em
julgado.” (NR)

“Art. 118. O subsidic dos integrantes da carreira de que trata o inciso | do caput
do art. 102 desta Lei ndo exclui o direito a percepcéo, nos termos da legislagéo e
regulamentacgio especifica, de:

“Art. 120. Os servidores titulares dos cargos de niveis superior e intermediario do
Quadro de Pessoal do IPEA ser&o enquadrados nos cargos do Plano de Carreiras
e Cargos do IPEA, de acordo com as respectivas atribuigdes, com os requisitos
de formacgao profissional e com a posigao relativa na Tabela, nos termos do
Anexo XX-B desta Lei.
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§ 3° Serdo enquadrados na carreira de que trata o inciso | do caput do art. 102
desta Lei os cargos de Técnico de Planejamento e Pesquisa que tenham titulares
cuja investidura haja observado as pertinentes normas constitucionais € ordinarias
anteriores a 5 de outubro de 1988 e, se posterior a essa data, tenha decaorrido de
aprovacao em concurso publico.

§ 5° Os cargos efetivos de nivel superior do Quadro de Pessoal do IPEA que néo
foram transpostos para a carreiras de que trata ¢ inciso | do caput do art. 102
desta Lei comparac quadro suplementar em extingao.

| - aos servidores integrantes da carreira de que trata o inciso | do caput do art.
102 desta Lei, a titulo de parcela complementar de subsidio, de natureza
provisoéria, que sera gradativamente absorvida por ocasido do desenvolvimente no
cargo ou na Carreira por progressdo ou promogaoc ordinaria ou extraordinaria, da
reorganizagdo ou da reestruturacdo dos cargos e das Carreiras ou das
remuneragdes previstas nesta Lei, da concessdo de reajuste ou vantagem de

qualquer natureza, bem como da implantagao dos valores constantes do Anexo
XX desta Leti; e

.............................................................................

IV - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comissao de nivel equivalente ou superior aoc de DAS-4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragcio piiblica no Ambito dos Estados, do Distrito
Federal, de prefeitura de capital cu de municipic com mais de 500.000
(quinhentos mil) habitantes;

“Art. 133. Aos titulares dos cargos integrantes da Carreira de Planejamento e
Pesquisa do IPEA aplica-se ¢ regime de dedicacao exclusiva, com o impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, potenciaimente
causadcra de conflto de interesses, ressalvado o exercicio do magistério,
havendo compatibilidade de horarios.

.............................................. RARRABB————— L |, ||

“Art. 134. Os integrantes da Carreira de Planejamento e Pesquisa do IPEA
somente poderao ser cedidos ou ter exercicio fora do respeclivo 6rgao de lotacao
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nas situagées definidas no art. 12 da Lei n® 9.625, de 7 de abril de 1998, e, ainda,
nas seguintes:

IV - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comissao de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragao pabklica no ambito dos Estados, do Distrito
Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de 500.000
{quinhentos mil) habitantes.” (NR)

CAME T8, e e e

§ 2° Até que seja processada a primeira avaliacdo de desempenho gue venha a
surtir efeitc financeiro, o servidor recém nomeado para cargo efetivo e aquele que
tenha retornado de licenca sem vencimento, de cessio ou de outros afastamentos
sem direito a percepgdo da GDATP, no decurso do ciclo de avaliag@o recebera a
gratificagao no valor correspondente a oitenta pontas.” (NR)

IV - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comissao de nivel equivalente cu superior ao de DAS-4 ou de dirigente
maximo de entidade da administragdo publica no ambito dos Estados, do Distrito
Federal, de prefeitura de capital ou de municipic com mais de 500.000
{quinhentos mil) habitantes,;

Art. 42 A Lei n® 11.890, de 2008, passa a vigorar acrescida dos seguintes
dispositivos:

‘Ar. 2°-A . Ser3o concedidas, com efeitos financeiros a partir da vigéncia do
art. 9° da Lei n° 11.457, de 16 de margo de 2007, aos servidores ativos das
Carreiras de que trata a Lei n® 10.910, de 15 de julho de 2004, que a elas fagam
jus, as progressées funcionais que nao tenham side concedidas entre 30 de junhao
de 1999 e 16 de margo de 2007, em virtude da vedagao contida no § 32 do art. 48
da Lei n® 10.583, de 6 de dezembro de 2002, na sua redacao original.

§ 1° Para os fins do disposto no caput, caso nao tenham sido aplicadas as
respectivas avaliagbes de desempenho individual, serdo consideradas as
avaliacOes efetuadas para fins do pagamento das respectivas Gratificagbes de
Desempenho, em cada periodo.
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§ 2° Para os fins do disposto no Anexo Il da Lei n® 10.910, de 2004, com a
redacao dada pelo Anexo | desta Lei, sera considerada a posicdo do servidor na
respectiva tabela resultante da aplicacdo do disposto neste artigo.

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se aos servidores inativos que no periodo de
que trata o caput encontravam-se na atividade.” {(NR)

‘Art. 110-A. Sao pré-requisitos minimos para a promogao as classes dos carges
de nivel intermediario de Auxiliar Técnico do Quadro de Pessoal do IPEA:

| - para a Classe B, possuir certificacdo em eventos de capacitagdo, totalizando,
no minimo, centa e vinte horas, ou diploma de conclusao de curso superior e
qualificacdo profissional com experiéncia minima de cinco anos, ambas no campo
especifico de atuagao de cada cargo;

{l - para a Classe C, possuir certificagdo em eventos de capacitagao, totalizando,
nc minimo, duzentas horas, ou diploma de conclusdoc de curso superior e
qualificagéo profissional com experiéncia minima de oito anos, ambas no campo
especifico de atuacio de cada cargo; e

Il - para a Classe Especial, possuir certificagdo em eventos de capacitagéo,
totalizando, no minimo, duzentos e oitenta horas, ou diploma de conclusio de
curso superior e qualificagdo profissional com experiéncia minima de onze anos,
ambas no campo especifica de atuagéo de cada cargo.” (NR)

Art. 5% Os Anexos XX, XXl e XXIl da Lei n°® 11.890, de 2008, passam a vigorar na
forma dos Anexos lll, IV e V, respectivamente.

Art. 62 A Lei n® 11.890, de 2008, passa a vigorar acrescida dos Anexos XX-A e
XX-B na forma dos Anexas V| e VIl a esta Medida Provisdria, respectivamente.

Art. 7° Os arts. 11, 30, 31, 35, 42, 46, 50, 56, 108, 123, 128, 133, 208, 229, 231,
258, 258, 261 e 285 da Lei n? 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, passam a
vigorar com a seguinte redacgéo:

TREE 1L s vaonicin o s SR A S SR R Ve

§ 2° Até que seja processada a sua primeira avaliacdo de desempenho que
venha a surtir efeito financeiro, o servidor recém nomeado para cargo efetivo e
aquele gue tenha retornado de licenga sem vencimento ou cessd&o ou outros
afastamentos sem direilo a4 percepcido da GDACHAN no decursc do ciclo de
avaliagao recebera a gratificag&o no valor correspondente a B0 (oitenta) pontos.”
(NR)

.............................................................................................
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§ 09 Sao transpostos para a carreira de que trata o caput os cargos de Perito
Médico da Previdéncia Social da Carreira de Pericia Médica da Previdéncia
Social, de que trata a Lei n® 10.876, de 2 de junho de 2004.

§ 10. Os cargos a que se refere o § 9° deste artigo, transpostos para a Carreira
de Peritc Meédico Previdenciario, passam a denominar-se Perito Médico
Previdenciario.” (NR)

"Art. 31. Os cargos da Carreira de Perito Médico Previdenciaric e da Carreira de
Supervisor Médico-Pericial s@o agrupados em classes e padrées, na forma do

Anexo Xl desta Lei, observada a correlagdo estabelecida na forma do Anexa Xl
desta Lei.” (NR)

“Art. 35. E de quarenta horas semanais a jornada de trabalho dos servidores
integrantes da Carreira de Perito Médico Previdenciario.

........................................................................................

§ 3° Fica mantida para os ocupantes dos cargos de que trata o art. 30 desta Lei a
jornada semanal de trabalho dos cargos originarios, ressalvado o direito de opgao
pela jornada de trinta ou quarenta horas semanais, observadas as condi¢Ses
estabelecidas no § 6° deste artigo.

§ 5° Os ocupantes dos cargos referidos no caput deste artigo poderdo, a
qualquer tempo, na forma do Temo de Opcado constante do Anexo XIV-A desta
Lei, condicionada ao interesse da administragdo, atestado pelo [NSS e ao
quantitativo fixade pelo Ministro de Estado da Previdéncia Social, optar pela
jornada semanal de trabalho de trinta ou quarenta horas, mediante opgéo a ser
formalizada a qualquer tempo, na forma do Termo de Opgédo constante do Anexo
XIV-A desta Lei.

§ 6° A jornada semanal de 30 horas devera ser realizada em 6 (seis) horas
diarias de forma ininterrupta.

§ 7° A remuneragdo relativa a jornada de trabatho de trinta ou quarenta
horas observara o disposto no Anexo XVI nas respectivas datas de efeitos
financeiros.

§ 8% Apds formalizada a opgao 2 que se refere o §5% deste arigo o
restabelecimento da jornada de gquarenta horas semanais fica condicionada ao
interesse da administragdo e a existéncia de disponibilidade or¢amentaria e
financeira, devidamente atestada pelo INSS.” (NR)
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“Art. 42. O titular de cargo efetivo referido no art. 31 desta Lei que n&oc se
encontre em exercicio no Instituto Nacional do Seguro Social ou no Ministério da
Previdéncia Social somente fara jus a GDAPMP quando:

| - requisitadc pela Presidéncia ou Vice-Presidéncia da Republica ou nas
hipéteses de requisicao previstas em lei e a percebera integralmente quanto a sua
parcela de desempenho individual e pela média nacichal em relagao a sua
parcela de desempenho institucional; e

il - guando cedidos para orgdos ou entidades do Governo Federal distintos dos
indicados no inciso | do caput deste artigo e investidos em cargos de Natureza
Especial, de provimento em comissao do Grupo-Direcido e Assessoramento
Superiores, DAS-6, DAS-5, DAS-4, ou equivalentes, perceberdac a GDAPMP
calculada com base na pontuagéo correspondente a média nacional da pontuagao
atribuida a titulo de avaliagao institucional &s unidades do INSS.” (NR)

§ 2° As metas referentes a avaliagdo de desempenho institucional serao fixadas
semestraimente em ato do Presidente do INSS.

a) a partir de 12 de julho de 2008, correspondente a quarenta pontos, observado o
disposto nos §§ 1° e 22 deste artigo;

b) a partir de 12 de julho de 2009, correspondente a cinquenta pontos, observado
o disposto nos §§ 12 e 22 deste artigo;

§ 1° Para fins do disposto neste artigo, o valor do ponto sera calculado levando-
se em conta o valor estabelecido para cada jornada a que o servidor tenha se
submetido no exercicio das atividades do cargo em que se deu a aposentadoria.

§ 2° O valor do ponto, no caso dos servidores que se submeteram a mais de uma
jornada de trabalho., no exercicio das atividades do cargo em que se deu a
aposentadoria, serd calculado proporcionalmente ao tempo que o servidor tiver
permanecido em cada jornada.” (NR)

.............................................................................................
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§ 8% A GQ sera considerada no calculo dos proventos e das pensbes somente se
os requisitos técnico-funcionais, académicos e organizacionais tiverem sido
obtidos antericrmente a data da inativacao.” (NR)

CENCEE DI ccmmmmmmiesisn s e AT A R

§ 42 A GAPIN somente integrara os proventos da aposentadoria e as pensbes se
tiver sido percebida pelo servidor que a ela fizer jus por mais de sessenta meses.

“Art. 123. Compete aos ocupantes do cargo de Agente Penitenciaric Federal o
exercicio das atividades de atendimento, vigildncia, custodia, guarda, escolta,
assisténcia e orientagéo de pessoas recolhidas aos estabelecimentos penais e de
internamento federais, integrantes da estrutura do Departamento Penitenciario
Nacional do Ministério da Justica, € as dependéncias do Departamento de Policia
Federal.” (NR)

T S ok s et A TS b U Bl i s

§ 12 A GDAPEN e a GDAPEF ser3o atribuidas em fun¢do do alcance de metas
de desempenho individual do servidor e de desempenho institucional do
Departamento Penitenciario Nacional do Ministério da Justiga.

§ 7° Os critérios e procedimentos especificoas de avaliagdo de desempenho
individual e institucional e de atribuicao da GDAPEN e da GDAPEF serao
estabelecidos em ato do Ministro de Estado da Justica, observada a legislagéao
vigente.

“Art, 133. Os ftitulares dos cargos de provimento efetivo de Especialista em
Assisténcia Penitenciaria e de Técnico de Apoio a Assisténcia Penitenciria, de
que trata o art. 117 desta Lei, e de Agente Penitenciario Federal, de que trata o
art. 122 desta Lei, em exercicio nos estabelecimentos penais e de internamento
federais, integrantes da estrutura do Departamento Penitenciario Nacional do
Ministério da Justica, quando investidos em cargo em comissac ou fung¢ao de
confianga fardo jus a GDAPEN ou a GDAPEF, respectivamente, da seguinte
forma:

Il -os investidos em cargo em comissdo de Natureza Especial ou do Grupo-
Diregdo e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6, 5, 4 ou equivallentes,
perceberao a respectiva gratificagéo de desempenho calculada com base no valor
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maximo da parcela individual, somado ao resultado da avaliagdo institucional do
Departamento Penitenciario Nacional do Ministério da Justiga no periodo.” (NR)

TR BB, ..o o i S S e O R P R s

Il - o portador do grau de Mestre ou titulo de Doutor percebera a GQ em valor
correspondente aos Niveis de Capacitacdo Il e Ill, respectivamente, de acordo
com os valores constantes do Anexo CXXVI desta Lei.

“Art. 229 Integram o PECFAZ os cargos ocupados e vagos de nivel superior,
intermediario e auxiliar do Plano de Classificagao de Cargos instituido pela Lei n®
5.645, de 10 de dezembro de 1970, do Plano Geral de Cargos do Poder
Executivo instituido pela Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 20086, e dos Planos
correlatos das autarquias e fundag6es publicas, nac integrantes de Carreiras
estruturadas, Planos de Carreiras, Planos de Carreiras e Cargos ou Planos
Especiais de Cargos, pertencentes aoc Quadro de Pessoal do Ministéric da
Fazenda em 31 de dezembro de 2007, bem como aqueles cargos ocupados que
venham a ser redistribuidos para esse Quadro, desde que a redistribuigao tenha
sido publicada até 29 de agosto de 2008.

§ 12 Os cargos efelivos do Plano Especial de Cargos de que trata este artigo
estido estruturados em classes e padroes, na forma do estabelecido no Anexo
CXXXVI desta Lei.

§ 2° Ficam automaticamente transpostos para o PECFAZ os seguintes cargos
vagos de provimento efetivo de nivel superior e intermediario do Plano Geral de
Cargos do Poder Executivo- PGPE, instituido pela Lei n® 11.357, de 2006,
redistribuidos para o Quadro de Pessoal do Ministério da Fazenda:

| - quinhentos cargos de nivel superior de Analista Técnico-Administrativo; e

Il - trés mil cargos de nivel intermediarioc de Assistente Técnico-Administrative.”
(NR)

YATE 23 . onniniiiimim i s A SN S s

§ 4% Para fins do disposto no § 32 deste artigc n&oc sera considerado como
progressao funcional ou promaogac o enquadramento decorrente da aplicagao dos
arts. 256, 256-A e 268 desta Lei.” (NR)

§ 42 O enguadramento no PECFAZ dos servidores de que trata o ant. 230-A dar-se-a
automaticamente, salvo manifestacao irretratavel do servidor, a ser formalizada no
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prazo de trinta dias, a contar da data da posse, na forma do Termo de Opcao
constante do Anexo CXLII desta Lei,

§ 52 Os servidores que formalizarem a opgao referida no §4° deste artigo
permanecerao no Plano Geral de Cargos do Poder Executivo, de que trata a Lei
n? 11.367, de 2006, ndo fazendo jus aos vencimentos e as vantagens do
PECFAZ." (NR)

FAM. 258, e e

§2° Os servidores ocupantes dos cargos referidos no caput deste artigo
poderao, no prazo de 12 meses contados a partir da publicagao da lei resultante
da conversao da Medida Provisoria n° 479, de 30 de dezembro de 2009, optar
unilateralmente por permanecer na situagdo em que se encontravam em 28 de
agosto de 2008 e pelo conseqlente retorng ao INSS, na forma do Termo de
Opgéao constante do Anexc CXLIII desta Lei, sendo-lhes assegurado a percepgao
de seus vencimentos e vantagens como se em exercicio estivessem no INSS
durante todo o periodo em que estiverem com o exercicio fixado fora desse érgdo

§ 4° O retorno dos servidores ao 6rgdo ou a entidade de origem de que trata o
§ 22 deste artigo sera gradativo, conforme dispasto em regulamento.” (NR)

“Art. 261. O engquadramenio dos cargos no PECFAZ nao representa, para
qualquer efeito legal, inclusive para efeito de aposentadoria, descontinuidade em
relagdo aos cargos e as atribuicbes atuais desenvolvidas pelos servidores
titulares dos cargos de provimento efetivo enquadrados no PECFAZ nos termos
dos arts. 256, 256-A e 258 desta Lei.” (NR)

“Art. 285. Fica instifuida a Gratificacdo Especifica de Produciéo de Radioisétopos
e Radiofarmacos - GEPR, devida aos servidores titulares de cargos de
provimento efetive integrantes das Carreiras de Pesquisa em Ciéncla e
Tecnologia, de Desenvolvimento Tecnoldgico e de Gestao, Planejamento e Infra-
Estrutura em Ciéncia e Tecnologia, de que trata a Lei n? 8.691, de 28 de julho de
1993, e do Quadro de Pessoal da Comissac Nacional de Energia Nuclear - CNEN
que, no ambito do Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares - IPEN, do
Instituto de Engenharia Nuclear -IEN e do Centro de Desenvolvimente da
Tecnologia Nuclear - CDTN, executem, na forma do regulamento, atividades
relacionadas a produgdo de radicisdtopos e radiofarmacos, enquanto se
encontrarem nessa COI‘Idi(;éD.
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Art. 82 A Lei n? 11.807, de 2009, passa a vigorar acrescida dos seguintes
dispositivos:

“Art. 32-A. O Vencimento Basico dos titulares dos cargos integrantes das
Carreiras de Perito Médico Previdenciaric e de Supervisor Medico-Pericial € o
constante do Anexo XV a esta Lei.” (NR)

“Art. 35-A, Os ocupantes dos cargos de Supervisor Médico-Pericial poderao,
mediante opgao a ser formalizada a qualquer tempo, na forma do Termo de
Opcao constante do Anexo XIV-A desta Lei, condicionada ao interesse da
administragdo, atestado pelo INSS e ao quantitativo fixado pelo Ministro de
Estado da Previdéncia Social, exercer suas atividades em jornada de trinta horas
semanais de trabalho, com remunerag¢ao proporcional.

Paragrafo Unico. Apos formalizada a opgao a que se refere o caput deste artigo,
¢ restabelecimento da jornada de quarenta horas semanais fica condicionada ao
interesse da administragao e a existéncia de disponibilidade orgamentaria e
financeira. devidamente atestada pelo INSS.” (NR)

“Art. 230-A. Os concursos publicos realizados ou em andamento no exercicio de
2009, para os cargos vagos do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo -
PGPE, instituido pela Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 2006, redistribuidos
para ¢ Quadro de Pessoal do Ministério da Fazenda, sao vélidos para o ingresso
nos cargos do PECFAZ, mantidas as denominagdes, as atribuicdes e o nivel de
escolaridade dos respectivos cargos, observado o disposto no § 2° do art. 229
desla Lei.” (NR)

“Art. 266-A. Ficam automaticamente transpostos para o PECFAZ, a contar de 1° de
julho de 2008, os cargos de provimento efetivo referidos no art. 12 da Lei n® 11.457,
de 16 de margo de 2007.

§ 12 O disposto no caput ndo alcanga os cargos dos servidores que realizaram a
opgao de que trata 0 § 4% do art. 12 da Lei n® 11.457, de 2007.

§ 22 Os servidores ocupantes dos cargos referidos no caput deste artigo
poderao, até 31 de julho de 2010, optar por permanecer no Planc ou na Carreira
em que se encentravam em 28 de agosto de 2008 e pelo conseguente retornoc a
seu orgao de origem, na forma do Termo de Opgao constante do Anexo CXLII-A a
esta Lei.

§ 3% Os servidores titulares dos cargos de que trata o caput deste artiga, do
Quadro de Pessoal do Ministerio da Fazenda, ser&o enquadrados nos cargos do
PECFAZ, de acardo com as respectivas denominacgdes, alribuicdes, os requisitos
de formagao profissional e a posigdo relativa na tabela de remuneracdo, nos
termos do Anexo CXLI a esta Lei.
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§ 42 O retorno dos servidores ac 6rgao ou entidade de origem de que trata o § 2°
sera gradativo, conforme disposto em regulamento.” (NR) '

“Art. 258-A. Os servidores de que trata o caput dos arts. 256-A e 258 que néao
exercerem © direito de opc¢ao pelo retorno a situacao anterior a fixada pelos arts.
12 e 21 da Lei n? 11.4567, de 2007, permanecerao fazendo jus aos valores
correspondentes aos vencimentos e vantagens atribuidos acs Planos ou
Carreiras a que pertenciam, se mais vantajosos em relagdo ao PECFAZ, pelo
prazo de cinco anos a contar da vigéncia da Lei n® 11.457, de 2007, aplicando-se,
a respectiva gratificacdo de desempenho de atividade, os critérios e pontuagao
atribuidos aos servidores que fazem jus 4 GDAFAZ em decorréncia do exercicio
de suas atividades no ambito do Ministério da Fazenda.

Paragrafo unico. Os servidores de que trata o caput ndo poderdo perceber
cumulativamente os valores correspondentes aos vencimentos e vantagens
atribuidos aos Planos ou Carreiras a que pertenciam com os valores referentes aos
vencimentos e vantagens atribuidos aos cargos integrantes do PECFAZ.” (NR)

"Art. 284-A. A partir de 1° de janeiro de 2010, aplicar-se-4 a GACEN aos titulares
dos seguintes cargos efetivos do Quadro de Pessoal do Ministério da Saude e do
Quacdira de Pessoal da FLUINASA, regidos pelalein® 8 112, de 11 de dezembro de
1990, que, em carater permmanente, realizarem atividades de apoio e de transporte
das equipes e dos insumos necessérios para o combate e o controle das
endemias:

[ — Mestre de Lancha,

i = Condutor de Lancha;

il — Agente de Transporte Maritimo e Fluvial,
IV = Auxiliar de Transporte Marftimo e Fluvial;
V — Comandante de Navio;

VI — Arfifice de Mecanica;

Vil — Cartégrafo;

Viil- Auxiliar de Enfermagem,

IX — Auxiliar de Conservagido e Saneamento;
X — Agrénomos;

X1 — Atendentes de Enfermagerm;

Xl — Atendente;

Xl — Artifice de Cartégrafo,

XV = Artifice de Aeronattica;

XV — Bidlogo;

XV — Contramestre;

XV — Farmacéutico;

XVIil — Famacéutico Bioguimico;

XiIX — Matonsta;

XX — Motorista Oficial;

XX — Moftorista/Piloto de Lancha;
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XXt — Mecdanico;

XX — Médicos;

XXV — Mestre;

XXV — Pesquisador em Ciéncias da Satde;
XXV!— Recreador;

XXV - Técnico em Sadde;

XXV — Técnico em Assuntas Educacionais;
XXIX — Téconico em Cartografia;

XXX — Zootecnhista.

“Art. 285-A. A partir de 12 de janeiro de 2010, os servidores titulares de cargos de
provimento efetivo, integrantes das Carreiras de Pesquisa em Ciéncia e
Tecnologia, de Desenvolvimento Tecnolégico e Gestdo, Planejamento, Infra-
Estrutura em Ciéncia e Tecnologia, de que trata a Lei n® 8.691, de 1893, do
Quadro de Pessoal da Comissao Nacional de Energia Nuclear - CNEN, que, no
ambito do Centro Regianal de Ciéncias Nucleares do Nordeste - CRCN-NF,
executem, na forma do regulamento, atividades relacionadas a produgéo de
radioisétopos € radiofarmacos, enguanto se encontrarem nessa condicdo, fardo
jus & GEPR, conforme dispasto no arl. 285.” (NR)

Art. 9¢ Os Anexos X, XV, XVI, CXIX, CXXII, CXLIl e CXLIil da Lei n® 11.807, de

2009, passam a vigorar, respectivamente, na forma dos Anexos VI, X, X, X1, X,
Xlll e XIV a esta Medida Provisdéria.

Art. 10. A Tabela ll, constante da alinea “b” do Anexo LXXXll da Lei n® 11. 907 de
2009, passa a vigorar na forma dc Anexo XV.

Art. 11. A Lei n® 11.907, de 2009, passa a vigorar acrescida dos Anexos XIV-A e
CXLII-A, na forma dos Anexos XV e XVIl a esta Medida Proviséria.

Art. 12. A Lei n® 11,784, de 22 de setembro de 2008, passa a vigorar acrescida
dos seguintes dispositivos:

"Art. 93-A. Ficam automaticamente transpostos para o PCCHFA os seguintes
cargos vagos de provimento efetivo de nivel superior e intermediario do Plano Geral
de Cargos do Poder Executivo - PGPE, instituido pela Lei n® 11.357, de 19 de
outubro de 2008, redistribuidos para © Quadro de Pessoal do Hospital das Forgas
Amnadas:

| - sessenta cargos de nivel superior de Analista Técnico-Administrativo; e

Il - trezentos e cingiienta cargos de nivel intermediario de Assistente Técnico-
Administrativo.

§ 12 Os concursos publicos realizados ou em andamento no exercicio de 2009,
para os cargos vagos do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - PGPE,



42

ANAIS DO SENADO FEDERAL MAIO 2010

instituido pela Lei n® 11.357, de 2006, redistribuidos para o Quadro de Pessoal do
Hospital das Forgcas Armadas, sdo validos para © ingressc nos cargos do
PCCHFA, mantidas as denominagées, as atribuigées e o nivel de escolaridade
dos respectivos cargqos.

§ 2° O enquadramento no PCCHFA dos servidores ocupantes dos cargos de que
tratam os incisos | e ll do caput deste artigo dar-se-a automaticamente, saivo
manifestagao irretratavel do servidor, a ser formalizada no prazo de trinta dias, a
contar da data da posse, na forma do Termo de Opcéao constante do Anexo LXVIi-
A desta Lei.

§ 32 Os servidores que formalizarem a opgao referida no § 2° deste artigo
permanecerao no Plano Geral de Cargos do Poder Executivo, de que trata a Lei

n® 11.357, de 20086, nao fazendo jus aos vencimentos e as vantagens do
PCCHFA." (NR)

"Art. 108-A. Os servidores titulares dos cargos de que tratam os incisos | e Il do
caput do art. 122 desla Lei, em efelivo exeicicio em 22 de setembro de 2008,
poderao ser enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, de que trata o inciso | do caput do art. 106 desta Lei, de acordo com
as respectivas atribuicdes, requisitos de formacgao profissional e posicao relativa
nas Tabelas de Correlagéo, constantes do Anexo LXIX-A desta Lei.

§ 1? Para fins do disposto no caput deste artigo, os servidores titulares dos
cargos de que tratam os incisos | e Il do caput do art. 122 desta Lei, em efetivo
exercicio em 22 de setembro de 2008, devero solicitar 0 engquadramento até 31
de julho de 2010, na forma do Termo de Solicitagdo de Enquadramento constante
do Anexo LXX-A a esta Lei.

§ 22 Os servidores ocupantes dos cargos de provimento efetive de que tratam os
incisos | e il do caput do art. 122 desta Lei somente poderdo formalizar a
solicitagdo referida no § 12 deste artigo se atenderem aos requisitos de titulagdo
estabelecidos para ingresso na referida Carreira, conforme disposto no inciso | do
§ 2°do art. 113 desta Lei.

§ 32 O enquadramento de que trata o caput deste artigo dependera de
apravacdo do Ministério da Educagéo, que sera responsavel pela avaliagao das
solicitagtes formalizadas conforme disposto nos §§ 12 e 22 deste artigo.

§ 4% O Ministério da Educagao tera o prazo de cento e vinte dias para deferir ou
indeferir a solicitagao de enquadramento de que trata o0 § 1° deste artigo.

§ 5° Apds a aprovagdo do Ministério da Educagdo, ao servidor enguadrado
aplicar-se-ao as regras da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolbgico.
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§ 62 O servidor que n&o obtiver a aprovagac do Ministério da Educacgao para o
enquadramento no Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnolbgico, permanecera na situagao em que se encontrava em 22 de
setembre de 2008.

§ 72 O prazo para exercer a solicitagao referida no § 12 deste artigo, no caso de
servidores afastados nos termos dos arts. 81 e 102 da Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, estender-se-a até 30 (trinta) dias contados a partir do término
do afastamento.

§ 8% Para os servidores afastados a que se refere o §72 deste artigo, o
enquadramento no Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensina Basico,
Técnico e Tecnoldgico somente surtira efeitos financeiros a partir da data de
deferimento da solicitagdo de enguadramento.

§ 9% Ao servidor titular de cargo efetivo do Plano de Carreiras de Magistério do
Ensino Basico Federal cedido para érgdo ou entidade no ambito do Pader
Executivo Federal aplica-se, quanto ao prazo de solicitagdo de enquadramento no
Plano de Carreira e Cargos de Magistéric do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolbgico, o disposto no § 1° deste artigo, podendo o servidor permanecer na
condicao de cedido.

§ 10. Os cargos de provimento efetivo a que se refere o inciso | do caput do art.
122 desta Lei cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistéric do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico permanecerao integrando o Quadro de
Pessoal das Instituictoes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao
Ministério da Defesa.

§ 11. Os cargos de provimento efetivo a que se refere o inciso Il do caput do art.

122 desta Lei, cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do
Ensina Basico, Técnica e Tecnolagico:

| - passarao a integrar o Quadro de Pessoal do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo; e

Il - serao extintos quando vagarem.

§12. Os cargos de que trata o §11 deste artigo poderdo, no interesse da
Administragéo, ser transpostos para o Quadro de Pessoal das Instituicdes Federais
de Ensino subordinadas ou vinculadas ac Ministério da Educagéo, ocasido na qual
sera feita a redistribuigao desses cargos.” (NR)

Art. 13. A Lei n® 11.784, de 2008, passa a vigorar acrescida dos Anexos LXVII-A,
LXIX-A e LXX-A na forma dos Anexos XVl XIX e XX a esta Medida Proviséria,
respectivamente. :
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Art. 14. O art. 20-A da Lei n® 11.046, de 27 de dezembro de 2004, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

‘Art. 20-A. Ocorrendo exoneracao do cargo em comissaoc, 0s servideores referidos
nos arts. 15 e 15-A desta Lei continuarao percebendo a respectiva gratificagio de
desempenhao correspondente ao Gitimo valor obtido, até que seja processada a
sua primeira avaliagao apds a exoneracao.” (NR)

Art. 15. Os Anexos VI-C e VI-D da Lei n°® 11.046, de 2004, passam a vigorar na
forma dos Anexos XXI| e XXII a esta Medida Proviséria, respectivamente.

Art. 16. Os arts. 9% e 15 da Lei n® 10.855, de 1° de abril de 2004, passam a
vigorar com a seguinte redacao:.

“Art. 8° Até que seja editado o regulamento a que se refere o art. 82 desta Lei, as
progressdes funcionais e promogdes cujas condigdes tenham sido implementadas
serao concedidas observando-se, no que couber, as normas aplicaveis aos
servidores do Plano de Classificagdo de Cargos de que trata a Lei n® 5.645, de 10
de dezembro de 1970,

Paragrafo (nico. Os efeitos decorrentes do disposto no caput retroagem a 12 de
marga de 2008." (NR)

AR A, e

Il - quandoe em exercicio no Ministério da Previdéncia Social € nos Conselhos
integrantes de sua estrutura basica ou a eles vinculados, ou nas hipéteses de
requisicdo previstas em |ei, calculada com base nas mesmas regras validas como
se estivessem em exercicio no INSS; ou

Art. 17. Os arts. 1%, 22 e 9°da Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006, passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

§ 72 Ficam automaticamente transpostos para o Plano Especial de Carges da
Suframa o0s seguintes cargos vagos de provimento efetivo de nivel superior e
intermediario do Planc Geral de Cargos do Poder Executivo - PGPE, instituido pela
Lei n® 11.357, de 2008, redistribuidos para o Quadro de Pessoal da Suframa:

t - vinte e nove cargos de nivel superior de Administrador;

Il - um cargo de nivel superior de Analista de Sistema;
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Il - cinco cargos de nivel superior de Arquiteto;

IV - oito cargos de nivel superior de Contador;

V - trinta e cinco cargos de nivel superior de Economista;

VI - quarenta e um cargos de nivel superior de Engenheiro;

VIl - cinco cargos de nivel superior de Engenheiro Agrénomo;

VI - um cargo de nivel superior de Médico Veterinario;

IX - um cargo de nivel superior de Socidlogo;

X - trés cargos de nivel superior de Técnico em Assuntos Educacionais;
Xl - trés cargos de nivel superior de Técnico em Comunicag¢éo Social,
Xil - um cargo de nivel superior de Técnico em Edificagdes;

Xl - trés cargos de nivel superior de Psicdlago;

XIV - um cargo de nivel superior de Zootecnista; e
XV - vinte e sete cargos de nivel intermediario de Agente Administrativo.

§ 82 Os concursos publicos realizados ou em andamento no exercicio de 2009,
para os cargos vagos do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - PGPE,
instituido pela Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 2006, redistribuidos para o
Quadro de Pessoal da Suframa, sao validos para o ingresso nos cargos do Plang
Especial de Cargos da Suframa, mantidas as denominagdes, as atribuicées e o
nivel de escolaridade dos respectivos cargos.

£ 92 O enquadramento no Plano Especial de Cargos da Suframa dos servidores
ocupantes dos cargos de que tratam os incisos | ao XV do § 72 deste artigo dar-
se-4 automaticamente, salvo manifestagao irretratavel do servidor, a ser
formalizada no prazo de trinta dias, a contar da data da posse.

§ 10. Os servidores que formalizarem a opcao referida no § 9° deste artigo
permanecerdao no Plano Geral de Cargos do Poder Executivo, de que trata a Lei
n2 11.357, de 2006, nao fazendo jus acs vencimentos e as vantagens do Plano
Especial de Cargos da Suframa.” (NR})

“Art. 2° E vedada a aplicagido do instituto da redistribuigdo de servidores da
Suframa para outros 6rgdos ou entidades da Administragdo Publica Federal.”
(NR)

“Art. 9° E vedada a aplicacdo do instituto da redistribuicdo de servidores da
Embratur para outros drgaos ou entidades da Administragdo Pdblica Federal.”
(NR)
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Art. 18. O Anexo IX da Lei n® 11.356. de 2006, passa a vigorar na forma do
Anexo XXl desta Medida Proviséria.

Art. 19. Os arts. 72 e 72-A, 49, 62, 63 e 63-A da Lei n® 11.357, de 19 de outubro
de 2006, passam a vigorar com a seguinte redacgio:

ATE. 7O ettt et e an e

| - cedido aos Estados do Amapa, de Roraima e de Rondénia, com fundamento
no art. 31 da Emenda Constitucional n® 19, de 4 de junho de 1998, e no § 22 do
art. 19 da Lei Complementar n® 41, de 22 de dezembro de 1981;

Il - a disposicao de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, conforme disposto
no art. 20 da Lei n? 8.270, de 17 de dezembro de 1991;

Il - de que trata o art. 21 da Lei n® 8.270, de 1991; ou

IV - cedidos nos termos do inciso | do art. 22 e do art. 23 da Lei n® 9.637, de 15 de
maio de 1998.

§11. A partir da implantagéo das avaliagdes que considerem as condigdes
especificas de exercicio profissional, a GDPGTAS sera paga aos servidores de
que trata o § 92 deste artigo com base na avaliagio de desempenho individual,

somada ao resultado da avaliagao institucional do Ministério do F'Ianejamento
Orgamento e Gestao.” (NR)

AL, TO-Al e e e

Il - & disposigao de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, confoarme dlsposto
no art. 20 da Lei n® 8.270, de 1691;

Il - de que trata o art. 21 da Lei n® 8.270, de 1991; ou
IV - cedidos nos termos do inciso | do art. 22 e do art. 23 da Lei n® 9.637, de 1998

§ 10. A partir da implantacdc das avaliagbes que considerem as condigdes
especificas de exercicio profissional, a GDPGPE sera paga aocs servidores de que
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trata o § 8° deste artigo com base na avaliagio de desempenho individual,
somada ao resultado da avaliagac institucional do Ministério do Plancjamento,
Orcamento e Gestéo.

§ 11. Alo do Poder Executivo dispord scbre os critérics gerais a serem
observados para a realizagdo das avaliagbes de desempenho individual e
institucional, para fins de atribuicao da GDPGPE.” (NR)

B U8, oo R A PR R s

.............................................................................................

Paragrafo Gnico. Ato do Poder Executivo dispord sobre os critérios gerais a
serem cbservados para a concessio da GQ." (NR)

PUNIT. U0 oo s s i e NS T R AR SRR

§ 52 O resultado da primeira avaliacao de desempenho com base no disposto no
§ 22 deste artige gera efeitos financeiros a partir da data de publicagdo do ato a
que se refere o § 12 do art. 62-A, devendo ser compensadas eventuais diferencas
pagas a maior ou a menor.

§ 3% Os servidores a que se refere o caput deste artigo, que em 29 de agosto de
2008 estiverem percebendo, na forma da legislagdo vigente até essa data,
Adicional de Titulagao passardo a perceber a RT de acordo com os valores
constantes do Anexo XXV-D desta Lei, com base no titulo ou certificado
considerado para fins de concesséoc do Adicional de Titulagao.” (NR)

SR BB, oo e e eaan

§ 12 Ato do Poder Executivo dispora sobre os critérios gerais a serem observados
para a concessao da GQ.

§ 2% Os servidores a que se refere o caput deste artigo que, em 29 de agosto de
2008, percebiam, na forma da legislacdo vigente até aquela data, Adicional de
Titulagéo passaréo a perceber a GQ de acerdo com os valores constantes do
Anexo XXV-E desta Lei, com base no titulo ou certificado considerado para fins
de cancessao do Adicicnal de Titulagdo.” (NR)

Art. 20. A Lei n® 9.637, de 15 de maic de 1998, passa a vigorar acrescida do
seguinte dispositivo:

"Art. 23-A. Os servidores oriundos da extinta Fundagdo Roquette Pinto e do
extintc Territdrio Federal de Fernando de Noronha poderio ser redistribuidos ou
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cedidos para oOrgdos e entidades da Administragcdo Plblica Federal,
independentemente do disposta no inciso Il do art. 37 e no inciso | do art.' 93 da
Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, assegurados todos os direitos e

vantagens, inclusive o pagamento de gratificagdo de desempenhe ou de
produtividade, sem alteragio de cargo ou de tabela remuneratdria.

Paragrafo Unico. As disposigcbes do caput aplicam-se aos servidores que se
encontram cedidos nos termos do inciso | do art. 22 e do art. 23 desta Lei.” (NR)

Art. 21. O art. 22 da Lei n2 11.090, de 7 de janeiro de 2005, passa a wgorar com
a seguinte redagao:

‘Art. 22. Para fins de incorporacao da GDARA aos proventos e aposentadoria ou
as pensdbes, observar-se-a os critérios estabelecidos por esta Lei.

§ 12 Para as aposentadorias e pensdes instituidas até 19 de fevereiro de 2004, a
GDARA integrara os proventos de aposentadoria e as pensdes, de acorde com:

| - a média dos valores recebidos nos dltimos sessenta meses; ou
Il - quanhdo percebida por periodo inferior a sessenta meses:

a) a partir de 1° de marco de 2008, no valor correspondente a quarenta por cento
do valor maximo do respectivo nivei; e

b) a partir de 12 de janeiro de 2009, ne valor correspondente a cingilenta por
cento do valor maximo do respectivo nivel,

§ 2° Para as aposentadorias e pensdes instituidas apds 19 de fevereira de 2004:

| - guando aos servidores que lhes deu origem se aplicar o disposto nos arts. 32 e
62 da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e no art. 32 da
Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005, aplicar-se-a o disposto no
§ 12 deste artigo; e

Il - aos demais, aplicar-se-4, para fins de calculo das aposentadorias e pensées, o
disposto na Lei n? 10.887, de 18 de junho de 2004.” (NR)

Art. 22. Os arts. 14, 15, 16, 19, 20, 22, 25 e 26 da Lei n? 8 829, de 22 de
dezembro de 1993, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 14. Nas promogdes nas Carreiras de Oficial de Chancelaria e de Assistente
de Chancelaria serdo cbservadas as seguintes proporgdes no preenchimento de
vagas par merecimento e por antiguidade:

| - para a Classe Especial, a promogao sera somente por merecimento;
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Hl - para a Classe C, citenta por cento das vagas por merecimento e vinte por
cento por antiguidade, e

Ill - para a Classe B, sessenta por cento das vagas por merecimento e quarenta
por cento por antiguidade.” (NR)

“Art. 15. Sera candidato a promocio por merecimento ¢ Oficial de Chancelaria
que satisfizer os seguintes requisitos:

| - & Classe Especial, contar o Oficial de Chancelaria da Classe C, no minimo,
vinte anos de efetivo exercicio na Carreira de Oficial de Chancelaria, dos quais
pelo menos dez anos de servigos prestados no exterior, e ter sido habilitado no
Curso de Especializagao de Oficial de Chancelaria - CEQC;

Il - a Classe C, contar o Oficial de Chancelaria da Classe B, no minimo, doze
anos de efetivo exercicio na Carreira de Oficial de Chancelaria, dos quais um
minimo de seis anos de servigos prestados no exterior e ter sido habilitado no
Curso de Capacitacao de Oficial de Chancelaria - CCOC; e

lll - 2 Classe B, contar o Oficial de Chancelaria da Classe A, no minimo, seis anos
de efetivo exercicio na Carreira de Oficial de Chancelaria, dos quais um minimo
de trés anos de servigos prestados no exterior e ter sido habilitado no Curso de
Atualizagao de Oficial de Chancelaria - CAOC.” {(NR)

“Art. 16. Sera candidatc a promogao por merecimento © Assistente de
Chancelaria que satisfizer os seguintes requisitos:

I - a Classe Especial, contar o Assistente de Chancelaria da Classe C, no minimao,
vinte anos de efetivo exercicio na Carreira de Assistente de Chancelaria, dos
quais pelo menos dez anos de servigos prestados no exterior e ter sido habilitado
no Curso de Especializagao de Assistente de Chancelaria - CEAC,;

Il - & Classe C, contar o Assistente de Chancelaria da Classe B, no minimo, doze
anos de efetivo exercicio na Carreira de Assistente de Chancelaria, dos quais um
minimo de seis anos de servigos prestados no exterior e ter sido habilitado no
Curso de Capacitagao de Assistente de Chancelaria - CCAC; e

Ill - & Classe B, contar o Assistente de Chancelaria da Classe A, no minimo, seis
anos de efetivo exercicio na Carreira de Assistente de Chancelaria, dos quais um
minimo de trés anos de servigos prestados no exterior e ter sido habilitado no
Curso de Treinamento para o Servigo no Exterior - CTSE.” (NR})

“Art. 19. Contam-se, para efeito de apuracdo de tempo de servigo prestado no
exterior, os periodos em que o Oficial de Chancelaria € o Assistente de
Chancelaria cumpriram:

| - missdes permanentes; e

Il - missdes transitorias ininterruptas de duracao igual ou superior a um ano.
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§ 12 Sera computado em dobro, somente para fins de promogao, o tempo de
servico no exterior prestado em postos do grupo C e em triplo em postos do grupo
D, apurado a partir do momento em que o Qficial de Chancelaria e o Assistente
de Chancelaria completarem um ano de efetive exercicio no posto. :

§ 22 Nas hipoteses previstas no caput deste artigo, sera computado como tempo
de efetivo exercicio no posto o prazo compreendido entre a data de chegada do
Oficial de Chancelaria e do Assistente de Chancelaria ac posto e a data de
partida, excluindo-se desse cdmputo os periodos de afastamento relativos a:

| - licenga para trato de interesses particulares;
Il - licenca para afastamento do cénjuge ou companheiro;

Ili - licenga para trato de doenga em pessoa da familia, por prazo supeérior a
sessenta dias, desde que a doenca nao haja sido contraida em razao de servigo
do Oficial de Chancelaria ou do Assistente de Chancelaria;

IV - licenga extraordinaria; e

V - investidura em mandato eletivo, cujo exercicio lhe exija o afastamento.” (NR)

“Art. 20. Nao podera ser promovido a Oficial de Chancelaria ou o Assistente de
Chancelaria temporariamente afastado do exercicio do cargo em razao de:

| - licenca para trato de interesses particulares;

Il - licenga por motivo de afastamento do ¢dnjuge ou companheiro,

lll - licenga para trato de doenca em pessoa da familia, por prazo superior a um
ano, desde que a doenga nao haja sido contraida em razao do servigo do Oficial
de Chancelaria ou do Assistente de Chancelaria;

IV - licenga extraordinaria; e
V - investidura em mandato eletivo, cujo exercicio lhe exija o afastamento.” (NR})
SR R s s s s s

Il - cumprimento dos prazos, a seguir estabelecidos, de efetivo exercicio na
Secretaria de Estado entre duas missdes permanentes no exterior:

a) quatro anos se retornar de posto dos grupos A ou B;
b) trés anos se retornar de posto do grupe C; e

¢) dois anos se retarnar de posto do grupo D,
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IV - aprovagéo no Curso de Habilitagao para o Servigo Exterior - CHSE, em caso
de primeira remogio.

‘Art. 25. Para o desenvolvimento profissional e habilitagao a promocido por
merecimento, o Oficial de Chancelaria devera ser aprovado nos seguintes cursos:

| - Curso de Atualizacao de Oficial de Chancelaria - CAOC, que compreendera
aulas e provas de disciplinas inerentes as atribuigdes de Oficial de Chancelaria da
Classe B;

Il - Curso de Capacitagao de Oficial de Chancelaria - CCOC, que compreendera
aulas e provas de disciplinas inerentes as atribuicées de Oficial de Chancelaria da
Classe C; e

lll - Curso de Especializagdo de Oficial de Chancelaria - CEOC, que
cempreendera aulas e provas de disciplinas inerentes as atribuiges de Oficial de
Chancelaria da Classe Especial.” (NR)

“Art. 26. Para o desenvolvimento profissional e habilitagéo & promogao por
merecimento, o Assistente de Chancelaria devera ser aprovado nos seguintes
CUrsos:

| - Curso de Treinamentc para o Servico ne Exterior - CTSE, que compreendera
aulas e provas de disciplinas relacionadas com as fungdes exercidas no exterior,
podendo ser cursado pelos servidores que tenham pelo menos quatro anos de
Carreira, sendo a habilitagdo no Curso requisito para promocéo por merecimento
a Classe B;

Il -Curso de Capacitagido de Assistente de Chancelaria- CCAC, que
compreendera aulas e provas de disciplinas inerentes as atribuicbes de
Assistente de Chancelaria da Ciasse C; e

Il -Curso de Especializagdo de Assistente de Chancelaria - CEAC, que
compreendera auias e avaliagbes com vista a aprofundar o conhecimento do
servidor em areas especificas, podendo ser cursado pelo Assistente de
Chancelaria posicionado na Classe C da Carreira, sendo a habilitagdo no curso
requisito para promogao por merecimento a Classe Especial.” (NR)

Art. 23. Os arts. 83, 96-A e 103 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

§22 A licenga de que trata o caput, incluidas as prorrogagdes, podera ser
concedida a cada periodo de doze meses nas seguintes condighes:



52

ANAIS DO SENADO FEDERAL MAIO 2010

|- por até sessenta dias, consecutivos ou n&o, mantida a remuneragic do
servidor; e

li - por até noventa dias, consecutivos ou nao, sem remuneragao,

§ 3% O inicio do intersticio de doze meses serd contado a partir da data do
deferimento da primeira licenga concedida.

§4° A soma das licengas remuneradas e das licencas ndc remuneradas,
incluidas as respectivas prorrogag¢des, concedidas em um mesmo periodo de
doze meses, observado o disposto no § 3 nao poderd ultrapassar os limites
estabelecidos nos incisos | e Il do § 2°." (NR)

ARLBER o AR s s s R

............................................................................................

§ 3% Os afastamentos para realizagio de programas de pds-doutorado somente
serac concedidos aos servidores titulares de cargos efetivo no respectivo érgao
ou entidade ha pelo menos quatre anos, incluide o periodo de estagio probatorio,
e gue nao lenham se afastado por licenga para tratar de assuntos particulares ou
com fundamento neste artigo, nos quatro anos anteriores a data da solicitagéo de
afastamento.

Il - a licenga para tratamento de salde de pessoal da familia do servidor, com
remuneragao, que exceder a frinta dias em periodo de doze meses.

Art. 24. Para fins de aplicagéo do disposto no § 3° do art. 83 da Lei n® 8.112, de
11 derembro de 1990, com a redacido dada por esta Medida Provistria, sera
considerado como inicio do intersticio a data da primeira licenga por motivo de
doenga em pessoa da familia concedida a partir de 29 de dezembro de 2009.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do disposto no “caput”, serao considerados como
de efetivo exercicio, para todos os fins, os periodos de gozo de licenca a partir de
12 de dezembro de 1990 cuja durag@c maxima, em cada periodo de doze meses
a contar da data da primeira licenga gozada, sejza de até trinta dias.

Art. 25. O servidor titular de cargo de provimento efetivo, regido pela Lein® 8.112
de 1980, pertencente aos guadros de pessoal de orgios e entidades da
Administragéo Publica Federal, enquanto estiver em exercicic no ambitc do
Subsistema Integrado de Atengac a Salde do Servidor Pulblico Federal - SIASS,
percebera as gratificagbdes a que faria jus em virtude da titularidade de seu cargo
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efetivo, calculada com base nas regras aplicaveis, como se estivesse em efetivo
exercicio no respectivo érgéo ou entidade de lotacao.

Paragrafo unico. A atuagao do servidor no ambiente fisico de funcionamento das
unidades do SIASS nao implica mudanga de 6rgao ou entidade de lotaggo ou de
exercicio.

Art. 26. O Anexo V-A da Lei n® 11.344, de 8 de setembro de 2008 passa a vigorar
na forma do Anexo XXIV a esta Medida Provisoria. '

Art. 27. Qs cargos efetivos vagos de niveis superior e intermediario,
redistribuidos para os Quadros de Pessoal dos oOrgaos ou entidades da
Administracdo Pablica Federal para a recompasigao da forga de trabalho, poderao
integrar os Planos Especiais de Cargos dos 6rgaos ou entidades para os quais
tiverem sido redistribuidos, desde que observadas as seguintes condigbes:

| - os cargos a que se refere o caput pertengam aos planos de cargos que deram
origem ao Plano Especial de Cargos do argao ou entidade para o qual foi feita a
redistribuicao;

Il - sejam mantidas as denominagdes, as atribuicées e o nivel de escolaridade dos
cargos.

Art. 28. A Lei n® 11.233, de 22 de dezembro de 2005, passa a vigorar acrescida
do seguinte artigo:

“Art. 1°-A. Ficam automaticamente transpostos para o Plano Especial de Cargos da
Cultura os seguintes cargos vagos de provimento efetivo de nivel superior e
intermediario do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - PGPE, instituido pela
Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 20086, redistribuidos para o Quadro de Pessoal do
Ministério da Cultura:

| - gquarenta cargos de nivel superior de Analista Técnica-Administrativo; e

Il - duzentos e quarenta e trés cargos de nivel intermediario de Agente
Administrativo.

§ 1° Os concursos publicos realizades ou em andamento no exercicio de 2009,
para os cargos vagos do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - PGPE,
instituido pela Lei n® 11.357, de 2006, redistribuidos para o Quadro de Pessoal do
Ministério da Cultura, sao validos para o ingresso nos cargos do Plano Especial de
Cargos da Cultura, mantidas as denominagbes, as atribuigbes e o nivel de
escolaridade dos respectivos cargos.

§ 22 O enquadramento no Plano Especial de Cargos da Cultura dos serQidores
ocupantes dos cargos de que tratam os incisos | € |l do caput deste artigo dar-se-
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a automaticamente, salvo manifestacao irretratavel do servidor, a ser formalizada
no prazo de trinta dias, a contar da data da posse.

§ 32 Os servidores que formalizarem a opgdo referida no § 22 deste artigo
permanecerac no Plano Geral de Cargos do Poder Executivo, de que trata a Lei
ne 11.357, de 2006, nao fazendo jus aos vencimentos e as vantagens do Planc
Especial de Cargos da Cuitura.” (NR)

Art. 29. Até que sejam providos os cargos efetivos criados pelo art. 12-B da Lei n®
11.357, de 19 de outubro de 2006, fica o Presidente da FUNAI autarizada a
requisitar, no ambito da administragdo publica federal, servidores ocupantes de
cargos efetivos do Plano de Classificagdo de Cargos - PCC instituido pela Lei n2
5.645, de 10 de dezembro de 1970, do Plano Geral de Cargos do Poder
Executivo - PGPE instituido pela Lei n® 11.357, de 2006, e de Planos correlatos,
ndc integrantes de carreiras estruturadas, para exercicio na entidade,
independentemente da acupagao de cargo em comissao ou fungio de confianga.

§ 12 Aos servidores requisitados na forma do caput deste artige sao assegurados
todos os direitos e vantagens a que facam jus no érgao ou entidade de origem,
considerando-se o periodo de requisicao para todos o0s efeitos da vida funcional,
como efetivo exercicio no cargo que ocupe no 6rgao ou entidade de origem.

§ 22 Enquanto permanecerem em exercicio na FUNAI, os servidares requisitados
na forma do caput fardo jus a Gratificagdo de Apoio a Execugdo da Politica
indigenista - GAPIN, observado o disposto no art. 109 da Lei n® 11.907, de 2009, e
fardo jus a Gratificagdo de Desempenho de Atividade Indigenista - GDAIN,
observadc o disposto nos art. 110 e 111, 112 e 113, 115 e 116 da iei n® 11.907, de
2009.

§ 32 Fica autorizada a incorporagdao ac Quadro de Pessoal da FUNAI dos
servidores referidos no caput cujo processo de redistribuicdo para aquela
Fundagao tenha sido formalizado ate 18 de maio de 2009.

Art. 30. Considera-se pratica forense, para fins de ingresso em cargos publicos
privativos de Bacharel em Direito, no ambito do

Poder Executivo, o exercicio de atividades praticas desempenhadas na vida
forense, relacionadas as ciéncias juridicas, inclusive as atividades desenvolvidas
como estudante de curso de Direitc cumprindo estagio regular e supervisionado,
como advogado, magistrado, membre do Ministério Publico ou da Defensona
Pdblica, ou servidor do judiciario, do Ministério Puablico, da Defensoria Pablica e
da Advocacia Publica com atividades, ao menos parcialmente, juridicas.

Art. 31. O ingresso na carreira de Procurador Federal ocorre na categoria inicial,
mediante nomeagao, em carater efetivo, de candidates habilitadas em concurso
publico, de provas e titulos, ohedecida a ordem de classificacéo, exigindo-se
diploma de Bacharel em Direito.
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§ 12 Os concursos serao disciplinados pelo Advogado-Geral da Unido, presente,
nas bancas examinadoras respectivas, a Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 22 O candidato, no momento da inscrigdo, ha de comprovar um minimo de dois
anos de pratica forense.

§ 32 Considera-se titulo, para o fim previsto neste artigo, além de outros
regularmente admitidos em direito, o exercicio profissional de consultoria,
assessaria e diretoria, bem como o desempenho de cargo, emprego ou fungao de
nivel superior, com atividades eminentemente juridicas.

§ 42 Aplica-se o disposto neste artigo a Carreira de Procurador de Banco Central
do Brasil.

Art. 32. O art. 72 da Lei n? 10.682, de 28 de maio de 2003, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 72 O desenvolvimento do servidor no Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Federal ocorrerd mediante progressaoc funcional e
promogao, na forma do regulamento.” (NR)

Art. 33. O Departamento de Policia Federal do Ministérioc da Justiga emitird a
Carteira de ldentificacdo Policial para os Policiais Civis Federais, oriundos dos
extintos Territérios de Roraima, Rondénia € Amapa, conforme disposto em
reguiamento.

Paragrafo Gnico. O Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestado fornecera
ao Departamento de Policia Federal os dados pessoais e funcionais dos policiais
civis ativos para a emissao da carteira de identificagdo, no prazo maximo de
sessenta dias apods a publicacdo desta Medida Provisoria.

Art. 34. A op¢ao de que trata o0 § 1° do art. 22 da Lei n2 11.355, de 2006, podera
ser realizada até sessenta dias apds a publicacao da lei resultante da converséo
desta Medida Provisdria, gerando efeitos financeiros a partir da data de

formalizagéo do termo de opgdo constante do Anexo XXV desta Medida
Provisdaria.

Paragrafo Unico. Poderao realizar a opgéo de que trata o caput, na forma da Lei
n°® 11.355 de 20086, os servidores referidos nos incisos | e If do art. 12 daquela Lei
e os servidores efetivos pertencentes aos Quadros de Pessoal do Ministério da
Previdéncia Social, do Ministéric da Saude, do Ministério do Trabalho e Emprego
e da Fundagao Nacional de Saide - FUNASA, automaticamente enquadrados no
Plano Geral de Cargos do Poder Executive, na forma do art. 3° da Lei n° 11.357,
de 19 de outubro de 2006.

Art. 35. O caput do art. 1° da Lei n? 11.507, de 20 de juiho de 2007, passa a
vigorar com a seguinte redacao;
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“Art. 1° Fica instituido o Auxilio de Avaliagdo Educacional - AAE devido ao
servidor ou colaborador eventual que, em decorréncia do exercicio da docéncia
ou pesquisa no ensino basico ou superior, publico ou privado, participe, em
carater eventual, de processo de avalia¢do educacional de instituigdes, cursos,
projetos ou desempenho de estudantes a ser executado pelo Instituto Naciona! de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, pela Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e pelo Fundo Nacionat
de Desenvolvimento da Educagéo - FNDE.” (NR)

Art. 36. O caput do art. 42 da Lei n® 11.507, de 2007, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 4° O AAE sera devido em fungdo da realizagdo das atividades de avaliagao
referidas nos arts. 1° e 2° desta Lei, até o limite de R$ 2.000,00 (dois mil reais) por
atividade.” (NR)

Art. 37. O caput do art. 7° da Lei n® 10.480, de 2 de julho de 2002, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 7° Poderdo perceber a Gratificagdo de Rerpresentagio de Gabinete ou a
Gratificacdo Temporaria, até 31 de dezembro de 2010, os servidores ou
empregados requisitados pela Advocacia-Geral da Uniao.” (NR)

Art. 38. O art. 10 da Lei n® 11.457, de 16 de marge de 2007, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

“AFL TO o e e

it - em cargos de Analista-Tributario da Receita Federal do Brasil, de que trata o
art. 50 da Lei no 10.593, de 6 de dezembro de 2002, com a redagdo conferida
pelo art. 90 desla Lei os cargos efelivos, ocupados e vagos, de Técnico da
Receita Federal da Carreira Auditoria da Receita Federal prevista na redagdo
original do art. 50 da Lei no 10.593, de 6 de dezembro de 2002, e os cargos
efetivos, ccupados e vagos, dos servidores de que trata o art. 12 desfa fei
redistribuidos para a Secretaria da Receita Federal do Brasil até a dafa da
publicagdo da Medida Proviséria n° 441, de 29 de agosto de 2008.” (NR)

Art. 39, O art. 108 da Lei n°® 11.784, de 2Z de setembro de 2008, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

"Art. 108. S&o transpostas para a Carreira de

Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico de que trata o inciso | do
caput do art. 106 desfa lei os atuais cargos dos Quadros de Pessoal das
Instituigbes Federais de Ensino, subordinadas ou vincwladas ao Ministério da
Educagdo, bem como os aluais cargos do Quadro de Pessoal dos extintos
Temtérios do Acre, Amapa, Rondbnia e Roraima e ainda, os aluais cargos do
Quadro de Pessoal dos Colégios Militares vincufados ouw subordinados ao
Ministério da Defesa, que integram a Carreira de Magistério de 10 e 20 Graus do
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Plano Unico de Classificagdo e Retnbuigdo de Cargos e Empregos, de que trala a
Lei n® 7.596, de 10 de abrnil de 1987, observado o disposto no art. 109 desta'Lei.

§ 6° Os ocupantes dos cargos a que se refere o caput deste artigo, nomeados
apés 14 de maio de 2008, desde que admitidos por concurso ptblico cujo edital
tenha sido publicado anles desta data, seréo enquadrados nos cargos € com 08
padrées de remuneragd@o previsto no referido edital, para efeito de ingresso na
carreira, ainda que tais cargos componham atualmente quadro em extingédo. .

§ 7° Os servidores ocupantes dos cargos de que lrata o § 6° deste arligo poderdo
opfar por reenquadramento na forma do § 1° deste artigo mediante solicitagdo, na
forma do Termo de Solicitagdo de Enquadramento constante do Anexo LXX desfa
Lel, apresentado na unidade em que esta lotado, até 31 de julho de 2010 7 (NR)

Art. 40. O art. 3° da Lei n°® 9.654, de 2 de junho de 1998, passa a vigorar com a
seguinte redac¢ao:

§ 4° O ocupante do cargo de Policial Rodovidrio Federal permaneceré
preferencialimente no local de sua primeira lotagdo por um periodo minimo de 3
(trés) anos exercendo atlividades de natureza operacional voltadas ao
patruthamento ostensivo e & fiscalizagdo de trénsito, sendo sua remogdo
condicionada a concurso de remogdo, permuta ou ao interesse da administragdo.”
(NR)

Art. 41. Ficam revogados:
] - 0 art. 36 da Medida Proviséria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001;
l1-0s§§5%e 72do art. 16 da Lei n® 11.046. de 27 de dezembro de 2004,

Il - o art. 21 da Lei n° 8.691, de 28 de julho de 1993:

IV -o0art. 17 da Lei n2 11.094, de 13 de janeiro de 200E;

\-agart. 41 daLein? 11.355, de 19 de outubro de 2006: e

Vi-o084%do art. 62 da Lein® 11.357, de 19 de cutubro de 2006.

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMARA DOS DEPUTADOQS, 25 de maio de 2010.
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ANEXO }

(Anexc IV-B da Lein® 11.355 ce 19 de oudubrn da 2006 )
TABELA DE VALOR DQ PCNTO DA GRATIFICACAC DE DESEMPERNHO DA CARREIRA DA

PREVIDENCIA, DA SAUDE £ DO TRABALHO - GDPST

«

by Valor o pcnta da GDPST para os Cargca de N .rai intermedfano

11

Em R$
— VALOR DO PONTO
APARTIR DE
CLASSE | PADRAOD %g";‘fg;f gED’; 12 DE APARTIRDE 12DE | APARTIR DE 1°DE
'200% FEVEREIRG JULHO DE 2610 JULHO DE 2011
DE 2009 :
86575 5 0800 TI0100 50300
ESPECIAL 8.5250 3.9500 12,8000 5.6500
BE125 3.3400 72,7800 S 5400
i B 6000 9,8200 12,6500 9.3500
B.5675 98000 12,5800 3.2100
5 85750 5.8500 12 4300 3.G700
8.5625 5.8500 12,3200 8 5400
3.5500 9.8400 72,2100 88100
: %5375 9.8500 337000 B 6500
7 6.5250 3.8000 11,9800 8.5100
55105 9. 7500 13,2700 S 800
. 8.5000 97500 11,7600 5.2600
8,4§?5 O 7400 11 6600 B 1400
4750 3.7200 71,5500 80200
] B 4625 5 700 11,4500 79000
W 24500 9 BROD 11,3500 7. 70D
[ 5 4375 g 8500 11,2800 7 6400
A 8 AZED 3 5400 771500 7.5300
T 2178 B BI00 17.0500 7.4200
B, 4000 G BILD 10,8500 7 3500
o (NR)
ANEXO II

{Anexo 1XC-B da Lein® 11.355 de 19 de outubro de 2006.)
PLANO DE CARRE/RAS E CARGOS DE CIENCIA, TECNOLOGIA, PRODUGAO E INOVA(::AO
EM SAUDE PUBLICA DA FIOCRUZ
VALORES DO PONTQ DA GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE CIENCIA,
TECNOLOGIA, PRODUGAO E INOVACAC EM SAUDE PUBLICA - GDACTSP

g)Tabela Vil: Valor do ponto da GDACTSP para os cargos de Tecrlco em Salde Publica
da Carreira de Suporte Técnico em Ciéncia, Tecnologia, Producio e Inovagdo em: ‘Saude
Pablica & Gargos de Assistente Técnico de Gestiio em Salde da Carreira de Suporte 2 Gestao
em Ciéncia, Tecnologia, Produgio e Inovagio em Saude Publica

Em R$
VALOR DO PONTO DA GDACTSP
CLASSE PADRADO EFEITCS FINANCEIROS A PARTIR DE
12 JUL 2008 -2 JUL 2004
Jeencos i 83 362
| 1155 13,32
Vi 11,34 13,11
v 11,07 12 82
TECNICC 2 v 10,81 12,53
ASSISTENTE 2 10 10,61 12,33
T 10,35 12,05
I 10,10 11,77
V] 9,81 11,58
v 9,56 11,31
TECNICO 1 v 9,42 11,04
ASSISTENTE 1 I 9,24 10,85
1 9,00 10,59
] 8,77 10,33
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{rata o art. 28 da Lein? 11 355, da 149 de outubro de 2006

niTabela VI Valor do pontos da GDACTSP para os carges de nivel intermediario de que

Em R%
VALOR DU PONT O DA GDAG 5P
CLASSE PADRAC EFFITOS FINANCEIRDOS A PARTIR DE
1% JUL 2008 4% LIl 2000
It} 12,11 13,83
ESPECIAL it 11,53 13582
| 11,55 13,32
V] 11,34 13,11 ;
\f 11.07 12,82 :
c [\ 10.81 12,53
i 10,61 12,33
11 18 35 12,05
} 13,10 11,77
i Wi 891 11,58
Y] .58 11,31
8 v .42 11,04
i 824 10,85
il 900 10,59
} 8§77 10,33
A 852 10.04
% B 28 976 i
A i} 8,04 948
i1 7 .52 Q22
I .60 8,82
o (MR
ANEXO I
{Anexo XX da Lein® 11.890 de 24 de dezembro de 2008.}
TABELA DE SUBSIDIDS
PLANO DE CARREIRAS E CARGQS DO IPEA
Carreira de Planejamento e Pesquisa do IPEA
Em RS
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
CARGO CLASSE PADRAC
12 JUL 2008 12 JUL 2009 12 JUL 2010
v 14.5711,60 17.347,00 18.478,45
[t 14.232 08 17.037,67 1795508
ESPECIAL
1l 13.095,68 16.734,49 17.647.43
| 13.666 32 16.437,12 17.33539
i 13.242 56 15.778,30 16.665 64
Técnica de C li 12.930,92 15.472,78 16.341.81
Planejame
Hif e . | 12.626,62 15.173 58 16.021 38
ResrUien n 12.278,08 14,880,568 15.707.23
B ’ 1 11.720,04 14.290,57 15.103,11
| 11.681,19 14.016,00 14.805,97
111 11.466.20 13.747,10Q 14.515,64
A ) 11.266,03 13.483,71 14.232,00
| 10.905 75 12 413,85 12 980,77
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ANEXO IV
(Anexo XXl da Lein® 11.890, de 24 de derembro de 2008 .}
TABELA DE VENCIMENTQ BASICO
CARGOS DE NIVE|S SUPERIOR E INTERMEDIARIO DO PLANO DE
CARREIRA E CARGOS DO IFEA _
ajTabela | Vencimento basice dos Cargos de Nivel Supericr do Plang de Carreirz e,Cargos
da IPEA n&o integranies de Carreiras '

{Em R3

VENCIMENTO BASICO i
CARGO CLASSE PADRAOQ EFEITOS FINANCEIRDS A PARTIR DE
12 JUL 2008 12 JUL 2009 12 JUL 2010
Técnico em M 7.216,74 8.809,50 9,490‘?3
Desen\{o!vimento . 1] 7.04D0,73 B.692 30 827969
Administragio ESPECIAL Add, by, 4273,
1l 5.869,00 B 480,29 9.071.02
ASSESSOT | 6.701,46 8.273,45 8.867,30
Especializado 1]} 6.449,91 7.662,80 8.5658,48
C 1 6.292,60 7 /68,68 8.350,03
l 6.139,12 7.579,20 8.146,49
Téﬂ:fﬁ?ﬂ 13 5 908 68 7284 71 7853727
Especializado B f 5.764,57 7.116,79 7.661,85
| 0.623 97 5943 21 747448
. il 5.412,87 6.082,59 7.184,19
Analista de
Sistemas [} 5.280,85 6.519,60 7.018,83
Medico
A 1
1 5.152,05 6,360,568 6.775.42
Cargos de nivel
superiar integrantes
do quadro |
suplementar do )
FPlano de Carreira e
Cargos do IPEA
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b)Tabela li: Vencimento basica dos Cargos de Nivel Intermediario do Plano de Carreira &

Carqos do IPEA

Em R%
) EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
CARGO CLASSE PADRAO
42 JUL 2008 | 12 JUL 2009 | 12 JUL 2010
v 3.658,45 3.871,60 4.340,00
Il 3.586,71 3.788,26 4.234,15
ESPECIAL :
- ] 1 3.516,38 3.706,71 4.130,88
Auxiliar Técnico
I 3.447 .43 3.626,02 4.030,13
o I 3.314,84 3.454,21 3.820,03
Auxiliar
Administrativo c ( 3.249,84 3.379.85 3.726,86
| 3.186,12 3.307,00 3.635,06
Secretaria I 3.063,58 3.149 61 3.446 41
B I 3.003,51 3.081.81 3.362,35
I 2.944,62 3.015.47 3.280,34
I 2 831,37 2 871,88 3.109,33
A 1 2.775,85 2.810,06 3.024.64
I 2.721,42 3.749,67 2.942 26
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ANEXCO V
(Anexo XXl da Lei 1° 11.880. de 24 de dezembro ge 2008.)
VALOR DOS PONTOS DA GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES ESPECIFICAS
20 IPEA - GODAIPEA
aiTabela i Valor do ponto da GDAIPEA para Cargos de Nivel Superior do Plang de Camreira
e Cargos do IPEA nao integrantss de Carrairas

Em R$
| EFEITOS FINANGEIRUS A PARTIR DE
CARGO CLASSE PALIHAL
| 12 JUL 2008 12 JUL 2008 12 JUL 2010
| Técnico em v 46,21 57,91 © 8169
Desenvolvimant
oe mn 45756 56.50 50,32
| Administragao ESPECIAL
Il 44 65 55,12 - 58.98
| 43 56 63,78 57,64
AssessOr :
Especiatizado ] 41,92 . 5175 - 5563
G Il 4090 50,52 - 428
Tecnico | i 3980 49285 592,85
Especiglizado
il 38,41 4742 51,05
B It | a7 47 46 258 49 80
Anaiista de : :
Sistemas | 36 56 4513 . 48,58
H 35,18 43,44 . 46,76
Médico ! 34,33 42,38 . 45862
Cargos de nivel
supericr A
integrantes do
quadro | 33iag 41,34 44,04
suplemantar do
Plano de
Carreira e
Cargos do IPEA
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Carreira e Caigos vo IPEA

b)Tabela H; Valor do ponto da GDAIPEA para Cargos de Nive! Intermediario do Plano de

Em R$
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
CARGO CLASEE PADRAC ) : 18 JUL
1= JUL 2008 12 JUL 2008 2010
v 23,78 2517 2821
il 23 31 24,62 27,52
ESPECIAL
Auxitiar ] 22.86 24.09 26.85
Técnico
| 22,41 23,57 26,20
1} 21,65 22,45 24,83 |
Auxiliar f
Administrativeo e 1] 21,12 2197 24,22
| 20,71 21,50 2383
Secretaria 1t 19,91 20.47 22,40
B Il 19,52 2C,03 21,86
| 19,14 19,80 21,32
] 18.40 18,67 20,21
A 11 18,04 18,27 19,66
1 17,69 17,87 19,12
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ANEXO VI
{Anexo XX-A da Lei n® 11.890, de 24 de dezembro de 2008.)
ESTRUTURA DOS CARGQOS INTEGRANTES DO PLAND DE CARREIRA E CARGOS DQ IPEA

CARGO CLASSE PADRAO
v
n
ESPECIAL
1l
I
Té&cnico de
Planejamentc e mn
Pesquisa
C I

H1
Demais cargos de nivel
superior e os de nivel B I
intermedidrio do IPEA
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{Anexg XX-B da Lein® 11.890 de 24 de dezembro de 2008}

ANEXO Vil

TABELA DE CORRELAGAD DOS CARGOS INTEGRANTES DO PLANQO DE CARREIRAE
CARGOS DO IPEA

SITUAGAO ATUAL

SITUACAQ NOVA

CARGOS DO QUADRO

DE PESSOAL DO IPEA ' CLASSE PADRAO PADRAQ CLASSE CARGOS
IV v Tégnicc de
Planejamento e
1] mn Pes:quisa da
ESFECIAL ESPECIAL Carreira de
_ ) il il Plangjamento e
Tecnico de Planejamento Pesquisa
g Pesquisa de Quadro de | |
Pessoal do IPEA Técnico de
]| In Planejamento &
Pesquisa integrante
Dernais cargos de niveis C It n G do quadro
superior e intermediario suplementar do
do Quadro de Pessoal do I f Piano de Carreira e
IPEA; Cargos do IPEA, &
il 1 que se'refere 0 § 52
- Técnico em doart. 120
Desenvolvimenta e B n h B .
Administrag@o Cargos de niveis
| ' superior e
- Tecnice Especializado intermediario do
il i Planc de Carreira e
- Assessor Especializada Cargos do IPEA:
. . . i - Técnico em
- Analista de Sistermnas BT
; Administragio
HERIER Tecnice
- Auxiliar Téenico Especializado
- Assessor
- Auxiliar Administrativo Especializado
- Analista de
- Secretaria Sistemas
A A - Meédico
- Auxiliar de Servigos - Auxiliar Técnico
Gerais | | - Auxiliar
Administrative
- Auyiliar de Manutencao - Secretaria
e Servigos Operacionais - Auxiliar de
: Servigos Gerais
- Motonista - Auxiliar de
Manytengéo e
Servigos

Operacionais
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ANEXC VI

(Anexo Xl da Lei n® 11.907, de 2 de feveraira de 2009.)

ESTRUTURA DE CLASSES E PADROES DA CARREIRA DE PERITO MEDICO
PREVIDENCIARIO E DA CARRE!RA DE SUPERVISOR MEDICO-PER|CIAL

CARGO CLASSE PADRAO

1

ESPECIAL Il

|

! It

o ]

|

Perita Médico I
Previdenciaric

| c It

Supervisor Médico-FPericial !

1]

B i
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ANEXO IX

(Anexo XV da Lei n® 11.907, ce 2 da fevereiro de 2009.)

TABELA DE VENCIMENTO BASICO

¢} Vencimento basico dos cargos de Médico Perito Previcenclario, da Carreira de Perilo
Médice Previdenciario ¢ dos Cargos de Supervisor Meadico-Pericial da Carreira de Supervisor
Ma&dico-Perictal - 30 heras semanais: :

Em R$

[ VENGIMENTO BASICO

GCLASSE PADRAD EFEITOS FINANGEIROS A PARTIR DE ;
12 JUL 2009 12 JUL 2010 ’

I 5.857,58 6.534,75

ESPECIAL I 5.578,65 &.098 40

| 5.313,00 5.808.00

It [ 2.830,00 5.280.00

C ! 4.689,32 5.126,21

i 4.552.74 4976.91

I 4.254,90 4.651,37

o I 4.130.97 4.515.54

| 4.010.65 4.384,31

il 3.7£8,27 4.097 49

B ! 3639,10 3.978,14

| 3.533,10 1.862,27

i 3.301,96 3.609.60

A I | 3.205.79 3.504,47

| 'l 3.112,42 3.402,40
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d) Vencimento bésico dos cargos de Meédico Perito Previdenciaria, da Carreira de Perito
Médico Previgenciario @ dos Cargos de Supervisor Medico-Pericial da Carrelra de Supemsor
Médico-Pericial - 30 horgssemanais:

EmR$

VENCIMENTO BASICO.

CLASSE PADRAQ EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

1% JAN 2011

11l 8.713,00
ESPECIAL ] 8.131,20

I 7.744,00

i 7.040,00
D l 5.834.95
| 5.635.88

I 5.201.76
c ] 5.021.12
I 5.845. 7%

il 5.463 31
5] 1l 5.304,15
| 5.149,70

i 4.812 80
A il 4.672,62
] 4.6536,53

2 (NR)
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ANEXQ X (ALTERADO — EMENDA 187)

(Anexo XVI da Lein® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)
TAEELA DE VALOR DO PONTO DA GRATIFICAQAO OE DESEMPENHC DE ATIVIDADE DE
PERICIA MEDICA PREVIDENCIARIA - GDAPMP
a) 40 horas semanais

Em RS
__— VALOR DO PONTO DA GDAPMP
SEMA”AIS EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
[TRABALHO 12 JUL 2008 1€ JUL 2009 12 JUL' 2040
40 HORAS 44,96 48,30 52,88
b} 30 horas semanais !
EmR$
— VALOR DO PONTO DA GDAPMP !
SEMA“A'S EFEITOS FINANGEIROS A PARTIR DE
TRABALHO 12 JUL 2009 18 JUL 2010
30 HORAS 35,23 39,60
c} 20 heras semanais :
Em RS
AR VALOR DO PONTO DA GDAPMP
AR EFEITOS FINANGEIROS A PARTIR DE
TRABALHO 1° JUL 2008 12 JUL 2009 12 JUL 2010
20 HORAS 2248 24,16 26,44
d) 30 herassemanais
Em R$
HORAS VALOR DO PONTO DA GDAPMP
SEMANAI
S DE EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR OE
TRABALH
O 12 JAaN 2011
30 HORAS 52,88
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ANEXO X1

{Anexo CXIX da Lei n® 11.907, de 2 de fevergiro de 2009 )
TERMOQ DE QPCAQ

FLAND DE CARRFEIRAS E CARGUS UE PESRQUISA E INVESTIGACAO BIOMEDICA EM SAUDE

PUBLICA
Norme, Cargo:
Malricula SIAPE: Unidade de Lotagéo: Unidade Pagadora:
Cidade: Eslado:
Servidor ative () Aposentado { ) Pensicnista { )

Venho, nos termos do § 22 do art 183 da Lei n? 11.907, de 2 de feversiro de 2008, ‘optar pelo
engquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Pesquisa e Investigagio Biomédica em Saude Publica,
renunciando a quaisquer parcelas de valores incorporados a remuneragdo por decisdo administrativa ou

judicial que vencerem apés o inicio dos efeitos financeiros referidos no § 2° do art. 183, observado ainda ©
disposto nos §§ 4°, 5° e 6° do art. 183

Declaro estar ciente de que a Administragan Prblica Federal levara a presente renincia 2o Poder Judiciario,
e concardar com os efeitos dela decorrentes.

Local e data / /

Assinatura

FRecebido em: { /

ssinatura/Matricu’z ou Carimbo do Servidor do 4rg&o do Sistema de Pessoal Civil da Adrfliinistraq:ao
Federal - SIPEC ;
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ANEXQO Xl
(Anexa CXXIl da Lei n® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)
TERMO DE OPCAO
FLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE PESQUISA E INVESTIGACAQ BIOMEDICA EM SAUDIE FUBLICA
Nome: Cargo:
[Matriculza Unidade de | atacao; Unidade Pagadora:
SIAPE:
Cidade: Estado:
Servidor ativa { ) Aposentado( ) Pensionistg {)

Venho, nas termos do § 2% do art. 184 da Lein® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, optar pelo enquadramento
no Plano de Carreiras e Cargos de Pesquisa ¢ Investigagic Biomédica em Saade Pablica, renunciando a
guaisquer parcelas de valores incorporados 4 remuneragfo por decisdc administrativa ou judicial que

encerem apos o inicio dos efeitos financeiros referidos no § 22 do art. 184, observado ainda a disposto nos
J;{; 4° 5%e 6% do art. 183. '

Declaro estar ciente de que a Administracio Pablica Federal levara a presente rentincia ao Poder Judiciario,
e concardar com os efeitos dela decarrentes, !

Local e data / /

Assinatura

Recebido em: / /

Assinatura/Miatricula ou Carimbo do Servidor dao 6rgao do Sisterma de Pessoal Civil da Adnﬁinistrau;ao
Federal - SIPEC
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lLocal e Data:

Venho, nos termos do disposto nes §§ 2° e 4% do art. 256 da Lel n® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009,
optar por n@o integrar o PLANO ESPECIAL DE CARGQS DO MINISTERIO DA FAZENDA - PECFAZ.

AMEXO XN
{Anexo CXLII da Lein® 11.807, de 2 de fevereiro de 2009.)
TERMO DE OPCAQ
PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIC DA FAZENDA
Nome: Cargo:
Matricula Unidade de Lotagdo: (Unidade Pagadora:
SIAPE:
Cidade: Estado:
{ ) Servidor Ativo { ) Aposentado { ) Pensicnista

de de

\Assinatura:

Recebitdo em

/

AssiraturaMatricula ou Carimba do Servidor do Ministéric da Fazenda
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ANEXO XV
{Anexo CXLII da Lein® 11.907, de 2 de feverelro de 2003.)
TERMO DE OPCAQD
PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIQ DA FAZENDA
Nome: Carga:
MWatricula Unidade de Lotagdo:  |Unidade Pagadora:
SIAPE:
Cidade: Estado:
{ }Semidar Ativo { ) Aposentado { ) Pansionista

Venho, nos termos do disposto no § 22 do art. 258 da Lei n? 11.907, de 2 de feversiro de 2009, optar,
por ndo integrar o PLAND ESPECIAL DE CARGORS DO MINISTERIQ DA FAZENDA - PECFAZ =
conseqientemente retorner ag meu €rgds oy entidade de origem.

Local e Cata: ; de de

\Assinatura:

Recebidoem / f

Assinatura/Matricu'a ou Carimbo da Servidor do Ministerio da Fazenda

ANEXO XV
(Anexo LXXX1l da Lei n® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)
TABELA DE VALORES DA GRATIFICACAO DE APOIO
EXECUCAO DA POLITICA INDIGENISTA - GAPIN

b) Valar da GAPIN para os cargos de nivel au><|||ar

' Tabela II: Efeitos ﬁnanceiros a partir de 19 de janeiro de 2009
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Em RS

CLASSE [PADRAO VALOR DA GAPIN

I 754,00
ESPECIAL m 753,00
] 752,00

o (NR)

ANEXO XV

{Anexo XIV-A da Lei n® 11.907 de 2 de fevereiro de 2009.)
CARREIRA DE PERITO MEDICC FREVIDENCIARIO

{Nome: argo: Perito M&dico Previdenciario

Matricula SIAPE: Unidade de Lotagdo: Linidade Pagadora:

Cidade: Estado:

hYenho, nos termos da Lei n® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, e observado o disposto nos §§ 5% e €2 do seu
art. 35, optar pela jornada de frabzlho de trinta horas semanais, declarando-me cneme de que o
restabelecimento da jornada de quarenta horas semanais fica condicionado ao interesse da Admlmshragao e d
existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira, devidamemeatestadastrefe INSS.

Local e data

Assinatura

Recehido em: / f

Agsinatura/Matricula ou Carimbo do Sanvidor do INSS

MAIO 2010
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ANEXQ XVl
(Anexo CXLII-A da Lei n® 11.807, de 2 de fevereiro de 2009.)
TERMO DE OPGAD

PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIC DA FAZENDA !

Nome: Cargo: |
Matricula Unidade de Lotagéo: |Unidade Pagadora: '
SIAPE:
Cidade: Estado:

{ ) Servidor Ativo ({ ) Aposentado { ) Pensionista

Venho, nos termos do disposta no § 22 do art. 256-A, da Lei n? 11.907, de 2 de fevereiro de 2009,
optar por nao integrar 0 PLANOQ ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIO DA FAZENDA - PECFAZ e
conseqlientemente retornar ao rmeu 6rgdo cu entidade de origem. '

Logal e Data: de de

Assinatura;

Recebido em f !

Assinatura/Matricula ou Carimbo do Servidor do Ministério da Fazenda
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ANEXO XVl

{Anexo LXVII-A da Lei n® 11.784, da 22 de setembro de 2008.3

TERMO DE OPCAO

PLANG DE CARREIRAS E CARGOS DO HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS - PCCHFA

Nome: Cargo:

. o o . Unidade
EMatrlcu[a SIARE: Unidade de Lotagao: Pagadora:
ICidade:

Venho, nos termos do disposto nos §§ 1% a 3° do art. 93-A da Lein® 11.784, de 22 de setembro dg 2009,
optar par ndo integrar 0 PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DO HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS -

PCCHFA.

Local e data

Assinatura

Recebido em: { /

Assinatura/Matricula ou Carnimbo do Servidor do Ministério da Defesa/HFA

Estado:_
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ANEXQ XIX
(Anexo LXIX-A da Lei n® 11,784, de 22 de setembro de 2008.}

TABELAS DE CORRELAGAO .
ajTabela de Correlag@o dos Cargos de Professor do Ensino Basico Federal, de nivel
superior, da Carreira de Magistéric do Ensino Basico Federal, do Quadro de Pessoal das
Instituicdes Federais de Ensino, subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa, de que
trata o inciso | do art. 122 desta Lei, para a Carreira de Magistério do Ensino Basica, Técnico e

Tecnalogico. i

SITUACAO ATUAL SITUACADO NOVA
CARGO CLASSE a.NIVEL NIVEL CLASSE CARGO
3 3
DV 2 b DV
1 1
DIV S S DI
4 4
D E . Dl
Professer do 3 3 Professor do Ensino
Ensino Basico 2 2 Basico, Técnico e
Federal Tecnoldgico
Dl e el D :
2 2
1 1
4 4
3 3
DI 2 5 DI
1 1

b)Tabela de Corelagdo dos Cargos de Professor do Ensino Basico dos Ex-Territéros, de
nivel superior, da Carreira dc Magistério do Ensinc Basico dos Ex-Territérios, do Quadro de
Pessoal do Ministério do Planejameanta, Orzamento € Gestio, de que trata o inciso |l do art. 122
desta Lei, para a Carreira de Magistério do Ensino Bas co, Técnico e Tecnoldgico.

SITUAGAQ ATUAL SITUAGCAQ NOvA,
CARGO CLASSE b.NIVEL NIVEL CLASSE CARGD
3 3
DV 2 2 DV
1 1
DIV 5 S DIV
4 4
3 3
Dill Dt
Professor do Ensine 2 2 Professar do Ensino
Basico cdas Ex- 1 1 Basico, Téchico e
Territorios Tecnoldgice
4 4
3 3
(o] D
2 2
1 1
4 4
3 3
Dl > 5 D
| 1 1
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ANEXO XX
(Anexo LXX-A dalei n® 11.784. de 22 de setembro de 2008.)
TERMO DE SOLICITACAQ BE ENQUADRAMENTD

CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICC, TECNICO E TECNOL_OGICO

Nome:

Cargo:

Matricula SIAPE: Unidade de Lotagéo: Unidade Pagadora:

iCidade: Estado:

Venho solicita- o engquadramento na Carreira de Magisterio do Ensino Bas:ico, Técnica ¢ Tecnowdgico, de que
trata o indisa | ac caput do art. 106 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, cbservado o disposto no art.
108-A da Lei n® 11.784, de 2008,

Local e data

Assinatura

Recebida am:

Assinatura/Matricula ou canimbo do servider do érgac central do
Sistema de Pessoal Civil da Administragio Federal - SIPEC
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ANEXO XXI
{Arexo¥I-Cdalein” 1 T.Qﬂ;: de 27 de dezemiro de 2004 )
VALOR DO PONTO DA GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DO DNPM - GDADNPM

a)Valor do ponto da GDADNPM para o cargo de Analista Administrativo da Carreira de
Analista Administrativo:

Em RS
VALOR DO PONTO DA GDADNPM
CLASSE ' PADRAC  EFEITOS FINANGEIROS A PARTIR DE
1= JUL 2008 72 JUL 2008 1% JUL 2010
I 1033 31.75 35.86
ESPECIAL I 1096 31,34 ; 3533
] 10,19 30.94 ! 3231
v 10,04 30,27 33.98
v 9.97 2082 33,46
B I 9,90 29.44 32.97
I 9.83 29.06 32,48
| 576 28.69 35,00
v 5.62 28 02 37,22
W 3,55 27.66 30.76
A 0 5.5 27 a1 EIE
3 1 5,41 76,96 29.86
| | 3,34 2661 3942

b)Valor do ponto da GDADNPM para o carge de Técnico Administrativo da Carreira de
Técnico Administrativo

EmR$
VALOR DO PONTO DA GDADNPM ;
CLASSE | PADRAC [crEiTos FINANCEIROS A PARTIR DE
12 JUL 2008 1210 2009 T IUL 2010

I 5 00 15,84 17 91

ESPECIAL 1 2.87 75.38 17 38
] 273 14,93 1587

v 250 427 807

WV %37 361 1560

B 1] Z24 247 15,15

T Z12 200 T4.77

| 200 2,64 14,28

v 381 204 13.60

IV 3.70 1169 13,20

A m 3 59 1135 12.82

| 240 11.02 7545

] 339 10,70 T2.00
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MAIO 2010

ANEXO XX

(Anexo Vi-D da Lei n® 11.046, de 27 de dezembro de 2004.)

VALOR DO PONTD DA GRATIFICACAQ DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DO PLANC ESPECIAL DE CARGOS DO DNPM - GDAPDNPM

ajvalcr do ponto da GDAPDNPM para os cargos de nivel superia- do Planc Especial de
Cargos do DNPM n3o compreendidos no art. 15 da Le(n® 11.048, de 2004,

Em R$
VALOR DO PONTO DA GDAPDNEM
CLASSE | PADRAO [EEETGS FINANCEIROS A PARTIR DE
1€ JUL 2008 18 JUL 2006 12 J0L 2010

M 27.67 35,75 54 47
ESPECIAL T 27.00 48.55 5317
| 26 34 47.38 51.90
i 25 25 4543 25,76
Y 24,64 24,33 28,57
. v 2404 43.26 27 41
i 5345 2 76,28
I 22.89 2179 45.17
| 2233 4019 44,00
Vi 2141 36.53 2227
Vv 20,80 37.60 21.98
5 v 20,38 36 69 20.27
M 19 88 35 80 39.31
I 19,40 34.93 38.37
1 18.03 34.08 37 45
v EXE 267 35,91
WV 17.71 31 88 35.05
A I 17.28 FEIRE 34.31
T 16.86 30.36 33.30

l 16 45 2963 3250
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b)}Valar do ponto da GDAPDNPM para os carges de nivel intermediario do Planc E$pecial
de Cargos do DNPM n&a compreendides no art. 16 da Lei n® 11.046, de 2004,

Em R$
VALOR DO PONTO DA GDAFPDNPM
CLASSE |PADRAOIEFEITOS FINANGEIROS A PARTIR DE
42 JUL 2008 12 JUL 2009 12 JUL 2010
|1 12,95 2509 26,98
ES PECIA Il 12,8° 24 .45 26,30
| 12,28 23.82 2563
Vi 11,75 22,79 24,53
Y 11,44 22,21 23,91
o |\ 11,14 21,64 2330
) [l 10,85 21,09 22,71
1 10,57 20,95 2213
| 10,30 20,02 2167
Wl 9.86 18,16 20,84
V 49,60 13,67 2012
B iV 9,35 18,18 19,61
11 9,11 17,72 19,11
1] 887 17.27 1863
| 864 16.83 18,16
V 827 15.11 17.38
IV 205 15.70 5,94
A 11} 7 84 15 30 16,51
Il 7.64 14,91 16,09
| 7 44 14,53 15,68
ciValor do panto da GOAPDNPM para os cargos ds nive! auxiliar do Plano Especial de
Cargos do DNPM. '
Em R%
VALCR DO PONTO DA GDAPDNPM ‘
12 JUL 2008 12 JUL 2009 12 JUL 201¢
il 413 5 49 700
ESPECIAL 11 3,82 513 6,63 -
[ 3,81 498 €44
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ANEXO XX/
{Anexo 1% da Lein® 14,356 ¢e 19 de outubrc de 2006.}
VALOR MAXIMO DA SOMA DA GSISTE COM A REMUNERACAO DO SERVIDOR !
lexcluidas as vantagenSTESSTES B aTetidbuigda pelo exercicio de cargo ou funcdo comissionada)
EmR$
NIVEL 0O CARGO VALOR MAXIMC
Superior 8.200,00
Intermedario 5.§90,UU
Auxiliar 2.780,00
ANEXQ XXIV
[Anexo V-A da lein® 11.344, de § de setembro de 2006.} '
RETRlB.JIQAO POR TITULAGAQ CA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR - RT
b) Carreu'a do Maglsterlo Superlor - Vaiores da F!T para c Regime de 40 horas semanais
EmR3
' |
' ‘ EFEITOS FINANCEIROS EFEITOS FINANCEIRQS
i CLASSE NIVEL | A PARTIR DE APARTIR DE
‘ 12 DE FEVEREIRO DE 2009 1% DE JULHOQ DE 2010 |
APERF |ESPEC | MESTR | DOUT | APERF ESPEC | MESTR DOUT
TITULAR 1 0047 | 423.27 | 86406 | 2.23186| 16881 | 45229 | 12764C | 2.57140
4 84734 |1887.20 1.126.47 | 2.269,92
3 84725 | 1.887.1% 1.125,84 | 2.240,05
ARSOCIADE 2 B47. 15 | 1.887,01 142521 | 2.226,36
df 847,06 | 1.886,92 ! 4.124,58 1222573
4 9926 | 35485 | 61420 |1654,15]| 10467 354 85 888,16 | 1.968,15
3 4 ;
ADJUNTO 3 65,21 | 34030 | 588.21 | 1.636.,57 99,3 340,30 830,84 | 1.900,84
2 81,20 | 32595 | 551,82 |1619.49] 97,18 325,95 802,14 1184214
1__ 8728 | 31184 | 53585 1.602.91| 95,09 311,94 | 771,21 1.782,11
4 8273 | 28303 ! 49842 87,32 289.03 745,42
3 61,26 | 25536 | 4B5,91 | 81,08 255,36 73416
ASSISTENTE ™57 08 | 218,06 | 47365 7400 218,06 | 72016
] 58,82 | 167,01 | 46160 68,75 168,02 706,37
4 57,75 | 92,31 62,78 155 55
3 E558 | BBBD 5814 148,73
BRI 2 5542 | 8540 5731 142,03
— 1| 5425 [ 8200 5648 | 13545 |
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¢} Carreira do Magistéria Superiar - Valores da RT para o Regime ce Dedicacéo Excluéiva

Em R%

CLASSE

NIVEL

EFEITOS FINANCEIROS

EFEITOS FINANCEIROS

A PARTIR DE

1 DE FEVEREIRD DE 2009

A PARTIR DE
1? DE JULHO DE 2010

APERF | ESPEC | MESTR

DOUT

APERF

ESPEC | MESTR

DoUT

TITULAR

29740

629,18 | 252929

9.865,99

435,34

794,01

3.03z2,07

6.968,43

AS30CIADO

2.5624 80

5.591,44

2524 17

5.530,30

282354

547295

2.522 91

5.299.82

3.030,97

5.967 32
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ANEXC XXV
TERMO DE OPCAO
CARREIRA DA PREVIDENCIA, DA SAUDE E DO TRABALHC
Nome: Cargo:
Matricula SIAPE: Unidade de Lotagéo: Urnidade Pagadcra:
Cidade: Estada:
! Servidor ativa{ ) Aposentado ( ) Pensionista{ )
Venho, nos termos do art. 34 da Lei n® de de de 2010. optar pelo enquadramento na

Carreira da Previdéncia, da Sadde e do Trabalho, de que trata @ Lei n® 11.355 de 19 de oulubro de 2006,
renunciando a quaisquer parcelas de vaicres incorporados & remuneragio por decisdo acministrativa ou
judicial & vencer apos o infcio da vigéncia dos efeitos financeiros deste Termo de Opgdo, particularmente as;
referentes ac adiantamento pecuniarno previsio na Lei n® 7.686, de 2 ge derzembro de 1988

Declaro estar ciente de que a Administraco Pdblica Federal levara a presente renancia 2o Poder Judicidrio, e
declaro concordar com os efeitos dela decomentes.

Local e data ; / /

Assinatura

Recebido em: i !

ssinatura/Matricula ou Carimbe da Senvdor do argdo do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo
Eﬁﬂiﬁ -SIPEC
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MEDIDA PROVISORIA ORIGINAL N2 479, DE 2009

Dispde sobre o prazo para formalizar a opgao para integrar o Plano de Carreiras e
Cargos de Ciéncia, Tecnalogia, Produgao e Inovagio em Saude Publica, de que
trata o art. 2R8-A da lei n® 11 3585, de 19 de outubro de 2006; a Gralificacdo de
Qualifica¢do - GQ, de que tratam as Leis n°s 11.355, de 2006, e 11.907, de 2 de
fevereiro de 2009; as tabelas da Gratificagao de Desempenho de Atividade de
Ciéncia, Teecnologia, Produgio e Inovacio em Salide Plhlica - GINACTSP, de que
trata a Lei n® 11.355, de 2006, o Plano de Carreiras e Cargos do IPEA, de gue
trata a Lei n® 11.890, de 24 de dezembro de 2008; a Carreira de Perito Médico
Previdenciario @ a Carreira de Superviser Madico-Pericial, de que trata a |l si n®
11.907, de 2009, as Carreiras da Area Penitenciana Federal, de que trata a Lei n®
11.907, de 2009; a integraciac ao Plano Especial de Cargos do Ministério da
Fazenda PECFAZ, de que trata a Lei n® 11.907, de 2009, de cargos wvagos
redistribuidos para o Quadro de Pessoal do Ministério da Fazenda; os Cargos em
Exercicic das Alividades de Combate e Controle de Endemias; a Gratificagac
Espooifica de Produgio do Radicicdtopoe e Radiofsrmacos - GEPR, de que trata
a Lei n® 11.907. de 2009; a transposicio de cargos do PGPE, de gue irata a Lei n®
11.357. de 19 de outubro de 2006, para o Piano de Carreiras e Cargos do Hospital
das Ferges Armadas - PCCHFA; o enquadramento dos servidores titulares dos
cargos de provimento efetivo de Professor do Ensino Basico Federat e de
Professor do Ensino Basico Federal dos ex-Territérios na Carreira de Magistério
dc Ensino Basico, Téonico ¢ Teonoldgico, de gua trata a Lei n° 11.784, de 22 de
selembro de 2008 a tabela de valores da Gratificagac de Apoic 4 Execugao da
Polltica Indigenista - GAPIN, de que irata a Lei n° 11.907, de 2009; a tabela de
valor do panio da Cratificagde de Desempenho de Atividades Administrativas do
DNPM - GDADNPM, e da Gratificagio de Desempenho de Atividades
Administrativas do Plano Especial de Carges do DNPM - GDAPDNPM, de que
trata a Lei n® 11.046, de 2/ de dezembro de 2004, a Carreira do Seguro Social, de
gue trata a Lei n® 10.855, de 1° de abril de 2004, a passibilidade da aplicagao do
institute da redistribuigdo de servidores para a Suframa e para a Embratur; a
Gratificagho Temporaria das Unidades dos Sistemas Estruturadores da
Administragdo Publica Federal - GSISTE, de que trata a Lei n® 11.356, de 19 de
outubro de 2008; os servidores da extinta Fundagéc Roquette Pinto cedidos nos
termos do incise ) do ant, 22 e do art. 23 da Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1968;
as Carreiras de Oficial de Chancelaria e de Assistente de Chancelaria, de que
trata a Lei n® 8.829, de 22 de dezembro de 1993; o exercicio no Ambito do
Subsistema Integrado de Atengido a Sadde do Servidor Publico Federal - SIASS; a
licenga por motivo de doenga em pessoa da familia e o afastamento para
participacio em programa de pds-graduacio stricto sensu no Pails. de que
tratam, respectivamente, os arts. 83 e 96-A da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de
19490; a transposigéo de cargos do PGPE, de gue trata a Lei n° 11.357, de 19 de
oubuhra da 200R, para o Plann Fspecial de Cargos da GCultura. de gue trata a Lei
n® 11.233, de 22 de dezembro de 2005, reabre prazo para opgéo pela Carreira da
Previdéncia, da Saide e do Trabalho, de gue trata a Lei n°® 11.355, de 2006, e da
nutras providédncias. Pendente de parecer da Comissia Mista
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigio que The confere o art. 62 da
Constituigiio, adota a seguinte Medida Proviséna, com forga de lei:

Art. 12 Os ants. 28-A, 41-B, 41-C, 63-A, 82-A e 105-B da Lei n? 11.355, de 19 de outubro
dc 2006, passam & vigorar com a seguinte redagio: '

BAM 28 AL o e e T s SRR

§2° O cnquadramente de que trata o caput destc artigo dar-se-f mediante opglo
irretratavel do servidor, a scr formalizada até 31 de jutha de 2010, na forma do Termo de Opgo
constante do Anexo VII-A desta Lei, com eleitos financeiros a partir de 12 de fevereiro de 2009,
devende ser compensadas quaicquer diferengag pagas a maior on a menor

§7° A GQ serda considcrada no cdlculo dos proventos e das pensGes somente se oS
requisitos téenico-funcionais, académicos e orpanizacionais tiverem sido oblidos anteriormente a
data da inativagio.” (NR)

.......................................................................................................................................................

1I-0 portador do grau de Mestre ou (itulo de Doutor, perceberd a GQ em valor
comrespondente aos niveis (1 e I11, respeclivamente, de acordo com os valores constanies do Anexo

1X-D desta Lel.
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§ 6% A GQ scrd considerada no céleulo dos proventos e das pensGes somente se os
requisitos técnico-funcionais, académicos e organizacionais tiverem sido obtidos anteriormente &
data da inativacie.” (NR)

“Art. 82-A.

§5* A GQ serd considerada no cdleulo dos proventos e das pensdes somenie se 05
requisitos téonico-funcionais, académicos e organizacionais tiverem sido obtidos anteriormente a
dala da inativagio.” (INR}

MATEL05:B:  coyipnapesnamsrasiayise

T T T LT LI L EE L

§ 52 A GQ serd considerada no cdleulo dos proventos ¢ das pensbes somente se 08
requisitos técnico-funcionais, académicos € organizacionais tiverem sido obtidos anteriormenie A
data da inativagdo.” (NR)

Arnt, 22 Os Anexos 1V-B ¢ IX-B da Lei n® 11.355, de 2006, passam a vigorar na forma dos
Anexos [ e 11, respectivamente, desta Medida Provisdria, com efeitos financeinos a partir das daias neles
fixadas, devendo ser compensadas quaisquer diferengas pagas a maior ou & menor.

Art. 32 Os arts. 42, 72 82 18, 23, 32, 60, 63, 66, 95, 98, 161, 103, 109, 114, 115,116, 117,
118, 120, 121,128, 133, 134, 145 e 147 da Lei n® 11.890, de 24 de dezembro de 2008, passam a vigorar
com a seguinte redacio:

“pat, 42

IH - excrcicio dos cargos de Secretirio de Estado ou do Distrite Federal, de cargos em
comissido de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de dirigente maximo de entidade da
administragio piblica no #mbito dos Bstadas, do Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de
municipio com mais de 500.000 (guinhentos mil) habitantes;

" (NR

“are, 7%

L L T L T T T T

X - exerefcio dos carpos de Secretirio de Estado ou do Distrite Federal, de cargos em
comissdio de alvel cquivelentc ou supcrior ac de DAS-4 ou de dirigente méxirno de entidads da
administracio publica no Ambito dos Estados, do Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de
municipio com mais de 500.000 (quinhentos mil) habitantes;

e L LT L L E L L L Ly T T T L L o e L LT T e T P LT PP LT

§ 12 Ressalvado o disposto no inciso 1 do caput deste artigo, niio se aplicam as hipbteses
de requisi¢iic previsiag em lei nog casos em que a ceszlio ndo esteja antnrizada por este artign.

§ 2¢ Fica vedada a cessfo de integrantes das carreiras de que trata este artigo no pededo
do cumprimento de estégio probatdrio.” (NR)

B © ¢ T O U PSPPSR

VIII - exercicio dos cargos de Secretdrio de Estado ou do Distrito Federal, de cargos em
comissio de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 on de dirigente mdximo de entidade da
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administracdo publica no dmbito dos Estados, do Distrito Federal, de prefcitura de capital ou de
municipio com mais de 500.000 (quinhentos mif) habitanies;

V - exercicio dos cargos de Sceretirio de Estado ou do Distrito Federal, de cargos em
comissfio de nivel equivalente ou superior ac de DAS-4 ou de dirigente maximo de entidade da
administragiio pablica no fmbito dos Estados, do Distrite Federal, de prefeitura de capital ou de
municipio com mais de 500.000 {quinhuntos mil} habitantes;

.......................................................................................................................................................

V - exercicio dos cargos de Secretério de Estado ou do Distrite Federal, de carpos em
comissac de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de dingenie mdximo de cntidade da
administracin poblica no dmbito dos Fstados, do Distrito Federa), de prefeitura de capital ou de
municipio com mais de 500.000 (quinhentos mil) habitantes.” (NR)

IV - eacrcicio dus viogoes de Scuclaio Je Bstadu ou do Distrito Federal, de cargos cm
comissio de nivel equivalente ou superior a0 de DAS-4 ou de diripente maximo de entidade da
administragfio publica no dmbito dos Estados, do Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de
munisipio ¢om mais de 500.000 (quinhentos mil) habilantes;

.......................................................................................................................................................

V - excreicio dos cargos de Secretério de Estado ou do Distrito Federal, de cargos em
comussao de nivel equivalente ou superior 8o de DAS-4 ou de dirigente maximo de entidade da
administragio peiblica no ambito dos Estados, do Distrite Federal, de prefcitura de capital ou de
municipio com mais de 500,000 {(quinhcnios mil) habilantes;

§ 22 Até que scja processada a primeira avaliagio dec desempenbo individual gue venha a
surtir cfeite financeiro, o servidor nomeado pera cargo efetivo e aquele que tenha retornado de
licenga semn vencimoenu, de cessiv ve de vualivs afuslainentos som dircite & peorecpgfio da
GIDDASUSEP. no decurso do ciclo de avaliagio, reccbera a gratificagio no valor correspondente a
oitenta pontos.” {NR})

TAL 00D, e R e R 0 Ty A e B T A R A S R T e A

...................................................................................................................................

V- exercicio dos cargns e Seeretirin de FHstada on do Distrito Federal de cargos om
comissao de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de dirigente méximo de entidade da
administragdo piblica no dmbito dos Estados, do Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de
municipio com mais de S00.000 (quinhentos mil) habitantes.” {NR)
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“Art. 95.

V - exercicio dos cargos de Secretirio de Estado ou do Distrito Federal, de cargos em
comissio de nivel equivalente ou superior ap de DAS-4 ou de dirigente maximo de entidade da
administragiio piblica no dmbito dos Estados, do Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de
municipio com mais de 500.000 (quinhentos mil) habitantes;

weer” (NR)

“Art. V8

§ 22 Até gue seja processada a primeira avaliagfa de desempenha individual gue venha a
surtir efeito financeiro, o servidor nomeado para cargo efetivo ¢ aguele que tetha retomadc de
licenga sem vencimento, de cessio ou de outros afastamentos sem direito & percepgio da

GDECVM ou GDASCVM, no decurso do ciclo de svaliacdo, receberd a respectiva pratificacio ro
valor correspondente a oitenta pontos.”

B T e T T T L L L L L L L R L R R L L T L TR L LR L]

V - exercicio dos cargos de Secretdrio de Estado ou do Distrito Federal, de cargos em
comissiio de afvel cquivalente ou supcrior ao dc DAS4 ou de dirigente maximo de entidade da
administragdo publica no dmbito dos Estados, do Distrito Federal, de prefeitura de capilal pu de
municipio com mais de 500.000 (quinhentos mii) habitantes.” (NR)

“Art. 103. Os cargos de niveis superior ¢ intermedidrio do Plane de Carreiras e Cargos'do
IPEA séio agrapados em classes e padrdes, conforme estabelecido no Anexo XX-A desta Lei.

§ 1= Os atueais cargos ociipados cujos titulares tenham observado o disposte no § 3= do art,
120 desta Lei, bem como os carpos vagos ¢ o8 demais, 4 medida que vagarem, de Técnico de

Plarcjamoento e Pesquisa passam a integrar a rarreira de que trata o inciso I do caput do arl. 102
desla Lei.

”»
T L T A L L T T R T TR T T LT Ty T TR TR P TR

“Art. 100 850 pré-requisilos minimos para promogio is classes do cargo de nivel superior
de Técnico de Planejamento ¢ Pesquisa referido no inciso 1 do caput do art. 102 desta Lei:

I T Sy " (NR)

“Art. 114, Os titulares dos cargos inlegrantes da carrcira de que trata o inciso 1 do caput
do art. 102 desta Lei passam a ser remunerados exclusivamente por subsidio, fixado cm parcela
umica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de

G escutagio ou outl & cspécic remug alGo.

“Art 115 Hstdn compreendidas no subeldia e nda edo maiz devidas aos titulares das
cargos a que se refere o inciso I do caput do art. 102 desta Lei, a partir de 12 de juiho de 2008, as
sepuintes espéeies remuneraidrias;

[:3
R T e T L L L L (NR)

“Art. 116, Além das parcelas ¢ vantagens de que trata o art. 1135 desta Lei, nio sdo devidas

aos titulares dos cargos a gue sc refere o inciso 1 do caput do art. 102 desta Lei, a partic de 1% de
julho de 2008, as seguintes parcelas:

L1}
R e L E TN O Y]
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“Art. 117. Os servidores integrantes da carrcira de que trata o inciso 1 do eaput do art. 102
desta Lei ndo poderfio perceber cumulativamente com o subsidio quaisquer valores ou vantagens
incorperadas 4 remuneragio por decisio administrativa, judicial ou extensfio administrativa de
decisdo judicial, dc naturcza geral ou individual, ainda que decomentes de sentenca judicial
transitada em julpado.” (MR}

“Art. 118. O subsidio dos intcgrantes da carreira de que trata o inciso 1 do caput do ar.
102 desta Lei ndo exclui o direito & percepriio, nos termos da legislagio e regulamentiagio
especifica. de;

“Art. 120. Os scrvidores titulares dos cargos de niveis suporior o intermedidrio do Quadso
de Pessoal do IPEA serdo enquadrados nos cargos do Plano de Carreiras e Cargos do IPEA, de
acorde com as respectivas atribuigBes, com os requisitos de formagic profissional ¢ com a posigio
relativa na Tabela, nos teomos do Anexo XX -B desta Lei.

§ 3% Serfio enquadrados na cameira de que trata o inciso 1 do caput do art, 102 desta Lei os
carges dc Téonico de Plangmmento ¢ Posquisa gue tepham titularcs cwpa mvostidura baja
observado as pertinentes noomas constitucionais & ordindrias antcriores a 5 de outubro de 1988 ¢,
sc posterior a essa dala, tenha decorrido de aprovagiio em concurso piblico.

LT R T T T PP e P R T SedmEAEr s taRrimmamstesesEniann T T e LT N e ardaaarrra

§ 5* Os Cargos cfetwos de mvel superior do Quadro de Pessoal do TPEA que pio foram
transpostos para a carreiras de que rata o inciso 1 do capwut do art. 102 desta Lei comporio quadro
supiomentar cm cxtingiio.

I - ans servidores integrantes da carreira de que rata 0 inciso 1 do caput do arl. 102 desta
Lei, a titulo de parcela complementar de subsidio, de natureza provisdria, que sera gradativamente
absorvida por ocasiio do desenvolvimenio no cargo ou na Carreira por progressio ou promogio
ordindria ou extraordingria, da reorganizegio ou da reestruturagio dos cargos e dor Carreirac ou
das remuneragdes previstas nesta [ei, da concessio de reajuste ou vantapem de qualquer natureza,
bem como da implantagdo dos valores constantes do Ancxo XX desta Lei; e

IV - exercivia dos cargos dc Secretdrio de [stado ou do Dis.tnto Federal, de cargos em
omissdo de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de dirigente maximo de entidade da
dministragio pablica no dmbit dos Bwiados, do Distrito Federal, de prefeitura de capilaf vu de

gnunicipio com mais de 500.000 (quinhentos i) habitantes;

3
e gem £ e e AR A1 R o2 £ o A Yo e e et s searaeena e nessasersagsasisamsensmenistnenes T IV

“Art, 133. Aos titulares dos cargos integrantes da Carreira de Plancjamento e Pesquisa do
TPEA aplica-se o regime de dedicacfio exclusiva, com o impedimento do cxercicio de putra
atividade remuncrada, poblica ou privada, ressalvado o exercicie do magistério, bavendo
compatibilidade de horarios.
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“Art. 134, Os integrantes da Carreira de Plancjamento ¢ Pesquisa do IPEA somente
poderdo ser cedidos ou ter exercicio fora do respectivo 6rgdo de lotacdo nas situagdes definidas no
art, 19 da Lei n? 9.625, de 7 de abril de 1998, e, ainda, nas scpuintes:

IV - exercicio dos cargos de Secretirio de Estado ou do Distrito Federal, de cargos em
comiss@o de nivel equivaiente ou superior ao de DAS-4 ou de dirigentc méximo de entidade da
adminisiragge publica no Aiubile Jus Estadus, do Distrito Federal, de prefeftura de capital ou de
municipio com mais de 500.000 {quinhentos mil) habitantes.” (NR)

MATE TASD,  ccvri i e oY R S Y SO0 e TS A s S s TS s T e

mrLiEsRRRRRe R A
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§22 Até que seja processada a primeira avaliacio de desempenha que venha a surtie efeito
financeiro, o servidor recém nomeado para cargo efetive € aquele que tenha retorado de licenca sem
vencimento, de cessio ou de outros afastamentos sem direito a percepgio da GDATP, no decurso do
ciclo de avaliagio recebera a gratificagdo no valor correspondente a oitenta pontos.” (NR)

L e T I N L LR Y PR T P T Ty

LV - exercicio dos cargos de Secretdrio de Estado ou do Distrito Federal, de cargos em
comissdo de nivel equivalente ou superior a0 de DAS-4 ou de dirigente miximo de entidade da
administragio piiblica no &mbito dos Estados, da Distrito Federal, de prefeitura de copital ou de
municipio com mais de 500.000 (quinhentos mil) habitantes;

Art. 42 A Lei n® 11,890, de 2008, passa a vigorar acrescida dos seguintes dispositivos:

“Art ?9.A  Serfio concedidag, com efeitos financeiroe a partir de 12 de janeiro de 2000, ace
servidores ativos das Carreiras de que trata a Lei n” 10.910, de 15 de julho de 2004, que a elas
facam jus, as progressbes funcionais que nio tenham sido concedidas entre 30 de junho de 1999 e
16 de margo de 2007, em virtude da vedacio contida no § 3% do art. 4% da Lei n® 10.593. de 6 de
dezembro de 2002, na sua redagio original,

§ 12 Para os fins do disposto no caput, caso nfo tenham sido aplicadas as respectivas
avaliagches de desempenho individual, serfio cnnsideradas as avaliagGes efetuadag para fins do
pagamento das respeclivas GratificagBes de Desempenho, em cada periodo.

§ 2% Paraos fins do disposio no Anexo Il da Lei n® 10.910, de 2004, com a redago dada
pelo Anexo I desta Lei, serd consideradu o posigiio do scrvidor na respectiva tabeln resultantc da
aplicagé@o do disposto neste artigo.

§ 3% O disposto neste artigo aplica-se aos servidores inativos que no periodo de que trata o
caput cacontravam-sc na atividade." (NR) :

“Art. 110-A. Sdo pré-requisitos minimous para a promogiio as classes dos cargos de nivel
intermadidrio de Auxiliar Térnicn da Quadoo de Pessoal do IPEA:

I - para a Classe B, possuir certificagido em eventos de capacitagio, totalizando, no minimo,
cento e vinte horas, ou diploma de conclisiio de curso superior ¢ qualificagiio profissional com
experiéncia minima de cinco anns, ambas nn eampo especffics de atiacin de cads cargn:
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II - para a Classe C, possuir certificagio em ecventos de capacitagho, totalizando, no
minimo, duzentas horas, ou diploma de conclusdo de curso supedor ¢ qualificacdo profissional
com experitncia minima de aita anns, amhas no campo especifico de atvagfo de cada cargo: e

IIT - para a Classc Especial, possuir certificagdo em eventos de capacitagiio, totalizande, no
minimo, duzentos e oitenta horas, on diploma de conclusdo dc cutse superior e qualificagdo
profissionz) com experifneia minima de nnze anns, ambas no campo especifico de atuagio de
cada cargo.” (NR)

Art. 52 Og Anexns YO0, XXT 2 XXII da T ei n2 11 290, de 2008, passam a vignrar na forma
dos Anexos T11, IV e ¥, respectivamente.

Art. 6° A Lein® 11.890, de 2008, passa a vigorar acrescida dos Anexos XX-A e XX-B na
forma dos Anexos VI € VII a esla Medida Provisoria, respectivamente.

Art. 7° Os ants. 11, 30, 31, 35, 42, 46, 50, 56, 109, 123, 128, 133, 206, 229, 231, 256, 258,
261 ¢ 285 da Lei n® 11.907, de 2 de teverciro de 0UY, passam a vigorar com a seguinte redagio:

.......................................................................................................................................................

§ 29 Até que scja processada a sua primeira avaliagio de desempenho que venha a surtir
efeito financeiro, o servidor recém nomeado para cargo efetivo ¢ aquele que tenha retomado de
licenga sem vencimento ou cessdo ou outrus alastamentos sem dircito & percepeao da GDACHAN
no decurso do ciclo de avaliagio roceberd a pratificagdo no valor comespondente a 80 (oitenta)

pontos.” {(NR)

§ 9° Sdo transpostos para a carreira de gue trala o caput os cargos de Perito Médico da
Previdéncia Social da Carreira de Pericia Médica da Previdéncie Social, de que trata a Lei n?
10.876, de 2 de junho de 2004,

§ 10. Os cargos a que se refere o § 9° deste artigo, transpostos para a Caneira de Perito
Médico Previdenciario, passam a denominar-se Perito Médico Previdencidrio.” (NR)

“Art. 31. Os cargos da Carreira de Peritc Médico Previdencidric ¢ da Carrewa de
Supervisor Médico-Pericial sdo agrupados em classes e padries, na forma do Anexo XII desta
Lei, observada a correlagiio estabelecida na furma do Anexc X1 desta Lei”” (NR)

“Art. 35. [ de quarcnia horas semanais a jornada de trabatho dos servidores integrantes da
Canicha Jo Corte Médico Mevidencidrio.
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§ 3° Fica mantida para os ocupantes dos cargos dccc‘luc trata o art. 30 desta Lei a jornada
semanal de trabalho dos cargos origindrios, ressalvado o direito de opgio pela jomada de trinta
ou quarenta horas scmanais, observadas as condig@es estabelecidas no § 6° deste artigo.

§ 5% Os ocupanties dos cargos referidos no caput deste artigo poderdio, mediante opgio a
ser formalizada a qualquer tempo, na forma do Terme de Opglio constante do Ancxo X1V-A desta
Ici, condicianadn an interesse da administragio, atestadn pole TNSS € a0 guantitative fixado pelo
Ministro de Estado da Previdéncia Social, exercer suas atividades em jornada de trinta horas
semanais de trabalho, com remuneragio proporcional a jornada,
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§ 6® Apos formalizada a op¢io a que se refere o § 5% deste arligo o restabelecimento da
jormada de quarenta haras semanais fica condicionada ao interesse da administragiio e & existéncia
de disponibilidade arcamentéria e finaneeira, devidamenta atestada peln TNSS ™ (NR)

“Art, 42. O titular de cargo efctivo referido no art. 31 desta Lei que ndo se encontre em
exercicio no Instituto Nacional do Seguro Social ou no Ministério da Previdéncia Social somente
fart jus 4 GDAPMP quande:

I - requisitado pela Presidéncia ou Vice-Presidéneia da Republica ou nas hipdteses de
requisicdo previstas cm lei € a perceberd integralmente quanto a sua parcele de desempenho
individual e pela meédia naciengl ¢m relagéo a sua parcela de desempenho institucional; e

I - quando cedidos para 6rgdos ou entidades do Governo Federal distintos dos indicados
ng inciso [ do caput deste artigo ¢ investidos em cargos de Natureza Especial. de provimento em
comissdo do Grupo-Diregio e Assessoramenito Superiores, DAS-6, DAS-5, DAS-4, ou
equivalentes, pereeberio a GDAPMP calculada com base na pontuacio correspondente & média
nacionsl da pontuacio atribuida a titule de avaliaciio institucional s unidades do INSS." (NR)

“Art, 46

B P T T
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§2" As metas refermte; ﬁ avaha(;ao dc descmpcnho mstltucmnal SErdo ﬁxadas
semestralmente em ato do Presidente do INSS,

a)a partr de 1" de mlho de 2008 mrrespundmte a quamnta pcmlns, obsenradn o diSpostO
nos §§ 12 e 22 deste artigo;

b) a partir de 1° de julho de 2009, correspendeate a cingiicnta pontos, ebservado o disposto
nos §§ 12 e 22 deste artigo;

§ 19 Para ﬁns do ll1sposto neste axtlgo o vaior do ponto ser& ca.lcula:io levando s& em
conta o valor estabelecido para cada jomada a que o servidor tenha se submetido no exercicio das
atividades do sargo em que se deu a aposentadoria.

§ 2% O valor do ponto, no caso dos servidores que se submcteram a mais de uma jornada

de trabalho, no exercicio das atividades do cargo em que sc deu a aposentadoria, scrd calculado
proporcionalmente ac tempo que o servidor tiver permanceido om cada jornada.” (MR}

“Art. 56

aarein LT TR anwenn - -

§89 A GQ scré cons:dcmda no célculo dos pmvenios e das pensocs sommle se o8
requisitos técnico-funcionais, académicos e organizacionais tiverem sido obtidos anleriormente a
data da inativagdo.” (INR)

§ 49- A GAPIN bomcnic micgraré os proventos da aposentadona € as psnsﬁes se twecr sndn
percebida pelo servidar que a ela fizer jus por mais de sessenta meses.

>
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“art. 123. Compete aos ocupantes do cargo de Agente Penitencidrio Federal o cxercicio
das atividades dc atendimento, vigildncia, custadia, goarda, escolta, assisléncia ¢ orientagiio de
pessoas recolhidas aos cstabelecimentos penais e de internamento federais, integrantes da
estrutura do Dopartamento Penitencidrio Nacional do Ministério da Justiga, e as dependéncias do
Departamento de Policia Federal.” {(NR)

CATL T2 .o o o D e T o T o e S T R D R SR N PR S T

§1° A GDAIEM ¢ a GDAPEF scrdc atrbuidas crmn fungfie de alcance de mctes de
descmpenho individual do servidor e de desempenho institucional do Departamento Penitencidrio
MNacional do Ministéric da Justiga.

g 7% Os critérios ¢ procodimentos especificos de avaliagio de desempenho individual e
institucional e de alribuicio da GDAPEN e da GDAPEF serfo cstabelecidos em ato do Ministro
dc Cstado da Justiga, ohscrvada a legislagio vigente.

“Art. 133. Os titulares dos cargos de provimento efelivo de Especialista em Assisténcia
Penitenctaria e de Técnico de Apoio a Assisténcia Penitencidria, de que trata o art. 117 desta Lei,
e de Apgente Penitencidrio Federal, dc que trata o art. 122 desta Lei em exercicio nos
estabelecimentos penais ¢ de intemamento federais, integrantes da esurutura do Depanamento
Penitenciario Nacional do Ministério da Justiga, yuando investidos cm cargo cm comissdo oun
fungio de confianca fardo jus 3 GDAPEN ou a GDAPEF, respectivamente, da seguinte forma:

Il - o5 investidos em carge em comissde de Naturcza Especial ou de Grupo-Direglo e
Assessoramento Superiorcs - DAS, niveis 6. 5, 4 ou equivalentes, perceberdo a respectiva
gratificacao de desempenho calculada com base no valor maximo da parcela individual, somado
ao resultado da avaliagio instilucional do Departamento Penitencidrio Nacional do Ministério da

Justiga no periodoe.” (NR)
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11 -0 portador do grau de Mecstre ou tilulo de Doutor perceberd a GQ em valor
comrespondente aos Niveis de Capacitagfio 11 e 111, respectivamente, de acordo ctom os valores
constantes do Anexo CXXVI desta Lei

“Ark. 229 Tntopram o PEMFA7? as cargos aonpadas o vapgos de nivel  superior,
intermediaric e auxiliar do Plano de Classificagio de Cargos institufdo pela Lei n® 5.645, de 10 de
dezembro de 1970, do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo instituido pela Lein® 11.357, de
19 de outubro de 2006, ¢ dos Planos correlatos das autarquias e fundagdes pdblicas, n3o
imtcgrantes de Carrewras estruturadas, Planos de Carreicas, Flanos de Carrermas ¢ Uargos o Planos
Especiais de Cargos, pertencentes ao Quadio de Pesscal do Ministério da Fazenda em 31 de
dezembro de 2007, bemm como agueles cargos ocupados que venham a ser redistribuidos para cssc
Quadreo, desde qua a redistribuigio tenha side publicada atd 20 da agoato de 2008,

§ 1° Os carpos cfotivos do Plano Bspecial de Cargos de que trafa csic artigo estio
estruturados em classes e padres, na forma do estabelecido no Anexo CXXXVI desta Lei.

§ 2% Ficam automaticamente transpostos para o PECFAZ os scguintcs cargos vagos do
provimenta efetivo de nivel superior e mtermedidrio do Plano Geml de Cargos do Poder Executivo -
PGPE, instituido pela Lei n? 11.357, de 2006, redistribuidos para 0 Quadro de Pessoal do Ministério
da Farcnda:
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I - quinhentas cargas de nivel superior de Analista Téenico-Administzativo;
11 - tré&s mil cargos de nivel intermedidrio de Assistente Técnico-Administrativo,” (NR)

“Art. 231

EECR LTI TN

§ 42 Para fins do disposio no § 3° deste artigo nio serd considerado como progressfio
ﬁxnéc‘}nﬂaé;lu pramocio 0 enquadraments decotrente da aplicagdo dos arts. 256, 256-A ¢ 2358 desta
Lei.

“Aj't- 256
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§ 42 O enquadramento no PECFAZ dos servidores de que treta o art. 230-A dar-sc-4
automaticarmente, salve manifestacBo irretratdvel do servidor, a ser formalizada no prazo de trinta diag,
8 contar da data da posse, na forma do Termo de Opgio constante do Anexo CXLII desta Lei.

§ 532 Os servidores gue formalizarem a opgio referida no § 42 deste antigy permanecerfio
no Plano Geral de Cargos do Poder Executivo, de que trata a Lei n® 11.357, de 2000, nfio fazendo
jus aos vencimentes ¢ ds vantagens do PECFAZ.” (NIR)

“Art. 258
- - FERLRREAASAF FAARPIRAR AR r A sy At bndafiatiddtperntanhagrrgrnnnhgbtarirannddabnbidarrrnirdglyfbiriaBatathiiavaigtunnegy

§ 2® Os servidores ocupanies dos cargos referidos no caput deste artigo poderdio, até 31 de
julno de 2010, optar por permanecer no Plano de Cargos ou no Pluno de Carreira em quc se

encontravam cm 28 de agosio de 2008 ¢ pelo cotseuenie reiormo ao 508 Ofgao de ohigem, na
forma do Tenmao de Qpglo constante do Anexo CXEI1T desta Lel

[
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§ 4% O retomo dos servidores ap Orgdc ou & entidade de origem de que trata o § 22 deste
artigo sera gradativo, confonne disposto em regulamento.” (NR)

“Art, 261. O cnquadramento dos cargos no PECFAZ piio representa, para qualquer efeita
legal, inclusive para efcito de aposentadoria, descontinuidade em relagfio aos cargos e és
atribuigdes- atuais desenvolvidas pelos servidares titulares dos cargos de provimento efetive
crequadrados o PECTAZ nos temnos dos ads. 2530, 256-A ¢ 258 desta Les,™ (WR)

“Art, 285, Fica instituida a CGratificagio Especifica de Produgie de RadioisOtopos ¢
Radiafarmacos - GEPR, devida ans servidares titularet de cargos de provimentn efetiva
integranies das Carreiras de Pesquisa em Ciéncia e Tecnalogia, de Desenvolvimento Tecnolbgico
e de Gestio, Plancjarento ¢ Infra-Estrutura em Ciéncia e Tecnologia, de que trata a Lei n® 8.691,
de 28 de julho de 1993, e do Quadro de Pessonl da Camissio Nacional de Energia Nuclear -
CINEN gue, no ambito do Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares - IPEN, do Instituio de
Engenharia Nuclear - IEN e do Centro de Desepvolvimente da Tecnologia Nuclear - CDTN,
execuiem, na forma do regulamento, atividades relacionadas & produgho de radicisStopos e
radiofirmacos, enquanto s& encontrarem nessa condigio.

Art. 82 A Lein® 11.907, de 2009, passa o vigoror scrcscida dos seguintes dispositives:
“Art. 32-A. O Vencimenio Bisico dos titulares dos cargos integranies das Carreiras de

Perito Médico Previdencifrio ¢ de Supervisor Médico-Pericial € te do Ar J
Let” (NR) '
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“Art. 35-A. Os ocupantes dos cargos de Supervisnr Médico-TPericial poderfo, mediante
opgdo a ser formalizada a qualquer tempo, na fosma do Termo de Opgdo constanie do Ancxo
NIV-A desta Lei. condicionada ao interesse da administracio. alestado pelo INSS e ao
quantitativo fixada pelo Ministro de Estado da Previdéncia Social, exercer suas atividades em
jornada de trinta horas sermnanais de trabalho, com remuneragio proporcional.

Paragrafo (nico. Apés Jormalizada a opgSic a que se rofere o caput deste antign, o
1estabelecimento da jomada de guarenta boras semanais fica condicionada ao intercsse da
administracio e 3 existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira, devidamente atestada
pelo INSS.” (NR)

“Art. 230-A. Os concursos publicos tealizados ou em andamento no exercicio de 2009,
para os cargos vagos do Plano Geral de Cargos do Poder Executive - PGPE, instituido pela Lei n*
11.3957, de 19 de owubro de 2004, rediswibuidos para o Quadru e Fessual du MinistGrio da
Fazenda, sio validos para o ingresso nos carpgos do PECFAZ, mantidas as denominagdcs, as
atribuigdes ¢ o nivel de escolaridade dos respectivos cargos, observade o disposio no § 2% do art.
229 desia Lel.” (MR}

“Art, 256-A. Ficam sulomaticamenic transpostos para o PECFAZ, a contar de 1? de julho de
2008. os carpos de provimento efetive referidos no art. 12 da Lein® 11,457, de 16 de margo de 2007.

§ 12 O disposto no caput niio alcanca os cargos dos servidores que realizaram a opgiio de
que traia o § 42 do art. 12 da Lei n® 11.457, de 2007.

§ 2% Qg servidores ocupanices das catpos referidos no caput deste artigo poderdo, at€ 31 de
jutho de 2010, optar por permanecer no Plano ou na Carreira em que se encentravam em 28 de
agosto de 2008 e pelo consegiienie retorno a seu 6redio de origem, na forma do Terma de Opgéo
voustante do Ancxe CXLU-A a osta Lei.

§ 3% Os servidores titularcs dos cergos de que trata o caput deste artigo, do Quadro de
Pessoal do Ministério da Fazenda, serfio enquadrados nos cargos do PECFAZ, de acordo com as
respectivas denaminagoes, atribiigoes, 08 requisilos de formagio profissional € a posicio relativa
nn tabela de remuneragio, pus tormos do Anexo CXLE a osta Lel.

§ 42 O retorno dos servidores ao orgin ou entidade de origem de que trata o § 2° serd
gradativo, conforme disposto em regulamento.™ {INR)

“Art. 258-A. Os servidores de gue trata o caput dos arts. 256-A ¢ 258 que nfio exercerem |
o dircito de opgao pelo retormo a situagao antetior 4 fixada pelos ans. 12 € 21 da Lein® 11,457, de
2007, permaneccric fazendo jus aos valores cormrespondenics aos vencimentos € vanltagens
atribuidos aos Planos on Carreiras a que pertenciam, 5¢ mais vantajoses om relagio oo PECFAZ,
pelo pruzo de cince anos a contar da vigéncia da Lei n® 11,457, de 2007, aplicando-se, a respoctiva
graiificagdo de desempenho de atividade, os critérios e pontuagio atribuidos aos servidores que
fazem jus 4 GDAFAZ em decorréncia do excrcicio de suas atividades no ambito do Ministério da
Fazenda. :

Paragrafo tinico. Os servidores de que trata o eaput nfio poderdio pereeher cumulativarmrente os
valures correspondentes ans vencimentos e vanlagens atribuidos aos Planos ou Caermeiras a que
enciam ¢om ag valoree referenteg aos vencimentos £ vantagens afr ihuidas ans cargos inteprantes

doe PECFAZ" (NR)

“Art. 284-A. A partir de 12 de janeiro de 2010, aplicar-se-4 a GACEN aos tiwslares dos
seguintes cargos efetivos do Quadro de Pesseal do Ministério da Satde e do Quadro de Pessoal da
FUNASA, que, em carater permanente, realizarem atividades de apoio e de transporte das cquipes
e dos insumos necessarios para o combate ¢ controle das endemias:

1 - Mestre de Lancha;
I - Condutor de Lancha;
111 - Agente de Transporte Marituno e Fluvial;
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IV - Auxil... de Transporte Maritimo e Fluvial;
V - Comandante de Navio;

VI - Astifice de Mecénica;

VH - Cartégrafo.” (NR)

“Art. 285-A. A partir de 12 de janeiro de 2010, os servidores titulares de cargos de
provimento efetivo, inicprantes das Carreiras de Pocsquisa em Ciénciz e Tecnhologia, de
Dcsenvelvimento Tecnologico € Gestdio, Plancjamenta, Infra-Estrutura em Ciéncia ¢ Tecnologia,
de que trata a Lei n? 8.691, de 1993, do Quadro de Pessoal da Comissio Nacional de Energia
Nuclcar - CNEN, qug, no dmbito do Centro RG%;O nal de Ciéncias Nuclearcs do Nordeste - CRCH-
NE, executem, na forma do regulamento, atividades relacionadas & produgic de radicisélopes e
radiofdrmacos, enquanto se cncontrarem nessa condi¢io, fardo jus & GEPR, conforme disposto no
art. 2R5” (NR)

Art. 9% Os Anexos XII, XV, XVI, CXIX, CxXXaI, CXLIT e CXLII da Lei n% 11.907, de
2009, passam a vigorar, respectivamente, na forma dos Anexos VIIL IX, X, X1, XII, XIH e XIV a esia
Medida Provisdria

Art. 10. A Tabela I, constante da alinea “b" do Anexe LXXXII da Lei n® 11.907, de 2009,
passa a vigorar na forma do Anexo XV,

Art. 11, A Lein® 11.907, de 2009, passa a vigorar acrescida dos Anexos XIV-A e CXLII-
A, na forpma dos Ancxos XV ¢ XVIT a csta Medida Provisduia,

Art, 12, A Lei n* 11.784, de 22 de setembro de 2008, passa a vigorar acrescida dos
sepuintes diepogitivas:

"Art. 93-A. Ficam autoraticamente transpostos para 0 PCCHFA os seguintes cargos vagos de
provimento efettve de nivel superior e intermedi4rio do Plano Geral de Carpos do Poder Executivo -
PGPE, instituido pela Lei n° 11.357, de 19 de outubro de 2006, redistribuidos para 0 Quadro de
Pessoal do Hospital das Forgas Armadas:

I - sessenta cargos de nivel superior de Analista Técnico- Administrativo; &

II - trezentos e cingiienta cargos de nivel intermediiric de Assisiente Técnico-
Administrativo.

§ 12 Os concursos publicos realizados ou em andamento oo exercicio de 2009, para os
cargos vagos do Plano Geral d¢ Cargos do Poder Executivo - PGPE, instituido pela Lei n® 11.357,
de 2006, redistribuidos para o Quadro de Pessoal do Huospital das Forgas Armadas, sdo vilidos
para O ingresso nos cargos do PCCHFA, mantidas as denominagdcs, as atribuigiies € o nivel de
escolaridade dos respectivos cargos,

§ 22 O enquadramento no PCCHFA dos servidores ocupantes dos cargos de que tratam os
incisos I e 1l do caput deste artigo dar-se-4 asutomaticamente, salvo manifestagio urctratavel do
servidor, a ser formalizada no prazo de trinta dias, a contar da data da posse, na forma do Terno
de Opcio constante do Anexo LXVIT-A desta Lei

§ 3 Os servidores que formalizarem a opgfio referida no § 27 deste artigo permanccerdo
no Plano Geral de Cargos do Poder Executivo, de que trata a Lei n® 11.357, de 2006, néo fazendo
jus mos vencimentos e 3s vantagens do PCCHFA." (NR)

“Art. 108-A. Os servidores titulares dos cargos de que tratam 08 incisos I ¢ Il do caput do
arl. 122 desta Lei, em efetivo exercicio em 22 de seiembro de 2008, poderido ser enquadrados na
Carreira do Magistério do Enasino Bdsioo, Técnico e Tecnolagico, de que trata o incise 1 do caput
do art. 106 desta Lei, de acordo com as respectivas atribuigbes, requisitos de formagio
profissional ¢ posi¢lio relativa nas Tabelas de Corrclagfio, constantes da Anexo LXIX-A desla Lei.
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§ 1% Para fins do disposto no caput destc artigo, os servidores Giulares dos cargos de que
tratam os incisos I e 11 do caput do art. 122 desta Lei, em efetivo exercicio em 22 dc sclembro de
2008, deverfio solicitar o enguadramento até 31 de julho de 2010, na forma do Termo dc
Solicitagiio de Enquadramento constante do Anexo LXX-A a esta Lei.

§ 2° Os servidores ocupantes dos carges de provimento efetivo de que tratam os incisos 1 €
11 do eaput do arl. 122 desta Lei somente poderio formalizar o solicilagio referida no § 1° deste
artigo se atenderem aos requisitos de titulag3o estabelecidos para ingresso na referida Carreira,
conforme disposto no inciso | do § 2° do art. 113 desta Lei.

§ 3 O uvnyuadiamenty de gue trata o capsal desle arigo dependcrd do aprovagds do
Ministéric da Educacfio, que serd responsave! pela avaliagio das solicitagdes formalizadas
conforme disposto nos §§ 12 e 22 deste artigo.

§ 42 O Ministério da Educagip terd o prazo de cento ¢ vinte dias para doferir ou indeferir a
solicitagio de enquadramento de quc trala o § 17 deste artigo.

§ 52 Apb6s a aprovacio do Ministério da Educacdio, ao servidor enquadrado aplicar-sc-io
as regras da Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico ¢ Tecnologico.

§ 62 O servidor quc nfc obtiver a aprovagio do Mimstéric da Educagdo para o
enguadramento no Plano de Carreira e Cargas de Magistério do Ensina Basico, Técnico e
Tecnolgico, permanecerd na situacio em que Sc encontrava em 22 de setembro de 2008,

§ 7% O prazo para exercer a solicitagdo referida no § 1* deste artigo, no casa de servidores
afastados pos termos dos arts. B1 ¢ 102 da Lei n® 8.112, de 11 de demembro do 1990, estender s d
até 30 (trinta) dias contadas a partir do término do atastamento.

§ B® Para os servidores afastados a que se refere o § 7 deste artigo, o enquadramente no
Plano de Carreira ¢ Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico € Tecnologico somente
surlira efeitos financeiros a partir da data de deferimento da solicitagdo d¢ enquadramenta.

§ 9% Ao servidor titular de cargo efetivo do Plano dc Carreiras de Magisiério do Ensino
Basica Federal cedido para argfa ou entidade no Ambito do Poder Excoulive Federal aplica-se,
quanto 2o prazo de sclicitagio de enquadramento no Plano de Carreira & Cargos de Magistério do
Ensino Bésico, Téenico e Teenoldgice, o disposto no § 17 deste artigo, podendo o servidor
permanecer na condwao de cedido,

§ 10. Os cargos de pravimento efetivo a que se refere o inciso | do caput do art. 122 desta
Lei cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério du Ensinu Bésico, Técnico e
Tecnoldgico permanecerdo integrando o Quadro de Pessoal das Instituigbes Federais de Ensino
subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa

§ 11 Os cargos de pmvimentn cfetivo 2 que se refere o inciso II do caput do art, 122
desta Lei, cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Bisico,
Técnico e Tecnoldgico:

1 pacsarfo a integrar o Quadre de Peesoal do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestdo; ¢
11 - seriio exlintos quando vaparer.

§ 12, Os cargos de que trata o § 11 deste artigo poderfio, no intercsse da Administragio, ser
transpostos para o Quadro de Pessoal das Instituigies Federais de Ensino subardinadas ou vinculadas
a0 Mihistétio da Educagiio, ocasifio na qual serd feita a redistribuigfio desses cargos.” (NR)

Art, 13. A Lein® 11,784, de 2008, passa a vigorar acrescida dos Anexos LXVI[-A, LXIX-A ¢

LXX-A na forma dos Ancxos X'V, XFX ¢ XX a esta Medida Provishria, respectivamentc.

Art. 14 O art. 20-A da Lei n? 11.046, de 27 de derembro de 2004, passa a vigorar com a

seguinte redagio!
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“Art. 20-A. Ocarrendo exoneragio do cargo em comisséo, os servidores referidos nos arts,
i5 e 15-A desla Lei continuario percebendo a respectiva gratificagic de desempenho
correspondente an dltimo valor obtido, até que seja processada a sua primeira avaliagio apds 2
exoneragdn.” (NR)

Art. 15, Os Anexos VI-C ¢ VI-D da Lei n 11.046, de 2004, passam a vigorar ng forma
dos Anexos XXI e XXII a esta Medida Proviséria, respectivamente,

Art, 16, Os arts. 9% ¢ 15 da Lei n? 10,855, de 1® de sbril de 2004, passam a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 9% Até que sejs editado 0 regulamento a que se refere 0 art. 8% desta Lei, as
progresstios funcionnis © promogdcs cujas condigdcs tenham sido implementades seriio concedidas
observando-se, no que couber, as normas aplicdveis aos servidores do Plano de Classificagdo de
Cargas de que trata a Lei n® 5.645, de 10 de dezembro de 1970.

Pardgrafo Unlco. Os efelios decorrentes do disposto o taput recroagem a 1% de margo de
2008." (NR)

1 - quanda em excreicio no Ministérin da Previdéncia Social e nos ponselhag mtegrantqs
de sua estrutura bisica ou a cles vinculados, ou nas hipSteses de requisigio previstas em lei,
calculada com base nas mesmas regras vilidas como se estivessem em exercicio no INSS; ou

L L R L e T LR LTS |‘lll.|‘ulI.frll.l--llll.‘l-.llh‘ll.‘lll.lllII'III-'.'.'IIIlF'ﬂl.Il‘l'll'l.‘-..-"..'l..lill"."' (NR)

Ast. 17. Os arts. 1%, 2% ¢ 9% da Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006, passam a vigorar
com a segninte redagiio- ‘

“Art. 12

§ 7 Ficam automaticamente transpostos pare o Plano Especial de Cargos da Suframa os

seguintes carpos vagos de provimento efidive de nivel ior e intermedidrio do Plano Geral de
Cargos do Poder Execwtivo - PGPE, instituido pela Lei n® 11.357, de 2000, 1alistribufdes paa o
Quadro de Pessoal da Suframa;

1 - vinte e nove cargos de nivel superior de Administrader;

I - um cargo de nivel supertor de Analista de Sistemna;

HI - cinco cargos de nivel superior de Arquiteto;

1V - oito cargos de nivel superior de Contador;

Y - Uinle ¢ vl carges de nivel supeiioy do Economista;

VI - quarenta e um carpos de nivel superior de Engenheiro;

VII - cinco cargog de nivel superior de Engenheiro Agrénomo;

VI - um cargn de nivel uperiar de Médiea Veterindrio;

IX - um cargo de nivel supetior de Sociélogo;

X - trés cargos de nivel superior de Técnico em Assunlos Educacionais;
XI - trés cargos de nivel superior de Técnico em Comunicagio Social;
X1 - um cargo de nfvel supetior de T'écnico em Edificagdes,

X1 - trés catgos de nivel superior de Psicalogo;

XIV - um cargo de nivel superior de Zootecnista; e

KV - vinle  sete cargos de nfvel ntennedianio de Agente Administrativo.

§ 8% Os concursos publicos realizados ou em andamento no exercicio de 200912 para os
cargos vapos do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - PGPE, instifuido-p i '\
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de 19 de outubro de 2006, redistribuidos para 0 Quadro de Pessoal da Suframa, sfo validos para o
ingresso nos cargos do Plano Especial de Cargos da Suframa, mantidas as denominagBes, as
atribuichies e o nivel de escolaridade dos respeclivos cargos.

§ 9° O enquadramento no Plano Especial de Cargos da Suframa dos servidores ocupantes
dos carpos de que iratam os incisos [ a0 XV do § 7° deste artigo dar-se-d automaticamente, salvo
manifestagdo irretratdvel de servidor, a ser formalizade no prazo de trinta dias, a contar da data da

OS5C,

§ 10, Os servidores que formalizarem a opgio referida no § 9% deste artigo permanceerfio
no Plano Geral de Cargos do Poder Executivo, de gue trata a Lei n® 11.357, de 2000, ndo fazendu
jus aos vencimentos e as vantagens do Plano Especial de Cargos da Suframa.” {NR)

“Art. 2° L vedada a aplicagio do instituto da redistribuigiio de servidores da Suframa para
outres 6rgios ou entidadies da Administragiio Publica Federal.” (NR)

“Art. 02 E verdada a aplicagao do institulo da redistobuigio de servidores da Embratur para
outros orgdos ou entidades da Administrag@io Piblica Federal” (NR)

Art. 18. O Anexo I'’X da Lei n® 11.356, de 2006, passa a vigorar pa forma do Anexo XXIII
desta Medida Provisona.

Art. 19. Os arts. 72 e 72-A, 49, 62, 63 ¢ 63-A da Lei n® 11,357, d¢ 19 de outubro de 2006,
passam a vigorar com a segumite redagao:

B O e T P S B L A 4O Sl V3 RS B i T

1 - cedido nos Hstados do Amapd, de Roraima e de Rondonia, com funlamento no wt. 31
da Emenda Constitucional n? 19, de 4 de junho de 1998, e no § 2%do art. 19 da Lei Complementar
n? 41, dc 22 do dezembro de 1981,

11 - a disposi¢fio de Estade, do Distrito Federal ov de Municipio, conforme disposto no art.
20 da Lein® 8.270, de 17 de dezembro de 1961;

I - deqgue frataa ant 21 da Tei n2 8 270, de 1091; nu
IV - cedidos nos termos do inciso I do art, 22 e do art. 23 da Lein? 9.637, de 15 de mato de

§ 11. A parlir da implantagio das avaliagbes que considerem as condiges especificas de
cxercicio profissional, a GDPGTAS scra papa aos scrvidores de que trata o § 9° deste artigo com
base na avaliagio de desempenho individual, somada ao resultado da avaliagdo institucional do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestio,” (NR)

........................................................................................................................................................

13 - & disposigio de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, conforme disposte no art.
20 da Lein® 8.270, de 1991;

I - de gue trata o art. 21 da Lein® 8.270, de 1991; ou
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1V - cedidos nos termos do incise I do art. 22 e do art. 23 da Lei n®9.637, de 1998,

§ 10. A partir da implantaghio das avaliages que considerem as condighes especificas de
exercicio profissional, a GDPGFPE serd paga aos servidores de que trata o § 9° deste artigo com
basc na avaliagio de desempenho individual, somada ao resultado da avaliaghio institucional do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestio,

§ 11, Ato do Poder Executivo disporh sobre os critérios gerais a serem observados para a
realizaciio das avaliagdes de desempenho individual e institucional, para fins de stribuigio da
GDPGPE.” (NR)

]
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Parigrafo tnico. Ato do Poder Executivo dispord sobre os crilérios gerais a serem
observados para a concessao da GQ.” (NR)
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§ 5¢ O resultado da primeira avaliagio de desempenho com base no disposto no § 2% deste
arligo gera cfeitos financeiros a partir da data de publicago do ato a que sc refere o § 12 do ant. 62-
A, devendo ser compensacdas eventuais diferengas pagas a major ou a menor.

" {NR
R A A N e P B S T M T A T e P R P S AR TR 0 {NR)
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§ 3% Os servidores a que se refere o caput deste artigo, que em 29 de agosto de 2008
csiiverem percebendo, na forma da legislaglio vigeme atg essa dats, Adicional de Titulagao
passarfio & perceber a RT de acordo com o8 valores cunstantes do Anexo XXV-D desta Lei, com
base no titulo ou certificado considerado para fins de concessiio do Adicional de Titulagio.” (NR)

§12 Ato do Poder Executivo dispord sobre os critérios gerais a serem observados para a
voncessio da GQ.

§2® Os servidores a que se refere o caput deste artigo que, em 29 de agosto de 2008,
percebiam, na forma da legislagio vigente até aquela deta, Adicional de Titulacfio passaréio a
petceber a GQ de acordo com os valores constantes do Ancko XX V-E dest Lei, com buse no tiwlo
ou certificado considerado para fins de concess@io do Adicional de Titulaghin.” (INR)

T TR L R LT s T T P e L e e S

Art. 20, A Lei n2 9,637, de 15 de maio de 1998, possa a vigorar acrescida do seguinte
dispositivo:

“Art. 23-A. Os servidores orivndos da extinla Fundacio Roquette Pinto ¢ do extinto
Territéric Federal de Ferpando de Noronha poderdo ser tedistribuidos ou cedidas para drgfios e
entidades da Administragfo Publica Federal, independentemente do disposto no inciso [1 do art. 37
& no inciso [ do art. 93 da Lein28.112, de 1! de dezembro de 1990, assegurados todos os direitos &
vantapens, inclusive o pagamenio de gratificagio de desempenho ou de produlividade, sem
alleracdo de cargo ou de tabela remuneratdria.

__ Parégrafo unico. As dispusicdes do caput aplicam-se aos servidores que se encontram
cedidos nos termos do inciso [ do art, 22 e do art. 23 desta Lei.” (NR)



102 ANAIS DO SENADO FEDERAL MAIO 2010

Art. 21. O art. 22 da Lei n® 11.090, de 7 de janeiro de 2003, passa a vigorar com a scguinte
redagio:;

“Art. 22, Para fins dc incorporagio da GDARA aos proventos e aposentadoria ou as
pensbes, observar-se-a s critérios estabelecidos por esta Lei.

§ 12 Para as aposentadorias ¢ pensies fustituidas até 19 de fevereiro de 2004, a GDARA
intcgrard os provenlos de aposentadoria ¢ as pensies, de acordo con:

1 - a média dos valores recebidos nos Uktimos scssenla meses; ou
11 - quando percebia pot periodo inferior a sessenta meses:

a) a partir de 1% de margo de 2008, ne valor correspondente a quarenta por cento do valor
miximo do respectivo mivel; ¢

b) a partir d¢ 12 de janeiro de 2009, no valor correspondente a cinglenta por cento do valor
méximo do respectivo nivel,

§ 2° Para as aposentadorias ¢ pensdes instituidas apos 19 de fevereiro de 2004:

1 - quando aos servidores que Jhes deu origem se aplicar o disposto nos arts. 3° e 6% da
Emenda Constitucional n2 41 da 10 de dezemhra de 7007, & nn art. 32 da Fmenda Constitucional
n247, de 5 de julhe de 2005, aplicar-se-4 o disposte no § 1° deste artigo; ¢

Il - ans demais, aplicar-se-4, para fins de célculo das apusentadonas e pensdes, o disposto
na Loi u® 10.887, de 18 de junho de 2004 (NIX}

Axt. 22. Os ards. 14, 15, 16, 19, 20, 22, 25 ¢ 26 da Lei n® 8.829, de 22 de dezembro de
1003, passam a vigorar com 3 segivinte redacio:

“Art. 14, Nas promogies nas Carrciras de Oficial de Chancelaria e de Assistente de
Chancelaria serio observadas as scguintes proporgbes mno preenchimento de vagas por
merscimento ¢ por antiguidade: ;

1 - para a Classe Especial, a promogio scra somente por merecimento;

1T - para a Classe (7, nitenta por centn das vagms por merecimenio e vinte por cenle por
anliguidade; e .

111 - para a Classe B, sessenta por cento das vagas por merecimento e quarenta por cento
por antiguidade™ (NR)

“Art. 15, Serd candidato a promogio por merecimento o Ofictal de Chancelaria que
satisfizer os seguintes requisitos:

I - &4 Classc Especial, contar o Oficial de Chancelaria da Classe C, no minimo, vinte anos
de efetivo exercicio na Carreira de Oficial de Chancelaria, dos quais pelo menos dez anos de
servigns prestadng no exterior, a ter sida habilitado no Cmrso de FEspecizlizagdo de Oficial de
Chancelaria - CEOC,

1I - & Classe C, conlar ¢ Oficial de Chancelaria da Classe B, no minimo, doze anos de
cfetivo cxercicio na Carrcira de Oficial de Chancelarin, dos quaie um minimo de geie anos de
servigos prestados no exterior e ter silo habilitado no Curso de Capacitagio de Oficial de
Chancelaria - CCOC, e

MT - & Classe B, vontar v Oficial do Chanvelaiia Jda Classe A, no minimao, 3cis anes do
efelivo exercicio na Carreira de Oficial de Chancelaria, dos yuais um miniino de trés anes de
servigos prestados no exterior e ter sido habilitado no Curso de Atualizagio de Oficial de
Chanecelaria - CAQC ” (NR)

“Art. 16. Sera candidato & promogdo por merecimento o Assistente de Chancelaria que
satisfizor 0s seguintes requisitos:
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I-4 Classe Especial, contar o Assisiente de Chancelaria da Classe C, no minimo, vinte
anos de efetivo exercicio na Carreira de Assistente de Chancelaria, dos quais pelo menos dez anos
de servigoe prestadns na exterior e ter cida habilitada no Curso de Especializagio de Assistente de

Chancelaria - CEAC;

I1 - & Classe C, contar o Assistenle de Chancelaria da Classe B, no minimo, doze anos de
afetivo exercicio na Carreira de Aceistente de Chanceluria, dog quais um minimo de seis anos de
servigos prestados no exterior e ter sido habilitado no Curso de Capacitagio de Assistente de
Cheancelaria - CCAC; e

HI - & Clagse B, contar o Asgistonte de Chancolario da Classe A, no minimo, seis anos de
efetivo exercicio na Carreira de Assistente de Chancelaria, dos quais vm minimo de trés anos de

servigos prestados no exterior e ter sido habilitade no Curso de Treinamento para o Servigo no
Exterior - OTSE™ (NR)

“Art. 19. Contam-ge, para efeito de apuracio de tempo de servico prestado no exterior, os
perfodos em que © Ofivial de Chancelaria g o Assistente de Chaucelaria sumprican,

1 - missdes permanentes; ¢
II - misstes transitdrias ininterruptas de duragio igual ou superior a um ano.

§ 12 Serd computado em dobro, somente para fins de promogdo, o tempo de servigo no
exterior prestado em posios do grupo C e em triplo em postos do grupo D, apurado a partir do
momente em que o Oficial de Chancelaria e o Assistente de Chancelaria completarem um enc de
efetivo exercicio no posto.

§ 22 Nas hipdteses previstas no caput deste artigo, serd computado como tempo de efetivo
exercicio nn postn o prazn compreendido entre a data de chepada do Oficial de Chancelaria e do
Assistente de Chancelaria ao posto ¢ a data de partida, excluindo-se desse ¢omputo os periodos de
afastamento relativos a: ,

{ - Hicengn para trato de interesges particnlares;
1I - licenga para afastamento do cOnjuge cu companheiro,

111 - licenga para treto de doenga em pessoa da familia, par prazo superior a sessenta dias,
desde que a doenga nfo haja skiv conafda em razfo de servigu do Oficial de Chancelasia ou Jdu
Agssistente de Chancelaria; .

iV - licenga extraordindria; ¢
V - investidura exn mandato eletivo, cujo exercicio lhe exija o afastamento.” (NR)

“art. 20. Nio poderd ser promovide o Oficial de Chancelaria ou o Assistente de
Chancelaria temporariamente afastado do exercicio do cargo em razio de:

i - licenga para trato de interesses particulares;
II - licenga por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;

111 - licenga para trato de doenga em pessoa da familia, por prazo svperior a um ano, desde
que a doenga ndo haja sido contraida em razio do servigo do Oficial de Chancelaria ou do
Assistente de Chancelaria;

IV - licenga extraordinaria; e
W - investidura em mandato eletivo, cujo exercicio he exija o afastamento.” (NR)

E 22
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T - cumprimento dos prazos, a seguir estabelecidos, de efetivo exerclcio na Secretania de
Estado entre duas missiies permanentes no exterior:
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&) quatro anos se retormnar de posto dos grupos A ou B;
b) trés anos s¢ retornar de posto do grupo C e
£} dois anos se retomar d¢ posto do grupo 17,

IV - aprovagio no Curso de Habilitagdo para o Scrvigo Exterior - CHSE, em caso de
primeira remogio.

“Art. 25. Para o desenvolvimento profissional ¢ habilitagde a4 promogdo por merecimento,
o Oficial de Chancelaria deverd sor aprovado nos scguintes cursos:

[ - Curso de Atualizagio de Oficial dc Chancelaria - CAOC, que compreenderd aulas ¢
provag de disciplinas increntes s atribuigdes de Oficial de Chancelaria da Classe R:

11 - Curso de Capacitagio de Oficial de Chancelaria - CCOC, que compreenderd aulas e
provas de disciplinas inercntes as alribuigdes de Oficial de Chancelaria da Classe C; e

YII - Curso de Especializagio de Oficial de Chancelaria - CEOC, que compreendera aulas e
provas de disciplinas inerentes as atribuigdes de Oficial de Chancelaria da Classe Especial.”” (NR})

“Art, 20. Para o descnvolvimento profissivnal ¢ habilitag@o a8 proimogdo por merccimento,
o Assistente do Chancelaria deverd ser aprovado nos seguintes cursos:

I - Curso de Treinamento para o Servigo no Exterior - CTSE, que compreendera aulas ¢
provas de disciplinas relacionadas com as fungoes exercidas no exiorior, podpgdo ser cursado
pelos servidores que lenham pelo menos quatro anos de Carreira, sendo a habilitagdo no Curso
reguisito para promaogdo por merccimento 4 Classe B;

I1 - Curso de Capacitacio de Assistenle de Chancelaria - CCAC, que compreendera aulas ©
proves de disciplinas inerentes is atribuigbes de Assistente de Chancelaria da Classe C, ¢

{II - Curso de Especializacio de Assistente de Chancclaria - CEAC, que comprecnderd
aulas ¢ avaliagBes com vista a aprofundar o conhecimento do servidor em ircas especificas,
podendo ser cursado pelo Assistente de Chancelaria posicionado na Classe C da Carrcira, sendo a
habilitagio no curso requisito para promogio por merecimento 4 Classe Especial.” (WR)

Art, 23. Os arts. 83, 96-A e 103 da Lei n® B.112, de 11 de dezembro de 1990, passam a
vigarar com a seguinte redagio:

§ 22 A licenga de que trata o caput, incluidas as prorrogagdes, poderd ser concedida a cada
periodo de doze meses nas seguintes condigdes:

I - par atd seesenta dios, wisceulives vu nido, mantida a rewuneragay do savidor; o
II - por até noventa dias, consecutivos ou ndo, sem remuneragdo.

8 3% O inicin do_intersticio de daze meses serd cantado a partir da data do deferimento da
primeira licenga concedida.

% 4® A soma das liccngas remuneradas ¢ das licengas nio remuncradas. incluidas as
respoctivas prorragacties, roncedidas em um mesmon perinda de doze meses, nhservado n disposio
no § 3% ndo podera ultrapassar os limites estabelecidos nos incisos T ¢ 11 do § 227 (NR)

........................................................................................................................................................
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§ 3% Os afastamentos para realizagio de programas de pés-doutorado somente serfio
concedidos aos scrvidores titulares de cargos efetivo no respectivo 6rgdo ou entidade hi pelo
menoss quatro anos, incluido ¢ perivde de estdgic probatbrio, ¢ que ndo tenham se afasteda por
licenga para tratar de assunios particulares ou com fundemento neste artigo, nos gualro anos
anteriores i data da solicitagio de afastamento,

NI

........................................................................................................................................................

11 - a licenga para tratamento de satide de pessoal da familia do servidor, com remureragéo,
que exceder a trinta dias em periodo de doze meses.

Art. 24, Para fins de aplicaciio do disposto o § 32 do art. 33 da Lei n2 8,112, de 11
dezembro de 1990, com a redagio dada por esta Medida Provisdria, serd considerado como inicio do
intersticio a data da primeira licenga por motivo de doenga em pessoa da famf{lia concedida a partir de 29
de dezembro de 2009.

Ani. 25. O servidor titular de cargo de provimento efetivo, regido pela Lei n® 8.112, de
1990, pertencente nos quadros de pessoal de drgfos e entidades da Administragiio Publica Federal,
enquanto estiver em exercicio no imbito do Subsistema Iitegrado de Atengdo & Saxde do Servidor Piblice
Federal - SIASS, percebera as gratificagdes a que faria jus em virtude da titularidade de seu cargo efetivo,
caleulada comn base nas regras aplicdveis, como se estivesse cm efetivo gxercicio no respectivo drghio ou
entidade de lotacso.

Parégrafo énico. A atuago do servidor no ambiente fisico de funcionamento das unidades
do SLASS nio implica mudanga de d1phio ou entidade de lotagio ou de exercicia.

Art. 26. O Anexn V-A da Lei n® 11.344, de 8 de setembro de 2006 passa a vigorar na
forma do Anexo XXI1V a csta Medida Provisdria.

Art. 27. Os cargos efetivos vagos de niveis superior e intermedidrio, redistribuldos para os
Quadros de Pessoal dos drgios ou entidades da Administragio Publica Federal pare a recompogi¢io da

forga de trabalho, poderiio integrar os Planos Especiais de Cargos dos 6rgdos ou entidades para os quais
bl erit sl redin Abaiins: desde que observadas as seguintes condigdes:

I - os cargos a que se refere o caput pertencam aos planos de cargos gue deram origem go
Plano Especial de Cargaos do 6rgfo ou entidade para o qual foi feita a redistribui¢ia;

11 - sejam mantidas as denominages, as atribuicdes e o nivel de escolaridade dos cargos.

Art. 28. A Lei n® i1.233, de 22 de dezembro de 2005. passa a vigorar acrescida do

scguinte artigo:

“Art. 1%-A. Ficam auatomaticamente transpostos para © Plano Especial de Cargos da Cultura o3
scguintes cargos vagos de provimento efctivo de nivel supcrior e intermediario do Plano Geral de
Cargos do Poder Lxeativo - PGPE, institvido pela Lei n® 11.357, de 19 de ontubro de 20006,
redistribuidos para ¢ Quadro de Pessoal do Ministério da Cultura: :

I - guarcnta cargos de nivel superior de Analisia Téonicn-Administrativo; e
Il - duzentos e quarenta e trés cargos de nivel intermediério de Agente Administrativo.

§ 1* Os concursos plblicos realizados ou em apndamento no exercicio de 2009, para os
cargos vagos do plano Ueral de Cargos do Poder Executivo - PGHPE, instituido pela Lei n® 11.357,
de 2006, redisiribuidos para o Quadro de Pessoal do Ministério da Culura, sbo validos para o

ingresso nos cargos do Plano Especial de Cargos da Cultura, mantidas as denominagdes, as
atribuicies e o nivel de escolaridade dos respectivos cargos.
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§ 2% O enquadramento no Plano Especial de Cargos da Cultura dos servidores ocnpantes
dos cargos de que tratam os incisos [ e 11 do caput deste artigo dar-sc-& automaticamente, salvo
manifestaciio irretraiavel do servidor, a ser formalizada no prazo de trinta dias, a conlar da data da
posse.

§ 32 Os servidoses que formalizarem a opgdo referida no § 2° deste arligo permanecer@o no
Plano Gerul de Cargos do Poder Brecutivo, de que trats a Lot n? 11.357, do 2006, ndo fazendo jus
aos vencimentos ¢ as vantagens do Plano Especial de Cargos da Cultura.” (NR)

Art, 20, Até que sejam providogs os corgos efetivos eriadoe pela art 1Z.R daTain2 11 387,
de 19 de outubro deo 2006, fica o Presidentc da FUNAI autorizado a requisitar, no Ambito da
administragiio piiblica federal, servidores ocupantes de cargos cletivos do Plane de Classificagio de
Cargos - 'CC instituido pela Lei n® 5.645, de 10 do dezembro de 1970, do Plano Geral de Cargoc do
Poder Exccutivo - PGPE instituido pela Lei n2 11.357, de 2006, e de Planos comrelatos, ndo integrantes de
carreiras estruturadas, para cxercicio na entidade, independentemente da ocupagio de cargo em comissio
vu funyio Je confianca

§ 12 Aos servidores requisitados na forma do caput deste artigo sdo assegurados todos os
dircitos e vantagens a que fagam jus no Orgdo ou entidade de origem, considerando-se o periodo de
requisigiio para todos os efeitos da vida funcional, como efetivo exercicia no carge que ocupe no orgio ou

entidade de origem.

§ 22 Enquanto permancecrem em oxorcicio na FUNAIL, os servidores requisitados na forma
do caput fardo jus 2 Gratificagiio de Apoio & Exccugdo da Politica Indigenista - GAPIN, observado o
disposto no art. 109 da Lei n2 11.907, de 2009, e fardo jus a Gratificagdo dc Descmpenho de Atividade
f_er&d[}ig,mism - GDAIN, observado o disposto nos art. 110 e 111, 112 e 113, 115 € 116 da Lei n® 11,907, de

§ 32 Fica autorizada a incorpora¢io ao Quadre de Pessoal da FUNAI dos servidores
referidos no eaput cnjo pracesso de redistribuicfo para aqueta Fundacfin tenha sida formalizado até Z de
fevereiro de 2009,

Art, 30. Considcra-se pritica forense, para fins de ingresso em cargos piiblicos privativos
de Bachare! em Direito, no dmbito do Poder Exccutivo, o excreicio de atividades praticas desempenhadas
na vida forense, rclacionadas as ciéncias juridicas, inclusive as atividades descnvolvidas como csludante
de curso de Direito cumprindo estdgio regular e supervisionado, como advogado, magistrtado, membro do
Ministéiiv Pablive, ou sevider du judicidriv, do Ministéiio Dublico, da Defensoria Publics ¢ da
Advocacia Publica com atividades, a0 menos parcialmente, juridicas.

Art. 31, O ingresso na carreira de Procurador Federal ocorre na eategoria inicinl, madiante
nomeagio, cm cardter efetivo, de candidatos habilitados em concurso publico, de provas e titulos,
obedecida a ordem de classificagdn, exigindo-se diploma de Bacharel cm Dircito.

§ 12 Oa conourson seriio disciplinados pelo Advopade Geral da Unifie, presente, nas
bancas examinadoras respectivas, a Ordem dos Advopados do Brasil.

§ 22 O candidato, no momento da inscrigdo, hd de comprovar um minimo de dois anos de
prativa fuionse,

§ 32 Considera-se titulo, para o fim previsto neste artigo, além de outros regularmente
admitidos em direito, o exercicio profissional de consultoria, assessoria e direloria, bem coma o
dusernpuenlie Ju vargo, anpego ou fuagde de nivel superivg, wous atividades emincntemente juridicas.

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo 4 Carrcira de Procurador do Banco Central do Brasil.

Art. 32, O art. 7°da Lein® 10.682, de 28 de maio de 2003, passa a vigorar com a seguinte
redagio:
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C“Ast. 7 O dwenvqlvimen_to do servidor no Plano Especial de Cargos do Departamento de
Poiicia Federal ocorrera mediante progtessdo funcienal € promngdo, na forma do
regulamenta.” (NR}

Art. 33, O Departamento de Policia Federal do Ministério da Justiga emitird a Carteira de
hlentificaydo Folicial para os Policiais Civis Fadeiais, yriundos dous eatimtos Teniorivs de Rorgima,
Ronddnia ¢ Amapd, conforme disposto em regulamento.

Paragrafo finicn, £ Ministério do Planejamento, Or¢amente e Gestdio fornecerd ao
Departamento dc Policia Federal os dados pessoais e funcionais dos policiais civis ativos para a emissdo
da carteira de identificaclio, Do prazo méximo de sessenta dias apos a publicagilo desta Medida Provisoria,

Art. 34. A opgdo de que trala o § 1° do art. 2% da Lei n® 11.355, de 2008, poderd ser
realizada até sessenta dias apds a publicachio da lei resultante da conversiio desta Medida Provisdria,

gerando efeitas financeiros a partir da data de formalizagio do termo de opgio constante do Anexo 3IXV
destn Medida Provisiaia.

Paragrafo tmico. Poderdo realizar a opgio de que trata o caput, na forma da Lei n2 11,355,
de 2006, o gervidaren refaridos nos ncisog 1 e 11 do art. 12 daguela Lei e os servidores efetivos
pertencentes aos Quadros de Pessoal do Ministério da Previdéncia Social, do Ministério de Saude, do
Ministéric do Trabalho ¢ Emprego e de Fundagio Nacional de Salide - FUNASA, automaticamente

enquadrados no Plano Geral de Cargos do Poder Executivo, na forma do art, 32 da Lei n2 11.357, de 19 de
outubro de 2006.

Art. 35. O caput do art, 1% da Lein® 11.507, de 20 de jutho de 2007, passa a vigorar com a
scguinee redachio:

“Art. 1° Fica instituido o Auxiilo de Avaliagio Educacional - AAE devido ao servidor on
colaborador eventual que, em decorréncia do exercicio da docéncia ou pesquisa no ensino basico
Ou superior, publica o4 privade, participe, em variter eventnal, de processo de avaliagdo
educacional de instituioSes, cursos, projetos ou desempenho de estudantes # ser executado pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, pela Coordenagio
dc Aperfeigpamento dc Pesseal de Mivel Superion - CAPES & pelo Fundg Nacional de
Desenvolvimento da Educagio - FNDE.” (NR)

Art 36 O capnt dn art. 4% da Lai n? 11.507, de 2007, pagga A vigarar ¢om a teguinte
redagio:
“Art. 4% O AAE serd devido em fungho da realizacio das alividades de avaliagio referidas
nos arte, 12 e 2% decta Lei, até o limite de P$ 2.000,00 {(dois mil reaic) por atividade.” (NR)

Art. 37. O caput do art. 72 da Lei n® 10.480, de 2 de julbo de 2002, passa a vigorar com a
seguinte redagso:
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“Art. 7° Poderdo perceber a Gratificaclio de Rerpresentagio de Gabinete ou a Gratificagio
Temporaria, at¢ 31 de dezembro de 2010, os servidores ou empregados requisitados pela
Advocacia-Geral da Unido.” (NR)

Art. 3B. Ficam revogados:

1 -0 art. 36 da Medida Provisdria n? 2.229-43, de 6 de setembra de 2001;
I1-0s 8§ 52e 7 da art, 16 da Lein 11.046, de 27 de dezembro de 2004;
I11 -0 art. 21 da Lei n% 8,691, de 28 de julho de 1993;

IV -garl. 17 da Lein? 11.094, de 13 de janciro de 2005,

V- p art. 41 da Lein? 11.355, de 19 de outubro de 2006, e

VI-0 §42do ant. 62 da Lein® 11,357, de 15 de outubro de 2006

Art. 39. Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brusilia, 30 d¢  dczembro de 2000, 1882d3 1 wicin e 1719 da Repithlicn

Refercndado efeironicamente por: Pavlo Bernarde Silva
ME-EM 364 MP PRAZO TORMALIZAR PLANOS DE CARRERA(15)
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ANEXO 1
(Anexo 1V-B da Lein® 11,355, de 1Y de outubro de 20U6.}

TABELA DE VALOR DO PONTO DA GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DA CARREIRA DA
PREVIDENCIA, DA SAUDE E DO TRABALHO - GDPST

L]
acanmaryba

h) Valor do ponto da GDPST para os Cargos de Nivel Intermedidrio:

_ _EmRS
VALOR DO PONTO
~ ~|A PARTIR DE 1®] A PARTIR DE 12 DE| A PARTIR DE 1? [ A PARTIR DE 12
CLASSE IPADRAd DE MARCO DE FEVEREIRO DE DE JULHO DE DE JULHO BE
2008 2009 2010 2011

il 8,6375 9,9800 13,0100 9,8300
’b.‘_iPE'.ClAL 11 5,6250 - 9,9600 12,8500 92,4800
1 8,6125 9,9400 12,7800 9,5400
VI 8,6000 9,9200 12,6500 56,3500
v 8,5875 9,9000 12,5400 9,2100
& v 8,5750 9,8800 12,4300 09,0700
I 89,5625 9,8600 12,3200 3,0400
1 8,5500 9,2400 12,2100 38,8100
1 38,5375 9,8200 12,1000 8,6800
I T 8,5250 9,3000 11,9800 8,5100
v 8,5125 9,7800 11,8700 8,3800
B v B,500:0 9. 7600 11,7600 R, 2600
111 B,4875 9,7400 11,6600 8,1400
I 8,4750 9,7200 11,5600 38,0200
[ 8,462 9, 7000 11,4600 7,9000
v 8,4500 9,6800 11,3500 7,7500

v B,4375 9,6600 11,2500 ~ 7,6400 _
A 111 B,4250 9,6400 11,1500 7,5300
1 8,4125 9,6200 11,0500 7,4200
4 &,4000 90,6000 10,0500 7,3500

" (NR
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ANEXO IY
{Ancxo 1X-B da Lein® 11.355, de 19 de outubro de 2006.}

_ANO DE CARREIRAS E CARGOS DE CIENCIA, TECNOLOGIA, PRODUCAQ E INOVAGAO
EM SAUDE PUBLICA DA FIOCRUZ

VALORES DO PONTO DA GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE CIENCIA,
TECNOLOGIA, PRODUCAO E INOVACAQ EM SAUDE PUBLICA - GDACTSP

......................................................................................................................................................................

g) Tabela VIL; Valor do ponto da GDACTSP para os cargos de Técnico em Saude Publica da Carreira de
Suporte Técnico em Ciéncia, Tecnologia, Produgio e Inovagin em Saide Publica ¢ Cargos de
Assislente Técnico de Geslio em Saide da Carreira de Suporle 4 Gestdo em Ciéncia, Tecnologia,
Produc¢do ¢ Inovagao em Saide Piblica

EmRS
_ : VALOR DO PONTO DA GDACTSP
CLASSE PADRAQ EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
. 12 JUL. 2008 12 UL, 2009
TECNICO 3 11 12,11 11,93
i 11,83 13,62
ASSISTENTE 3 I - 11,55 13,32
1 11,34 12,11
. v 11,07 12,82
TECNICO 2 v 10,81 ~ 12,53
111 10,61 ' 12,33
ASSI = - 2
REENTEZ i 10,35 12,05
1 10,10 11,77
VI 991 11,58
. W Q.66 11,31
TECNICO 1 T 542 L4
11 924 10,85
ASSISTENTE 1 = 600 T0.55
i 877 10,33
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h) Tabe]g VL. Valor do ponte da GDACTSP para os cargos de nivel intermed iario de que trata o art. 28
da Lein® 11.355, de 19 de outubro de 2006

_EmR3
. VALOR DO PONTO DA GDACTSP ]
CLASSE PADRAO EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
17 JUL 2008 1% JUL 2009
111 12,11 13,93
FSPECIAL 11 11,83 13,62
I 11,55 332
VI 11,34 13,11
\ 11,07 12,82 -
C v 10,81 12,53 T
[ifi 10,61 12,33
i 10,15 12,05
I 10,10 11,77
VI 9,91 11,58
v 9,66 11,31 T
i v 0,42 11,04
il 9,24 10,85
u 9,00 10,59
I 8,77 10,33
4 8,52 10,04
v 8,28 9,76
A i 8,04 9,48
i _nm 182 9,22
I 7,60 8,92
¥ (NR)
ANEXO 11
(Ancxo XX da Lein® 11.890, de 24 de dezembro de 2008.)
TABELA DE SUBSIDIOS
PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DO IPEA
Carreira de Planejamento e Pesquisa do 1PEA
- EmRS
3 - EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
Enian CLARSE | DADRAD I"~isni so0k 12 JUL 2009 | 19JUL 2010
v 14.511,60 17.347,00 18,478 45
11 14.332.98 17.037,67 17.965,08
ESPECIAL 11 13.995,68 T 16.734,49 17.647,43
1 13.66632 | 16.437,12 17.335,39
I 13.242,56 15.778,30 16.668,64
. . C [§i T 12.93092 15.472,78 16.341,8]
T¢enico ‘if Bl fekoliis 1 12.626,62 15.173.58 16.021,38
e i 12.278.06 1.4.880.56 15.707,23
B 1 11.720,04 14.290,57 15.103,11
i 11.681,19 14.016,00 14.806,97
11 11.466,20 13.747,10 14.516,64
A i 11.256,03 13.483,71 14.232,00
I 10.905,76 12.413,65 12960,77 |
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ANEXO IY
(Anexo M1 da Lei n? 11,890, de 34 de deaembro do 2008.)
TABELA DE VENCIMENTO BASICO

CARGOS DE NIVEIS SUPERIOR E INTERMEDIARIO DO PLANO DE
CARREIRA E CARGOS DO IPEA

a) Tabela I Vencimente bdsioo dos Cargos de Mivel Superior do Plano de Carreira e Cargos do 1PEA nio
integrantes de Camreiras

Em RS
VENCIMENTO BASICO
CARGO CLASSE (PADRAQ({ EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
12 JUT. 2008 | 12 JUL 2009 | 12JUL 2010

Técnico em Desenvolvimento e IV 7.216,74 8.909,60 $.490,73
Administragdo wr 7.040,73 860730 9 279,69

. ESPECIAL (x5 6.869,00 848029 | 9.071,02

Assessor Bspecializado I 6.701,46 8.273,45 8.867,30
Fiéeslion Esvocializafls ] 6.449,91 7.962,50 8.558,48
c il 6.292,60 7.768,68 8.350,03

Analigtr de Sistemas (1 613912 7.570.20 2.146,49

. I 5.908,68 7.294.71 71.853,27

Medico B 1l 576457 | 7.116,79 7.661,85

arges denlipnnafion I 562397 6.943,21 7.474,48
iilencantes doqiade 11 5.412,37 6.682,59 7.194,19
suplementar do Plono de A 11 5. 280,85 651960 7.MR,63
Carreira e Cargos do IPEA I 5.152,05 6.360,58 6.775,42

b) Tabeta I Vencimento basico dus Cargos de Nivel Intermediario do Plano de Carreira e Cargos do
IPEA

Em R$

CARGD CLASS | PADRX | EFEITOS FINANCEIRDS A PARTIR DE

E O 19 JUL 2008 | 12JUL 2009 | 12 JUL 2010
v 3.658.45 3.871,60 4.340,00
Auxiliar Técnico ESPECI[ il 3.586,71 3.788,26 4.234,15
AL It 3.516,38 3.706,71 4.130,88
Auxiliar Administrativo 1 3.447,13 3.626,02 4,030,123
_ il 3.314,84 145421 3.820,03
Secretaria c ] 304984 | 3.379.85 3.776,86
Awriliarde SCWI-QGS Gerals 1 3.186,12 3.307,409 3.635,%6
, I 3.063,58 3.149,61 3.446,41
Auxiliar de Manntengio e Servigas B 11 3.003,51 3.081.81 3.362.35
Operacionais I 2.944,62 3.015,47 3.280,34
1l 283137 2.871 8% 3.109.33

Motarista A | 1T 2.775,85 2.810,06 3.024,64 |

2.721,42 2.748,57 2.942,26
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ANEXO Y
(Anexo XXIT da Lein? 11.890, de 24 de dezembro de 2008.)

VALOR DOS PONTOS DA GR.f‘nTIFICACﬁO DE DESEMPENHQ DE ATIVIDADES
ESPECIFICAS DO IPEA - GDAIPEA

a) Tabela I: Valor do ponto da GDAIPEA para Cargos de Nivel Superior do Plana de Carreira e Cargos do
IPEA ndo integrantcs de Carrciras

. ) EmR$
= EFEITOS FINANCEIROS A TARTIR DE
CARGO CLASS PADRAO
. o 12 TUJL 2008 19 JUL 2009 | 12JUL 2040
Técnico em Desenvolvimento ¢ Iy 46,91 57,91 61,69
Administragio = 11 45,76 56,50 60,32
. ESPECIAL A A4 &5 £S5, SR.,08
Assessor Especiahizado 1 43,56 53,78 5164 |
. : ipad m 41,92 51,76 55,63
Téenico Espeializado c m “A0.90 5050 54,28
Analista de Sistcmas I 39,90 49,26 52,95
I 38,41 47,42 | 51,05
Médico B I 37,47 46,26 49,80
I 36,56 45,13 43,58
Cargoes de nivel superior T 111 35,18 43 44 46,76
intcgrantes do quadro A 11 34,33 42,38 45,62
suplementar do Plana de -
Carreira o Cargaa do [IPEA I 33,49 J 41,34 44:04

b} Tabela {i: Valor do ponto da GDAIPEA para Cargos de Nivel Intermedianio do Plano de Carreira ¢

Carpguy do TPEA

EmR$
5z EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

CARGH CLasak |FADRAG 12 I 2008 1% I, 2009 1% JUL 20190

v, 23,78 25,17 28.21
Augiliar Técnico " m 23 24,62 | 2752
BARECIAL 22.86 24.09 26.35
Auxiliar Administrativo 1 22 41 23,57 26.20
. _m | 9SS 27,45 24,83
Secretania C n 31,12 21,97 24,72
- ; . ] 20,71 21,50 23,63
Auxiliar de Servicos Gerais T 19.91 20.47 — 2540 |

Auxihiar de Manutengio ¢ B 1l 19,52 - 20,03 21,86
Servicos Operacionais I T | 19,14 19.60 21,32
111 ] §,40 18,67 20,21
Motorista A 1l 18,04 18,27 19,66
- I | 17,69 17,87 19,12
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ANEXQ VI
(Anexo XX-A da Lein® 11.890, de 24 de dezembro de 2008}
ESTRUTURA DOS CARGOS
INTEGRANTES DO PLANO DE CARREIRA & CARGOS DO IPEA
CARGO CLASSE PADRAQ
- IV
ESPECIAL I][II
I
Téenico de Planejamento e Pesquisa c ]I]I] W
‘_ 1
Demais cargos de nivel superior € os de nive! intermedizrio N
do IPEA B i
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ANEXOQO VIIT
{Ancxo XX-B da Lei n* 11,890, de 24 de dezembro de 2008.)
TABELA DE CORRELAGAO
DOS CARGOS INTEGRANTES DO PLANO DE CARREIRA E CARGOS DO IPEA
SITUACAQ ATUAL [ SITUACAO NOVA ]
CARGOS DO QUADRO o 5 I x
Db PESSOAL DO IFEA CLASSE |PADRAOPADRAD! CLASSE CARGOS
v v Técnico de Plangjamento ¢
Pesguisa da Carreira de
Técnico de Planejamento ¢ EIPLCIAL IIIII ];l][ CSPOCIAL P]anl(]zjamcnto ¢ Pesquisa
Pesquisa do Quadro de i i
Pessozl do IPEA T s —| Técnico de Planciamento ¢
c T i c Pesquisa integrante do quadro
Demais cargos de niveis <‘ suplementar do Plano de
superior ¢ intermediano do [ ! I Carreira e Cargos do IPEA, 2
Quadro de Pessoal do __!11 JII que se refere o § 5% do art. 126
IPEA: 3 1 11 B
- Técnice em I 1 Cargos de niveis superior ©
Desenvoivimento e 1M1 T3 iniermediario da Plano de
Administragdo W I Carreira € Cargos do [PEAC
- Técnion Bspecializado - Técnico em
- Assessor Especializado Desenvolvimento ¢
- Analista de Sistcmas Administragio
- Médico - Téenicn Fspecializado
- Auxiliar Técnico - Assessor Especializado
- Auxiliar Administrativo % A - Analista de Sistemas
- Sceretaria - Médico
- Auxiliar de Servigos [ i - Auxiliar Técnico
Gerais - Auxiliar Administrativo
- Auxiliar de Manutengio ¢ - Speretaria
Servigas Operacionais - Auxiliar de Servigos Gerais
- Motorista - Auxitiar de Manutengio ¢
Servigos Diperacionais
- Motorista
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ANEXO VIII
(Anexo X[l da Lein® 11,907, de 2 de fevereiro de 2009.)
ESTRUTURA DE CLASSES E PADROES DA CARREIRA DE PERITO MEDICO
PREVIDENCIARIO E DA CARREIRA DE SUPERVISOR MEDICO-PERICIAL
CARGO CLASSE PADRAO ol
—— i
ESPECIAL I A
I
I
D 13 1
Perito Médico Previdencidrio ¢ . | i
nr
C 11
Supervisar Médica-Pericial [
I
R 1
I
Inr
A n
1 ]
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ANEXO IX
(Anexo XV da Lei n* 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)

TABELA DE VENCIMENTO BASICO

<) Vencimenlo bésico dos carges de Médico Perito Previdencidrio, da Carreira de Perito Médico
Previdenciaria ¢ dos Cargos de Supervisor Médico-Pericial da Carreira de Supervisor Médico-Pericial -
310 horas semanais:

__EmRS
N "~ VENCIMENTO BASICO 1
CLASSE | PADRAO |  EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR OB
L 1€ JUL 29_6?“_: - 1°JUL 2010 |
11 5.857,58 ¢ .534.75
ESPECIAL 1 5.578,65 5.098.40
e 1 5.313,00 1 5 208,00 |
— i 4.830,00 i 528000
D T 4.680.32 7 . 5.126,21
[t 435274 ' o 4.976,91
s 1 4.254.90 T 465131 _
C o T a0 ' 451584
1 4010,65 418431 -
fil 1.748,27 ' 4.097,49 o
B o o 363910 3.978,14 T
1 ) 3.533,10 T 3.862,27 S
- m 3.301,96 ) 3.609,60
A I 320579 3.504,47 ]
3 I sl T 3.102,40
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ANEXO X
{Ancxo XV1 da Lei n® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)

TABELA DE VALOR DO PONTO DA GRATIFICACAO DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE
PERICIA MEDICA PREVIDENCLARIA - GDAPMP

a) 40 horas semanais

EmRS
VALOR DO PONTC DA GDAPMP T
Hoﬁmmgﬂ Rk EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
12 JUL 2008 12 JUL 2009 19 JUL 2010
40 HORAS 44,96 48,30 52,88
b) 30 horas semanais
EmR$
VALOR DO PONTO DA GDAPMP
HOR‘“—]—SRiBEL::ﬁgIS DE | EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
* 19 JUL 2009 1% JUL 2010
30 HORAS 36,23 39,60 B
c) 20 horas semanais
. Em R$
VALOR DG PONTO DA GDAPMP
“"Rﬁsﬁiﬁﬂ“gﬁﬁs DE EFEITOS FINAMCEIROS A PARTIR DE
12 JUL 2008 12 JUL 2009 12 JUL 2010
2D HORAS 22,48 24,15 : 26,44
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ANEXO XI
(Anexo CX1X da Lei n® 11,907, de 2 de fevereiro de 2009.)

TERMO DE QPCAQO

PLANCG DE CARRFEIRAS E CARCGOS DE PESQUASA E INYESTICGACAC BIOMEDICA EM SAUDE

PUBLICA
Nome: JCarga:
Matricula SIAPE: Unidade de Lolagio: Inidade Pagadora:
Cidade: Estadyu. R
Scrvidor ativo { ) Aposentado ( ) Pensianista ()

Venho, nos termos do § 22 do art. 183 da Lei n® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, optar pelo
enquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Pesquisa e Investigagiio Biomédica em Saide Piblica,
renunciando a quaisquer parcelas de valores incorporados 4 remuneragio por decisio administrativa ou
judicial que vencerem apos o inicio dos efeitos financeiros referidos no § 2% do art. 183, observado ainda
o disposto nos 88§ 42, 52 ¢ 6% do art. 183,

Declaro estar ciente de gque a Administragio Publica Federal levara a presente reniincia ao Poder
Judicidrio, e concordar com os cfeitos dela decorrenies.

Local ¢ data ! )

Assinatura

Recebido cm: ! !

Assinatura/Matricula ou Carimbo do Servidor do 6rgiie do Sistema dc Pessoal Civil da Administragio
Fedcral - SIPEC
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ANEXO X1l

(Ancxo CXXII da Lei n? 11.907, de 2 de foverciro de 2009.)

TERMO DE OPCAQ
PLANC DE CARREIRAS E CARGOCS DE PESQU[SA E INVESTIGACAD BIOMEDICA EM SAUDE
PUBLICA
Nome: [Cargo:
Matricula SIAPE: Unidade de Lotagio: nidade Pagadora:
Cidade: Fstado:
Servidor ativo () Aposenlado ( ) Pensionista ()

Venho, nos termos do § 2% do art. 184 da Lei n® 11.907, de 2 de fevereira de 2009, optar pelo
enquadramento no Plano de Carreiras ¢ Cargos de Pesquisa e Investigagio Biomédica em Saude Publica,
renunciando a quaisquer parcelas de valores incorporados 4 remuneragio por decisfio administrativa ou
judicial que vencerem apds o inicio dos efeitos financeiros referidos no § 2% do art. 184, observado ainda
o disposto nos §§ 4%, 52 ¢ 62 do art. 183,

Declara estar ciente de que a Administracio Pdblica Federal levard a presente rentincia ao Poder
Judicidrio, e concordar com os efeitos dela decorrentes.

Local e data , { /

Assinatura

Recebido em: / f

Assinatura/Matricwla ou Carimbo do Servidor do érgio do Sistema de Pessoal Civil da Administragfio
Fedoral - SIPEC




MAIO 2010 ANAIS DO SENADO FEDERAL 121

ANEXO X1

(Anexo CXLII da Lein® 11.907, de 2 de feversiro de 2009.)

TERMU DE OPCAQ

— PLANOESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIO DA FAZENDA ]
[Nome: Cargo: ]
Matricula SIAPE: | Unidade de Lotagio: Unidade Pagadora:
Cidade; Estado:

{ ) Servidor Alivo ( ) Aposentado { ) Pensionista

Venho, nos termos do disposto nos §8 2% e 4% do art. 256 da Lei n® 11.907, de 2 de fevereiro de
2009, aptar por nae integrar o PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIO DA FAZENDA -
PECFAZ.

Local e Data: 5 de de

Assinatura:

Recebidoem 7/ /

Assinatura/Matricula ou Carimbo do Servidor do Ministério da Fazenda

ANEXO X1V

{Anexo CXLII da Lei n® 11,907, de 2 de fevereiro de 2009.)

TERMO DE OPCAD
PLANQ ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIO DA FAZENDA
Nome: ) Cargo: =~ = |
Matricula SIAPE: ] Unidade de Lotacdo: Unidade Pagadora.
Cidade: Estado:
( ) Servidor Ativo ( ) Aposentado ( ) Persionista

Venho, nos termos dn disposto no § 22 do art 258 da Lei n2 11 907, de 2 de fovereiro de
2009, optar por niie integrar o PLANG ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIO DA FAZENDA -
PECFAZ e conseqiientemente retornar ao meu 4rgio ou entidade de origem.

Local e Data: , de de

Assinatura:

Recehido em  / /

AagzinatureMutricula ou Carimbo do Eervidor do Ministéric da Fazenda
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ANEXO XV
(Anexo LXXXII da Lei n2 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)

TABELA DE VALORES DA GRATIFICACAQ DE APOIO A
EXECUCAQ DA POLITICA INDIGENISTA - GAPIN

Tabela J1: Efeitos financeiros a partir de 1% de janciro de 2009

EmRY
CLASSE PADRAQ VALOR DA GAPIN
[} 754,00
FSPECIAL Il ) 753,00
| 752,00

T
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ANEXO XV1

(Anexn XIV-A da Lein® 11.007, de 2 de fevereiro de 2009}

CARREIRA DE PERITO MEDICO PREVIDENCIARIO

Nome; Cargo: Perito Médico Previdenciitio
Matricula SIAPE: [Unidade de Lotagio: Unidade Pagadora:
Cidade: Estada:

Venhe, nos termos da Lei o 11,907, de 2 de fevereira de 2009, ¢ observade o disposto nos §§ 5% ¢ 6%do
seu art. 35, optar pela jornada e teabalho de trinta haras semanais, declarando-me ciente de que ¢
restabelecimento da jomada de guarenia horas semanais fica condicionado ao interesse dr Administragic
e 4 existéncia de disponibilidade orcamentéria ¢ financeira, devidamento atestadas pelo INSS,

Iocal edata ), ! /

Assinatura

e
iy

Recebido e

Assimatura/Matricula ou Carimbo do Servidor do INSS
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ANEXO XVI11
(Anexo CXLI-A da Lei nf 11.907, de 2 de fevereiro de 2008.)

TERMO DE OPCAO

PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIQ DA FAZENDA ]
Nome: Cargo: ]
Maricula SIAPE: |Unidade de Lotagio: Unidade Pagadora:
Cidade: Estadu:
{ ) Servidor Ativo { J Aposentado { ) Fensiopnisia

Venho, nos termos do disposto no § 22 do art. 256-A, da Lei n® 11.907, de 2 de fevereiro de
2009, optar por mip integrar 0 PLANCG ESPEUIAL DE CARGUOS DO MINISTERIO DA FAZENUDA -
PECFAZ e conseqiientemente relornar a0 meu 0rgio ou entidade de origem.

Local e Data: i i de de

Asgsinatura:

Recebidoem  f i

Assinatura/Matricitla ou Carimbo do Servidor do Ministéria da Fazenda
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ANEXO XVII
(Anexc LXVII-A da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008.3)
TERMO DE OPGAQ

PLANUD DE CARREIRAS E CARGUOS DO HOSFITAL DAS FORCAS ARMADAS - PFPCCHFA

Nome: [Cargo:
[Matricufa SIAPE: lUnidade de Lotagio: nidade Pagadora:
gdﬁ;dE' - [Estado:

Venho, nos termos do disposta nos §& 1% a 32 do art. 93-A da Lei n2 11.784. de 22 de setermbro de 2009,
optar por ndo integrar o PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DO HOSPITAL DAS FORCAS
'ARMADAS - PCCHFA.

iLocal e data

Recebido em: ! /

Assinatura/Matricula ou Carimbo do Servidor do Ministério da Defesa/HFA

ANEXO XTX
(Anexo LXIX-A da Lei n® | 1. /84, de 22 de selembro de 2UU8.)
TABELAS DE CORRELACAQ
a) Tabela de Correlagio dos Cargos de Professor do Ensino Basico Federal, de nivel superior, da Carreira
de Magistério do Ensino Bésico Federal, do Quadro de Pessoal das Instituighes Federais de Ensino,

subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa, dc que (rata o inciso | do art. 122 desta Lei, para a
Carrcira de Magistério do Ensino Rasico, Técnico e Tecnolégico.

SITUACAO ATUAL SITUACAQ NOVA
CARGO CLASSE a. NIVEL | NIVEL CLASSE CARGO
3 3
DV 2 2 DV
1 1
D v s S DIV
4 4
3 3
— a DI 2 2 b Professor do
: rofessor do 1 1 Ensing Biasico,
Ensino Basico P 4 Téonico
Federal oIl 3 3 DIl Feacuoldgica
2 2
1 1
4 4|
3 3
DI 5 > bl
1 1
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b) Tabela de Correlagao dos Cargos de Professor do Ensino Bisico dos Ex-Territdrias, de nivel superior,
da Carreira de Magistério do Ensino Basico dos Ex-Territarios, do Quadro de Pessoal do Ministério do
Planejaments, Orgamenio ¢ Gestdo, de que trata o inciso 1] do art. 122 desta Lei, para & Carreira do
Magistéric do Ensino Basico, Técnico & Tecnelogico.

SITUACAQ ATIAL SITUACACNOVA
CARGQO CLASSE b. NIVEL |NIVEL] CLASSE CARGO
3 3
Dv 2 71 DV
1 |}
DIV S S DIV
4 4
3 3
Professor do Bati 2 2 AL Professor do
Ensino Basico 1 1 Ensino Bésico,
dos Ex- 4 4 Técnico e
Territdrins b 3 3 DIl Tecnoldgico
2 2
1 1
4 4
3 3
Di 3 5 Di
H 1
ANEX0O XX

(Ancxo LXX-A da Lein? 11.784, de 22 de sctembro de 2008.)

TERMO DE SOLICITACAQ DE ENQUADRAMENTO

CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO [ TECNOLOGICO
Nome: ;Cargoz

Matricula SIAPE: Unidade de Lotagdo: Unidade Pagadora:

idade: Estado:

Wenho solicitar o enquadramento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, de;
qQuc trata o inciso I do caput do art, 106 da Lei n? 11.784, de 22 de setembro de 2008, obsenmdo o

disposto no art. 108-A da Lein® 11,784, de 2008,

Local e data

Assinatura

Recebido em: ! /

Assinatura/Matricula ou carimbo do servidor do drgdo central do
Sistema de Pesscal Civil da Administragio Federal - SIPEC




MAIO 2010

ANAIS DO SENADO FEDERAL

127

ANEXO XXI

{Anexo VI-C da Lei n® 11.046, de 27 de dezembro de 2004.)

VALOR DO PONTO DA GRATIFICACAO DE DESEMPENHOQ DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DO DNPM - GDADNPM

a) Valor do ponto da GDADNPM para o cargo de Analista Administrativo da Carreira de Analista

Administrativo:

o EmRS
VALOR DO PONTO DA GDADNPM
CLASSE PADRAQ EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
1° JUL, 2008 12 JUT, 2009 12 NIT. 201 O
111 10,33 31,75 35,86
ESPECIAL I 10,26 31,34 35,33
i 10,19 30,04 34,81
v 10,04 30,21 33,96
v 9,97 29,82 33,46
B 111 9,90 29,44 32,97
11 983 29,06 32,48
] 9,76 28,69 32,00
v 9.62 28,02 31,22
v 9,55 27,66 30,76
A il 9 48 27,31 30,31
i 9 41 26,96 29,86
1 9,34 26,61 29,42
b) Valar do ponto da GDADNPM para o cargo de Téenico Adminisirativo da Carreira de Técnico
Administrativo
Em RS
VALOR DO PONTO DA GDADNPM
CLASSE {PADRAO EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
1% JUL 2008 12 JUL 2009 1= JUL 2010
1)1 5,02 15,84 17,91
ESPECIAL ] 487 15,38 17,38
4,73 14,93 16,87
v 4,50 14,22 16,07
v 4,37 . fAey T 15,60
B 1101 4,24 13,41 15,15
11 4,12 13,00 14,71
I 400 12.64 14,28
v 1,81 12,04 13,60
v 3,70 11,69 13,20
A Ll 3,59 11,35 12,82
i1 3,49 11,02 12,45
3,39 10,70 g \
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ANEXO XXIi

{Anexo VI.D da Lei n® 11.046, de 27 de dezembro de 2004.)

VALOR DO PONTO DA GRATIFICACAQ DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DO PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO DNPM - GDAPDNPM

a) Valor do ponta da GDAPDINPM para os cargos de nivel superior do Plano Especial de Cargos do
DNPM nio compreendidos ne art. 15 da Lein® 11,046, de 2004,

EmRS
VALOR DO PONTO DA GDAPDNPM B
CLASSE [PADRAO) EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
12 TUL 2008 12 TLIT. 2000 12 JUL 2010
i 27,67 4975 54,47
ESPECIALL 1T 27,00 48,55 53,17
1 26,34 47.38 51,90
VI 25,25 45,43 49,76
v 24,64 44,33 48,57
- Vv 24,04 43,26 47,41
1l 2346 4271 46.28 ]
I 22,89 41,19 45,17
] 22,33 40,19 44,09
vi | 21,41 38,53 42,27
v 20,89 17,60 41,26
B I 20,38 36,69 40,27
il 19,88 35,30 39,31
T} 19,40 34,93 18,37
I 18,93 34,08 37,45
Y, 18,15 32,67 35,01
v 17,11 31,88 35,05
A i 17,28 31,11 34,21
11 1686 10,36 - 33,39
I 16,45 29,63 32,59
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b) Valor do ponto da GDAPDNPM para os cargos de nivel intermedifrio do Plano Especial de Cargos do
DNPM nao compreendidos no art. 15 da Lei n® 11,0446, de 2004:

EmRS$
VALOR DO PONTO DA GDAPDNPM
CLASSE [PADKRA EFE{TOS FINANCEIROS A PARTIR DE
12 JUL 2008 12 JUL 2009 19 JUL 2010
ITh 12,95 25,00 26,08
[ESPECIALY 11 12,61 24,45 26,30
1 12,28 M] 21,82 15,62
Vi 11,75 I 22,79 | 24,53
v 11,44 22,21 23,91
- v 11,14 [ 21,64 23,30
I 10,85 21,00 22,71
il 10,57 20,58 22,13
1 10,30 20,02 21,57
VI 9,86 19,16 20,64
v 9,60 18,67 20,12 R
B v 9,35 18,19 19,61 B
T 9,11 17,72 19,11
i 8,87 11,27 18,63
I 2,64 16,83 18,16
v 8,27 16,11 17,18
v BOS 1570 1694
A | w 784 | 1,32 {7 est
I 7,64 14,91 16,09
1 7.44 B 14,53 15,68
¢} Valor do ponto da GDAPDNPM para os cargos de nivel auxiliar do Plano Especial de Cargos do
DNPM:
I et Voo S Sy, s S e BT
- VALOR DO PONTO DA GDAPDNPM
CLASSE {PADRA EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
1¥TUL 2008 17 JUL 2009 1° TUL 2010
1M 4,19 5,49 7,09
kﬁspﬂc il 3,02 5,13 6,63
1 3,81 4,08 6,44
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ANEXO XXTIT
(Anexo IX da Lein? 11.356, de 19 do outubro de 2006.)

VALOR MAXIMO DA SOMA DA GSISTE COM A REMUNERACAO DO SERVIDOR

(cxcluidas as vantagena peasoais ¢ a retribuigdo pelo cxereicio de cargo ou fungdo comissionade)

EmRS
NIVEL DO CARGO VALOR MAXKIMO 1
Supertor §.200,00 ‘i
Intermediario 5.890,00 T
Auxiliar Z.780,00 - B!

ANEXO XXV
(Anexo V-A da Lein® 11.344, de 8 de setembro de 2006.)

RETRIBUICAO FOR TITULACAC DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR - RT

........................................................................................................................................................................

) Carreira ¢o Magistério Superivn - Valores Ju RT para v Reginue Jo 40 horas scmanais

Em R§
FITFITOS FINANCEIROS EFEITOS FINANCEIROS
CLASSE |NIVEL A PARTIR DE | A PARTIR DE
12 DE FEVEI{ELI}.O DI 2009 12DE JULHO DE 2010
APERF |ESPEC|MESTR| DOUT JAPLRI| ESPEU | MESTK | DOUT
TITULAR 1 99,47 |423,27 ] 864,06 |2.231,96) 168,81 | 452,29 ) 1.276,40 }2.571,40 |
4 847,34 11.887,20 ] | 1.126,47 | 2.269,92
3 84725 | 1.887,1) 1.125,84 | 2.240,05
| DL E 1 i) 3
ARRRCIARE = 847,15 |1.887,01 1.125,21 {2.226,36
) 47,06 |1 886,92 B 1 1124,58 ]2.225.73
_4__ 19926 [354,85] 614,29 [1.65415] 101,57 | 354,85 868,16 | 1.968,16
3 | 9521 {340,301 588,21 (163657 99,34 | 340,30 | $30,84 1190064
ADJUNTO 2 91,20 | 32;22__56__1_2_82 1.619.401 0718 325,95 20214 1.842.14
] 87,28 {311,94] 535,85 [1.60201| 9509 | 311,94 | 771,21 1,782,111
4 82,73 { 289,03 | 498,42 87,32 ; 28503 748 42
3 61,25 | 255,361 485,91 81,08 255,36 73416
1 1 L] 1 1 { [l y S B
ASSISTENTE 160,08 | 218,06 | 473,65 7450 | 218,06 | 720,16
1 58,92 167,011 461,60 63,75 | 168,02 | 706,37
4 157,75 19231 62,18 | 155,35
3 | 56,58 | 88,80 58,14 | 148,73 |
AUXTLIAR o155 47 | 85,40 5731 | 142,03
1 54,25 | 82,09 56,48 | 13545 ]
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<) Carreira do Magistério Superior - Valores da RT para o Regime de Dedicagiio Exclusiva

Em RS

CLASSE

NIVEL

EFEITOS FINANCEIROS

EFEITOS FINANCEIROS

A PARTIR DE

APERF

19 DE FEVEREIRO DE 2009

1°DE JULBO DE 2010

A PARTIR DE

ESPEC [ MESTR |

DOuUT

APERF

EEPEC | MESTR

DOUT

TITULAR

297,40

629,19 | 2.329,29

5.865,59

435,34

794,01 | 3.032,07

0.908,43

ASSOCIADO

mta -

2.524,80

5.591,44

2.534,17

5.530,30

2.523,54

5.472,95

[3.522.01

5,299 92

3.030,97

6.967,33

3.030,34

6.858,45

3.028. 1

6.857,62

3.029.08

ADJUNTO

176.37

572,31 | 1.765,18

3.583,43

282,94

578,03 12.130,17

6.815,21
4.250.13

160,69

540,38 | 1.688,76

3.476,98

274,64

545,78 | 2.044,92

4.136,10

J

144,19

507,87 | 1.628,50

3.373,38

267,95

512,95 | 1.984,37

4.024,97 |

| 135,09 |

483,11 | 1.869,60

3.365,27

361,45

183,55 | 1.924,68

1,016,868

ASSISTENTE

124,07

443,65 | 1,409,895

118,83

424,90 | 1.408,84

113,98

407,54 | 1.407,73

109,40

391,13 { 1.406,62

AUXILIAR

101,00

361,04

96,92

346,44

93,07

332,68

P e | N | e N2 e [ | e T

89,43

319,64

249,19

454,35 | 1.709,18

243,23

442,37 [ 1.612,92

237,45

432,10 | 1.630,44

231,84

422,12 [ 1.592,90

221,25
216,12

403,30

394,16

201,66

187,32

375,82
357,72

1] mR}
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ANEXO XXV

TERMO DE OPCAO

CARREIRA DA PREVIDENCIA, DA SAUDE E DO TRABALHO

Nome: ICargo:
Mairicuia SIAPE: nidade de Lotagdo: Unidade Pagadora:
Cidade: T  [Estado:
Servidor ativo { ) Aposentago () Pensionista ()
Venho, nos termos do art. 34 da Lei n° de de de 2010, optar pelo

enquadramento na Carreira da Previdéncia, da Satde e do Trabalho, de quetrata a Lei n® 11.355, de 19 de
cutubro de 2006, renunciando a quaisquer parcelas de valores incorporados 4 remuneraglio por decisdo
administrativa ou judicial a vencer apds o inicio da vigéncia dos efeitos financeiros deste Termo de
Opgdo, particularmente as referentes ao adiantamento pecunigric previsto na Let n® 7.686, de 2 de
dezembro de 1988,

Declaro cstar ciente de que a Administragio Publica Federal levara a presente remincia ao Poder
Judiciario, e declaro concordar com ps efeitos dela decorrentes.

Local e dala . / /

Agcinatura

Recebido em: ! /

Assinatura/Matricula on Carimbo do Servider do drgiio do Sistema de Pessoal Civil da Administragfo
Federal - SIPEC
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Mensagem n® 1,127, de 2009

Scrnhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do artipe 62 da Constituigdo, submeto a elevada deliberagdc de
Vossas Exceléncias o texto da Medida Provisérian® 473 ,de 30 de dezembro de 2009,
que “Dispde sobre o praze para formalizar 2 opgEo para integrar o FPlano de Carreiras e Cargos
de Ciéncia, Tecnclogia. Mroducio ¢ Inovagio cm Sadde Pablica, de gue trata-o art. 28-A da Lei
n® 11.355, de 19 de outubre de 2006; a Gratificagio de Qualificagdo - GQ, de que tratam as Leis
n2s 11.355, de 2006, e 11.907, de 2 de fevereiro de 2009; as tabelas” da Gratificagic de
Desempenhe de Atividade de Ciénuia, Teouulogia, Piodugiv ¢ Inuvagdo s Sadds . Pablicva -
GDACTSP, de que frata a Lei n® 11.355, de 2006; ¢ Plano de Carreiras e Cargos do IPEA, de
gue trata a Lei n2 11.890, de 24 de dezembro de 2008; a Carremra de Perito Meédico
Previdencidrio e a Carreira de Supervisor Madico-Pericial, de que trata a Lein® 11.907, de 2009,
as Carreiras da Area Penitenciaria Federal, de que trata 2 Lei n® 11.907, de 2009; a integragio ao
Planc Especial de Cargos do Ministério da Fazenda - I"ECTFAZ, dc quc trata a Lei n® 11,207, de
2009, de cargos vagos redistribuidas para o Quadro de Pessoal do Ministério da Fazenda; oz
Cargos em Exercicio das Atividades de Combate = Conirole de Endemias; a Gratificacao
Especifica de Produgdo de Radioisdtopos & Radiofirmacos - GEPR, de que trataa Lein® 11,907,
de 2009; a transposicio de cargos do PGPE, de que {rata a Lein® 11.357, de 19 de outubro de
2006, porn o DPlane do Comroirns ¢ Cargos do Hospital das Forgos Armadae PCCHFA; o
enguadramento dos servidores titulares dos cargos de provimento efctivo de Professor do Ensino
Rasicn Federal ¢ de Professor do Ensino Basico Federal dos ex-Territdérios na Carreira de
Magistéric do Ensing Bisico, Técnico e Teocnoldgico, de que trata a Let n* 11.784, do 22 de
setembro de 2008; a tabela de valores da Gralificagiio de Apoiv a Exccugido da Politica
Indigenista - GAPIT, de que tratm a Tei n® 11 907, de 2000 4 tabela de valor do ponta da
Gratificacio de Desempenho de Atividades Administrativas do DINPM - GDADNPM, e da
Gratificagidc de Desempenho de Atividades Administrativas do Plano Especiul de Cargos do
1XMNEM - WI2APIINEPM, de que trata a Lei n® 11.046, d¢ 27 de dezemboro de 2004; a Carreira 4o
Seguro Social, dc que trala a Lol n® 10.855, de 12 de abril de 2004; a possibilidade da aplicagio
do institute da redistribuicio de servideres para a Suffama ¢ para a Embratur; a Gratificagio
Temporaria das Unidades dos Sistemas Estruturadores da Administragio Publica Federal -
GSISTE, de que trata a Lei n® 11.356, de 12 de outubro de 2006; os servidores da extinta
Fundzagio Rogquetie Pinto cedidos nos termos do neiso T do anl. 22 e do arl. 23 da Tei n® 9.637,
de 15 de muaio de 1998; as Carreiras de Oficial de Chancelaria e de Assistente de Chancelaria, de
que trata a Lei n® 8.829, de 22 de dezembro de 1993; o exercicip-no-dmbito.do. Subsistema.
Integrado de Atengio a Sadde do Servidor Publico Federal - SIASS; a licenga por motive de
doen¢a em pessoa da familia ¢ o afastamento para participagiio vm programa de pds-graduacio
stricie semsu noe Pals, de que gatam, respectivamente, os aits. 83 ¢ YG-A da Lein® 85.112, de 11
de dezembro de 1990; a transposigio de cargos do PGPE, de que trata a Lein® 11.357, de 19 de
outubro de 20006, para o Plano Especial de Cargos da Cultura, de que trata a Tain2 11 233, de 22
de dezembro de 2005; recabre prazo para opgio pela Carreira da Previdéncia, da Satde e do
Trabalho, de que trata a Lei n2 11.355, de 2006; e da outras providéncias™.

Brasiha, 30
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E.M. n® 3064/2009/M P

Brasiha, 22 de dezembro de 2009,

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,

1. Tcenho a honra de submeter a apreciagfio de Vossa Exceléneia proposta de edigdo de
Medida Proviséria que “DispSe sobre o prazo para formalizar a opg¢io para integrar o Plano dc Carreiras ¢
Cargos de Ciencia, Tecnologia, Produgio e Inovagio em Satude Publica, de que trata o art. 28-A da Lei 2
11.355, de 19 de outubro de 2006; a Gratificagio de Qualificacio - GQ; de que rratam as Leis n® 11 i355;
de 2006, e 11.907, de 2 de tevererro de 2004 as tabelas da Gratificagdio de Desempenho de Atividade de’
Ciéncia, Tecnologia, Produgfo e [novagio em Salide Publica - GDACTSP, de quc trata a Lei n®.1 1,355,
de 2006; o Plano de Carreiras € Cargos do IPEA, de que trata a Lei n? 11.890, de ?4 de dezembio- de
2008; a Carreira de Perito Médico Previdencidrio e a Carreira de Supervisor Médico-FPericial, de que trata
a Lein® 11.907, de 2009, as Carreiras da area Penitenciria Federal, de que trata'a Lein® 11,907, de 2009;
a intcgragdc ao Planv Lspecial do Cargos do Ministériv da Fazenda - PECFAZ, de que trata’'a’ Lei n®
11.907, de 2009, de cargos vegos redistribuidos para o Quadro de Pessoal do Ministério da Fazenda; os.
cargos em exercicio das Atividades de Combate ¢ Controle de Endemias; a Gratificagdo Especifica de
Produgio de Radioisdtopos e Radiofarmacos - GEPR, dc que trata a Lei n® 11.907, de 2009; a
transposic@o de cargos do PGPE, de que trata a Lei n? 11,357, de 19 de outubro de 2006, para o Plano de
Carreiraz & Cargos do Huspital das Forgas Armadas - PCCHFA; o enquadramento dos servidores titulares
dos cargos de provimento efetivo de Professor do Ensino Basico Federal e de Professor do Ensino Bisico.
Federal dos Ex-Territorios na Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico ¢ Tecnoldgico, de gue
trata a Lei n® 11.784, de 22 de sefembro de 2008; a 1abela de valores da Gratificagio de Apoio a Execugio
da Politica Indigenista - GAPIN, de que trata a Lei n2 11.907, de 2009; a tabela dc valor do ponto da
Gratificagio de Desempenho de Atividades Administrativas do DNPM - GDADNPM, e da Gratificagia
dc Desempenho de Atividades Administrativas do Plano Especial de Cargos do DNPM - GDAPDINPM,
de que trata a Lei n® 11.046, de 27 de dezembro de 2004; a Carreira do Seguro Social, de que trata a Lei
n° 10.855, de 1° de abril de 2004; u possibilidade da aplicagic do instituto da redistribuigdo do servidorss
para a Suframa e para 2 Embratur; a Gratificagfo Temporaria das Unidades dos Sistemas Estruturadores
da Administragiio Publica Federal - GSISTE, de que trata a Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006; os
servidores da extinta Fundagiio Roquette Pinte cedidos nos termos do tneiso I do art. 22 e do art. 23 da
Let n® 9.637, de 15 de maio de 1998; as Carreiras de Oficial de Chancelaria ¢ de Assistente de
Chancelana, de que trala 2 Y.ei n® B.829, de 22 de derzembro de 1997 0 exercicio no dmbito do
Subsistema Integrado de Atengdo a Saude do Servidar Publico Federal - SIASS; a licenga por motivo de
doenga em pessoa da familia ¢ o afastamento para participagiio em programa de Pds-Graduagio Stricto
Sensu ne Pals, de que tratam iospodtivaineits os arls. 83 ¢ 96-A Jda Lein® 8.112, de 11 de dezembro de
1090; a transposi¢io de cargos do PGPE, de que trata a Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 2006, para o
Plano Especial de Cargos da Cultura, de que trata a Lei n® 11.233, de 22 de dezembro de 2005; revoga
dispositivos da Lei n2 11,046, de 2004, e da Lei n? 11,357, de 2006, e di outras providéncias”,
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2. A proposta de edigdo de Medida Proviséria visa resolver problemas inadigveis,
relativos a gestdo de pessoal no dmbito da Administragio Pablica Federal, com reflexos na remuncragdo.
Tais problemas foram tratados no Projeto de Le: n® 5.918, de 2009, que s¢ encontra em tramitagdo no
Congresso Nacional, desde a dia 31 de agosto de 2009, no entanto, devido ao ritmo dos encaminhamentos
dados no &mbito daguela Casa, niio se vislumbra a poscibilidade de que o referido Projeto de Lei seja
aprovado ainda neste exercicio, motivo pelo qual se propde a edigio da preqente Medida vau:.ona que
absorverd as matérias que o integram. :

3 O referido Projeto de Lei, cujo conteiido foi transposto para @ minuta de Medida
Proviséria que ora submeto & Vossa Exceléncia, tinha como objetivo aperfeigoar e corrigir dispasigies da
recém publicada legislagido em recursos humanos da Administracdo Publica Fedcral, promovendo
modificacdes absolutamente necessérias nas Leis n® 11.784, dc 22 de setembro de 2008, n® 11.890, de 24
de dezembre de 2008, e n® 11,907, de 2 de fovercire de 2002, amn funsdo punupalmcutc dus alicractes
nelag introduzidas quando da sua tramitagdo no dmbito do Poder Legislativo.’

4, : I Nesse sentido, a Medida Provisdria em tela altera o art.-28-A da Lei n2'11.355, de 19
de outubro de-2006, para estender, até 31 de julho de 2010, o prazo dc opg¢ié para os: serv:dores em
exercicin no Centro de Referéneia Professor Hélio Fraga - PCRPHF, em 10.de junho de 200%; integrarem -

o Plano de Carrciras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgio e Inovacio em. Saiide Puhhca Tal artigo
foi inserido na-Lei n® 11.355, de 19 de outubre de 2006, pela Lei n? 11.907, de 2009, rcsultante do Prajeto
de T.ei de Cenversfio da Medida Provisoria n= 241, de 2008, Como a Lei n2.11.907 36 foi editada em:2-de -
feverciro de 2009, o prazo de 31 de janeiro de 2009, estabelecido na redagiio wriginal - constanté do.
Projeto de Lei:n2 4.435, de 2008, de iniciativa do Poder Executivo, incorporada ao Projeto . de lei de
Converséo retromencionado - perdeu a sua validade. Ainda, na referida Lei n® 11.355, de 2006, propde-se
a altcrag@o dos arts. 41-B, 63-A, 82-A e 105-B, para inchiir a Gratificagio de Qualiﬁcag:ﬁo’ - GG no
caleule dos proventos do aposentadorias ¢ penses, desde que atendidos os requisitos para sua porespydu
antes da mativa¢2o do servidor.

3 Pela proposigio, o Anexo LV-B da Lei n® 11.355, de 2005, também & alterado tendo
em vista a corregio do valor da Gratificagio de Desempenho da Carreira da Previdéncia, da Saude e do
Trabatho - GDPST para a classe inicial do nivel intermediarin O Anexo TX.R da Lei n? 11.355, de 20086,
passa a vigorar acrescido das Tabelas VIT e VIII. A Tabela VII dispde sobre o valor do ponto da
Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia, Tecnologia, Produgio e Inovagio em Saide
Pablica - GDACTSP para os carpgos de Técnico em Satde Pahlica da Carreira de Suporte Técnico em
Ciéncia, Tecnologia, Produgdo ¢ Inovagio em Satude Publica e Cargos de Assistente Técnico de Gestiio
em Saide da Carretra de Suporte a Gesto em Ciéncia, Teonologia, Producdo e Inovagio em Savde
Piblica ¢ a Tabela VIIIL sobre o valor do ponto da GDACTSP para os cargos de nivel intermediario de que

trata o art. 28 da Lei n® 11.355, de 2006.

b. As tabclas constantes da Medida Provisoria n? 441, de 2008, referentes aos valores
da GDACTSP, devidos aos servidores de nivel intermediario do Plano de Carrelras e Cargos de Ciéncia,
Tecnologia, FProduciio e Inovacio em Saitde Fublica da FIOCTRUZ, sofreram alteragdes quando da
tramitagdo da Medida Proviséria em pauta no dmbito do Congresso Nacional, sendo posteriormente
vetadas, por inconstitucionalidade formal. destacando-se o vicio de iniciativa e o aumento de despesa
Dessa forma, a presente proposta tem o intuito de restabelecer as tabelas da GDACTSP conforme o texto
original da Medida Provisoria n2 441, de 2008, € assim garantir o reajuste proposto para os servidores.

i Consta da proposta que ora encaminho a alteragdo ¢ o acréscimo de dispositivos a
Lein® 11.890, de 2008, referentes a possibilidade dos servidores das carreiras e cargos de gque trata aquela
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Lei exercerem o cargo de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, cargos em vomissio de nivel
equivalente ou superior a 2A5-4, ou de dirigente méximo de enlidade da Administracio Publica. no
ambito dos Estados ou Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de guinhentos
mil habnantes, Estd-se propendo alteragio nos dispositivos seguintes: arts. 42, 79, 8¢ 18, 23, 32, 60, 66,
06, 128, o iuciso [V do art, 134 c o art. 147, :

8. ; Ainda quante a Lei p® 11.890, de 2008, alterum-se dispositivos referentes ac Plano
de Carreiras ¢ Cargos do Instituto de Pesquisa Ecmuom;w Aplicada - IPEA. Trata-se¢ de corregiio
conforme o texto original da Medida Provisoria n* 440, de 2008, convertida na Lei 0 11.890, de 2008,
considerandn-se os vatas acornidos, gquando da sua converclio em Lei, aos incisoe IL, IIT e 1V, §§ 2°, 305 42
- do art. 102. Tais vetos tornaram fégil o entendimento de alguns dispositivos da referida lei, sendo
necessaria a cofrecido ora proposta. Com essa finalidade, estd-se propondo também a . alterag:'éo dos
© seguintes dispositivos: arrs. 103, 109, 114, 115, 116, 117, 118,120, 121 135 ¢ 134 da L.Cl = 11,890, de

2008, ¢ ainda a inclusdo do art, 110-A.

g, 5 Na mesma esteira, propde-se também a alteragdo dos Anexos XX, XXI ¢ XXII da
. Le: n? 11,890, de 2008, bem como o acréscino dos Anexos XX -A ¢ XX-B 3 mesma Lei.

-I 0. o Os arts. 63, 98 e 145 da L31 n¢ 11.890, de 2008, estdo sendo alterados para ingerir’a °
regra de pagamento da Gratificagdo de Descmpenho de Atividades de Suporte na Susep - GDASUSCPR,
da -Gratificagie de Desempenho de Atividades Espccificas da CVM - GDECVM,.da Gratificagio de
Desempenho de Atividades de Suporte da CVM - GDASCVM ¢ da Gratificago de Desempenho de

-Atividade Técnies de Plangiamento - GDATP ao survidor nomeuado para carpo efetive no decorrer de
ciclo de avaliagHo ja iniciado. : -

1k A Medida Provisdria proposta trata de corrigic a situagido dos servidores das
carreitas da érea de auditoria, de que trata a Ler v 10.593, de 6 de dezembro de 2002, que ndo
progrediram quando se encontravam em estiagio probatorio, diferentemente de sens pares, de forma a
estabelecer tratamentio egudnime entre as referidas carreiras.

12, Pela pruposigio, sdc ineluidos ¢ altcrades na Lei n® 11,207, de 2009, dispositivos
relativos A Carreira de Peritn Médico Previdenciario do Institute Nacional do Seguro Social - INSS. No
art, 30 da referida Lel, sde acrescidos os §§ 92 ¢ 10, para fratar da transposigdo dos cargos de Perito
Médico da Previdéncia Social da Carreira de Pericia M<cdica da Previdéncia Social para a Carrcira de
Perito Médico Previdenciario. O art. 31 ¢ alterade para referenciar o Anexo XIII gue contér as tabelas de
correlacin das Camreiras de Perito Médion Previdenciario e de Supervisaor Médico Pericial 1a no caso das
alineas “a” & “b" do inciso I do caput do art. 50, a alteragdo visa a correco de emme formal, uma vez que 4
Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Pericia Médica Previdéencidria tem sen valor estabelecido
et fungiiv da jurnada Je uaballio ¢ pdo do nivel, Classe v padrdo do scvidor. No ar 35, € alterado o § 32,
dispondo que fica mantida para os ocupanivs dos cargos de Perite Médico Previdencidrio a jornads
semeanal de trabalho dos cargos origindrios, ressalvade o dircite de opglo peia jornada de trinta ou
quarenta horas, bem como a inchuszo dos §§ 5% e 62, que dispbem sobre a possibilidade de opgo pela
Jomeda de tnnta horas, a semelhanga das demais careiras cxistentes no ambito do Instituto Nacional do
Sepuro Social . INSS. A redagdo do art, 42 é alterada para dispor sobre a forma de percepefio da
Gratificagio de IDesempenho de Atividade de Pericia Médica Previdenciaria - GDAPMP pelos servidores
cedidos para outros tgios ou entidades do Govemno Federul que nfie a Presidéncia, Vice Presidéncia da
Reptiblica, requisigoes previstas em lei ¢ investidas ein cargos de Naturezd Especial, de provimentn em
comigsio do Grupe-Direcdo e Asscssoramentn Superiores, DAS-6, DAS 5, DAS-4, ou equivalentes O ant.
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46 foi alterndo para adequar a periodicidade de publicagfio das metas institucionais a avaliacio de
desempenho do INSS, que se dard semestralmente,

13. C art. 56 da Lei n? 11.907, de 2009, por sua vez, traz a incorperagdo da Gratificagio
de Qualificagic - GQ, devida aos titulares do cargos do provimonto cfctive de ajvets intermodiduiv e
auxiliar integrantes das Carreiras de Desenvolvimento Tecnologico e de Gestde, Planejamento e Infra-
Estrutura em Ciéncia e Tecnologia, aos célculos dos proventos de aposentadoria e pensdes, .desde que
obscrvados os requisitos para sua percepgiio antes da inativagio do servidor.

14, A proposia prevé a alteraciio do § 4° do art. 106 da Lei n® 11.907, de 2009, .para
prever gue a GAPIN somente se incorpora 2os proventos da aposentadoria. ¢ as pensiies se tiver sido-
percebida por pelo menos sevsenta meses. A medida esta adequada a0 gue vem sendo feito no dmbito da:
Adminisiragio Publica Federal e oorﬁge o disposto na lel atualmente, que possibiiny que o -servider.que
tenha recebido a GAPIN por win 50 dia possa té-la woorporada na inatividade.

15. Ajustes de redagdo séio propostos aos arts, 123, 128 ¢ 133 da Lei o 11.907; de 2009, -
que tratam das Carreiras da Area Penitencidria Federal, para adequa los & estrutura. do Ministério. da -
Juatigu, poate a icgisiagio vigentc contém pequenas incorregdes quando aesses dispusitivus cefurencia os.
Departamentos daquele Orgfia.

16. PropGe-se na Medida Provisoria a alteracfiordo art. 229 da Lei n2 11.907, de 2009,
para permitir que possam integrar ¢ Plano Especial do Cargos do Ministério da Fazenda - PECFAZ o5
cargos vagas dun Plano Geral de Cargos do Poder Fxecutivo - PGPE e planog correlates disfribuidos
aquela Pasta para fim de provimento por concurse piblico para recomposicio de sua forca de trabalho.
Nesse sentido, imclui o arl. 230-A para dispor qus o3 wnoursos publicos realizados ou em andamento no
excreicio de 2009, para 08 cargns vagos do PGPE, instiunido pela Lei n2 11.357, de 19 de outubro de
2006, redistribuidos para o Quadre de Pessoal do Ministério da Fazenda, sdo validos para o nigresso nos
cargos do PECFAZ, Altera, ainda, o art. 256 da mesma Lei para inchuir os §§ 4% e 52 os quais displemn
sabre previsdo de enquadramento no PECFAZ dos servidores recrutados conforme o art, 230-A,

17. Prople se, amda, a alteraglio dos §§ 2° ¢ 4° do ort. 238 da Lei 1° 11,907, de 2009,
para estender o praze de opgiie por ntdo integrar 0 PECFAZ aas servidores referidos no art. 21 da Lei n2
11.457, do 16 de margo de 2007, que tiverem seu exercicio fixado na Procuradoria-Geral da Fazenda
Macional, concedendo-se 0 prazo até 31 de julho de 2010 para formalizar a opedo.

18 Peia prnpnsta de Medida Provisdria em nuestin, nova redacia 8 dads an § 42do art.
231 eao art. 261 da Lein® 11.907, de 2009, com vistas 4 adequagio da redacdo em virtude da inchisdo du
art. 256-A.

19 A presente proposta inclui na Lei n® 11.907, de 2009, o art. 32-A, que correlaciona o

Anexo XV, cujo conteddo 2 o vencimento bdsico dos titulares dos cargas integrantes das Carreiras de
Pento Médico Previdencidno e de Supervisar Médico-Pericial, a estes servidores.

20, O art. 35-A ¢ incluido para possibilitar a redugiio de jornada de trabalhe do
Supervisor Médico-Fericial, com remuneragio proporcionzl, medianie opgdo ¢ condicionado o
restabelecimente da jormada d disponibilidade or¢amentaria e ac intercse da administragdo. Nesse caso,
trata-se de possibilitar aos integrantes da Carreira a opgio pela reducio da jurnada de quarenta para trinta
heras semanas, com remuneragio proporcional, a semelhanca das demais carreiras do INSS.
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21, Inclui-se também o artigo 256-A para dispor sobre a transposicio para o PECFAZ, a
contar de 12 de julho de 2008, dos cargos de provimento efetivo referidos no art. 12 da Lei n® 11.457, de
16 de margo de 2007/. Essa ultima inclusdo trata de restabelecer 2 redagan do art. 257 do texto original da
Medida Provisdria n® 441, de 2008, com as devidas atnalizagies de data, o qual foi vetada na ediciio da
Lei n2 11.907, de 2009, restando prejudicada a sua redacin. Também é inchiido n art 258-A que trata dos
vencimentos ¢ vantagens dos servidores referidos nos art. 256-A ¢ 258 que nido exercerem-o dircito de
opeio pelo retomo 4 situagfio anterior a fixada peios art. 12 e 21 da Lei n® 11.457, de 2007,

22, E proposta a inclusdo do art. 284-A na Lei n2 11.907, de 2009, com vistas a incluir
Cargos que,’ em cardter permanente, realizem atividades de apoio e de transporte.das equipes ¢ dos
iNsumos necessarios para o combate € controle das endemias comoe bencﬁuarlub da: Gratificagio de

Atividade de Cumbate ¢ Controle de Endemias - GACEN.

23 & Pelo texto proposto, é alterado o art 285 na Lei n® 11.907, de 2009, de moda a
incluir o Centro Regional de Ciéncias Nucleares do Nordeste - CRCN-NE entre as instituicdes cujos
servidores pedem vir a perceber a Gratificacdo hspecmca de Produq:ao de Radisisdtopose Radiofirmacos

- GEPR:

'24. ' Pela proposta de Medida mesﬁna em pauta, a LE] n% 11 907 de 2009, passa a’

vigorar dcres.Clda do Anexo XIV-A, que apresenta o Termo de Opgio pela Jornada de trabalho 'detrinta
huras para.a Carreira de Perite Middicu Previdencidriv, ¢ do Ancao CRLII-A, gue tfaz 0 Termo de Opgio
para que -03 - servidores referidos no art. 256-A possam optar por ndo integrar .0. PECFAZ ¢

consequcntememc retomar ao ér gﬂO de¢ or 1gem

25 ' Além dos Anexos supracitados, ainda na Lei n? 11.907, de 2009, ¢ Anexo XII que
traz a estrutura de classes e padrbes da Carrcira de Perito Médico Previdencidrio e da Carreira de
Supervisar Médico-Pericial esth sendo alterado para suprimir o gue se chamou de padrin inicial que nio
deveria ter constado da tabela que integra o referido Anexo; 0s Anexos XV e XVI que correspondem,
respectivamente ao vencimento basico € a gratilicagao de descmpenho da Larrewa de Perite Madico
Previdencidrio ¢ da Carreira de Supervisor Médico-Pericial para inclusde dos valores relativos a jornada
de trabalho de trinta horas semanais, os Anexos CXIX ¢ CXXII que consistem no Termo de Opcio pelo
enquadramento no Plano de Carreiras ¢ Cargos de Pesquisa e Investigagio Biomédica em Sadde Publica
esta sendo modificado corrigir a referéncia € o texto, 0 mesmo ocome com 0 Anexo CXLIT - Termo de
QOpedo para que os scrvidores referidos no art. 256 optem por ndc integrar o PECFAZ - ¢ o Ancxo OXLIT
que trata do Termo de Opglo para que os servidores referidos no art. 258 optem por retornar ao érgio de
origem e ndo integrar 0 PECFAZ, todos da Lei n® 11.907, de 2009.

26. Na referida proposta, a Tabela II, constante da alinea “b” do Anexo LXXXII da Lei
n? 11,907, de 2009, referente & tabela de valor da Gratificagio de Apoio 3 Execucio da Politica
Indigenista - GAPIN, para os cargos de nivel auxiliar, passa a vigorar na forma do Anexo XV da Medida
Proviséria em comento, para adequar 4 cstrutura vigente para oz cargos de nivel auxiliar, com apenas trés
padriies ¢ uma classe a partir de 12 de janeiro de 2005.

27. A proposicio inclu o art. 93-A na Lei n® 11.784, de 22 de sctembro de 2008, para
transpor automaticamente para 0 Plano de Carrsiras ¢ Cargos do Hospilal das Forgas Armadas -
PCCHFA, sessenta cargos de nivel superior de Analista Técnico-Administrativo e trezentos € cinglicnta
cargos de nivel intermedidrio de Assistente Téenico Administrotive do Plane Geral d¢ Carges do Poder
Executivo - PGPE, instituido pela Lei n® 11.357, de 2006, redistribuidos para o Quadro de Pessoal do Hospital
das Forgas Armadas. Pela proposta, os concursos puiblicos realizados ou em andamento no exercicio de 2009,
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para os referidos cargos vagos, sio validos para ingress nos curgos do PCCHFA, mantidas a3 deneimnaces,
as atribuigbes ¢ o nivel de vscolaridade dos respectivos cargos. Propde-se, ainda, que o enquadramento desses
servidores no PCCIITA, dar-se-4 automaticamente, satvo mgnilislagiiy irretratgavel do servidor, Dessa Torma,
inelui 0 Anexo LXVII-A na Lei n® 11.784, de 2008, o qual dispde sobre o Termo de Qpgiio para niic
integrar o PCCHFAL

28. A proposta também inchui o art. 108-4 na Lei n® 11.784, de 2003, para permitir o
enquadramento dos scrvidores titulares dos cargos de pr‘UVimv:mO efetivo de Professor do DBrsing Ddsico
Federal e de Professor de Ensine Basico Federal dos Ex-Territorios na Carreira de Magistério do Ensino
Bésico, Téenico ¢ Tecnoldgico. Nesse sentido, acresventa os Anexos LXIX-A e LXX-A na referida Lei,
" 08 quals dispiem, respectivamente, sobre as tabelas de correlacdo cntre os cargos € o Termo. de
Selicitagio de Enquadramento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgicu. :

29, E dada nova redagiio ae art. 20°A da Lei.n® 11.046, de 2004, para alterar as
remissOes feitas aos artigos [7-A e [8-A, corrigindo, dessa forma para 08 drtlgos 15 e15-A da referida
Lei - : .

30. A Mcdida Provisria apresenia proposta de alteragio dos Anexos VI-C e VI-D - Tabelasg
de Valor do Panto da Grattficagio de Desempenho de Atividades Administrativas do DNPM - GDADNPM e -
Tubelas de Valor du Ponto da Gratificagio de Desempenho de Atividades Administrativas do Plano Especial -
de Carges do DNPM - GDAPDNPM, respectivamente, na Lei n° 11:046, de 27 de dezembro de 2004, com o
objetivo de corrigir a troca destes Anexos feita por ocasidio do trimite da Projeto. de Lei-de Conversiio da

Medida Provisoria n2 441, de 2008. e T

31, Propie-se a alteraciio da ridlagdo dos arts. 92 e 15 da Lei n® 10.885, de 12 e aoril de
2004, de forma a possibilitar que os integrantes da Carreira do Seguro Secial possam progredir ou serem
promovides observando-se as normas aplicivels aos servidores do PCC, até que seja editado regulamento
especifice para essa Carreirs, bem como para assegurar o direito 4 percepgio da Gratificagio de Desempenho
de Atividade do Geguro Social - GDASS nas hipdteses de requisipOss provistas em el

32, Apresenta alteragio dos arts. 12 ¢ 22 da Lei n? 11.356, de 19 de outubro de 2006, para
permitir a inclusdo de cargos vagos redistribuidos para a SUFRAMA no Plano Especial de Curgos da
SLUFRAMA, ¢ para possibilitar a redwstribuigio de servidores para a SUFRAMA e para a EMBRATUR.
Tambeém ¢ alterado o Anexo TX da Lei n? 11.356, de 2006, de forma a reajustar o valor maxime da soma da
GEISTE com a remuneragao do servidor.

33 A minuta de Mexlida ProvisOria apresenta proposta de alteracdo dos arts, /2 & 7%A da
Lel o? 11.357, de 2006, para pormitir que os servidores da extinta Fundagio Roquette Pinto, cedidos para a
Associagdo de Comunicagdo Educativa Roquette Pinte - ACERP ¢ para 0 Governo do Estado do Maranhido e
do R0 de Janelro ou ainda outrds drgdos e entidades da Administragdo Piblica Federal, independentenente
da ocupaglo de cargos ou funglies comissionadas, possam receber a gratificacao de desempenho de atividade
a que fazgemn jus em funglio dos plancs de cargos & que pertencem - Gratificagiio de Dosempenho de Atividade
Técnico-Administrativa - GDATA ou Gratificagio de Desempenho de Atividade Técnico- Administrativa ¢ de
Suporls - GDPGTAS ou a Gralificagio de Desemnpenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executive -
GDPGPE. Também & inciuido o art. 23-A na Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998, para assegurar a esses
servidores todos os direltos ¢ vantagens, inclusive o pagamento de pratificagio de produtividade ou de
desempento, sem alteraciin de carpo ou de tabein remuneratornia.
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34, Pela proposta € alterado o § 5% do art. 62 da Let n® 11,357, de 2006, para corrigir a
rennssap a0 pardgrefo a que se refere o ato que marca ¢ micio dos efeitos financeiros da avaliacio de
desempenho para fins de concessdo da Grcificagiio de Desempenho de Atividades Especializadas e
Técnicas de Informagdes & Avaliagdes Educacionais - GDIA e da Gralificag@o de Descmpeanho de
Abtividades dc LCstudos, Pesquisas © Avaliaghes Lducacionais - GDINEP, devidas dos savidoies do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Cducacionais Anisio Tuixeira - INEP. Propdu-se a inchasio 4o
§ 3% no art. 53, com a previsio para os servidores do INEP que, em 29 de agosto de 2008, perecbiam o
Adicional de l'itulagdo passam a fazer jus a Retribuigfio por Titulagio - RT. S& alterados, ainda, 0s artigos -
49 e 53-A, com visizs a incluir previsfo de repulamentugfio pura a concessio da Gratificagdo de Qunhﬁcaq:&o -
G0} aoe gervidores do Funde Nacional de Desenvelvimetwo Educavional FNDE o do INEP, '

35 in E Prople-s¢ nova redacdo a0 art. 22 da Lel n* 11.090, de 7 de janeiro de 2003, para
alterar os critérios para fins de meorporagiv da Gratifica¢Bo de Desempenho de Atividade de Reforma
Agraria - GDARA aos proventos de aposentadoria ou as pensSes, de forma a recuperar a proposizio
original deste artigo, mantendo a coeréncia com as regras vigeries, :

36, A proposta de Medida Provisiria em questiio altera e avnesee dispositivos & Tei n@
8825, de 22 Jdo dezermdno de 1993, dv uwdo a adequar us 1oguisitos de progressio e promugiio das Carreiras -
de Oficial de Chancelaria ¢ Assistente de Chancelaria 3 mudanga do nﬂmi:ﬁ:- de-classes das refendas careiraz -

ocorrida por meio da Lei n® 11.907, de 2000.

AT . Pela presente proposta propde-se nova redagio aos arts 83,96-Ac103 dalein®8.112, .
de 11 de dezembro de 1990, que tratam de crilérios paru a concessis, respectivamenta, do licenca por motive
de doenga em pessoa da famiha, de afastamnento para participagio em programa dé pés-graduagio stricto..
sensu no Pafs ¢ tempo de efetivo exercicio para efeito de aposentadona ¢ disponibilidade. :

3B A proposta dispde que o servidor titular de cargo de provimento efetivo, enquanto
estiver em excreicio o dmbito do Subsistema Integrade de Atengdo a Saide do Servidor Piblico Federal -
SIASS, perceberd as gratificagbes a que faria jus em virtode da tituluridade de seu carpo efetivo
calculadas com base nas regras apliciveis como se estivesse em efetivo exercicio no respective drgido ou
cntidade do Jotagle, & ainda que sua atuagdo no ambicnte fasico de funcionamento Jdag unidades do SIASS
nao implica mudanga de érgfo ou entidade de lotagio ¢ de exercicio.

30 Propdc-st nova tedagio ao Ancxo V-A da Lein? 11,344, de § de setembro de 2006.
A medida se faz necessaria para corrigir 2 Tobela de Retnbuiglio por Titulaglo - RT da Carreira do
Magisiério Superior, publicadn com valores invertides, quanda da edigfio du Lein2 11.784, de 2008.

40, A presente proposta disple, ainda, sobvre a integragdo automdtica acs Planos
Especiaiz d¢ Cargos existentes no ambito i Administregliio Tablica Federal dos cargos vagos de niveis
superior ¢ intermedidrio dos planos de carreiras ou de carges que Ihes derarn origem, redistnibuidos para
os Quadrus de Pessoal dos respectivos éredos ou entidades, com o objetive de recomposicio da forea de
trabalho.

11. A propoeigiiv inelvi o art, 1A na Lei n 11.233, de 22 de dezembre de 2005, para
transpar automaticamente para ¢ Plano Especial de Curgos da Cultura, quarenta cargos de nivel superior
de Analista Técnico-Administrativo ¢ duzentos e quareriéa e trés cargos de nivel intermedidrio de Apente
Administrativo do Plane Geral de Cargos do Poder Executivo - PGPE, instivuide pela Lei n® 11,357, de 2006,
redsetriouidos pura o Quudro de Possoal do Ministério da Cultura. Pela proposta, os concursos piblicos
realizados ou em andamento no exercicio de 2009, para os referidos cargos vages, sfo vilidos para ingresso



MAIO 2010 ANAIS DO SENADO FEDERAL 141

nios cargos do Plano Especial de Cargos da Cultura, mantidas as denominagdes, as atribuicies e o nivel de
escolaridade dos respectivos cargos. Prope-se, amda, que o emxquadramento desses servideres no referido
Plano, dar-se-a auronlaticamente, salvo manifestacad hretratavel do servidor.

42, A proposta de Medida Proviséria dispde, ainda, sobre a emissdo de carleira de
identificagio policial para os Policiais Civis Federais oriundos dos extintos Territdrios.

43 . Altera-se o art. 36 da Medida P'rovisoria 2.229-43, de 6 de setembre de 2001, para
dispor sobre ¢ ingresso nas Carreiras de Procurador Federal ¢ de Procurador do Banco Central do Brasil, de
forma a estabelecer que este ingresso ohserve 0s mesmos requisitos‘ previstos para a Carreita de Advogado da
Unifio & de Procurador' da Fazenda Nacional, em cspecial a exigéneia de um minimo de dois anos de pritica

forense.

4, o ‘ Além disso, altera-se 0 arl. 72 da Lei n2 10,480, ds 2 de julhe de 2002, tendo em vista a
necessidade de se prorrogar até 31 de dezembro de 2010 a percepefic da:Gratificagio.de Representacio de
Gabinete ou a Gratificagdd Tempordria por servidores on empregacdaos roquisilados pefa Advocacia-Geral da
Untfo, que sdo imprescindiveis para os Sm'i(,‘ﬂs prestados por essa Instituiq-.u"o. i

43. s Por firn, dispde, tdmbﬁm., sobre 0 ajustc do prazw para exercer a 0pgdo paca integrar 4

“Carreira da Prevuﬁlénma da Sande ¢ do Trabalho, de que trata a Lei n” 11.355;.de 19 de gutubro de 2006,
dos savidores imegrantes dos Quadios de Peossoal dos Ministérios da Pmudcuua. Jocial - MPS,. do
Trabalho - MTE ¢ da Saide - M3 e doa MTE e da FIINASA, pertencentes+a Carreira da Seguridade Social
¢ do Trabalho, instituida pela Lei n® 10,483, de 2002, ou regidos pelo Plano de Classifi¢agio de Cargos -
PCC, mstituido pela Lei n? 5,645, de 10 de dezembro de 1970, ou pelo Plano Geral de Cargos do Poder
Exccutivo, de que trata a Lei n2 11.357, de 19 de outubro de 2006, ou por planos correlatos de autarquias
e fundagbes, desde que lotados ne MPS, MTE, MS ou FUNASA em 28 de fevereiro de 2006,

46. A opclio de que trata o pardgrato anterior, quando da edigdo da Lei n2 11 355, de
2008, gbrangeu a totalidade Jos servidores integranies dos quadros de pessoal dos O1gdos € entidade
supramencionados, alcangando mais de duzentos e vinte um mil servidores, dentre os quais os abrangidos
por esta Medida Provisiiria, que niio lograram manifestar sua opgfio em tempo bhabil, sem, contudo,
perder, no mérito, o direite que entdio se instituia.

47, Imporante friser que o mmquoadramonto dos servidorss que agoru fimcrom a opgdv
referida no pardgrafo anterior na Carreira da Previdéncia, da Salde e do Trdbalho esta condicionado a
renincia as parcelas de valores ndo instituidas por leis especificas, incorporadas a remuneragiio por
decisio admimstrativa ou judicial, que vencerem apds a data de publicacdio desta Medida Provisdria,
vedado © papgamento de quaisquer valores retroatives, restabelecende, assim, a ldgica remuneratdria
interna e eliminando diferengas de remuneracio hoje existentes, o que tern causado dificuldades de gearZo
e govemubilidade nas relagbes de trabalho com os servidores abrangidos por esta disposicio.

48. Ressatto-se, auwla, a importdncia da odigio dc Medida Provisdiia, a qual pretende
subshitur 0 Projeto de Ler n® 5.918, de 2009, vom a objctive de sanar 0 prejuizo acarretado aos servidores
com a niic votagdo do referido Projeto de Lei em tempo habil, haja vista a proposta apresentada dispor
sobre o testabelccimento de tabelus remuneratorias, as quais foram vetadas ou alteradns guando da
tramitagdo no Cougresso Nacional das Medidas Provisdrias n® 431, 440 ¢ 441, com impactos
or¢anentatios gue ji estavain previsios anterionnente pura os meses de julho de 2008, jutho de 2009,
janeiro, fevereiro e julho de 2010, que causam impacto em diversas categorias da Administragio Piblica
Federal
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49. Por opormuno, registre-se que as propostas contidas no ato em comento nio implicam
impacto orgamentario em relagio ao Profeto de Lei n® 5,918, de 2009, visto que as insergdes, alteraciies ¢
tahelas apresentadas na proposta em tels na pritica apenas rewperaram as condigdes e valores ja
constantes das Medidas Provis6rias n® 431, de 14 de maio dc 2008, n? 440, de 29 de agosto de 2008 e n2
441, de 29 de agosto de 2008 . que azlterados no dmbito do Congresso Nacional foram vetades por
inconstitucionalidade formal - o gue significa dizer que os impactos referentes a estes casos foram
caleuladus ¢ previstos quando do encaminhamento dos atos em telz, ja tende sido incorporados 4 pega
‘Qrgamentaria vigenie. . :

50, i No caso especifico da opeio para integrar 4 Carteira da Previdéncia, da Saude e da
Trabalho, os valores cventualinente decorrentes da medida puposta, da ordem de R$ 431.371.150,00 ‘em
2009, e RS 652.083.983,00 em 2010, ja foram contemplados na Lei 12 11.897, de 30 de dezembro-de.
2008, ¢, conseglientemente, no Pmjeto de Lel Drgameiiria Anval para 2010, ndo havendo que se falar ¢m
Impactos para os.exercicing futuros, uma vez que 3 Domlgnadob nas parcela:-: orgamentarias destinadas,
rcbpcctlvammlc, 40 MPS MTE, MS e FUNASA, n g

ok Consideranda o disposto ros itens anteriores, hd que se registrar quc o' custo total
decorrente da implementag3a da proposta & da ardem de R§ 11.769.383,00, am 2010 ¢ nos doic onersivios

subscglientes,

S Quanto an dlspwqtn nos arts. 10 e 17 da Lei Complementar n2 101 -de 4 de maio de
2000, Lei de Respnn:ahll:dnde Fiscal - LRF, pode-se comsiderar atendido, uma vez que o Projeto de Lei

Orcamentéria Anual para 2010 comtump’a reserva ilocada no Ministério do Planejamentn, Orcamentn e
Gestiio, destinada a reestruturagiio da romuncragio de cargos, fiingdes ¢ cameiras po Ambito do Poder

Executivo suficiente para suportar as despesas provistas,

53, A proposta também amplia o Awxilio de Avaliagio Educacional - AAE, objeto dos
a. 35 e 36, msirumento wtlizado pelo Mimsiério da Educagdie para executar programas ¢ acgdes de
grande relevancia para & politica educacivnal, comn a regulagiio do ensino superior, téenico, presencial ¢
4 distincia. A alteragiu permitird dquelz Pasta conrar com a colaboracdo de especialistas das mais
diversne 4reas e formaglin, vinculados nfie spenac dr umivergidades pablicas, mas também ao
upiversidades privadas, ao ensino bésico piliblico € a outras instituigbes. A proposta ainda reajusta ¢ valor
do AAL, com o objetive de corrigir a defasagen do valor atual, ixado sur 2007,

54, 3Z0 essas, Senhor Presidente, as razdes que me levam a submeter a elevada

apreciagdo de Vossa lixceléncia, a anexa proposta de Medida Provisdria.

Respeitosomonte,

Assinado por. Pauio Bernardo Silva
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Of n. 829/10/SGM-P _
Brasilia, 25 de maio de 2010,

A Sua Exceléncia ¢ senhor
Senador JOSE SARNEY
Presidente do Senado Federal

Assunto: Envio de PLv para apreciagio

Senhor Presidents,

Encaminho a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido a consideracao:
do Senado Federal, o inciuse Projeto de Lei de Canversao n® 04, de 2010 (Medida:.
Pravisaria n® 479, de 2008, do Poder Exectitivo), aprovado na Sessio Plenaria.do!
dia 25.05.10, que “Dispde sobre o prazo para formalizar a opgao paraintegrar .o.
Plana de Carreiras e Carges de Giéncia, Tecnologia, Produga e Inovagdo em Satde
Publica, de que trata o art. 28-A da Lei n® 11.355, de 19 de outubro de 20UB: a
Gratificagdo de Qualificagao - GQ, de que tratam as Leis n® 11.355, de 2006 e
11.907, de 2 de fevereiro de 2008; as tabelas da Gratificacdo de Desempenho de
Atividade de Ciéncia, Tecnologia, Produgédo e inovagdo em Salde Publica -
GDACTSP, de que trata a Lei n® 11.355, de 2006; o Plano de Carreiras-e Cargos do
IPEA, de que trata a Lei n? 11,890, dc 24 de dezembro de 2008; a Carreira de Perito
Médico Previdenciario e a Carreira de Supervisor Médico-Pericial, de que trata a Lei
n 11.907, de 2009; as Carreiras da Area Penitenciaria Federal, de que trata a Lei n®
11.907, de 2009, a integragao ao Planc Especial de Cargos do Ministério da
Fazenda - PECFAZ, de que trata a Lei n® 11.907, de 2008, de cargos vagos
redistribuidos para o Quadro de Pessoal do Ministério da Fazenda: os Cargos em
Exercicio das Atividades de Combate e Controle de Endemias; a Gratificagdo
Especffica de Predugao de Radivisétopos e Radiofarmacos - GEPR, de que trata a
Lei n° 11.807, de 2009; a transposigdo de cargus do PGPE, Jde yue bala & Lei n®
11.357, de 19 de outubro de 2006, para o Plano de Carreiras e Cargos do Hospital
das For¢cas Armadas - PCCHFA; o enquadramento dos servidores titulares dos
cargos de pravimenta efetivo de Professor do Ensing Basico Federal e de Professor
do Ensino Basico Federal dos ex-Territérios na Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico o Tocnolégico, de que trata a Lei n? 11.784, de 22 dc setembro de
2008, a tabela de valores da Gratificagdo de Apoio a Execug¢do da Politica
Indigenista - GAPIN, de que trata a Lei n® 11.907, de 2009; a tabela de valor do
panto da Gratificagcac de Desempenhc de Atividades Administrativas do DNPM -
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GDADNPM, e da Gratificacac de Desempenho de Atividades Administrativas do
Plano Especial de Cargos do DNPM - GDAPDNPM, de que trata a Lei n® 11.046, de
27 de dezembro de 2004, a Canreira do Seguiv Socidl, de gue trata a Lei n® 10.855,
de 1° de abril de 2004; a possibilidade da aplicagao do instituto da redistribuicgo de
servidores para a Suffama e para a Embratur; a Gratificacdo. Temporaria das
‘Unidades dos Slstemas Estruturadores da Administragdc Pablica Federal - GSISTE
‘de que trata a Lei n® 11.356, de 12 de outubro de 2008; os. ser\ndores da extinta
Fundas;ao Roquctte Pinto cedidos nes termoa do inciso 1 do art. 22 e do art. 23 da Lei
n® 9.637, de 15 de maio de 1998; as Carrerras de Oficial de Chancetaria e de
Assistente de Chancelaria, de que trata a Lei n® 8.829, de 22 de dezembro de 1993
o exercicio no émbito do Subsistema Integrado de Atencio. 2 Saude 'do Servidor
Publico Federal - SIASS,; a licenca por motivo de doenga em- pessoca:da familia:e o
afastamento para paricipagio em programa de pos-graduagéo stm:to sensu - no-
Pais, de que tratam, respectivamente, os arts. 83 e 96-A daLei:n® 8. 112, de 11 de..
dezembro de 1990, a transposi¢ao de cargos do PGPE, de que.trata a Lei n‘f 11.357.
de 19 de outubro de 2006, para o Plano Especial de Gargos da Cultura, de qua trata
a Lei n® 11.233, de 22 de dezrembro de 2005; reabre prazu-para opcao pela Carreira
da Previdéncia, da Salde e do Trabalho, de que trata a Lei n%11.355, de 2006; e da .
outras providéncias.”, confaorme o dispasto no art. §2 da Constttuu;ao Federal, com a
redar;ao dada pela Emenda Constitucional n® 32, de 2001.

Encaminho, em anexo, ¢ processado da referida Medlda Proviséria e os
autdgrafos da matéria aprovada nesta Casa.

Atenciosamente,

Deputadd MICHEL TEMER
residente
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2-2-2010 a 15-2-2010
(14~ cha)

fiRemessa do Processo a CD

15-2-2010

Prazo na CD

[6-2-2010 a 1°-3-2010
{15° ao 28° dia)

Recebimento previsto no ST i

i 1°-3-2010

MPrazo no SF

[ 2-3-2010 a 15-3-2010

(42° dia)

15-3-2010

FPrazo para apraciacin dag

imodificagdes do SF, pela CD

[6-3-2009 a4 1R-I-7010
(43" ao 45° dia)

IRegime de urgéncia, obstruindo

“ Se modificade, devolugao a CD
!
aﬂuum a partir de

19-2-2010 (46° dia)

2-4-2010 (60 dias)

f|Prazo final no Congresso

I

{ll(*) Prazo final prorrogado
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CONSULTORIA DE ORGAMENTO E FISCALIZAGAQ FINANCEIRA
" Nota Técnica n® 2/2010 - Medida Proviséria n® 479/2009

NOTA TECKICA N° 2/2010

SUBSIDIOS A APRECIACAO DA MEDIDA PROVISORIA N° 479, DE 30 DE

DEZEMERO DE 2009, QUANTO A ADEQUACAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

*Dispie sebre 0 prazo pura fermalizar a opcfie para integrar o Plano de Carreiras e Cargos de
Cigncia, Tecnologia, Producdo e inovacdo em Satde Pabhco, de que trata o art. 28-A-da Lei ne
11.355, de 19 de outubro de 2006; a Grafificacdo de Qualificacae - GQ, de que tratam as Leis.
et 11,5355 de 2006, e 11.207. de 2 de fevereiro de 2009; as tabelas da Gratificacdo de
Desempernho de Alividade de Ceénoip, Tecnologia, Produgdo € Inovagde er Satide Piblica -
GDACTSP, de gue trulo a Lei n= 11.355, de 2006; o Plano de Correiras e Cargos do IPEA, de
que raid a Let ne 11,800, de 24 de dezembro de 2008 o Carreira de Perite Médico
Previdenciario € g Carreira de Supervisor Medico-Periciad, de que trata a Lei n? {1.30U7, de
2009; as Carreims da Area Penitenctéria Federal, de que trata a Let ne 11907, de’2009; u
integracdo ao Plano Especinl de Cargog do Ministério da Fazenda - PECFAZ, de que trata a Ll
nt J1.5907, de 2009, de cargos vages redistribuidos para o Quadro de Pessoal do -Minisierio da
Fazenda;, 0s Cargos em Exurcicie dos Atividudes de Combale e’ Cdnirole de Enderias; a
Gratificago Especifica de Produgiie de Radivisétopes e Radiojarmacos - GEPR, de gque trata
Leine 11.8907, de 2008, a transpasian de cwryos do PGFE, de que trata o Lel n2'11.357, de 15
de outubre de 2006, para o Plane de Carreiras e Carges do Hospital das Forgas Armadas’

PCCHFA; o enguadramento dos servidores titulares dos cargos de provimento cfetive de
Professur do Enstne Disico Federal e de Frofessor do Ensirie Basice Federal dos ex-Territdrios
na Curreira de Mugistério do Ensinc DBdsico, Téenico & Tecnologico, de que trata a Lei mt
11.784, de 22 de setembro de 2008; a takela de valores da Grotificacie de Apoio & Brxecucdy
da Politica Indigermsta - GAPIN, de gue trofa o Ler n® 11,907, de 2009; a tabelt de valor do
ponto da CGratficagde de Desempenho de Atividades Administrativas do DNPM - GDADNFPM, &
da Gratificacdo de Desempenho de Atividades Administrativas do Plano Especial de Cargos
do DNFM - GUAPDNPAM, de que trata ¢ Let nd 11.046, de 27 de deaembro da 2004 a Carrara
do Segiro Socvial, de gue frata a Led ne 10 855, de 12 de abnl de 2004, a possibiidade da
aplicagdn do instituto da redisirtbuicdo de senvidores pera o Suframa £ para o Embratur; a
Gratificagdo Tempordria das Unidades dos Sistemas Estruturadores da Administragao Pubiicn
Federal - GSISTE, de que irala o Let ne 11,356, de 19 de outubro de 2000, 05 servidores da
exiinta Fundacio Roguette Pindo cedidos nos termes do inciso Fdo art. 22 e do art. 23 do Let
n2 9.G37, de 15 de uiv de 1998, ox Carreiras de Oficial de Clhoancslorin e Jde Assisianie de
Chancelarin, de gue rata q Lei ng 8 829, de 22 de dezembro de 1933, 0 exercivio no ambilo do
Subsisterma Integrado de Afengae a Saude do Servidor Publico Federal - SIASS; a licenga por
Meilve de deciqz wm fassow da familic « o efestamenlo goare participagde em programa de
pas-graduagao stricto sensu noe Parls, de que tratam, respectivainerte, ¢s arts. 83 e 96-A da
Leire 8,113, de 11 de dezembro de 199 a transpoaicie de carges do PGPE, de gue trata o
Leina [2.257, -de 19 de cutubro de 2006, para ¢ Plana Espectal de Cargos da Cultura, de que
trata a L1 n2 11.233, de 22 de dezembro de 2005, reabre praze para opeao pela Carreira da
Previdéncia, da Saiide e do Trabalho, de que trata a Let nk 11,355, de 2006; e da outras
providincias.” ’

1~ INTRQDUCAOD

Comr base no art, 02 da Constituigio Federal, o Excelentissimo
Senhor Presidente da Republica submete ao Congresse Nacional a Medida
Provisaria n® 479, de 3C de dezembio de 2009, que dispde sobre a
reestruturagdo de diversas carrsiray do Poder Executivo, e da outras
providéncias.
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A presente Nota Técnica atende a determinacio do art. 19 da
Resolugéio n.@ 1, de 2002, do Congresso Nacional, o qual estabelece: “o érgdo
de consulteria e assessorarmento orgamerntdrio da casad @ gue pertencer o
relator de medida proviséria encaminhard aos relatores e a comissdo, no
prazo de 5 (cince) dias de sua publicacdo, nota técnica com subszdzos acerca
da adequacdo financeira e orgamentaria de medida proviséria”. 7

I - SiNTESE DA MEDIDA PROVISORIA

' A Medida Provisaria n° 479 /2009 visa resolver problemas relativos

a gcstao de pessoal, no ambito de Poder Executivo, com reflexos na

remuneracao e, Por consequiencia, n1os gasios publicos federais com pessecal!

‘Tais problemas foram tratados no Projeto de Lei n® 5.918; de 2009, que se

éncontia em tramitagio no Congresso Nacienal, desde o dia 31 de agostoide

2009. No-entanto, tendo em vista que nao se vislumbrou a possibilidade de

que o referido Projeto de Lei fosse aprovado em 2009; o Poder Executivo:

' propéds a edigao da presente Medida Proviséria que dbbdweu as matérias gue’
‘o integravam, conforme consta da Exposicac de Motivos.-

O referido Projeto de Lei, cuje conteudo foi transposto para. esta.
Medida Provisoria tinha como objetivo apericigoar e corrigir disposi¢oes da-
recém publicada legislacdo cun revtisus hunanos da Adiainisttagao Publica:
Federal, promovendo modificacdes necessarias nas Leis n” 11.784, de 22 da
seternbro de 2008, n° 11.890, de 24 de dezembro de 2008, e n® 11.907, de 2
de fevereire de 2009, em fun.,au:: principalmente das alteragbes nelas
introduzidas quando da sua tramitacdo no ambito do Poder Legislativo.

Nesse sentide, a Medida Provisoria em tela regulamenta
gratificagdées de diversas carreiras do Poder Executivo, dispde sobre
ransposigoes de cargos de diversas carreiras, bem como sobre a
redistribuicao de servidores, regulamenta a incorporagao de gratificacdes aos
proventos de aposentadoria e pensdes, dispde sobre a jornada de trabalha &
0s requisitos de ingresso, promogao ¢ progressio de algumas categorias.

Observe-se que desde a MP n® 441, de 29.08.2008, o Poder
Executivo ndo legislava por meio de medidas provisérias em matéria de
gastos com pessoal, tendo nesse periodeo proposto inumeros projetos de lei
que foram, ¢ catac sende, devidamente apreciados pelo Congresso Nacional,

Estranha-se a justificacdo pelo Executivo para a edicao da MP n°
479 de que “nde se vislumbrouw a possibilidade de que o referido Projeto de Lei
fosse aprovadoe em 200%°. O PL n® 5.918, apresentado em 31.08.2009, no
ultimo dia [xado pelo art. 82, § 17, da LDO/2010 para insergac no Anexe V
ao PLOA/2010 e asslm satisiazer as exugénclas do art. 169 da Constituigao,
encontra-sc em tramitacao na CTASP vom parecer do relateor, Dep. Roberto
Santiagn, e onde foram apresentadas 31 emendas 4 proposigin.
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Fica a pergunta: mostra-se razoavel a geragdo de gastos
obrigatérics continuados, que se perpetuario por geragdes, caso de despesas
com pessodl, com instrumento tao andémalo e extraordinario quanto as
medidas provisérias?

III - SUBSIDIOS

Cabe a Comissao Mista encarregada de dar parecer a referida
meédida proviséria, no prazo improrrogavel de quatorze (14)-dias contados da
publicagao da MP, emitir parecer unico, onde se manifestara, dentre outros:
aspectos, sobre sua adequacgao financeira e orcamentaria (caput do art. 5°
‘da'‘Resolucdo n® 1, de 2002-CN).

Estabelece também o § 1° do art. 5° da mencionada Resolugio que:

6§ 1° O exame de compatibilidade e adequapdo:
orcamentaria e financeira das Medidas Provisérias
abrange a andlise da repercussdo sobre a receita oura
despesa publica -da Unido e da implicacdo quanto ao:
atendimento das normas orcamentarias e financeiras
vigentes, em especial a conformidade com @ @ Lei
Complementar n® 101, de 4 de mdio de 2000, a lei do
plano plurianual, a Ie: de diretrizes orcamentanas e a Iez
orcamentaria anual 2

Plano Phurianual

O projeto de lei do Plano Plurianual para o periodo 2008/2011
contém programa e acao especificos por intermeédio dos quais correrao as
despesas decorrentes das normas baixadas na MP ora examinada, a exemplo
do programa 1054 - Gestdo de Recursos Humanos € Democratizagao das
Relagdes de Trabalho no Setor Publico — que contém a acao 0707 -
Reestruturacio de Cargos, Carreiras e Revisao de Remuneracoes.

Lei de Diretrizes Orcamentirias

No capitulo relativo as despesas com pessoal, a LDO 2010
prescreve em seu art. 81 que:

Art. 81. Os projetos de lei e medidas provisérias relacionados
a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, inclusive
transformacdo de cargos, a gue se refere o art. 78, § 2°, desta
Lei, deverdo ser acompanhados de: {...)

§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisérias previstos neste
artigo ndo poderdo conter dispositivo com efeitos firanceiros
retroatives a exercicios anteriores d sua entrada em vigor.
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Portanto o art. 16 da Medida Provisoria em analise contraria o

disposto na LDO por prever dispositivo que retroage os efeitos decorrentes de
progressoes © promoctes 4 maigo de 2008,

Art. 16, Qs arts. 9 e 15 da Lei ne 10.855, de 12 de abril de
2004, passam a vVigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 9° Até que seja editado o regulamenta a que se refere o
art. 8° desta Lei, as progressoes funcionais e promogées cujas

condigdes tenham sido implementadas serde concedidas

observando-se, no gque couber, as normas aplicavels . aos

servidores do Plano de Classificacao de Cuargos de que trate a

Let n® 5.645, de 10 de dezembro de 1970.

Parc‘éérafc unico. .Os efeitos decorrentes do disposto no-caput

retroagem a 1° de margo de 2008.” {NR)}

Orgamentarias - LDO, & importante ressaltar que, no exame de rnaléria
rclativa & concessdo de qualguer vantagem deve ser considerada também a
determinagao constitucional prevista no art. 169 da  Carta -Magna, -
cspeciaimente as restrigées ¢ excegdes contidas no paragrafo primeiro desse
dispositivo. com a redagan dada pela Emenda Cnnshtnmmml n° 19/98%, nos
seguintes termos:

"TArt. 169...

§ 1°. A concessdo de qualguer vantagem ou aumernto
de remuneracdo (grilo nosso), a criagde de cargos,
empregos e fungoes ou alteragdo de estrutura de
carreiras, bem comoe a admissdo ou condratacde de
pessonal, a gquualguer titulo, pelos drgdios e entidades da
administragdo direta ou indireta, inclusive fundacées
instituidas e mantidas pelo poder publico, sé6 poderdo ser
fettas:

I - se houver prévia dotacio or¢amentaria suficiente
pPura atender as projecies de despesas de pessoal e
aos acréscimos dela decorrentes (grifo nosso);

Il - se hourer autorizag&oe especifica (grifo nosso) na lei
de diretrizes orgamentaricas, ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista.”

A Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2010 (art. 82 da Lei n°®

12.017/09) estabelece que a concessdo de quaisquer vantagens, aumentos

de remuneracao, criacio de cargos, empregos € fungdes € alteragdes de
estrutura de carrciras devermn constar de anexo especifico da lei orcamentaria

(Anexo V).

‘Ainda no que concerne i adequagio da MP A Lei de Diretrizés
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Lei Orcamentaria Anual

O Anexo V da lel or¢camentaria para o exercicio de 2010 (Lei n®
12.214, de 26 de janeiro de 2010) traz a scguinte autonzagao para o Poder

Exccutivo:

IT. ALTERACAG DE ESTRUTURA DE CARREIRAS E AUMERTO DE REMUNERACAOD:

.. DISCRIMINACAO ‘s ) i R FM 2010 ANUALIZADA |

‘4, Poder Frocutivo : FOEE L e T : . I
4.3 PL n® 5918, dc 2009 - Ajuuics das MPos n* 440, d¢ 2008 [lci o f : G g
'_11.8%), de 2008), £ 0° 441, de 2008 {Lei n° 11.907, dc 2009). .., . 30.769.362 OL 709 I8T.

Conlorme a Exposicédo de Motivos, apesar de haver meodificacdes
na Medida Provisoria que pretende substituir o Projeto de Lei n®5.918, de
2009, tais alteragdes na pratica Apenas recuperaram as condu;oes e valores:

“Jja constantes das Medidas Pravisérias n® 431, de 14 de maia -de 2008, nv -
440, de 28 de agosto de 2008 e n° 441, de 29 de 'agosto de 2008 - ‘que
alterados no Aambito de Cengresso Nacional, foram vetados por
inconstitucionalidade formal - o que significa dizer que os .impactos
referentcs a  esles casos foram calculados e previstos quando do
encaminhameénte dos atos em tela, ja tendo sido incorporados a peca
arcamentaria vigente,

Ainda segundo a Exposigao de Motivos, no caso especifice da opgao
para integrar & Carreira da Previdéncia, da Sande e do Trabalho. os valares
eventualmente decorrentes da medida proposta, da ordem de R$
431.371.150,00 em 2009, ¢ R$ 652.083.983,00 em 2010, ja foram
contemplades na Lei n® 11.897, de 30 de dezewluu de 2008, e,
coniseqlientemernte, no Projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2010, nao
havende que se falar e1im impactos para us exercicios futuros, uma vez que ja
consignados nas parcelas orgamentarias destinadas, respectivamente, ao
MPS, MTE, MS e FUNASRA.

Considerande o dispesto nes itens anteriores, a expaosicao de

motivos ininrma que o custo total decorrente da implementacio da proposta
€ da ordem de R$ 317606 383,00, em 210 & nos dois exercicios

subsequierntes.

Portanto, a autorizacdo constante do Anexo V da LOA/2010
seria suficizrite para atender aos acréscimos decorrentes dessa medida
Proviséria,
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Lei de Responsabilidade Fiscal

Ha que se analisar ainda a proposicio a luz da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei Complementar n® 101, de 4 de maic de
2000}, Os gastos resultantes da edicdo da Medida Proviséria referentes a
criacio de carges € aumento de remuneragio enguadram-se na condicdo de
despesa obrigatéria de cardter continuado [considera-se obrigatéria de
carater continuado a despesa carrente derivada de lei 0w medida proviséria
que fixem para o ente a obrigacdo legal de sua exccucio por um periodo
superior a dois cxercicios).

Nesse sentide, a norma fica sujeita A observancia do disposto no
artigo 17, 8§ 1* ¢ 2°, da referida LEF. Pelo que dispde 0 § 19, 0 ato que criar
ou aumentar despesa de carater continuado devera ser instruido com
estimativa do impacto orgamentério-financeire no exercicio’ em que entrar
em vigor € nos dois subsequentes e demonstrar a origem dos recursos parao.
scu custeio. O § 2° por sua vez, determina que tal ato devera ser
'acompanhad.o de comprovagao de que a aespﬁsa criada ou aumentada nao
afetara as metas de resultados fiscais previstas ' ha ‘Lei de Diretrizes
‘Orcamentarias -~ LDO, devendo seus efeitos financeirns. nos sericdos
‘seguintes, ser compensados pelo aumento permanente de-.receita ou- pcla'
.redugau permanente de despcsa

: Em relacdo a compensacao determinada pclo E} 2° do art. 17 da
LRF, a exposi¢do de motivos assim esclarece: : -

“52 Quante ao disposto nos arls. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, pode-se
considarar siendido, vima vez gue o Projeto de Lei Orgamentania Anual para
2010 contempla reserva alocada no Ministério do Planejamento, Orcamento
e Gestao, destinada a reestruturagao <da remuneracao de cargos, fungdes e
carreiras no ambito do Poder Executivn snficiente para snpertar as despecag
previstas.”

Esses sdo os subsidios.
Brasilia, 10 de fevereiro de 2010,

/"nws Eite Bl

Sefgio Tadao Sambosuke
Consulior de Orcamnento ¢ Fiscalizacdo Financeira
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MEDIDA PROVISORIA N° 479, DE 2009
{MENSAGEM N° 214, de 2009-CN e N° 1.127/2009 na origem)

Dispoe sobre o prazo para formalizar
a opgao para integrar o Plano de Carreiras e
Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgéao e
Inovagéo em Salde Publica, de que trata o
art. 28-A da Lei n® 11.354, de 19 de outubro
de 2006; a Gratificagdeo de Qualificacao -
GQ, de gue tratam as Leis n%s 11.355, de
2008, e 11.907, de 2 de fevereiro de 2009;
as tabelas da Gratificagdo de Desempenho
de Atividade de Ciéncia, Tecnolegia,
Preducéo e Inovacdo em Sadde Puvlica -
GDACTSP, de que trata a Lei n® 11.355, de
2006; o Plano de Carreiras e Cargos do
IPEA, de que trata a Lei n® 11.890, de 24 de
dezembro de 2008; a Carreira de Perito
Medico Previdenciaric & a Carreira de
Supervisor Médico-Pericial, de que trata a
Lein®11.907, de 2009; as Carreiras da Area
Penitenciana Federal, de que trata a Lei n°
11.907, de 2009; a integragdo ac Plano
Especial de Cargps do Ministéric da
Fazenda - PECFAZ, de que trata a Lei n°
11.207, de 2009, de cargos wvagos
redistribuidos para o Quadro de Pessoal do
Ministério da Fazenda; os Cargos em
Exercicio das Atividades de Combate e
Contrale de Endemias; a Gratificagan
Especifica de Produgao de Radioisotopos e
Radicfarmacos - GEPR, de que trata a Lesi
n® 11807, de 20089; a transposicdo de
carges do PGPE, de que trata a Lei n®
11.357, de 19 de ouiubro de 2006, para o
Piano de Carreirgs e Carmgos do Hospital
das For¢as Ammadas - PCCHFA, o
enguadramento dos servidares titulares des
cargos de pravimento efetivo de Professor
do Ensino Basico Federal e de Professor go
Ensino Bdsico Federal dos ex-Termitérios na
Carreira de Magistério do Ensino Bdsico,
Técnico e Tecnolégico, de que trata a Lei n®
11.784, de 22 de setembro de 2008; a
tabela de valores da Gralificagao de Apoiv a
Exacugdo da Politica Indigenista - GAPIN,
de que trata a Lei n* 11.907, de 2009; a
tabela de valor do pento da Gratificacdo de
Desempenhs de Atividades Administrativas
do DNPM - GDADNPM, e da Gratificacao
de Desempenho de Atividades
Administrativae  do Plane Especial de
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CGargos do DNPM - GDAPDNPM, de que
trata a Lei n°® 11.046, de 27 de dezembro de
2004; a Carreira do Seguro Social, de que
trata a Lei n® 10.855, de 1° de abril de 2004;
a possibilidade da aplicagdo do instituto da
redistribuicdo de servidores para a Suframa
e para a Embratur, a Gratificagso
Temporaria das Unidades dos Sistemas
Estruturadores da Administragao Publica
Federal - GSISTE, de que trata a Lei n®
11.356, de 19 de outubro de 2006; os
servidores da extinta Fundagdo Rogquelte

Finto cedidos nos termos do inciso [ do art. .

22 e do art. 23 da Lei n® 9.637, de 15 de
maio de 1998; as Carreiras de Cficial de
Chancelaria e de Assistente de Chancelaria,
de que trata a Lel n° 8829, de 22 de
dezernbro de 1893; o exercicio no dmbito do
Subsistema Integradeo de Ateng¢do a Saude
do Servidor Publico Federal - SIASS; a
licenga por motivo de doenca em pessoa da
familia e o afastamento para participagio
em programa de pos-graduagdo stricto
sensu no Pais, de gque  tratam,
respectivamente, os arts. 83 e 96-A da Lei
n® 8.112, de 11 de dezembro de 1890; a
transpaosigdo de cargos do PGPE, de que
trata a Lei n° 11.357, de 19 de outubro de
2006, para o Plano Especial de Cargos da
Cultura, de que trala a Lei n® 11.233, de 22
de dezembro de 2005; reabre prazo para
opgao pela Carreira da Previdéncia, da
Saude e do Trabalho, de que trata a Lei n°
11.355, de 2006; e da cutras providéncias.

Autor: PODER EXECUTIVO
Relatora: Deputada GORETE PEREIRA

COMPLEMENTAGAD DE VOTO

Promovemos alguns ajustes ao Projeto de Lel de
Convers&a - PLV, de forma a viabilizar a aprovagdo da presentae Medida
Proviséra. Entendemos que os ajustes resolvem os entraves encontrades por
parte do Governo &, assim, poderemos finalmenta garantir importantes
conquistas aos servidores plblicos alvos da proposigao sob parecer,
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Assim, no art. 1°, suprimirmos a alteragao ao art. 28-A, da
Lei n® 11.355, de 19 de outubra de 2006.

No art. 7° do PLV ajustamos a redagao do art. 229, da Lei
n° 11,907, de 2 de fevereirc de 2009,

Suprimimos os arts. 337 e 338 da Lei n® 11.907, de 2009,
incluidos pelo arl. 8° do PLV.

Suprimimes ainda a alterag&o do art. 62 da Lei n° 11.357,
de 19 de qutubro de 2006, pretendida pelo art. 18 do PLV, mantida a redagio
proposta pela MP para ¢ aludido dispositivo.

No art. 22 do PLV, suprimimos as alterag@es aos aris. 1°,
2°, 5° e 6°do Lei h® 8.829, de 22 de dezembro 1993,

_E importante ressaltar que apesar dessas alteragbes,
conseguimos abertura por parte do Poder Executive para a abertura de
negociagtes das pendéncias. Nos colocamos a disposigdo das categorias parza
inclusive servir de intermediadara nas mesas de negociagbes.

E de se ressaltar que as demais alteragGes por nés
promovidas foram mantidas, apesar de foda a resisténcia do Poder Executivo.
Estivemos e estaremos sempre ao lado dos servidores publicos.

Sala das Sesses. em J5 ce WA g 2010,

7
_u-;'{z:@w E/{A"/mta.«-
Deputada GORETE PEREIRA

elatora
(
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FROJETO DE LEI DE CONVERSAO N° 4 . 95 OA{O

DispSe sobre o prazo para formalizar a oﬂ"géo
para integrar o Plano de Carreiras & Cargos
de Ciéncia, Tecnologla, Produgac e Inovacao
em Sadde Pablica, de gue trata o art. 28-A da-
Lei n? 11.385, de 19 de cutubro de 2006; a
Gratificacdo de Qualificacdo - GQ, de que
tratam as Leis n™= 11.355, de 2006, e “11.207,
de Z de fewvereiro de 200%; as tabelas da
Gratificagio de Desempenho de Alividade de
Ciéncia, Tecnho.ogia, Produgic e Inavaziac em
Satide Publica - GDACTSP, da que trata a Lei
R2 11.355, de 2006; o Planc de Carrefras e
Cargos da IPEA, de que frata a Lei n? 11.890,
de 24 de dezembro de 2008; a Carreira de
Peritc Médico Previdenciario e a Carreira de
Supervisor Médico-Pericial, de que itrata a Lei
n2 11.807, de 2009; as Carreiras da Area
Panitenciaria Federal, de gue trata a lLei n2
11.807, de 2009, a integragac ao Flano
Especial de Cargos do. Ministério da
Fazenda - PECFAZ, de gue trsta a Lei n2
11.807, de 2009, de cargos VEgQOos
redistribuidos para o Quadro de Pes=so=! do
Ministério da Fazenda, os Cargos em
Exercicia das Afwidades de Combate =
Contro'e de Endamias; a Gratificacas
Especifica de Produgdo de Radioisdiopos e
Radiofamrmacos - GEPR, de que trata a Lei 2
11.807, de 2009; & transposicio de cargos do
PGPE, de que trata a Lei n®? 11.357, de 19 de
outubro de 2006, para © Planc de Carreiras =
Cargos do Hospital das Forgas Armadas -
PCCHFA; o enguadramento dos servidores
titulares dos cargos de provimento sfetive de
Professor do Ensino Basico Federal & de

rofessor do Ensine Basico Federal dos ex-
Territérios ra Carreira de Magisterio do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de gue
trata a Lei n? 11.784, de 22 de setembrc de
2008; a tabela de valores da Gratificagio de
Apoio & Execucido da Poljtica Indigenista -
GAPIN, de que {frata a Lei n? 11.907, de
2008; a tabela de valor do ponto da
Gratificacdo de Desempenho de Atividades
Administrativas do DNPM - GDADKMNPM, & da
Gratificacao de Desempenho de Afividades
Administrativas do Planc Especial de Cargos
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do ODNPM - GDAFDNPM, de que trata a Lej n®
11.046, de 27 de dezembro de 2004; a
Cearreira do Seguro Social, de que trata a Lei
n? 10.855, de 1° de abril de 2004 a
possibilidade da aplicaggo do instituto da
redistribuic&o de servidores para a Suframa e
para a Embratur;, a Gratificagéc Temporaria
das Unidades dos Sistemas Estruturadores da
Administracao Publica Federal - GSISTE, de
gue trata a Lei n® 11.356, de 18 de outubro de
2Z006; os servidores da extinta Fundacgao
Roquette Finto cedidos nos termos do inciso |
da art. 22 e do art. 23 da Lei n® 9.637, de 15
de maio de 1998; as Carreiras de Oficial de
Chancelaria & de Assistente de Chancelaria,
de que trata a Lei n® 8.829, de 22 d=
dezembro de 1983; o exercicia no dmhita do
Subsisiema [ntegrado de Atengio a Sainde do
Servidor Publice Federa! - SIASS; a ficenga
por motiva de doenca em pessoa da familia e
o afastamento para participac&o em programa
de pos-graduacio stricto sensu no Pais, de
que tratam, respectivamente, os arts. 83 e 96-
A da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de
1990; a transposicao de cargos do PGPE, de
que trata a Lei n? 11.357, de 18 de ouiubro de
2006, para o Plano Especial de Cargos da
Cuitura, de que trate a Lei N2 11.2233, de 22 de
dezembro de 2005, rezbre prazo para opgao
pela Carreira da Previdéncia, da Saude e da
Trabalhe, de que trata a Lei n® 11.385, de
2006; e da outras providéncias.

O CONGRESSO NACIONAL DECRETA:

Art. 12 Os aris. 28-A, 41-B, 41-C, 83-A, 82-A & 105-B da Lei n® 11.355, de 15 de
cutubre de 2008, passam a vigorar com a seguinte redacéo:

§ 2° O enguadramento de que trata o caput deste artige dar-se-a mediante
oogao irretratavel do servidar a ser farmalizada até 31 de julha de 2010, na
formmra do Termo de Opgao constante do Anexo VII-A desta Lei, com efeitos
financeiros a partir de 12 de fevereirco de 2009, devendo ser compensadas

guaisquer diferencas pagas a maior ocu a menor.
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§ 7% A GQ sera considerads no calculo dos proventos e das pensées somente
se os recuisitos tecnico-funcionais, académicos e arganizacionais tivarem sido

obtidos anteriormeante a data da inativacao.” (NR)

Il - o pordador do grau de Mestre ou titule de Douter, percebera a GQ em valor
carrespondente aos niveis e [, respectivamente, de acorde com os valores
constantes do Anexa 1X-D desta L=i. :

§ 6° A GQ sera considerada no cdlculo dos proventos e das pensdes somente
se os requisitos técnico-funcionais, académicos e srganizacionais tiverem sido
obtidos anteriocrmente a data da inativagao.” (NR)

§ 5° A GQ sera considerada no calcule dos proventos e das penstes somente
se os requisitos técnico-funcionais, acadé&micas & organizacionais tiverem sido
cbtidcos antericrmente a data da inativacao.” (NR}

RTETOB-Be: srenn O

& 5° A GQ sera considerada no calculo dos proventos e das pensdes somente
se 0s requisitas técnico-funcionais, académicos € organizacionais tiverem sido
abtidas anteriormente a data da inativacio.” (NR)

Art. 22 Os Anexos IV-B e IX-B da Lei n® 11.355, de 2008, passam a vigorar na
forma dos Anexos | e ll, respectivament2, desta Medida Provisaria, com afeitos
financeiros a partir das datas neles fixadas, devendo ser compensadas
quaisquer diferencgas pagas a2 maior ou a maner.

Ari. 37 Os arts. 42, 72, 82 18, 23, 32. 62, B3, 66, 95, 98, 101, 103, 109, 114,
115, 116, 1-7, 118, 120, 121,128, 133, 134, 145 e 147 da Lei n® 11.890, de 24
de dexembro de 2008, passam a vigorar com a seguinie redagao:

il exercicio dos cargos dc Sccretaric de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comtissao de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de
dirigente maximo de ent'dade da administracao puablica na dmbito dos Estados,
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do Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de
500.000 (guinhentos mil) habitantes;

IX - exercicic dos cargos de Secretaric de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comiss&o de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de
dirigente maximo de entidade da administragao pubiica no Ambito dos Estades,
do Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de
S500.000 (quinhentes mif) habitantes; '

§ 1° Ressalvada o disposto no inciso | do caput deste artigo, ndo.se aplicam
as hipdteses de requisicio previstas em lei nos casos em gque d-cessao nao

asieja autarizada por este artigo.

§ 2° Durante o estagio probatonio os integrantes das carreiras dé quetrata este
artiga somente poderdo ser cedidos para ocupar cargo em” comissdao ' de nivel
DAS-6 do Grupo-Diregac e Assessoramenio Superiores. g -superiores. .ol

eqglivalentes.

VI - exercicio dos carges de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargocs €m camiss&o de nivel equivalente ou superior ao de DAS<4 ou de
dirigenie maximo de ertidade da administragio publica no Ambito dos Estados,
do Distritc Federa!, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de
500.000 (quinhentos mil} habitantes;

N e - T S
W - exercicio dos cargos de Secretaric de Estado ou do Distrito Federal, de

cargos em comissao de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 cu de
dingente maximo de entidade da administrac&a publica no ambita dos Fstados;

do Distrito Federal, de prefeifura de capital ou de municipio com mais de
500.000 {guinhentas mil) habitantes;

W - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comissg8o de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de
dirigente maximo de entidade da administragao publica no 8ambito dos Estados,
o Nistritn Federal, de prefeitura de capital mo de muonicipin com mais de
500.000 {quinhentos mil) habitantes.” {(NR)
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iV - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos grm comissao de nivel equivalentie ou superior av de DAS— ou de
dirigente maximo de entidade da administragio pdblica no Ambito dos Estados,
do Distrito Fedaral, de prefeitura de capital ou de municipic. com mais de
500.000 (quinhentos mil) habitantes;

WV - exercicio dos cargos de Secretario de Eslado ou do Distritc Federal, de;
cargos em comissao de nivel equivalente ou supenor ac de DAS-4 oude -
‘dirigenie maximo de entidade da administragio publica no ambito.des:-Estadas,
do Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de municivio ‘comi-mais. de !

500 000 (quinhentos mil) habitantes;

§ 22 Ate que seja processada a primeira avaliagao de desempenho. individual
que venha a surlir efeito financeire, © servidor nomeado para.cargo «efetivo e
aquele que tenha retornado de licenca sem vencimento,ide-cessao:ou:de
outros afastamentos sem direito a8 percepgdo da GDASUSEPR, no.decurso do
ciclo de avaliagdo, recebera a gratificagac no valor comrespondente a oitenta
pontas.” (NR)

V - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comissao de nivel equivalente ou superior 2o de DAS-4 au de
dinigente maximo de entidade da administragio plblica no ambito dos Estados,
do Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de
300.000 {quinhentos mil) habitantas.” (NR}

V- exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargas em comissdo de nivel equivalente ou supericr ac de DAS-4 cu de
dirigente maximo de entidade da administragao publica no ambito dos Estados,
do Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de municipio com mais de
500.000 (quinhentos mil) habitantes;
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§ 2% Até que seja processada a primeira avaliagdo de desempenho individual
que venha a surtir efeito financeirc, o servidor nomeado para cargo efetivo |
aguele gue tenha retornado de licenga sem vencimento, de cessdo ou d
outros afastamentos sem direitc a4 percepcgéc da GDECVM ou GDASCVM, no
decurso do cicle de avaliagio, receberz a respectiva gratlf'ca-;ao no valor
correspondente a oitenta pontos " (NR)

V - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em comissaa de nivel equivalente ou superiar ao de DAS-4 ou.de -
dirigente maximo de entidade da administragdo pablica nc ambitodos Estados;
do Distrito Federal, de prefe:tura de caprtal ou de municipio com mais de’’

500. DC!D (qumhentos mil} habltantes (NR)

“Art. 103, Os. cargos de niveis superior. e intermediario do Plano de Carreirase
Cargos do IPEA sdo agrupados em classes e padrdes, conforme éstabélecido
no Ancxo XX-A desta Lei.

§ 12 Os atuais cargos ccupados cujos titulares tenham obséervado o-disposto:
no § 32 do art.- 120 desta Lei, bem como os cargos vagos ©:os demais,. a
medida gue vagarem, de Teécnico de Planejamento e Pasduisapassam:a.
integrar a carrewa de que trata o inciso'1 do caput do art. 102 desta Lei.

................................................................................ " (MR}

“Art. 109. Sac pré-requisitos minimas para promogao as classes do cargo de
nivel superior de Técnico de Planejamento e Pesquisa referide noc inciso | da

caput do art. -~ 02 desta Lei:

"Art. 114, Os titulares dos cargos integrantes da carreira de que trata o inciso |
do caput do art. 102 desta Lei passam a ser remunerados exclusivamente par
subsidio, fixado em parcela 0Onica,  vedado o acréscimo de qualquer
gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representagac ocu outra especic
remuneratoria.

S (NR)

At 115 Estdo compreendidas no subsidic e n@o sao mais devidas aos
titulares dos cargos a que se refere ¢ incise | do caput do art. 102 desta Lei,
partir de 12 de julho de 2008, as sequintes espécies remuneratorias:

................................................................................... " (NR)

"Art. 116. Além das parcelas e vantagens de que trata o art. 115 desta Lei, nao
530 devidas aos titulares dos cargos a que se refere o inciso | do caput do art.
102 desta Lei, a partir de 19 de julho de 2008, as seguintes parcelas:

................................................................................ " (NR)

“Art. 117. Os servidores integrantes da carreira de que trala o ircisa | do caput
do art. 102 desia Lei nao poderao perceber cumulativamente com o subsidio
quaisquer wvalores ou vantagens ncorporadas a remuneracdo por decisao
administrativa, judicial au extensio administrativa de decisfo judicial, de
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natureza geral cu incdividual, ainda gque decorrentes de sentenca judicial
transitada em julgado.” (NR)

“Art. 118. O subsidio dos integrantes da carreira de que trata o inciso | d&
caput do art. 102 desta Lei ndo exclui o direito & percepgan,inos termos. da
legislagao e regulamentacao especifica, de:
................................................................................... "(NR)

“Ant. 120 Os servidores titulares dos cargos de niveis superior e imtermediario:
do Quadra de Pessoal do IPEA serao enquadrados nas cargos:do. Plano de
Carreiras e Cargos do IPEA, de acordo com as respectivas atribuighes cam as’
requisitos de formacao profissional e com a posi¢cao relativa na Tabela,-nas
termos do Anexo XX-B desta Lei.

N AR i 5 B e R ST K A o A R i B A e e 3 410

§ 3> 3“ Serdao enquaaraaos na carreira de qué lrata-o inciso | do c:aput do art: 162,
desta Lei os cargos de Técnico de Planejamerito e Pesquisa,.que. tenham.
titulares. cuja investidura haja observado as pertinentes normas _i:‘-OﬂSt!tUCIDh‘&#S
.e@ ordinarias anteriores,a 5 de outubra-de 1888 e, se. posteriora .essa data,

-tenha decorrido de aprovat;ao em concurso publico.

§ 5“ Gs £argos, efetwos de nwei superior. do Quadro de Pessoal;doleEA-que—
nao foram transpostos para a carreiras de.que trata o inciso.| do;caput do.art:
102 desta Lei compordc quadro suplementar em extingic.

{ -'aos servidores integrantes da carreira de gue trata o inciso | do-caput do ari.
102 desta Lei, a titulo de parcela compiementar de subsidio, de natureza
provisaria, que sera gradativamente absorvida por ocasido do desenvolvimento
noe cargo ou na Carreira por pregressido ou promogdo- . ordinaria. ou
axtraordinaria, da recorganizacao ou da reestruturacaoc dos cargos e . das
Carreiras ou das remunsragdes previstas nesta Lei, da concessao de reajuste
ou vantagem de gualguer natureza, bem como ca implantagdc dos valores
constantes do Anexo XX desta Lei; e

IV - exercicio dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Fedearal, de-
cargos em comissido de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de
dirigente maximo d= entidade da administragao publica no ambile dos Estados,
do Distrito Federal, de prefeitura de capital ou de municipio corm mais de
S500.000 (guinhentos mil) habitantes;

“Art. 133. Aos titulares dos cargos integrantes da Carreira de Planejamento e
Pesquisa do IFPEA aplica-se o regime de dedicagdo exclusiva, com o
impedimento do exercicio de putra atividade rermunerada, publica ou privada,
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potencialmente causadora de conflito de interesses, ressaivado o exercicio do
magistério, havende compatibilidade de horérios.

" (NR)

“Art. 134. Os lniegrantes da Carrelra de Pfanejamento e Pesquisa do- IPEA
somente poderdo ser cedidos ou ter exercicio fora do respectivo drgdo de
lotacao nas sifuacdes definidas no art. 12 da Lein® 9.625, de 7 de abril de- 1998,

e, ainda, nas seguintes:

iV - exarcicio dos cargos de Secretario de Estado eu do Distrite Fedaral- de
cargos em comissdo de nivel equivalente ou superior ac de DAS-4-ou-dée
dirigente maximo de entidade da administragao publica no ambito dos Estadas,
do Distrito -Federal, de prefeitura:de capital.ou de municipio -com mais de
500.000 (quinhantos mill habitartes. “INRY

- L L=

P T T T T P P

 § 2 Ale que seja processada a primernra avalacao de desempenho. qtie venha &

surtir efeiia financeiro, o servidor. recem nomeade para cargo efetivo g aquele que
tenha retorado de licenca sem vencimento, de cessao ou de outros afastamentos’
sem direito a percepgio da GDATP, no decurso do ciclo de avaliagdo recebera a
gratificagao no valor correspondente a oitenta pontos.” (NR)

AR 44T,

IV - exercicic dos cargos de Secretario de Estado ou do Distrito Federal, de
cargos em coemissao de nivel equivalente ou superior ao de DAS-4 ou de
dirigente maximo de entidade da administragio publica no armbito dos Estados,
do Distrito Federal, de prefeilura de capital ou de municipio com mais de

500.0G0 (qumhentos mJI} habitantes;
T (NR)

Art. 42 A Lei n" 11.890, de 2008, passa a vigorar acrescida dos seguinles
dispositivos:

‘Art. 2°-A . Sergo concedidas, com efeitos financeiros a partir da vigéncia do
art. 9° da Lei n® 11.457, de 16 de marge de 2007, aos servidores ativas das
Carreiras de que frata a Lei n® 10.810, de 15 de julho de 2004, que a elas
fagam jus, as progressoes funcionais que nag tenham sido concedidas entre 30
rde junha de 1989 e 16 dF' marco de 2007, em vidude da vedagdo contida no
§ 3% do art. 4% da Lei n? 10.593, de 6 de dezembrc de 2002 na sua redagdo

original.

”

§ 12 Para os fins da disposto no caput, caso naa tenham sido apiicadas as
respectivas avaliagbes de desempenho individual, serfo consideradas as
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avatiagdes efetuadas para fins do pagamento das respeclivas GratificagSes de
Dasempenho, em cada pericdo.

§ 22 Para os fins do disposto no Anexo 1l da Lei n® 10.510, de 2004, com a
redacio dada pelo Anexo | desta Lei, serd considerada a posicdo oo servidarnsr
na respectiva tabela resultarte da aplicagao do dispasto neste artigo..

§ 3% QO disposto neste artige aplica-se aos servidores inativos que. no.Periodo -
de que irata-o caput encontravam-se na atlvidade.” (NR)

A, 110-A. S&o pré-requisitos minimos para a promocdo 4 classes: dos
cargos de. nivel:intermedidrio de Auxiliar Técnico do Quadro .dejPessoalidonr
IPEA;

I'-para a ‘Classe -B,:possuir certificacae ™ em aventos  de. capagilacio,
 Yotalizando, He miniivid s cento e vinte horas, ou ‘diplomia de- _conclus&o de curso’.
superior e quahﬁca;:éo profissional com’ expenencaa minima.da cincozanocs;>

3arnb.=s no campo éspecn’co de atuacdo de cada cargo”

- para a L-Iasse G, possmr cerlificacin em eventos de capacitagao,
totalizando. nc minima, duzentas horas, ou diploma de conclusaa de cursc

. superior e qualificacac profissional com experigncia minima de. oito anps::
ambas no campo especifico de atuacao de cada cargo; 6 .

: ~para a Classe: ‘Espédial, possuir certifi ca{;.ao em eventos de capacitagaon
"tt:»tdrtzando no minimoiduzentos - oltenta horas, ou diploma de canclusao de;

E curso superiar £ qLalifcaf;ao prm“ss:onal com oxpenencta mmlrna e anze

- anos, ampas’ ne r;dmpo especrf’co de atuagéo de cada carga.” (NR).
Arl. 52 Os Anexos }(X XXI e XUl da Lei n® 11. 890, de 2008, passam'a vigorar(.
na forma dos Ansxos H! N 2 V, respectivamente,

Art. 82 A Lei n® 11.890, de 2008, passa a vigorar acrescida dos Anexos XX-4 -
XX-B na forma dos Anexos VI e VIl 2 esta Medids Provisdria, respeclivamente.

Art. 72 Os ards. 11, 20, 31, 35, 42, 45, 50, 56, 108, 123, 128, 133, 206, 229
231, 256, 258, 207 e 285 da Lei n® 11.807, de 2 de fevereira de 2008, passam
a vigorar com a segujnte redacan:

PAR T cessescesniin gt B e A R e R iR L e ot e W e A

T T T e L L LR L R R e L L S LT R

G 22 Até que seja processada a sua primeira avaliagio de desempenho que
venha a surtir efeito financeiro, o servidor recém nomeado para. cargo efetivo e
acuele que tenha retornadao de licenca sem vencimenio gu cessao_ou oulras:
afastamentas sem direito & percepgao da GDACHAN no decurso do ciclo de
avaliagdo recebera a gratifivagda no valor correspondente a 80 - (oitenta) -
pontos.” [NR)

AT IBE:. cm e e e R S

L L L L L L e R L R R R
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§ 82 S&o transpostos para a carreira de que trata o caput os cargos de Perite
Médico da Previdéncia Social da Carreira de Pericia Médica. da Previdéncia
Social, de que trata a Lei n? 10.876, de 2 de junho de 2004..

§ 10. Os cargos a que se refere o § 92 deste artigo, iranspestos para a
Carreira de Perito Médico Previdenciario, passam a denontnar-se Perito

Meédico Previdenciaric.” (NR)

“Art. 31. Os cargos da Carreira de Perito Médico Previdendiario e da Car[esra
de Supervisor Médico-Pericial s&o agrupados em classes e padrbes, na forma.
do Anexo Xl desta Lei, observada a correlacao estabelecida-na forma. do
Anexo Al desta Lei.,” (NR}

“Art. 35. E de quarenta horas semanais a jornada de trabalho dos servidores:
integrantes da-Carreira de Peritc Médico Previdencidrio.

= : S e R sy Cae e s :
i F mim g S o S S e B e U TRE R i

§ 3° Fica mantida para os ocupantes dos cargcs de que trata o art: 30desta’
Lei a jornada: semana{ de trabalho’dos cargos-originarios, ! ressalvada o direito
-de opgac pela’jornada’ de tFifita oy’ quarenta-horas semanais;. observadasas:
condigdes estabelééidas no’'§ 6% deste artigo.

Shepslasermrmarai i mraaaT e T iei s ran it ik rrrrran ey

§ 5° Os ocupantes dos cargos, refendos no caput deste artigo poderao;<a-
qualquer tempo, na forma do Tenno de Opcao ‘constante do- AnexoXV-Adesta:
Lei, condicionada ao interesse da administragio, atestado pelo.INSS e:ao.
guantitativo fixado pelo Ministré de Estado 'da’ Previdéncia Social, ‘optar-pela
Jomada semanal de trabalhc de trinfa ou quarenta haras, mediante opcdo a ser
formalizada a gualguer tempo, na forma do Temo de Opgio constante do

Anexo XIWV-A desta Lei.

§ 6° A jornada semanal de 30 horas devera ser realuzada em B .(seis) horas
didrias de forma ininterrupta,

§ 7 A remuneracgdo relativa 3 jornada de trabalho de trinta ou quarenta
horas observara o disposto nos Anexos IX € X nas respectivas datas de
efeitos financeiros.

§ 8% Apds formalizada a opgio a gue se refere o § 52 desta arligo o
restabelecimento da jornada de guarenta haras semanais fica condicionada ao
interesse da administragdo e a existéncia de disponibilidade crgamentaria e
financeira, devidamente atestada pelo INSS." {NR)

“Art. 42. O titular de cargo efetivo referido no art. 31 desta Lei que na3o se
encontre em exercicic no instituto Macional do Seguro Social ou no Ministéria
da Previd&ncia Social somente fara jus a GDAPMP gquando:

I - requisitado pela Presidéncia ou Vice-Presidéncia da Republica ou nas
hipateses de requisicdo previstas em lei e a percebera integralmente quanto a
sua parcela de desempenho individual e pela media nacional em relagao a sua
parcela de desempeanho institucianal; e
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It - quando cedidos para drgdos ou entidades do Gaverno Federa! distintos dos -

indicados no inciso [ do caput deste antigo e investidos em cargos de Nalureza
Especial, de provimento em comissao do Grupo-Direcdo e Assessorameanto
Superiores, DAS-6, DAS-5, DASH4, ou equivalentes, perceberdo a GDAPMP .
calculada com base na pontuagdo correspondente & média nacional da
pontuacao atribuida a titulo de avaliagde institucional és unidades do INSS.”

{NR)

§£22 As motas referentes & avaliagao de desempenho institucional -serdo
fixadas semestralmente em ato do Presidente do INSS:

'é) a partir de': 1% .de’ julho' de 2008, correspondente a quarenta ‘pontos/:
observaco odispousta’'ros §§ 1° e 2° deste artigo;

'b}a partir de 19 de jutho de 2009, correspondente a - cinglenta - pontos,

observado o dispdato nos §§ 1% e 2 deste artiga;

Rl amndaih

§ 1° Para fins- do . disposto neste artigo, o valar do ponto -serda calculado
levando-se em conta o valor estabelecido para cada jornada a que o servidor
tenha se submetido no exercicic das atividades do cargo em gque se deu a

apasentadoria.
§ 22 O valor do ponto, no caso dos servidores gque se submeteram a mais de
uma jornada de trabalho, no exercicio das atividades do cargo em gque sa deu a

iposentadoria. sera calculado proporcionalmente ao tempo que o servidar tiver
permanecido em cada jornada.” (NR)

TRLEB s e T S S SR T

§ 8¢ A GQ sera considerada ne calculo dos proventos e das penstes somente
se os requisitos técnice-funcionais, académicos e organizacionais tiverem sido
ohtidos anteriormente a data da inativagac.” (NR)

CAR 1049, . L.

§ 4% A GAPIN somente integrara os proventos da aposentadotia @ as pensdes
se tiver sido percebida pelo servidor que a ela fizer jus por mais de sessenta

meses.
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tart. 123, Compete aos ocupantes do cargo de Agente Penitenciario Federal o
exarcicio das atividades de atendimento, vigilancia, custédia, guarda, escoita,
assist&ncia e onentacio de pessoas recolhidas aos estabelecimentos penais &
de internamento federais, integrantes da estrutura do Departamento
Penitenciario Nacional do Ministério da Justica, e as dependenc:as do
Departamento de Policia Federal.” (NR) -

§ 1° A GDAPEN e a GDAPEF seria atribuidas em funcace do alcance de
metas de desempenho individual do servidor e de desempenho institucianal do

Departamento Penitenciario Nacional do Ministério da Justiga,

& 7° Os critérios e procedimentbs especificos de avaliagio de desempenho
individual .e institucional e de atribuicio da GDAPEN e da. GDAPEF serdo
estabelecidos em ato do Ministro.de Estado da Justiga, observada a legislagao

‘vigente.

" (NR}
“Art ‘133 Os tltulares dos cargos de prowmento efetwo de Especialista em.
Assisténcia Penitenciaria e de Técnico de Apoioa Assisténcia Penitenciaria, de
que trata o art. 117 desta Lei, e de Agente Penitenciaric Federal, de que trata ¢
art. 122 desta Lei, em exercicio nos estabelecimentos penais e de
internamento federais, inlegrantes da estrutura do Departamento Penitenciario
Nacional do Minlis’:ério da Justiga, quando investidos em carge em comissao ou

fungdao de confianga fardo jus 3 GDAPEN ou 3 GDAPEF, respectivamente, da

seguinte forma:

il - os investidos em cargo em camissdo de Natureza Especial ou do Grupo-
Direcao e Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6, 5, 4 ou equivalentes,
perceberdao a respectiva gratificacac de desempenho calculada com base nao
valor maximo da parcela individual, somado ao resultado da avaliag2o
institucional do Departamento Penitenciario Nacional do Ministério da Justica
no periocdo.” (NR)

Il - o portador do grau de Mestre ou titulo de Doutor percebera a GQ em valor
correspondants aos Niveis de Capacitagio 1l e I, respectivamente, de acordo
com os valores constantes do Anexc CXXVI desta Lei.

“Art. 229, Integram o PECFAZ os cargos ocupados e vagos de nfvel superior,
intermediario e auxiliar do Plano de Classificag@o de Cargos instituide pela Lei
n? 5.645, de 10 de dezembro de 1970, do Planc Geral de Cargos do Poder
Executivo instituido pela Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 20086, e dos Planocs
correlatos das autarguias e fundag¢Ses pdbiicas, ndo integrantes de Carreiras
estruturadas, Planos de Carreiras, Planos de Carreiras e Cargos ou Planas
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Especiais de Cargos, pertencentes ao Quadro de Pessoal do Ministério da‘"
Fazenda em 31 de dezeémbro de 2007, berm como aqueles cargos ocupados
que venham a ser redistribuidos para esse Quadro, desde que a redistribuicao.
tenha sida publicada ate 29 de agosto de 2008.

§ 12 Os cafgos efetivos do Plano Especial de Carges de que trata este artigo
estao estruturados em classes e padrdes, na forrna do estabelecido no Anexo
CXXXV dasta Lei. ’ :

§ 2% Ficam automaticamente transpostos para o PECFAZ os seguintes cargos:
vagos de provimenta efetivo de nivel superior e imtermediario do Plano Geral de -
Cargos do Poder Executivo -PGPE, instituido pela Lei n® +1.257, de 2006,.
redistribuidos para o Quadro de Pessoal do Ministério da Fazenda: .

[ - guinhentos cargos de nivel superior de Analista Técnico-Administrativo; e

If - trés mnl cargos de nivel intermediano de Assistente Técnico-Administrative.”
(NR}
SR BB, svererrigs st o A S

§ 42 Para fins- do disposto no .§ 32 deste artigo naos sers . considerado como.:
progressac funcional ou. promogac o enquadramenta deceriente .da aplicagac
dos arts. 256, 256-A 2 258 desta Lei.” (NR)

§ 42 O enquadramento no PECFAZ dos servidores de que trata o art. Z230-A dar-
se-a automaticamente, salve manifestagao immetratave! do servidor, a ser
formalizada no prazo de trinta dias, a contar da data da posse, na forma do Termo
de Opeiio constante do Anexo CXLII desta Lei. :

§ 52 Os servidores que formalizarem a opgao referida no § 4° deste artigo
pemmaneceradao no Plano Geral de Cargos do Poder Executivo, de que trata a
Lei n? 11.357, de 2006, nao fazendo jus acs vencimentos e as vantagens do

PECFAZ." (NR)
=1 A1 N S

& 22 Os servidores ocupantes dos cargos referidos no caput deste artigo
poderao, no prazo de 12 meses contados a partir da publicagaos da lei .
resultante da conversao da Medida Provisoria n® 479, de 30 de dezembro de
20038, optar unilateralmente por permanecer na situagdo em que se
encontravam em 28 de agosto de 2008 e pelo conseqiente retornoe ac INSS,

na forma do Termo de Opgdo constante do Anexo CXLIT desla Lei, sendo-thes
assegurado a percepgdo de seus vencimantos e vantagens como se em
exercicio estivessem no INSS durants todo o pericdo em gue estiverem com o -

exercicio fixado fora desse érgao
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5 4° Q retorno dos servidores ao érgiao ou a entidade de origem de que trata o
§ 28 deste artigo sera gradativo, conforme disposto em regulameanto:™ (NR) -

“Art. 2681. O enquadramento dos cargos no PECFAZ nio represénta, para -
qualquer efeitc legal, inclusive para efeito de aposentadoria, descontinuidade .
em relacio aos cargos e as atribuicdes atuais desenvolvidas pelos-servidores
titulares dos cargos de provimento efetivo enquadrados no PECFAZ nos .
termos dos arts. 256, 256-A e 258 desta Lei.” (NR)

A 285, Fica  instituida . a  Gratificagao  Especifica "de. “Produgio de
Radioisdtopos e Radiofarmacos - GEPR, - devida aos sefvidbres titulares de .
cargos de provimento efetivo integrantes das Carreiras de Pesquisa em Ciéncia .
e Tecnologia, de Desenvelvimento Tecnologico & de Gestao; Plangjamento e

- Infra-Estrutura em Ciéncia e Tecnologia, de que trata -a Lei n2:8:691,.de 28-d& -

-julho de 1293, e do Quadro de ‘Pessoal da Comissdo Nacionai de "Energia
Nuclear- CNEN que, no ambito do Instituto de Pesqguisas:>Energéticas e
Nucleares - IPEN, do Instituto de Engenharia Nuclear - IENce::do: Centro de:
Desenvolvimento da Tecnologia MNuclear - COTN, - executem; #na-:forma: do:
regulamento, atividades . relacionadas a produgao de: radmlsotopos e -
radiofarmacoes, enquanto se encontrarem nessa condig3o.

"(NR}

Art. 82 A Lei n? 11.907, de 2002, passa a  vigorar acrescida ‘dos . seguintes
dispositivos:

“Art. 32-A. O Vencimento Basico dos titulares dos cargos infegrantes das
Carrgiras de Perito Médico Frevidenciario & de Supervisor Méd:co Pericial & o
constante do Anexo XV-a esta Lei.” (NR)

"Art. 35-A. Os ocupantes dos cargos de Supervisor Médico=Pericial poderao,
mediante opcio a ser formalizada a qualquer tempo, na forma do Termo de
Opcaoe constante do Anexo XIWV-A desta Leil, condicionada ac interesse da
administragdo, atestado pelo INSS e aco quantitativo fixado . pelo Ministro de
Estado da Previdé&ncia Social. exercer suas atividades emijornada de trinta
horas semanais de trabalho, com remuneragao proporcional..

FParagrafo dnico. Apas fomalizada a opcdo a que se refere o caput deste

artigo, o restabelecimento da jormada de quarenta horas semanais fica
- candicionada ao intaresse da administracdo e a existéncia de disponibilidade

crgamentaria e financeira, devidamente atestada pelo INSS." (NR)

“Art, 230-A. Os concursos publicos realizades ou em andamento no exercicio
de 2009, para os cargos vagas do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo -
PGPE, instituido pela Lei n? 11.357, de 1S de cutubro de 2008, redistribuicas
para ¢ Quadro de Pessoal do Ministério da Fazenda, sac valides para ©
ingresso nos cargos do PECFAZ, mantidas as denominagdes, as atribuigdes e
o nivel de escolaridade dos respectivos carges, observade o dlspcsto no § 22
do art. 229 desta Lel.” (NR)
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“Art. 256-A. Ficam autcmaticarments transpostos para o PECFAZ, a contar de 1°
a

de julho de 2003, os cargos de provimento efetivo referidos no art. 12 da Lei n®
11457, de 16 de marco de 2007.

§ 1° O disposto no caput nao alcanga os cargos dos servidores que realizaram
a opgao de que trata o § 4° do art. 12 da Lei N2 11.457, de 2007.

§ 22 Os servidores ccupantes dos cargos referidos no  caput deste  artigo
poderdao, até 31 de julho de 2010, oplar por permanecer no Plano ou na
Carreira em que se encontravam em 28 de agosto de 2008 e pelo conseglienta
retocrnoc a seu 6rgaoc de origem, na-foerma-do Termo de Opgio constante do
Anexo CXLII-A a esta Lei.

§ 3“ Os serwdores tituiares dos cargos. de que trata o caput deste arligo, do
Quadro de Pessoal do Mlmsteno da. Fazenda seréo enquadrados_nos cargos
do PECFAZ, de acordo com as respec;twas denominagdes, atribuicdes, os.
requisitos de formacgao prefissional ;e a posigao relativa. na. tabela- de.
remuneracao.. nos termos do Anexo CXLl a esta Lei.

4§ 4* U retorng dos servidores ao ‘orgag ou entidade de origet de .quetrata.c
" & 2° serd gradativo, cor‘lforme dlspostc:- em regulamento (NR)

AR, 258-A . Os servidores de que trata o caput dos arts. 25$-A_.e--258 que nac
exercerem o direita de opcao pelo retomo a situacio anterior a fixada pelos
arts. 12 e 21 da Lei n® 11.457, de 2007, permanecerjo fazendo jus dos valores
correspondentes aos vencimentos .e .vantagens atribuidos. aos Planos ou
Carreiras a gque pertenciam, se mais vantajosos em relagdoc ac PECFAZ, p=lo
prazo de cinco anos a contar da vigéncia da Lei n® 11.457, de 2007, aplicando-
se, a respectiva gratificagie de desempenho de atividade, os critérios e
pontuacan atribuidos acs servidores que fazem jus a GDAFAZL em decarréncia
do exercicic de suas alividades no ambito da Ministéric da Fazenda.

Paragrafo dnica. Os servidores de que trata o caput ndc poderdo perceber
cumuiativamente os wvalores correspondentes aos vencimentos e vantagens
“atribuidos aocs Planos ou Carreiras a que pertenciam com os valores referentes
"aos vencimentos e vantagens atrrbwdos acs cargos integrantes do FECFAZ"
(NR)

“Art. 284-A. A parfir de 1% de janefro de 2010, aplicar-se-4a a GACEN 205
titulares dos seguintes cargos efetivos do Quadiro de Pessoal do Ministério da
Saude e do Quadro de FPesscal da FUNASA, regidos pela Lei n® 8.1712, de 171
e dezembro de 1990, que, em carater permanente, realizarem atividades de
apcio e de transporie das oquipes e dos iNswWnos necessanos para o combate
2 o canirole das endemias’

I — Mesitre de Lancha;

I — Condutor de Lancha,

N — Agente de Transporie Maritimo e Fiuvial;
v — Auxifiar de Transporte Marifimo e Fluvial
V — Comandante de Nawio;

VI — Arfifice de Meaecanica;

Vif — Cartografo;

Vill- Auxifiar de Enfermagem;
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IX — Auxiliar de Conservagdo e Saneamento;
X — Agrénomos;
Xl — Atendentes de Enfermagem,
XN — Afendente;
XN — Artifice de Carfograio;
XN — Arfifice de Aerondutlica;
XV — Biclogo;
XV — Cornitrarmmestre;
XVil — Farmacéultico;
XV — Farmacéntico Bioguimico;
XIX — Motarista;
XX — Moiorista Oficial;
XX — Motorista/Piloto de Lancha,;
. XX — Mecdnico:
XN — Meédicos;
- XXV — Mestre;
. XXV — Pesquisador em Ciéncias da Saude;
XXV — Recreador .
2OV = Téenico e Sadde;
XX VIl — Técnico'em Assuntos Educac:onaaS'
. XXIX — Técmico em Carlografia;
XXX — Zootecnista.

“Art. 285-A. A partir de 12 de janeiro de 2010, os servidores titulares'de cargos
de provimento efetivo, integrantes das Carreiras de Pesquisa -em: Ciéncia e
Tecnologia, de Desenvolvimento Tecnoldgico & Gestao, PIane;amento Infra-
Estrutura em Ciénecia e Tecnolcgia, de que trata a Lei n? 8.691, de 1883, do
Quadro de Pessoal da Comissao Nacional de Energia Nuclear - CNEN que, o
ambito do Centro Regicnal de Ciéncias Mucleares do Nordeste - CRCN-NE,
executem, na forma do regulamenta, atividades relacicnadas & producao de
rad:o:sotcpos e radiofammacos, enguanto se encontrarem nassa condu;;éo fargo
jus & GEPR, confarme disposto na art. 285." (NR] g

Art. 98 Qs Anexos XU, XV, X0/, CXIX, CXXll. CXLIl e CxXLIill da Lei n® 11.907
de 2009, passam a vigorar, respectivamente, na forma dos Anexos VI, 1X, X,
Xl X1, XHI e XIV a esta Medida Provisoria.

Art. 10. A Tabeiza iI, constante da alinea “b” do Ancexo LXX Xl da lLei n® 11 .907,
de 2008, passa a vigorar na forma do Anexo XV,

Art. 11. A Lei n® 11.907, de 2009, passa a vigarar acrascida dos Anexos XIV-A
e CTXLI-A, na formmma dos Anexas XV e XVIl a esta Medida Provisaria.

Art. 12. A Lein® 11.784, de 22 de setembro de 2008, passa a vigorar acrescida
dos seguintes dispositives:

"Art. 93-A. Ficam automalicamente transpostos para 0 PCCHFA os seguintes
cargas vages de provimento efetivo de nivel superior & intermedidrio do Plano
Geral de Cargos do Podar Executivo - PGPE, institulde pela Lei n2 11.357, de 19
de outubro de 2008, redistribuidos para o Quadro de Pessoal do Hospital das
Forgcas Amadas:
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I - sessenta cargos de nivel superior de Analista Técnico-Administrativo; e

Il - trezentos e cinqUenta cargos de nivel intermediario de Assistenfe Técnico-
Administrativo.

§ 1° Os concursos publicos realizados cu em andamento no exarcicio de 2009,
para os cargos vagos do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - PGPE,
instituide pela Lei n® 11.357, de 20086, redistribuidos para o Quadro de Pessoal
do Hospital das Forgas Armadas, sdo valides para o ingresso nos cargos do
PCCHFA, mantidas as denominagdes, as atribuicdes e o nivel de escolaridade
dos respectivos cargos.

§ 22 O enquadramento no PCCHFA dos servidores ocupantes dos cargos de.
que tratam os incisos | e [ do ecaput deste artigo dar-se-a aufomaticamente -

salvo manifestag:éo’ irretratavel do servidor, a ser formalizada no prazo -de trinta
dias, a contar da data da posse, na forma do Tenmo de Opgao constante do
Anexo LXVIHI-A desta Lei.

§ 3% Os servidores que formalizarem .a opgao referida no.§ 22 deste :artigo
permaneceridc no Plano Geral de Cargos do FPoder Executivo, de que-tratars
Lei n? 11.357, de 2006, ndo fazendo jus acs vencimentos e as vantagens do

PCCHFA. " (NR)

“Art. 108-A. Os servidores titulares dos cargos de que tratam os incisos L.e [i-da
caput do art. 122 desta Lei, em efetivo exercicio em 22 de setembro de 2008,
paderio ser enquadradoes na Carreira de Magistério do Ensino-Basice, Técnich
e Tecnolégico, de que trata o inciso | do caput do art. 106 desta Lei, de acorda
com as respectivas atribuigbes, requisitaos de formacgao profissional e posigao
relativa nas Tabelas de Correlacio, constantes da Anexo LXIX-A desta Lei.

§ 12 Para fins do disposto no caput deste anigo, os servideres titulares dos
cargos de que tratam osg incisos | e Il do caput da art. 122 desta Lei, em efetivo
exercicio em 22 de setembreo de 2008, deverdo solicitar o enquadramento ate
31 de julbo de 2010, na forma do Tenmo de Solicitacdo de Engquadramento
constante do Anexo LXX-A a esta Lei.

§ 22 Os servidores ocupantes dos cargos de provimento efetive de gque tratam
os incisos | e |l do caput do art. 122 desta Lei somente poderao formalizar a
solicitagcao referida no & 12 deste artigo se atenderam aos requisitos de
titulacao estabelecidos para ingresso na referida Carreira, conforme disposto
no incise l do § 2% do art 113 desta Lei.

"§ 3% O enguadramento de que trata o caput deste artigo dependera de
aprovacio do Ministéric da Educag¢do, que sera responsavel pela avaliagdo das
solicitagdes formalizadas conforme disposto nos §§ 12 e 22 deste artigo.

§ 49 O Ministéric da Educagio tera o prazo de cento e vinte dias para deafarir
ou indeferir a solicitacao de enquadramento de que trata o § 12 deste artigo.

§ 5% Apds a aprovacdo do Ministério da Educag¢fo, ac servidor enquadrado
aplicar-se-8o as regras da Carreira de Magistéria do Ensino Basico, Técnico e

Tecnelogico.
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§ 6° O servidor que ndo obtiver a aprovagio do Ministério da Educacao para ©
enquadramento no Plano de Carreira e Carges de Magisterio do. Ensino Bésico,
Tecnico ¢ Tecnoldgico, permanecera na situagao em gue se encontrava em 22
de seternbro de 2008.

§ 72 O prazo para exercer a solicitagdo referida no § 1° deste artigo, no caso
de servidores afastados nos termos dos arts. 81 e 102 da Leia® 8.112, de 11
de dezembro de 1990, estender-se-a até 30 (trinta) dias contados @ partir do:
tErmino do afastamento.

§ 82 Para os servidores afastados a que se refere o § 72 deste artigo, o
enquadramsnto no Plang de Carreira e Cargos de Magistério do-Ensino-Basico, -
Técnico e Téecnoldgicoe somente surtird efeitos financeiros a ‘partir d4 data de

deferimento da solicitagio de enquadramento.

§ 92 Ao servidor titular de cargo efelivo do Plano de Carreiras de Magistério.do
-Ensino Basico Federal cedido para orgao ou entidade noambito dorPoder
Executive Federal aplica-se, quarto-ac prazo de solicitagdo de:enquadramehnta .
no Plano de Carreira e Cargos de Magistério do- Ensino-:Basico; Teéciico &

’ Tecnoléglco "0 dlspos‘o no § 12 deste artigo, podendo o sSewideripermanecer
na condigao de cadido.

§ 10. Os cargos de provimenta efetivo a gue se refere o inciso ‘. do.caput do-
art. 122 desla Lei cujos ccupantes forem enquadrados nal’Cameira ‘de

Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico permanecerao integrando

o Quadro de: Pessoal das Instituigdes Federais de Ensino subordifiadassou
vinculadas ao Ministéria da Defesa.

& 11. Os cargos de provimento efetivo a2 que se refere ¢ inciso Il do caput do

art 122 desta Lei, cujos ocupanies forem enquadrados na Cameira de
Magistaric do Ensino Basico, Técnico a Tecnologico:

I - passarac a integrar o Quadro de Fessoal do Ministério do Plangjamento,
Orcamento e Gestao; e

Il - serago extintos quando vagarem.

§ i2. Os cargos de que trata o § 11 desta artigo poderiao, no interesse da
Administracio, ser transpostos para o Quadro de Pesscal das Instituicdes
Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Mnlsteno da chuca-;,ao
ocasiao na qual sera feita a redistribuicao desses cargos.” (NR) .

Art. 12, A Lein® 11.784, de 2008, passa a vigorar acrescida dos Anaxos | XVIEA
LXIX-A e LXX-A na forma dos Anexos XVl XIX e XX a gstz Madida Proviséria,

respectivamente.

Art. 14. O art. 20-A da Lei n® 11.046, de 27 de dezembro de 2004, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 20-A. Ocorrendo exonesragdo do cargo em comiss3o, os servidores
referidos nos arts. 15 e 15-A desta Lei continuaréo percebendo a respectiva
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gratificacao de desempenho correspondente ac Oltimo valor obtido, até que
seja processada a sua primeira avaliagdoc apos a exoneracio.” (MR)

Art. 15, Os Anexos VI-C e VI-D da Lei n® 11.046, de 2004, passam a vigorar na
forma dos Anexos XXl e XXl a esta Medida Provisoria. respectivamentea.

Art. 16. Os arts. 32 2 15 da Lei n? 10.855, de 12 de abril de 2004, passam a
vigarar com a seguinte redagdo:

“Art. 8° Até que seja editado o regulamento a que se refere o art. 8° desta Lei,
as progressdes. funcionais e promoctes C:UJEIS condigcdes tenham srdo
implementadas serac concedidas nbservando -se, no gue couber, as normas:
aplrcavels aos servidores do Plano de Ciassificdgdo de Gargos de que:trata-a.
Lei n 5.645, de 10 de dezembro de 1970.

Paragrafo 0nico, "Os efeitos decorrentes do dlsposto ‘no caput retroagem a 1g
de margo de 20(}8 {N R)

.Aﬂ -35 T T L T T e L L L e R

P e — S R L T T R

I - quando em exercicio no Mlnrster:o da Pravidéncia Soc al e nos Conselhos.r v
integrantes de sua estrutura basica ou a eles vinculados, ou nas hipoteses de A:
requisicao prewst’as em lei, calculada com “base nas mesmas-rearas validas:u
como se estivessem em exercicio no INSS; ou

e (NR)

B L LR L R

At 17, Os arts. 12, 22 e 92 da lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006,
passam a vigorar com a seguinte redacaao:

& 72 Ficam automaticamente transpastos para © Planc Especial de Cargos da
Suframa os seguintes cargos vagos de provimenio efetive de nivel superior e
intermediario do Planc Gerzal de Cargos do Poder Executivo - PGPE, instituido
pela Lei n? 11.357, de 2006, redistribuidos para o Quadro de Pessoal da Suframa:

| - vinte & nave cargos de nivel superior de Administrador;

Il - um cargo de nivel superior de Analista de Sistema;

HI - cinco cargos de nivel superior de Arquiteto;

N/ - oito cargos de nivel superior de Contador;

V- trinta e cinco cargos de nivel superior de Economista;

VI - quarenta & um cargos de nivel superior de Engenheiro;
Vi - cinco cargos de nivel superior de Engenheim Agrénomo;

VI - um cargo de nivel superior de Meadico Veterinario;
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X - um cargo de nivel supe:iqor de Socidlogo;

X - trés cérgcs de nivel superior de Técnico em Assuntos Educacicnais;
Xl - trés cargos de nivel superior de Técnico em Comunicacio Social;
X - um cargo de nivel superior de Técnico em Edificacdes;

Xl - trés cargos de nivel superior de Psicdlogo;

XV - um cargo de nivel superior de Zootecnista; e
XV - vinta e sete cargos de nivel intermedidrio de Agente Administrativo.

§ 8° Os concursog publicos realizados ou em andamento no exearcicio de 2089,
para os cargos vagos do Plano Geral de Cargos do Poder Executive s PGPE,
instituido pela Lei n? 11.357, de 19 de outubro de 2008, redistribuides:para a
Quadro de Péssoal da Suframa, sdo validos para o ingresso nos cargos do
Plano Especial de Cargos da Suframa, mantidas as denominacdes, 2as
atrlbuu;oes & o nivel de escolaridade dos respectivos cargos.

§ 92 O enguadramento no Plano Especial de Cargos da Sufraina dos semvideres

" ocupantes'dos cargos de que tratam os incisos | ‘ao XV do § 7%:.destesartigo
dar-se-a automaticamente, saivo manifestacao irretrativet do servidor;ia ‘ser
formahzada no prazo de trinta dias, 3 contar da da‘ta da posse.

§ 10. Os- serwdores que forrnaltzarerr a opgdo referida no § 9% deste* -artigo
permanecerdo no Plano Geral de Cargos do Poder Executivo, de que trata a
Lei n® 11.357, de 2008, ndc fazendo jus acs vencimentos e as vantagens do

Plano Especial de Cargos da Suframa.” {(NR)

“Art. 2° E vedada a aplicaggo do institulo da redistribuiglio de servidores da
Suframa para cutros 6rgdos ou entidades da Administragia Publica Federal.”

(NR)

*Art. 8 E vedada a aplicagdo do instituto da redistribuic2o de servidores da
Embratur para outros orgaos ou entidades da Administracac Publica Federal.”
{NR}

Art. 18. O Anexo IX da Lei n” 11.3566, de 20085, passa a vigorar rna forma do
Anexo XX desta Medida Provisoria, '

Art. 19. Qs arts. 72 e 7%-A, 49, 62, 63 e 63-A da Lei nf 11.357, de 19 de outubro
de 2006, passam a vigorar com a seguinte redacio:

| - cedido aos Estados do Amapa, de Roraima e de Ronddnia, com fundameanto
no art. 31 da Emenda Constitucicnal n? 19, de 4 de junho de 1988, a no § 22 do
art. 19 da L ei Camplementar n? 41, de 22 de derembro de 1981;
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Il -4 disposicao de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, conforme
disposto no art. 20 da Lein® 8.270, de 17 de dezembro de 1991;

ll! - de que trata o art. 21 da Lei n® 8.270, de 1991; ou

IV - cedidos nos termos do inciso 1 ¢o an. 22 e do art. 23 da Lei n2 9.637, de 15
de maio de 1998.

‘§ 11. A partir da implantagao das avaliagdes que considerem as condigdes

gspecificas de exercicio prefissional, a GDPGTAS sera paga aos servidores
de que ftrata o § 9 deste artigo com base na avaliagdo de desempenho
individual, somada ao resultado da avaliagdo institucional do Ministéric do

Planejamento, Orgamento e Gestao.” (NR)

1 i Ty

Il - & disposicBio’ de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, conforme

_disposto no art. 20 da Lei n® 8.270, de 1991;

1l - de que trata o art. 21 da Lei n2 8.270, de 1991; ou
IV - cedidos nos termos do inciso | do art. 22 e do art. 23 da Lai n® 9.637, de

1998,

§ 10. A pariir da implantagdo das avaliagbes que considersm as condicoes
especificas de exercicio profissianal, a GDPGPE sera paga aos servidores de
que trata o § 92 deste artigo com base na avaliagao de desempenho individual,
somada ao resultado da avaliagdo institucional do Ministério do Planejamento,
Crgamento e Gestéo.

§ 11. Ato do Poder Executivo dispora sobre os critérios 'gerais a serem
observados para a realizagao das avaliagbes de desempenho individual e
institucional, para fins de atribuigdo da GDPGPE.” (NR)

FAE A0 e

Paragrafo Unico. Ato do Poder Exscutivo dispord sobre os critérios gerais a
serem observados para a concessdo da GQ." (NR)

§ 52 O resultado da primeira avaliacao de desempenho com base no disposto
no § 22 deste artigo gera efeitos financeiros a partir da data de publicagao do
ato a que se refere o § 12 do art. 62-A, devendo ser compensadas eventuais

diferengas pagas a maior ou a mcnor.
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§ 3% Os servidores a que se refere o caput deste artigo, que em 29 de agosto
de 2008 estiverem percebendo, na forma da legislacdo vigente até essa data,
Adicional de Titulagdo passarao a perceber a RT de acordo com os valores
constantes do Anexo XXVW-D desta Lei, com base no titulo ou cerlificado
considerado para fins de concessao do Adicional de Titulagzo.” (NR)-

§1° Ato do Poder Executivo dispora sobre os critérios gerais 'a serem
observados para a concessao da GQ.

§ 2° Os sarvidores a que se refere o caput deste artigo que,.em 29 de agostol
de 2008, percebiam, na forma da legisiagdo vigente até aqueia data, Adicional

‘de Titulagéo passardo a perceber a GQ de acordo com os valores constantes:

do Anexc XXV-E desta Lei, com base no titulo ou certificado considerado ‘paras
fine de concessado do Adicianal de Titulag2o.” (NR)

Art. 20. A Lei n? 9.637, de 15 de maio de 1898, passa a vigorar acréscida do
seguinte dispositivo:

"Art. 23-A. Oc servidores orindos da extinta Funda¢do Roquette” Pinto e do
extinto Territorio Fedeial de Fernando de Noronha poderédo ser redistribuidos
ou cedidos para orgdos e entidades da Administragdo Publica  Federal -
independentemente do disposto no inciso Il do art. 37 e noinciso | do-art. 93 da
Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, assegurados tados os direiios e
vahtagens, inclusive o pagamento de gratificacdo de desempenhe ou cde
produtividade, sem alteragao de cargo ou de tabela remuneratéria.

Paragrafo (nico. As disposigbes do caput aplicam-se aos servidores que se
encontram cedidos nos fermos do inciso [ do art. 22 e do art. 23 desta Lei”

(NR)

Art. 21. O art. 22 da Lei n® 11.090, de 7 de janeiro de 2005, passa a vigorar
com 2 seguinte redacao:

“Art. 22. Para fins de incorporacdo da GDARA aos proventos e apesentadoria
ou as pensdes, observar-se-a os critérios estabelecidos por esta Lei.

§ 1° Para as aposentadorias e pensdes instituidas até 19 de fevereiro de 2004,
a GDARA integrara os proventos de apasentadoria e as pensdes, de acordo
com: '

| - a madia dos valores recebidos nos U'timos sessenta meses, ou
Il - guando percebida por periode inferior a sessenta meses:

a) a partir de 1° de margo de 2008, no valor correspondente a quarenta por
cento do valor maximo do respectivo nivel. e
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b) a partir de 12 de janeiro de 2009, no valor correspondente a cinglienta por
cento do valor maximo de respectivo nivel, )

§ 2% Para as aposentadorias ¢ pensdes instituidas apos 19 de fevereirs de
2004:

| - quando aos servidores que lhes deu origem se aplicar ¢ disposto nos arts. 32
e 62 da Emenda Constitucional n? 41, de 19 de dezembro de 2003, e no art, 3¢9
da Emenda Constitucional n? 47, de 5 de juiho de 2005, aplicar-se-a o disposto

no § 12 deste artigo; e

Il - aos demais, aplicar-se-a, para fins de célculo das aposenladorias e

pensdes, o disposto na Lei n® 10.887. de 18 de junha de 20047 (NR)} .

Art. 22. Os arts. 14, 15, 16, 19, 20, 22, 25 e 26 da Lei nE 8829, de 22 de
dezembro de 19893, passam a vigorar com a seguinte redagio: .

“Art. 14. Nas promogbes nas Camreiras de Oficial de Chancelaria e de
Assistente de Chancelaria serdo observadas as s2guintes proporgdes no
preenchimento de vagas por merecimento & por antiguidade:

| - para a Classe Espedial, a promnugau sera somenle por merecimento,

{l.- para a Classe C, oitenta por cento das vagas por merecimeanto e vinte. por
cento por arntiguidade; e

lll.-para a Classe B, sessenta por cento das vamas por merecimento e
guarenta por cento por antiguidade.” (NR)

“Ar. 15. Sera candidato a promogao por merecimento o Oficial de Chancelaria
que satisfizer os seguintes requisitos:

i - @ Classe Especial, contar o Oficial de Chancelaria da Glasse C, no minimo,
vinte anos de efetivo exercicio na Carreira de Oficial de Chancelaria, dos quais
pelo menos dez anes de servigos prestados no exterior, & ter sido habilitado no
Curso de Especializag&o de Oficial de Chancelaria - CEQC;

[l - & Classe C, contar o Oficial de Chancelaria da Ciasse B, no minima, doze

~ anos de efetivo exercicic na Carreira de Oficial de Chancelaria, dos quais um

minimo de seis anos de servigos prestados no exterior e ter side habilitade no
Curso de Capacitacao de Oficial de Chancelaria - CCOC; e

Il - a Classe B, contar o Oficial de Chancelaria da Classe A, no minimo, seis
anos de efetive exercicio na Carreira de Oficial de Chancelaria, dos quais um
minimo de trés anos de servicos prestados no exterior e ter sido habilitado no
Curso de Atualizagao de Oficial de Chancelaria - CAOC." (NR)

Chancelaria que satisfizer os seguintes requisitos:

| -a Classe Especizl, conlar o Assislenle de Chancelaria da Classe C, no
minimo, vinte anos de efetivo exercicio na Carreira de Assisiente de
Chancelaria, dos quais pelo meros dez anos de serviges prestados no exterior
e ter sido habilitado no Curso de Especializagao de Assistente de Chancelaria -
CEAC;
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Il - & Classe C, contar o Assistente de Chancelaria da Classe 8, no minimo,
doze anos de efetive exercicio na Carreira de Assistente de Chancelaria, dos
quais um minimo de seis anos de servigos prestados no exterior e ter sido
habilitade no Curso d= Capacitagdo de Assistenle de Chancelaria - CCAC; e
It - & Classe B, contar o Assistente de Chancelaria da Classe A, no minime,
seis anos de efetivo exercicio na Carreira de Assistente de Chancelaria, daos
quais um minimo de trés angs de servigas prestados na exterior e ter sido
habilitado no Curso de Treinamento para o Servigo na Exterior - CTSE.” (NR)

“Art. 19, Contam-se, para efeito - de apuragio de tempo de servico prestado no
exterior, os periodos em que o Oficial de Chancelana e o Assistente. de-

Chancelaria cumpriram:

| -missdes permanentes; e

- II - missées transitérias ininterruptas de duragao igual ou superior.a um ano.

§ 1¢ Sera computado em dabro; somente para fins de promogdo, o .tempa de

servigo no exterior prestado em postos do grupa C e em tripla em:postaos do

grupo D, apurada a parlir do. momento. em que o Oficial de .Ghancelaria.e .o

Assistente de Chancelaria completarem um ana de efetivo exercicio no posto. -

§ 22 Nas hipoteses previstas no caput deste artigo, serd.computado .como
tempo de efelivo exercicio no posto o prazo compreendido entre a data de
chegada do Oficial de Chancelaria e do Assistente de Chancelaria ao posto e a
data de parftida, excluindo-se desse cOmputc os periodos de . afastamento
relativos a: .

| - licenca para trato de interesses particulares;
Il - licenca para afastamento do cénjuge ou companheiro;

Il - licenga para trato de dosnca em pessoca da familia, por prazo superior a
sessenta dias, desde que a doenca ndo haja sido contraida em razio de
servigo do Oficial de Chancelaria ou do Assistente de Chancelaria;

IV - licenga extraordinaria; &
V - investidura em mandato eletivo, cujo exercicio lhe exija o afastamento.”
(NR)

"Art. 20. Nao podera ser promovido o Oficial de Chancelaria ou o Assistente de
Charcelaria temporariamente afastado da exercicio do carga em razio de:

| - licen¢a para trato de inleresses particulares:;

I - licenga por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;

I - licenga para trate de doenca em pessoa da familia, por praza superior a um
ano, desde gue a doenga n&o haja sido contraida em razao do servigo do
Oficial de Chancelaria ou do Assistente de Chancelaria;

IV - licenga extraordinaria; e
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V - investidura em mandata cletivo, cujo exercicio the exija o afastamento.”

(NR)

Ill - cumprimento dos prazos, & seguir estabelecidos, de -efetive exercicio nz
Secretaria de Estado entre duas missdes permanentes no exterior:

a) quatro anos se retornar de posto dos grupos A ou B;

. b}‘trél's anos se retornar de posto do grupo C; e

<) dois anos se retomar de posto do grupo D;

IV - aprovacdo no Curso de Habilitacio para o Servico Exterior - CHSE, em

caso de primeira remo;ac.
CANRY

‘Art. 25. Para o desenvalvimento prc-f'ssmnaf e habfhtag:ao a® promocao por.
merecimento, ¢ Oficial de Chancelaria devera ser aprcvado,nos seguintes

CUrSas:

[ - Curso.de Atualizacao de Oficial de Chancalaria - CAOC, que compreendera

aulas e provas de disciplinas inerentes as atribuigdes de Oficial de Chancelaria
da Classe B;

Il -Curso de Capacitagdo de Oficial de Chancelaria - CCOC, que
compreendera aulas e provas de disclpllnas inerentes as atnbun;,raes de Oficial
de Chancelaria da Classe C; &

Hl - Curso de Especializacaoc de Oficial de Chancelaria - CEOC, gque
compreendera aulas e provas de disciplinas inerentes as atribuicdes de Oficial
de Chancelaria da Classe Especial.” (NR)

"Art. 26. Para o desenvolvimento profissional e habilitagic a promogdo por
merecimenio, o Assistente de Chancearta deveré ser gprovado nos seguintes
CUursos:

| - Curso de Treinamento para o Servigo no Exterior - CTSE, gue

compreendera aulas e provas de disciplinas relacionadas com as fungdes
exercidas no exterior, podendo ser cursado pelos servidores que fenham pelo
menos quatro anos de Carreira, sendo a habilitacao no Curso requisito para
promocac por merecimenta a Classe B;

i -Curso de Capacitag@o de Assistente de Chancelaria - CCAC, que
compreendera aulas e provas de disciplinas inerentes as atribuictes de
Assistaente de Chancelaria da Classe C; e

lil - Curso de Especializacdo de Assistente de Chancelaria - CEAC, que
compreendera aulas e avaliagbdes com vista a aprofundar o conhecimento do
servidor em &areas especificas, podendo ser cursado pelo Assistente de
Chancelaria posicionado na Classe C da Carreira, sendo a habilitagao no curso
requisito para promogac por marecimento a Classe Especial.” (NR}
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Art. 23. Os arts. 83, 96-A e 103 da Lei n®? B.112, de 11 de dezembro de 1980,
passam a vigorar com a seguinte redacia:

§ 22 A lcenga de que trata o caput, incluidas as promogacdes, poderad ser
concedida a cada periodo de doze meses nas seguintes condigdes:

| - por ate sessenta dias, consecutivos ou n&o, mantida a: remuneragio do
sarvidar; e

Il - par até noventa dias, consecutivos ou n&o, sem remuneracgao.

§ 32 O inicio do intersticio de doze meses sera contado a’partir da data do-
deferimento da primeira licenga concedida.

§ 4% A soma das licengas remuneradas e das licengas’ n&o .remuneradas;
incluidas as respectivas prorrogagdes, concedidas em um mesrna periodo de
doze meses, cbservado o dispeosto no § 32, ndo podera: ultrapassar os limites
estabelecidos nos incisos | e Il do § 227 (MNR)

§ 32 Os afastamentos para realizagdo de programas de pods-doutorado
somente serao concedidos aos servidores titulares de cargoes efetive rno
respectivo orgéo ou entidade h& pelo menos quatre anos, incluide o periodo de
estagio probatdrio, e que nao tenham se afastado por licenca para tratar de
assuntos particulares ou com fundamento neste artigo, nos quatro anos
anteriores a data da solicitagio de afastamento.

" (NR)
Il - a licenga para tratamento de saltde de pessoal da familia do servidor, com
remuneracao, que exceder a trinta dias em pericdo de doze measas.
T {NR)

Art. 24. Para fins de aplicacdc do disposto no § 3° do art. 83 da Lei n® 8.112,
de 11 dezembro de 1930, com a redagac dada por esta Medida Provisarnia,
sera considerado como inicio do intersticio a data da primeira licenga por
motivo de doenga em pessca da familia concedida a pariir de 29 de dezembro

de 2009,

Paragrafo Onice. Sem prejuizo do disposte no “capui’. serdao considerados
como de efelivo exercicio, para todos os fins, os periodos de gaza de licenca a
partir de 12 de dezembro de 1990 cuja duragac maxima, em cada periodo de
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doze meses a contar da data da primeira licenca gozada, seja de zté trinta
dias.

Art. 25. O servidor titular de cargo de provimentc efetive, regido pela Lei n®
8 112 de 1980, p=riencente aos quadros de pessoal de 6rgdos e entidades da
Administragac Fublica Federal, enquanto estiver em exercicio no .ambito - do
Subsisterna Integrado de Atencio a Sadde do Servidor Pablico Federal- SIASS,
percebera as gratificagdbes a que faria jus em virtude da titularidade .de seu
cargo efetivo, calculada com base nas regras aplicaveis, como se estivesse em
efetivo exercicio na respectiva érgan ou entidade de lotacao.

Pafégrafc: Gnico. A atuagdo do servidor no ambiente fisico de funcioniamento
das unidades do SIASS nao implica mudanca de drgdc ou entidade de lotagac
- ou de exercicio.

Art. 26. O Anexo V-A da lei n® 11.344 de 8 de setembrfo: de 2006 passa a
vigorar na forma do Anexo XXIV a esta M_edida Provisoria.

Art..27. Os cargos efetivos vagos de niveis superior. e  inlermediario,
redistribuidos para os Quadros de Pesscal dos 4argaos -ou entidades da -
Administragéo Pulblica Federal para a recomposicdo da .forga:de- trabalho, -
" poderac integrar os Planos Especiais de Cargos dos drgaos-ocu:entidades para
os quais tiverem sido redistribuidos, desde gue observadas :as ‘seguintes
condictes: '
| - os cargos a que se refere o caput pertencam zos planos de: cargos que
deram origem ao Planc Especial de Cargos do érgac ou entidade-para a qual
foi feita a redistribuicdo;

il - sejam mantidas as denominagbes, as atribuigles e 0 nivel de escoiandade
das cargos.

Art. 28. A Lei n® 11.233, de 22 de dezembro de 2005, passa a vigorar
acrescida do seguinte artigo: '

“Art. 1°-A. Ficam automaticamente transpostos para o Plano Especial de Cargos.
da Culura os seguintes cargos vagos de provimenio efetivo de nivel superior e
intermedifric do Plance Geral de Cargos do Poder Executive - PGPE; instituide
pela Lei i 11.357, de 19 de outubro de 2006, redistribuidos para o Quadro de

Pessoal co Ministério da Cultura:
| - quarenia cargos de nivel superior de Analista Té&cnico-Administrativo; e

H - duzentas & guarenta = brés cargos de nivel intermediano de Agente
Administrativo.

§ 1° Os concursos publicos realizados ou em andamento no exercicio de 2009,
para os cargos vagos do Plano Geral de Cargos do Poder Exccutivo - PGPE,
instituido pela Lei n® 11.357, de 2008, redistribuidos para o Quadro de Pessoal
do Ministéric da Cultura, sao validos para o ingresso nos cargos do Plano
Especizgl de Cargos da Cultura, mantidas as denuominagdeas, as atribuiches e o
nivel de escolaridade dos respectivas cargos.
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§ 22 O enquadramento no Plano Especial de Cargos da Cultura dos servidores
ccupantes dos cargos de gue tratam os incisos | e |l do caput deste artigo dar-
se-a automaticamente, salvo manifestagdo irretratavel do servider, a ser
formalizada ne prazo de trinta dias. a contar da data da posse.

§ 32 Os servidaores gue farmalizarem a opgao referida no § 22 deste arligo
permanecerac no Plano Geral - de Cargos do Poder Executivo, de que trata a
Lei n2 11.357, de 2008, nao farendo jus aos vencimentos e &s vantagens do

Plano Especial de Cargos da Cuiltura.” {(NR)

Art. 29. Ate que sejam providos os cargos efelivos criados pelo art. 12 B-da Lei
n2 11.357, de 18 de outubro de 2006, fica o Presidente da FUNAI autorizado a
requisitar, no ambite da administragdo publica federal, servidores ocupanies de
cargas efelivos do Plano de Classificagdo de Cargos - PCC instituido-pela Lej
n2 5.645, de 10 de dezembro de 1970, do Planc Geral de Cargas de 'Poder
Executivo - PGPE instituideo pela Lei-n® 11.2357 de 2006, e de - Planos
correlatos, ndo integrantes de carreiras estruturadas, para exercicio na
entidade, independentemente da ocupagic de cargo em comissio ou fungcio

_de confianga.

§ 12 Aos servidores requisitados na forma do caput deste : artigo . sdo-
asseguwados todos os direitos’ e vantagens a cue fagam jus :na érgdo.- ou
‘entidade de origem. considerando-se o periodo de requisicio para todos .os
efeitos da vida funcional, como efetive exercicio ne cargo que ocupe no drgao
ou entidade de origem.

§ 22 Enquanto permanecersm em exercicio na FLINAL, 2 os servidores
requisitados na feorma do caput fardo jus a Gratificacio de Apoio a Execucio da
Falitica Indigenista - GAPIN, observado o dispesto no art. 109 da Lei n® 11.807,
de 2008, e fardao jus & Gratificacio de Desempenho de Atlividade Indigenista -
GDAIN, observado o disposto nos art. 110e 111, 112 e 113, 115 e 116 da Lei n°
11.907, de 2009.

§ 32 Fica autcrizada a incorporacio ac Quadro de Pessoal da FUNA! dos
servidores referidos no caput cujo processc de redistribuicaa para aquela
Fundacao tenha sido formalizado até 18 de maic de 2009,

Art. 30. Considera-se pratica forense, para fins de ingresso em cargos publicos
privativos de Bacharel em Direito, no dmbite do

Poder Executivo, o exercicio de atividades praticas desempenhadas na vida
forense, relacionadas as ciéncias juridicas, inclusive as atividacdes
desenvolvidas como estudante de curso de Direito cumprindo estagio reqular e
supervisichada., como advogado, magistrado, membro do Ministéno Pablico ou
da Defensoria Publica, ou servidor do judiciario, do Ministério Pubiico, da
Defensoria Publica e da Advocacia Publica com atividades, ac menos
parcialments, juridicas.

Art. 31. O ingressa na carreira de Procurador Federal ocarre na categoria
inicial, mediante nomesacio, em carater efedive, de candidatos habilitados em
concurse pidbhco, de provas e titulos, cbedecida a ordem de classificagao,
exigindo-se diploma de Bacharel em Direic.
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§ 12 Os concursps serdo disciplinados pelo Advogado-Geral da Unido,
presente, nas bancas examinadoras respectivas, a Ordem dos Advogados do

Brasil.

§ 22 O candidato, no momenta da inscrigdo, ha de comprovar um minimo. de
dois anas de pratu:a foranse.

§ 32 Considera-se titulo, para o fim previsto neste artige, além. de outros
regularmente admitidos em direito, o exercicic profissional de consuliaria,
assessaria e diretoria, bem como o desempenho de cargo, emprego ou fungao
de nivel superior, com atividades eminentemente juridicas.

§ 42 Aplica-se o disposto neste artigo & Carreira de Procurador. do -Banco .
Central do Brasil.

Art. 32, O art 72da Lei n? 10.882, de 28 de maio de 2003, passa a vigorarcom.
a saguinte redacaao:

“Art. 72 O desenvolvimento do servidors no. Planc Especial de'"‘Cargos -do
Departamento de . Policia Federal ocorrera mediante progressao Ffuncional ‘e
promogio, na forma do regulamento.” (NR)

Art. 33:. © Departamento de Policia Federal do Ministério da Jdustica emitira a-:
Carteira de ldentificacao Policial para os Policiais Civis Federais; oriindos dds
extintos Territorios de Roraima, Ronddnia e Amapa, conforme disposta em:
regquiamento.

Paragrafo Gnico. O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao forneceéra -

ao Departamento de Policia Federal os dados pessecais e funcionais: dos
policiais civis ativos para a emiss3o da carteira de identificacdo, no prazo

maxiso de sessenta dias apds a pubiicagao desla Medida Provisorna.

Art. 34. A opgac de que trata o 8 1° do art. 22 da {ei n? 11.355, de 2006,
podera ser realizada até sessenta dias apos a publicagdo da lei resultante da
conversac desta Medida Provisoria, gerando efeitos financeircs a partir da data
de formalizacao do termo de opcao constante do Anexa XXV desta Medida

Provisoria.

Paragrafo dnico. Poderac realizar a opgao de que trata o caput, na forma da
Lei n° 11.355, de 2006, os servideores referidos nos incisos | e |l do art, 12
daquela Lei e os servidores efetivos pertencentes aos Cuadros de Pessoal do
Minisiério da Previdéncia Sccial, do Ministéric da Saide, do Ministério do
Trabalho e Emprego e da Fundagic Nacional de Salde - FUNASA,
automaticameante enquadradoes no Flano Geral de Cargos do Peder Executivo,
na forma do art. 3% da Lei n° 11.357, de 19 de cutubro de 2006

Art. 35. O ecaputdo art. 12 da Lei n® 11.507, de 20 de julho de 2007, paséa a
vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 17 Fica instituido o Auxilio de Avaliagao Educacicnal - AAE devido aa
servidor ou colaborador eventual que, em decorréncia do exercicio da docéncia
cuU pesquisa no ensino basico ou superior, publico ou privado, participe, em
carater eventuai, de processo de avaliagdo educacional de instituigdes, cursos,
projatos ou desempenho de estudantes a ser executadao pela Instituto Nacional
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de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Tzixeira - INEP, pela
Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e
pela Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgdo - FNDE.” (NR)

Art. 36. O caput do art. 42 da Lei n? 11.507, de 2007, passa a vigorar com a
seguinte redacio:

tArt. 4° O AAE sera devido em funcdo da realizagac das  atividades de
avaliagdo referidas ncs arts. 1° e 2° desta Lei, até o limite de R$ 2.000,00 (dois -

mil reais) por atividade.” (NR)
Art. 37. O caput do art. 72 da Lei n® 10.480. de 2 de julho de 2002,.passa a
vigerar com a seguinte redacao:

*Art. 7% Poderdo perceber a Grat;f‘cac;ao de Rerpresentac;ao de Gabinete ou a
Gratificacia Temporaria, até 31°‘de dezembro de 2010;.0s servidores™ og

empregados requisitados pela Adveocacia-Geral da Unido.” (NR)

Art. 38 Oart 10 da Lei n® 11.457; de 16 de margo de 2007, passa 3 vigorar
com a segurnte redagao

- em cargos de Analista-Tributarnio da Receita Fedseral do Brasi, de gue frakta:

o arl. So da lei no 10.593, de 6 de derembro de 2002, com a redacido
conferida pefo art. 9¢ desia L ef, os cargos efefivos, ocupaodas e vagos, de-
Tecnico da Receita Federal da Carreira Audiloria da Receita Federal préevista
na redagdo orfiginal do arl. So da Lei no 10.593, de € de dezembio de 2002, e
os cargos efelivos, ccupados e vagos, dos servidores de que trata o arf. 12
desta lei redistribuidos para a Secretaria da Receifa Federal do Brasil até a
data da publicacio da Medida FProvistria n® 441, de 29 de agosto de 2008.”
{NR)

Art. 39. O art. 108 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

TArt. 108, Sdo transpostcs para a Carreira de

Magistério do Ensino Bisico, Técnico e Tecriofdgico de gue trafe o inciso | do
caput do arl. 106 desta Lei os atvais cargos dos Quadros de Pessoal das
institiicbes Fedaralis de Ensino, subordinadas ou vincidadas ac Ministério da
Educagdo, berm como os aluais cargos do Quadro de Pessoal dos extintfos
Teritordos do Acre, Amapa, Ronddnia e Roraima e ainda, os atualis cargos do
Quadro de Pessocal dos Colggios Militares vinculados ou subordinados 26
Ministerio da Defesa, que integram a Carreire de Magisiénio de To & 20 Graus
do Plano Unico de Classificacdo e Refribuigdo de Cargos e Empregos, de gue
frala a Lei n® 7.5986, de 10 de abril de 7987, observado o disposto no art. 109

desia Lef

§ 6° OUs ocupan tes dos cargosa que se refere o -;.'é;ouf desie arfigo, nomeados
apos 14 de maio de 2008, desde que admitides por concurso publico cujo edifal
tenhz sido publicado antes desta data, serdo enquadrados nos cargos e com

os padrbes de remuneragdo previsfo no referido edital. para efeito de ingresso
na carrelra, ainda que fais cargos componham alualmente quadro em exting&o.
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§ 7° Os senvidores ocupantes dos cargos de gque trata o § 6° desfe arfigo
poderdo opfar por reenquadramento na forma do § 1° deste artigo mediante
saficitagdo, na forma do Tenmo de Scoiicifagdo de Enquadramento constante do
Anexo L XX desfa | ei, apresentado na unidade emr que esia lofado, até 371 de
Jutho de 2010 " (NR) :

Art. 40. O art. 3* da Lei n° 9.654, de 2 de junho de 18998, passa a vigcrar com a
seguinte redacgao:

& 4° O ocupante dcs cargo de Poiicial Rodoviario Federal permanecera
preferencialmente no local de sua primeira lotagdo por um pericdo minimo de-3:
{trés) anos exercendo atividades de natureza operacional volladas ao -
patruthamento ostensive e a fiscalizacdo de transifo, sendo sua remsgéo
~gondiclonada a concurso de ramocdo, permuta o ao inleresse da |
administracdo.” (NR)

Art. 41. Ficam revogados

I -0 art. 36 da Medida Provisdria n° 2.229-43 de £ de setembro de 2001;
i - os §85 5% e 72 do Ert. 16 da Lei ng 11.046: de 27 de dezembro de 2004,
.lll -oart. 21 da Lei n® 8. 691, de 28 de gulho de 1993;

.IV -oart. 17 dalein? 11.094, de 13 de janeiro de 2005;

V-oart. 41 dalLei n® 11.355, de 12 de outubro de 2006; e

Vi-o§ 42do art. B2 da Lein2 11.357, de 18 de gutubro de 2006,

Art: 42. Esta Medida Provisdaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Brasilia, 30 de dezembkro de 2009; 1882 da Independ&ncia & 1212 da Republica.



186

ANAIS DO SENADO FEDERAL

MAIO 2010

ANEXQO!

(Anexo IV-B dz Lei n° 11.355, de 19 de putubro de 20086.)

TABELA DE VALOR DO PONTO DA GRATIFICACAQ DE DESEMPENHO DA CARREIRA DA
PREVIDENCIA, DA SAUDE E DO TRABALHO - GOPST

o) Valor da ponto da GDPET para os Cargos de Nivel Intermediario:

Em R3

VALOR DO PONTO

- | APARTIR DE . —

CLASSE | PADRAO ‘;Eﬁggég%l 1° DE APARTIRDE 1°DE | A PARTIR DE 12 DE
oon | FEVEREIRO JULHO DE 2070 JULHO DE 2011
DE 2009
_ o B.6375 9.9500 13.0100 5.8300
ESPECIAL I 5,6250 g,9600 12,8300 8.6800
i 5,6125 5,9400 12,7800 5,5400

i B,6000 5.9200 12,6500 93500

v 85875 3,9000 12,5400 92100 " -
- Y 58,5750 | 6,880 12,4300
i 8,5625 3.8600 12.3200
i 8,5600 3.8400 " 12,2100
i 8.5375 5,6200 12,1000
vi 8.5250 g,6000 ~$1.9800
v 85125 5,7800" 11,8700
5 v 8,500 9.7600 _. 13,7600
11 8 4875 58,7400 . - 11,6800
il 84750 09,7200 " 11,5600
| 84625 9.7000 11,4600
v 84500 89,6800 © 11,3800
R B 4375 9,6600 71,2500
A 0] B 4250 9 6400 11,1500
] 82125 9,6200 “1.0800
| 9,6000 10,9500

£,4C00

s (NR)
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ANEXO Il
{Anexo {X-B da Lei n® 11.355_de 19 de aulubro de 2006)
PLANC DE CARREIRAS E CARGOS DE CIENCIA, TECNOLOGIA, PRODUCAO E
INOVA(;:AO EM SAUDE RPUBLICA DA FIOCRUZ
VALORES DO PONTO DA GRATIFICA(;AD DE DESEMPENHO OC ATIVIDADE DE CIENCIA,
TECNDLDGIA PRODUGAD E INOVAGAD EM SAUDE PUBLICA - GDACTSP

g)Tabela VI Valor do pontn da GDACTSP para os cargos de Técnico em Saide
Piblica da Carmeira de Suporte Técnico em Ciéncia, Tecnologia, Produgio e Iravagio em
Saude Poblica e Cargos de Assistente Técnico de Gestao em Saude da Carreira de Suporte
& Gestio em Ciéncia, Teenologia, Produ¢do e Inovacio em Salde Publica

Em R$
VALOR DO FONTO DA GDACTSP
i CLASSE FADRAG ' EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
12 JUL 2008 1 JUL 2009
AECon, W 5 e
I 1,55 4 13,32 3
Vi . 11,24 . 13,11 :
E v 1-,07 12,82
- TECMICO 2 IV 10.81 - Fmamee i 12,83 By
ASSISTENTE 2 u_ - 10.61 - - +212,33 '.?.
&y I 10,28 ; .- 1206 5
1 10,10 . 11.77 -,
- Vi 9,97 ‘ ‘ 11.58
eI V. 9,66 . A3
. TECNICO 1 v | 9,42 - T 1,04 b
ASSISTENTE 1 fi 9,24 1085
1! 400 10,59
I = 8.77 10,33

h)Tabela Vili: Valor do pcmto da BDACTSP para os cargos de nivel intermediano de
que ‘Tata o art. 28 da Lei n? 11.355, dc 19 de outubro do 2006

Em RS
i VALOR DO FONTQ DA GDACTSP
CLASSE | PADRAQ EFEITOS FINANCFEIROS A PARTIR DE S
12JuL 2008 | 12 JUL 2009
- 1 12,11 13,93 Mg ey
ESPECIAL il 11,83 13,62
| 11,55 13.32
V] 11,34 13 11
v 11,07 ] 12,82
c v 10,87 12,53
il 10,61 - 12.33
i 10,35 12,05
1 10,10 - 11,77
V1 5,91 11,58 .
v 966 i 11,31
L~ % | paz B 11,04
7 & i 9,24 — 10,85
Il 9,00 10,58
I 8,77 10,33
v 8,52 10,04
v 8,28 9,76
A ] 8,04 9,48 _ o _
I 7.82 9,22 o -
| 7,60 _ 892
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ANEXO (I
(Anexc XX da Lei n® 11 890 de 24 de derembro de Z008)
TABELA DE SUBSIDICS '
PLANQ CE CARREIRAS E CARGOS DG IPEA
Carreira de Planejamento e Pesquisa do IPEA

Em R$
, : 'EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
CARGO | CLASSE PADRAC — '
12 JUL 2008 12 JUL 2009 19 JUL 2010
v 14.511,60 17.347,00 18.478,45
moo 14.332,08 ' “7.037.67 17.985,08
ESPECIAL : - : :
I : 13.995,68 16.734,49 17.647,43
b {. 13e66,32 16.437.12 17.335,39
Il 13.242,56 15.778,30 16.668,64.
b2 C oo 1293082 = |. . 1547278 16.341,84
Planejame T R =
o L 12.626,62 i S aGare5e 16.021,38
FesRna 1] 1227806 | 1488050 15.707,23°
B noo . 11.720,04 . 1428057 15.103,11
L 11.681,19 ' 14.016,00 14.806,97
i | 11.46620 - 13.747,10 14.516 64
A ! ? 11.256,03 13.483,71 14.232,00
! 10.905,76 12.413,65 12.960.77
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ANEXO IV

{Anexc XXl dz Lein® 11.890. de 24 de dezembro de 2003.)

TABELA DE VENCIMENTO BASICO
CARGOS DE NIVEIS SUPERIOR E INTERMEDIARIO DO PLANC DE
CARREIRA E CARGOS DO IFEA
ajTabela I: Vencimenio basico dos Cargcs de Nivel Superier do Plano de Carreira e
Cargos do IPEA nade integrantes de Carreiras

Em R$:
VENCIMENTO BASICO
CARGD CLASSE PADRAO EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE il
f 12 JUIL 2008 12 JUL 2009 #JuL201c ¢
Técnico em z v 7.215,74 £.909 50 9.490,73
Desenvolvimenta e - . —
imini: 5 . il o 7.040,73 -8.692,30 - b 279,69
Administracéo ESPECIAL i FRCLP I ; _
1] 5,869 00 8.480,29 9.071,02 |
AsSessor _ | 6.701,46 827345 ‘8867,30 ! |
Especializado 1w 6.449,91 " 7.962.80 855848 =
(5} g [ - 629260 ‘776868 . 18350038
! i i ! 1 613912 7.579.20D B8.146.49 :
" Técnico SN ' 5.908.68 ©7.294.71 7.853,27
ESpetidey B o 5.76457 711873 763185 |
! 5.623.97 6.943,21 7474 48
Analista de | 5.412.87 6.682,53 7.184.19
o i 5.280,85 6.519,60 7.018,63
Meédico
A 1
; ! 5.152,05 6.360,58 B8.775,42
Cargos de nivel
superior integrantes
do quadro
suplementar do
Planc de Carreira e
Cargos do iIPEA

Il



190 ANAIS DO SENADO FEDERAL MAIO 2010

b)Tabela I Vencimante basico dos Cargos de Nivel Intermediacio do Plano de
Carrcira ¢ CGargos do IPEA

EmR$
' | EFEITOS FINANCEIROS A FARTIR DE
CARGO CLASSE PADRAO
12 JUL 2008 | 12 JUL 2009 | 12 JUL 2010
Auxiliar Tecnico ' v 385845 387160 4.340,00
"t 3.586,71 3.788,26 4.234,15
ESPECIAL ‘ .
Auxiliar i 3.516,38 3.7086,71 4.430,88

Administrativo
] 3.447,43 3.626,92 4.030,13

Secretaria
35
i 3.314.84 3.454.21 3.820,03
& I 3.249 84 3.379.85 3.726,86

I 3.1566,12 3.307.09 3.635,96

1] 3.063,58 3.149,€1 3.446 41
B 1l . 3.003,57 3.0581,81 3.362,35

[ | 2.544 652 3.015,47 3.280,34

It 283137 2.871.88 3.109,33

A ] 2.775,85 2.610,06 3.024,64

I 2.721 42 2.749,57 2.942.25
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ANEXO V
(Angxe XXl dalein® 11.880, de 24 de dezembro de 2004 )
VALOR DOS PONTOS DA GRATIFICACAOQ DE DESEMPENHO DE ATIVIDACES
ESPECIFICAS DO IPEA - GDAIPEA
a)Tabela I: Valor do ponto da GDAIPEA para Cargos de Nivel Superior do Plano de
Cameira e Cargos do |PEA ndo integrantes de Carreiras

Em R3
EFEITOS FINANGEIROS A PARTIR DE
CARGO CLASSE PADRAD
1% JUL 2008 1% JUL 2009 12 JUL 2010
Téenico em v 46,91 57,91 81,69
Desenvolviment
oe I 45,76 56,50 B0, 32
Administragén ESPECIAL
I 44 €5 55,12 58,96
i 43,56 53,78 57,64
Assessor :
Especializado I} 41,82 51,76 55,63
C I 40,90 50,50 5428
Tecnico | 9,90 49,26 : 5295 . |
Especializada ]
HI 2B .41 47 42 - 51,05
B It 374t 46,26 . 49 80
Aralista de
Sistemas | 36,56 4513 _ 48 .58
! 1% 35,18 43,44 48,7
| Médico [l 34,33 42 38 4562
Cargos de nlve!
superior | A |
intagrantes do | "
quadro -, I 33,49 4~ 34 | 44 04
suplementar do 5
Plano de |
Carreira e |
Cargos do IPEA i
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B)Tatsla Il Valor do ponto da GDAIPEA para Cargos de Mivel Intermediario do Plano
de Carreira e Cargos do [PEA

EmR3
EFEITOS FINANCEIRGS A PARTIR DE
CARGO CLASSE PADRAO 18 JUL
1% JUL 2008 19 JUL 2009
2010
Auxiliar A"2 23,78 25,17 28,21
Tecnico |
1 23.31 2462 27.52
ESPECIA- R
It 22,86 2409 28,85
Auxiliar
Administrativol
37 £
Secrataria L}
| 2241 23,57 2530
1
il 21,55 22,45 24,83\
(o 1] 21,12 21,97 24,03
I 20,71 21,50 2363
i 18,21 20,47 22,40
B Il 19,52 20,03 21,86
| 19,14 19,60 21,32
i 15,40 18,87 20,21
A fl 18,04 18,27 18,66
1 17.69 17,87 1912
ANEXO VI

(Anexo XX-A da Lei n® 11 890, de 24 de dezembra de 2008.)

ESTRUTURA DOS CARGOSE INTEGRANTES DO PLANO DE CARREIRA E CARGOS DO

IPEA .
CARGO CLASSE PADRAO '
w
L
| ESPECIAL
| I
I
Teécnicc de
Plznzjamanwo e m
Pescuisa

Demais cergas de nfvel
superior &€ os de nivel
interrmediano do IFEA
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Anexo XX-Bdalein® i1

ANEXO Vil

0. de 24 de dezembra de 2008.

TABELA DE CORRELACAO DOS CARGOS INTEGRANTES DO PLANG DE CARREIRA E

CARGOS DO IPEA,

SITUACAD ATUAL

SITUACAO NOVA

Serais

- Auxiliar de Manutengao
e Servigos Cperacionais

- Motorizta

CARGOS DO QDUADRO 3
DE PESSOAL DO IpEA | CLASSE PADRAO PADRAO CLASSE CARGOS
v v Técnico de |
Planejamento e
: 1§ 11 ' Pesquisa da
ESPECIAL ESPECIAL ‘Carreira de
It Il Planejamento &
[ | Pesquisa
1 1k
Teécnico de
- C n il c Planejamento e
P uisa
Técnico de Planejamento | | _ ¥ B?gnte i
e Pesquisa do Quadra de - “laua drcgsupl i
Pessozl do IFEA i i e do Piame'd]: -
: B ' Carmreira e Cargos
B : i N do IPEA_ a que se
o
Demais cargos de nivels | 1 . refere o1§:? g— do art
superior @ interrm ediario
do Quadro de Pessoal do 1 13}
IPEA:
- Técnicoem . " Cargos de nive's
Superior e
De:denvolv:mer_\? [ intermedisrio do
PRI Plans de Carreira
- Técnico Especializado a Cargos do (PEA:
- Técnico =2m
- E lizad
HEeSsarEean ERty Desenvaivimento e
- Analista de Sistemas Administragio
- Médico - Técnico
Eszpecizlizado
- Auxiliar Técnico
uxihar 1 _ Assss—sor
- Auxiliar Administrative Especializada
- Secrelana - Analista de
A A Sistemas L
- Auxiliar de Servigos _ ;
- Médico

- Auxiliar TéCnico |

= Auxdliar
Administrztiva

- Secretaria

- Auxiliar de
Servigos Gerais

- Auxiliar de
Manutencao e
icos

- Maksricta {

Dpéeﬁrfé\;:ionais r\ls

;
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ANEXO VI
(Anexo XIl da Lei n® 11.907, de Z de fevereiro de 2008.)
ESTRUTURA DE CLASSES E PADRCES DA CARREIRA DE PERITO MEDICO
FPREVIDENCIARIO E DA CARREIRA DE SUPERVISOR MEDICO-PERIGIAL

CARGO CLASSE PADRAO
1]l
ESPECIAL )
|
fll
D i
|
Ferito Médico : :
: e It
Previdenciario - ;
) C il
!Supewisor NMedico-Pericial [
! i
B 1l
i ! !
| n
|
A i
|

ANEXO IX

{Anexc XV da lLein® 11 907 de 2 de fevereirc de 2003.)
TABELA DE VENCIMENTO BASICO

¢) Vencimento basico dos cargos de Médico Perifo Previdenciaric, da Carreira de Perita
Médico Previdencigrio e dos Cargos de Superviscr Médico-Pericial da Carreira de Suoervisor
Medico-Pericial - 30 haras semanais:

Em R%
[VENCIMENTO BASICO
CLASSE PADRAQ EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE

19 JUL 2009 2 JUL 2010

m | 5.857,58 6.534,75
ESPECIAL I 5.578.65 _ 6.098,40 B

i - 5.313,00 - 5 808 00

D I : 4.830,00 \ 6.280.00
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] 4,689,32 5.126,21
i 4.552,74 4.976,94
n 4.254,90 4.651,31
c i 4.130,97 451584
! 4.010,85 4.384 31
n 3.748,27 4.097,49
B [ 3.639,10 3.978,14
i - as3310 3.662,27
m o . 330196 3.609,60 ]
A ] 3.205,79 3.504,47 b
[ 3.112,42 3.402,40

d) Vencimento basico dos cargos de Médico Perito Previdencidrio, da Carmreira de Perito
Médico Previdencigric e dos Cargos de Supervisor Médico-Pericial da Carreira de Supervisor - .-
Meédico-Pericial - 30 haras semanais: '

EmR$

VENCIMENTO BASICO

CLASSE

PADRAC

EFEITOS FINANCEIRQS A PARTIR DE

12 JAN 2011

ESPECIAL

8.713,00

8.131,20

7.744,00

7.040,00

6.834,95

6.635,88

6.201,75

6.021,12

5845 75

~ 5463,31

5304.19

'5.149,70

4. 812 80

4.672.62

T 453653

e (NRY
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ANEXDZ X (ALTERADO - EMENDA 187)

{Anexo XV da Lein® 11.907 de 2 de fevereiro de 2009.) .
TABELA CE VALCR DO PONTO DA GRATIFICACAC DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE D=
PERICIA MEDICA PREVIDENCIARIA - GDAPMP .

d} 40 horgs semansis

Em R$
EAE VALOR DO PONTG DA GDAPMP
ES)EMAN’“"S EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
TRABALHO 12 JUL 2008 12 JUL 2009 12 JUL'2010 -
40 HORAS 44,96 48.30 5288
b) 30 haras semanais O
] Em R$
1
Niad VALOR DO PONTO DA GDAPMP
e MANAS EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
Lol - 42 JUL 2009 ST e fguL2010
30 HORAS 36,23 - 39,60
o c) 2C horas semanais
EmRS$
HiE e VALOR DO PONTO DA GDAPMP
EEW‘NA'S EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
[ERABALHG 12 JUL 2008 12 JUL 2009 12 JUL 2010
| 20 HORAS 22,48 24,15 26,44
d) 30 horas semanzis
Em R$
HORAS VALOR DO PONTO DA GDAPMP
SEMANAI
S DE EFEITOS FINANGEIROS A PARTIR DE
TRABALH
o 12 JaN 2011
30 HORAS 52,88
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ANEXDO X
{Anexa CXIX da Lein® 11.9C7, de 2 de fevereiro de 2009 }
TERMO DE OPCAD

PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE PESQUISA E INVESTIGAGAO BIGMEDICA EM SAUDE
PUBLICA
Nome: argo: ‘
Matricula SIAPE: Unidade de | otacao: Unidade Pagadora:
Cidade: "~ |Estado:
Servidor ativo () Aposéntado( } 'P'ensionista( )
WVenho, nos termes do § 2° do art 183 da Lei n® 11.907, d= 2 de fevereiro de 20083, .optar pelg
ienquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Pesquisa e investigagao' Biomédica em Sadde Publica,
renunciando a quaisquer parcelas de valores incorporados a remunerat;ao por decisac administrativa ou| -

judicial que vencerem apés ¢’inicio dos efeitos financeiros referidos no § 2% do arl. 183, observado alr'da U .
'iﬂspostn nos §§ 42 52 e 6% do art. 183.

Daclara eslar ciente de que a Administrag8o Publica Federal levara a presente renuncia ao Poder Judiciarta,
le concardar com os efeitos dela decorrentes. ;

Locat e data , ! f

Assinatura

Recehido em: / /

lAssinatura/Matricula ou Carimbo do Servider do érgdo do Sistema de Pessoal Civil da Administragao
Fedzrai - SIPEC ~
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ANEXO X!l

;Anexo CxXXll da Lein® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)

TERMO DE OPCAQ
PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE PESQUISA E INVESTIGACGAD BIOMEDICA EM SAUDE PUEBLICA,

MNome: Cargo:
Matricuia Unidade da Lotagdo: Unidade Pagadora;
- ISIAPE:
Cidade: Estado:
Servidorativa({ ) Aposentado () 15 Pensicnista( )

Venho, nos termos do § 22 do ant. 184 da Lzi n? 11.907, de 2 de fevereiro de 2008, optar pelc enquadramenia] -
no Plano de Carreiras e Cargos de Pesguisa e Investigagio Biomédica em Satde Publica, rehunc:andc al -
quaisquer parcelas de valores incorporados & remuncragfio por dcciséo.-adminisirativa ou judicial ‘que
vencerem apés o nicio dos efeitos f‘nancelros referidos no § 29 o art 184 observado ainda o disposto nos #
§§ 4% 5% e 5% do zrt. 183, .

e

Declaro estar clente de que a Administragéo Piblica Federa! ‘evard a plB.':EI'ILE remincia ag Poder Judr:laric
e concordar ccm os efeitos dela d eccrrentes

Local & data . ! !

Assinatura

Recebideo em: / /

Assinatura/Matricula ou Carimba do Servidor do Grgdo do Sistema de Pessoal Cil da Adminislrar;éo.
Federal - SIPEC
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ANEXC XIII
{Anexg CXLII da Lei n® 11.907, de 2 d= feversiro de 2009.)
TERMO DE QPCAD

2 S
PLANQ ESPECIAL CE CARGOS DO MINISTERIO DA FAZENDA
Nome: Cargo:
Matricula Unidads de Lota¢do:  (Unidade Pagadora:
SIAPE:
Cidade: Estado:
i ! ) Servidor Ativo ( ) Aposentado ~{ )} Pensionista

i Venho, nos termos do disposto nos §§ 2° e 4° do art 256 da Lei n® 11,907, de 2 de fevereiro de 2009,)

loplar por nac integrar ¢ PLANG ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIO DA FAZENDA - PECFAZ.

} ‘Lccal & Data: ; de  de. .

wesinatura:
|

I ;
Recebido em / i

Assinatura/Matricula au Cadmbo do Servidor do Ministério da Fazenda

ANEXC XIV
{Anexo CXLillda Lei n® 11.807, de 2 de feverero de 2008.)
TERMG DE CPCAQ

PLANOQ ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIQ DA FAZENDA
Nome: jCargcr
Matriculz Unidade de Lotagso: il_’nidade Pa;aaora: S - '
SIAPE:
Cidade: Estado:
{ ) Servidor Ative { )Aposentzdo { ) Pensicnista

Venho, nos termos do disposte no § 22 do art. 258 da Lei n® 11.907, de 2 de ‘eversiro de 2008, optar
pcr nae integrar 6 PLANO ESPECIAL DE CARGCS DO MINISTERIO DA FAZENDA - PECFAZ e
conseqientemente retornar 20 meu orgao ou entidade de origam.

Local 2 Data: ' de de . I

IAssinatura:

/

—

Recebido em f !

Assinatura/Matricula ou Carimbe d¢ Servidor do Ministério da Fazenda
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ANEXQ XV .
{Anexa LAXXI da Lein® 11.907, de 2 de fevereiro de 2008.)
TABELA DE VALORES DA GRATIFICAQ;E.O DE APCIO A
EXECUCAD DA POLITICA INDIGENISTA - GAPIN

Tatela |I: Efeitos financeiros a partir de 12 da janeiro de 2009

Em R§
CLASSE [PADRAD WVALCR DA GAPIN
o ] 754,00
[ESPECIAL I © 753,00
] 752,00
................................................................... "(NR)
ANEXO XV

(Anexc XIV-Adalein” 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)

CARREIRA DE PERITO MEDICO PREVIDENGIARIO

Nome: Cargo: Perito Meédico Previdencidrio

Matrlcula SIAPE: Unidade de Lotacio: Unjdade Pagadora:

Cidadc: Estado:
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\enho, nos termos da Lei o 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, e observado o disposta nos §§ 5% & 6% do se
art. 35, optar pela jomada de trabalho de ftrinta horas semaneais, declarando-me ciente de que
restabelecimenta da jornada de quarenta horas semanais fica condicionado ao interesse da Administragao e
existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira, devidamente atestadas pelo INSS.

Loca'e data_i . . /

Assinatura

Recehido em:_-: ! /

|Assinatura/Malricula ou Carimba do Senvidor do INSS

ANEXO XV
(Anexc CXLII-A da Lei n® 11.907, de 2 de feversiro de 2009)
TERMO DE OPCAQ

PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIO DA FAZENDA

Nome: Cargo:

hatriceia Unidade de Lotag3o:  |Unidade Pagadora:
ISIAPE:

Cidade: Estado:

( ) Servidor Ativa { )Aposentado ( ) Pensicnista

Venho, ros ermos do disposto no § 22 do art. 256-A, da Lei n® 11.807, de 2 de fevereiro de 2009, optar por|
n3o integrar o PLANO ESPECIAL DE CARGCS DO MINISTERIC DA FAZENDA - PECFAZ e conseglsntemente

retornar ao meu orgdo ou entidade de arigem.

l.ocal e Data: . de de

-
Assinatura; /

-

/ )

Assingtura/Matricuta ou Garimbo do Servidor do Ministérlo da Fazenda o nl

Recebidoem [ i r /
i - el
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ANEXO XV

{Anexo LXVII-A dz Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008.)

TERMO DE QPCAQ

PLANC DE CARREIRAS E CARGOS DO HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS - PCCHFA

Nome: Cargo:
IMatricula SIAPE: Unidade de Lotagdo: Unidade Pagadara;
Cidade: Estada:

Local e data

/ ! :

vanro, nos termos do disposto nos §5 12 a 32 do 2rl. 53-A da Lei n2 11.784, de 22 de setembro de 2009, ontar por nao
integrar o PLANO DE CARREIRAS E CARGDS DO HOSPITAL DAS FORGAS ARMADAS - PCCHFA.

Assinatura

Recebido em; !

Assinaturafatricula ou Carimba do Servidor do Ministéric da Defesa/HFA

ANEXO XIX

{Anexg LXIX-A da iein” 11.784, de 22 de setembio de 2008}

e Tecnolagica.

TABELAS DE CORRELAGAD

a)Tabela de Correlagao dos Cargos de Professor do Ensing Baslico Federal, de nivel
superior, da Cameira de Magistérie do Ensino Basico Federal, do Quadro de Pessoal das
Instituicbes Federais ¢e Ensine, subordinadas cu vinculadas ao Ministério da Defess, de que
trata o incisg | do art. 122 desta Lei, para a Carreira de Magistério do Ensine Basico, Técnico

SITUACAD ATUAL

SITUACAQ NOVA

| CARGO |, CLASSE

NIVEL

e
z
m

CLASSE

bV

DV

O

DIV

o
Professor do

(]}

Ensino Basico
Federal
on

o

|

{

B!

L B A RS TR P N SRR S 7] ) A Y

L] S B ) POV 9 N Y PR IS 71 P Y Pes o

Dl

| Profzssoer do Ensine

CARGO |

Basico, Tecnico e
Tecnolagico
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b Tabela de Comrelacdo dos Ca-gos de Professor da Ensino Basico dos Ex-Territérios,
de nivel superior, da Carreira de Mag:stéric do Ensino Bésico dos Ex-Temitorios, do Quadre
de Pessoal do Ministgrio do Plangjamento, Orgamentoc ¢ Gesta@o, de gus trata o inciso Il do
art. 122 desta Lei, para a Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico & Tecnolégico.

SITUACAO ATUAL SITUACAD NOVA
CARGO CLASSE b.NIVEL NIVEL CLASSE CARGD

3 3

[BRT) Z 2 DV
1 1

DIV S 5] DIV
4 4
3 3

DIl SR}

Professor do Ensino 2 2 Professor do Ensino
Basico dos Ex- 1 1 Basico, Técnico e
Tenitdrios Tecnologico

4 4
3 3
D Dl
2 2
1 i
il B 4
3 a3
DI > 2 o] ]
1 1 . |
ANEXD XX

(Anexo LXX%-A da Lei n” 11.784, de 22 de seternbro de 2008.)
TERMO DE SOLICITAGAC DE ENQUADRAMENTO
CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSING BASICO, TECNICO E TECNCLOGICO

Nome: Carga:

Mziricula SIAPE. [Unidade de Losagao: Unidade Pagacora:

Cidade: Estado:
Venho sclicitar o enquadramento na Garmreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico 8 Tecnoltgico, de qusy
trata a inciso | do caput do art. 105 da Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, observaca ¢ disposio no art
108-A da Lei n® 11.784, d= 2008.

Local e data

[Assinatura

Recebido em; / f

AssinaturaMatriculz ou carimbo do servidor do Grgie central do
Sistema de Pessoal Civil d2 Administragda Federal - SIPEC
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ANEXQ XX)
{Anexs VI-C da Lei n® 11.046,_de 27 de dezembro de 2004}
VALOR DO PONTO DA GRATIFICAGAQ DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DO DNPM - GDADNPM
a)Vailor do ponto da GDADNPM para o cargo de Analista Administrative da Carrgira

de Anzlists Administrativo:

Em K%
VALOR DO PONTO DA GDADNPM
CLASSE PADRAD  |crei 58 FINANGEIRDS A PARTIR DE
12 JUL 2008 12 JUL 2009 12 JUL 2010
I 10,33 31.75 35.86
ESPECIAL i 10,28 31.34 3523
] 10.15 30.02 _ 34,81
v 10.04 30,21 33.96
I 997 26,52 33.46
B [t1] 9,00 29 44 3297
I .83 2006 37 48
] 5.76 28.69 32.00
1Y 862 28,02 . 31,22
. N 9.55 27.66 30.76
A i 948 27 31 30.97
1 941 25.96 25 .86
i 9.34 26 61 29.42

Eivalor do ponto da GDADNPM para o cargo de Tecnico Administralive da Carreira‘de
Técnico Admiristrative o ; :

EmR%
I VALOR DO PONTO DA GDADNPM
CLASSE | PADRAQ ‘epeiTos FINANGEIRGS A PARTIR DE
% 7% JUL 2008 j 3 JUL 2008 1° JUL 2010

T 5.02 | 15,84 1761

ESPECIAL 11| 4.57 15,35 17.38
] 573 12,93 16.87

v 4.50 14.22 16.07

v 437 13,81 15.60

B i 424 13.41 ] 15.15

I 412 12.02 1471

1 4.00 12,64 14,28

vV 3.81 12.04 * 13,60

0% 3.70 .65 13.50

A i 3.58 11,35 12,89

I 3,40 1.0 12,45

i 3,39 10.70 12,00

ANEXO XXIi }

{Anexo VI-D da Lein® 11.048, de 27 de dezembre de 2004.)
VALCOR DO PONTO DA GRATIFICAGAQ DE DESEMFENHO DE ATIVIDADES

ADMINISTRATIVAS DO PLAND ESPECIAL DE CARGCOS DO DNPM - GDAFDNPM
a)valor do ponto da GDAPTINPN, para os cargos de nivel superior do Flano Especial
de Cargos do DNPM nfo compreendidos ne art. 15 da Lei n® 11.046, de 2004

EmR5

VALOR DO PONTO DA GDAPDNPM
CLASSE | PADRAO [EEETGS FINANCEIROS A PARTIR DE
12 JUL 2008 [ 17JuL 2008 | 12JUL 2010
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111 2767 49,75 ! 54.47
ESPECIAL It 27,00 48,55 53.17
[ 26,34 47,38 51,00 ‘ﬁk
VI 2525 45,43 49,76 v
v 24 64 44 33 48,57
c Y 24 04 43,285 47,41
I 23,45 42 21 46,28 i
il 22,89 41,19 43,17 ]
! 22,33 40,19 44,09
Vi 2141 38,53 42 27
vV 20,88 37,60 4126
B v 20,38 356,69 40.27
i 19,82 35,80 39.31
1l 19,40 34,93 38,37
1 18,93 34,08 37.45
WV 18,15 32,87 35,91
4 A7 31,88 35.05
A 1 - 17.28 31,1 21 -
L 16,86 30,35 - 33,38
I 16,45 2963 32,59 L : i
b)Valcr do ponte da GDAFDNPM para os cargos deé nivel intermedianio co: Planc .
Especial de Cargos do DNPM n&o compreendidos no arl. 15 da Lei n® 11.046, de 2004:.. -
Em RS
VALOR DO PCONTQ DA GDAPDNPM
ICLASSE [PADRACIEFEITOS FINANCEIRCS A PARTIR DE e e
12 JUL 2008 12 JUL 2009 12 JUL 2010
11 12,95 25,09 26,58
ESPECIA 1261 24,45 26,30
- i 1228 23,82 2563 i
Wi 1ID 3279 24,53
) 11.4= 22.21 23,91
c IV 11.14 21,64 23.30
il 10.85 21.08 221
1] 1057 20,585 22,13
1 10,30 20.02 21,57
Vi 4,85 19.16 20,64
W 9,60 18.67 20,12
v 9,35 1819 188 ]
B I 9,11 1772 . 19,11
1 887 172y 1863
| B.E4 16,83 18,15
i 827 16,11 o _ 17,38 il
IV 8.05 15,70 16.94
A 11 7.84 15,30 16,51
| 764 14,91 16.09
- ~ f41 . 14,53 15,68
c)Valor do ponte da GDAPCNPM para os cargos de nivel auxiliar do Plano Especial
de Carges do DNPM:
Em R$
MALOR DO PONTC DA GDAPDNPNV
CLASSE |pAaDRAG EFEITOS FINANCEIRQS A PARTIR DE
12 JUL 2008 12 JUL 2009 12 JUL 2010
ESFECIAL 1] 419 5,49 .09
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( 3,92

513

8.63

| i 3.8

1

4,98

5,44

ANEXO XXl
{(Anexp IX da Lein® 11,356 de 1& de outubro de 2006.)

VALOR MAXIMO DA SOMA DA GSISTE COM A REMUMNERACAO DO SERVIDOR

{excluldas as vantagens pessoa's e a retribuicdo pelo exercicio de cargo ou fungan

comissionada)

EmRS
NIVCL DO CARGD VALOR MAXIMOD il
Supetior 8.200,00
Intermediaric 5.890,00
Auxiliar 2.780.00

ANEXO XXIV

{Anexo V-A da lai n° 11.344 de 8 de seterbro de 2008.)

RETRJBUICAO PCR TITULAGAQ DA CARREIRA DO MAGISTERIC SUPERIOR - RT

b) Carrewa do Magmterlo buperto'- Vafores da RT para o Regime de 40 horas semafiais

Em R$
i
! EFEITOS FINANGFIROS FFEITOS FINANCEIROS
CLASSE | NIVEL A PARTIR DE A PARTIR DE
1° DE FEVEREIRQ DE 20¢9 12 OE JULHO OE 2010
APERF ESPCC | MESTR | DOUT | APCRF | ESPEC MESTR DOuT
TITULAR L 99,47 | 423,27 | 864,06 | 2.231,96 | 168,81 452,28 1.276 40 | 257140 !
4 847,34 | 1.887,20 { 1.126.47 | 2.268,92
3 847,25 | 1.887, 11 ! 112584 | 2.240,05
ASavElRba 2 847,15 " 1.887,01 1.125,21 | 2.226,36
1 847,06 | 1.886,92 1.124,58 | 2.225,73
4 9928 1 35485 | 614,29 | 1654,15} 101,57 354,85 868,16 1,968,16
ADJUNTO 3 95,21 | 340,30 | 588,21 | 1.63657| 5934 340,30 830,84 1.800,84
2 91,20 [ 32595 | 551,82 | 1.619,49| 9718 325,65 802,14 1.842,14
1 87.28 | 31164 | 53585 |1.60291| 8509 | 31184 77121 178211
4 82,73 | 28903 | 498,42 87 32 289,03 748,42
3 651,25 | 25536 485,61 | 81,08 255,36 734,16
ASSISTENTE : : 2 . :
SIS 2 60,08 | 218,06 | 473,65 | 74,00 | 218,086 720,18
_ 1_ 58,92 | 16701 | 461,60 68,75 168,02 706 37
4 57,75 22,31 62,78 155,55
3 56,58 | 88,80 53,14 148.73
ALRILIAR 2 | 5542 | 8540 57.21 | 142.08
1 54,25 | 82,09 5648 | 135,45
¢) Carreira do Magistério Superior - Valores da RT para o Regime de Dedicagan
Exclusiva
Em R$

EFEITOS FINANCEIROS

EFEITOS FINANCEIRDS

CLASSE NIVEL A PARTIR DE A PARTIR DE |

12 DE FEVEREIRO DE 2009 12 DE JULHO DE 2010 :

" APERF |ESPEC | MESTR | DOUT | APERF | ESPEC | MESTR __ DOUT |
TITULAR | 1 | 297 40 | 629,19 [ 2.528,29 | 5.865,99 | 43534 [ 794,01 3.032,07 | 6.968,43
ASSOCIADG | 4 252480 | 5.591,44 3.030,97 | 6.967,33
3 2.524,17 | 5.530,30 3.030,34 | 6.658,45
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2.523,54 | 547295 3.02971 685?,5,?/
252301 | 5.260,82 3.02908 | 631521

|

176,07 | 572,31 | 1.765.18 | 358343 | 262,94 | 578,03 | 2.130,17 | 4.250,33
160,62 | 540,38 | 1.688,76 | 3.476,08 | 274,64 | 545,78 | 2.044,02 | 4.136,10
144,19 | 507.87 | 1628,50 | 3.373.38 | 267,95 | 512,85 | 1.984,37 | 4.024 97 .
135,00 | 483,11 | 1.569,00 | 3.365,27 | 261,45 | 483,55 | 1.624,58 | 3.916,88.

—

ADJUNTO

124,07 | 443,65 | 1.409,95 249,19 | 454,35 | 1.709,18 |-
118,83 | 424,90 | 1.408,84 243,23 | 442,37 | 1672.92 ;
11388 | 407.54 1407.73 237,45 | 432,10 | 163044 ;

109,40 | 391,13 © 1.40662 231,84 | 422,12 | 1.552,90

ASSISTENTE

101,00 | 361,04 221,25 | 403,30
95,92 | 346,44 | 216,12 | 394,15
93.07 | 332,68 201,66 | 375,82

89,43 | 31964 | 187,32 | 357,72
S e (NR)

AUXILIAR

BN LSRR PR N R R Y S ) PICY N 9 N Y

TERMO DE OPCAD

CARREIRA DA PREVIDENCEA, DA SAUDE E DO TRABALHO

Nome: ' Carge:

Matricuta SIAPE: Unidade de Lotagso: [Unidade Pagadora:

Cidads: ' ‘ Estada:

Servidor ativo { ) Aposentado [ ) Pensicnista { )

Wenha, nos termos do art. 34 da Lei n® de de de 2010, optar pelo enguadramento
na Carreira da Previdéncia, da Satde e do Trabalho, de que trata a Lei n” 11.355, ds 12 de outubro de 2006,
renunciandc & quaisquer parcelas de valores incorporados & remuneracsc pcr deciséo administrativa ou
liudicial & vercer apds o inicio da vigéncia dos efeitos financeiros deste Termo de Opgao, particularmente zs|
referentes ao adiantamento pecuniario previsto na Lei n° 7.686, de 2 de dezembro de 1988.

Declaro estar ciente de que a Administracgo Plblica Federal fevara a presente renincia ao Peder Judiciario, &
ideclaro concardar com 05 efeitos dela decorrentes.

Local e data ) / !

7

: /ﬁfuw %? ; -’i‘iﬂmﬁ‘w'zf,
;j;" Assyélu ra

/

(
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Recebido em: f f

lAssinaturafatricula ou Carimbo do Servidor do érgac do Sistema de Pesscal Civil da Administragdo
Federal - SIPEC

Sala das Sessdes, 25 de maio de 2010

7

oy i

i -

d
Dehutada GOREFE PEREIRA — PRICE

alatora
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Resultpdo do pesquisa Projeto de Lei e Outras F;rggosigﬁus
Consulta Tramitacio das Proposicoes

"_Prb'ii':ﬁi(;ﬁd: MPV-g79/2009
Autor: Poder Executivo

Data de Apresentagio: 30/12/2009

Apreciagao: Proposicao Sujeita 2 Apreciagao do Plenario
Regime de tramitagiio: Urgéncia

Situagio: PLEN: Pronta para Pauta.

Ementa: Dispfe sobre ¢ prazo para formalizar a opgio para integrar o Plano de Carreiras ¢ Cargos de Ciéncia,
Tecnologia, Produciio e Inovagdo em Szide Piblica, de que trata o art: 28-A da Lei n 11.355, de 19 de outubre
de 2006; a Gratificagio de Qualificacio - GQ, de que tratiun as Leis n%s 11.255, de 2006, e 11.007, de 2 de g
fevereiro de 2009; us tabelus da Gralificagio de Desempenho de Atividade de Cincia, Teenologia, Produciio e
Inovagho em Satide Pablica - GDACTSP, de que trata a Lei n® 11.355, de 2006; o Planc de Carzeiras ¢ Cargos dn
IPEA, de que trata a Lei n® 11.890, de 24 de dezembro de 2008; a Carrzira de Perito Médico Previdericidrinea -
Carreira de Supervisor Médico-Perieizl, de que Lrala a Lei n® 11.907, de 200y; as Carreiras da Area Penitenciaria
Federal, de que trata a Lei n® 11.907, de 2009; a integragio ao Plaho Especial de Cargos do Ministério da +
Fazenda - PECFAZ, de que trata a Lei n© 11.907, de 3009, de cargos vagds redistribuidos para o Quadro de -
Pessoal do Ministério da Fazenda; os Cargos em Exercicio das Atividades.de Combate ¢ Controle de Endemias; a
Cratificagiio Especifica de Produgiio de Radioisdtopos ¢ Radicfirmacos =GEPR, de gue trata aLei n® 11.9b7,de
2009; a transposicio de cargos do PGPE, de que trata a Lei n® 11357, de 19 de outiubro de 2006, pard o Plano de
Carreiras e Cargos do Hospital das Forgas Armadas - PCCHFA; o-enquadramento dos servidares titulares dos i+
cargos de pravimento efetivo de Professor do Ensino Bésico Federal e de Professor do Ensino Basi¢o Federal dos
-ex-Territdrios na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Téenico ¢ Teendldgico; de que trata a Leln®™ 11.784,
de 22 de sctembro de 2008; a tabela de valores da Gratificagdo de Apoiod Execugao.da Politica Indigenistai--— -
GAFIN, de que lrata a Lei n° 11.907, de 2009; a tabela de valor do-porito.da Gratificagdo dé Desempenho de v
Atividades Administrativas do DNPM - GDADNPM, e da Gratificagio de Desempenho de Atividades * 0 -
Administrativas do Plano Fsperial de Cargos do INPM - GDAFDNPM, de que trata a Lei n? 11.046, de 27 de
dezembro de 2004; a Carreira do Seguro Socizal, de que trata a Lei n° 10.855; de 1° deabril de 2004; a-
possibilidade da aplicagido do instituto da redistribui¢ic de servidores para a Suframa e para a Embratur; g -
Gratificagfio Temporaria das Unidades dos Sistenvas Estruluradores da’ aAdininistragio Piablica Federal -
GBSISTE, de que trata a Lei n® 11.356, de 19 de outubro de 2006; os servidores da extinta Fundacio Roquette
Pinto cedidos ncs termos do incisa I do art. 22 e Co art. 23 da Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998; as Carreiras
de Oficial de Chancelaria e de Assistente de Chancejaria, de quesrata a Lei n® 8.829, de 22 de dezembro de
1993; 0 exerclcio no ambito do Subsisteraa Integrado de Atencio 4 Sande do Servidor Pablico Federal - S1ASS: a
licenca por motivo de doenca cin pesseoa da familia e o afastamento para participagdo em programa de pés-
graduacgio stricto sensu no Pais, de que tratam, respectivamente, os arts. 83 e 96-A da Lei n? B.113, de 11 de
dezembro de 1990; a transposigio de cargos do PGPE, de que trata a Lei n®11.357, de 1¢ de outubre de 2006,
para o Plano Especial de Cargos da Cultura, de que trata a Lei n® 11.233, de 22 de dezembro de 2005; reabie
prazo para op¢do pela Carreira da Previdéncia, da Satide e do Trabalho, de gue trata a Lei n® 11.355, de 2006; e
da outras providéncias.

Indexacgio: Alteragio, lei federal, ampliagio, prazo, formalizacio, opcio, servidor, integracio, Plano de
Carreiras e Cargos de Ciénceia, Tecnologia, Produgio e Inovagio em Sadde Fiblica, Plano Especial de Cargos do
Ministério da Fazenda, Carreira da Previdéncia, da Saude e do Trabalho, redistribuigao, progressio funcional,
avaliaciio de desempenho individual, promagéo, retroatividade, efeitos financeiros, requisitos, ci’enlo,
gratificagao de qualificagap, anterioridade, aposentadoria, coTrespondéncia, classe, reeshrituracan, tahela,
gratificagfio de desempenho, Plano Geral de Cargos do Poder Executiva, policial civil, ex-territérios, eritérios,
cessio, servidor, (Ipea), (lnmetro), (IBGE), (INPI), (INSS), (Funasa), {Funai), (Suframa), (Embratur), Bacen),
cnquadramento, profcssor, magistéric, educaggo biasica, educagio lecnologica, auditor-Fiscal, Secretaria da
Receila Federal do Brasil, Auditor-Fiscal do T'rabalho, Procurador, Yazenda Nacional, Procurador Federal,
(AGU), Defensoria Piliblica da Unido, Carreira de Finangas e Controle, Carreira de Plancfamento e Qrgamento,
Carreira de Analista de Comércio Exterior, Carreira de Especiulista emn Politicas Pablicas e Gestdo
Governamental, Carreira de Especialista do Banco Central do Brasil, Carreira de Diplomata, Analista I'&cnico,
(Susep), Comissao de Valores Mohilisrios, Comissfo Nacional de Energia Nuclear, Hospital das Forcas
Armadas, técnica, agente, Fspecialista em Assisténeia Penilencidria, Plano Eepecial de Ca raos da Cultura, Pleno
Especial de Cargos do Departamento de Policia Federal, jornada de trabalho, Perito Médica Previdenciario.

Despacho:
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19/2/2010 - Publique-se. Submeta-se ao Plendrio. Proposicio Sujeita a4 Apreciagio do Plenario Regime de
Tramitagao: Urgéncia

PLEN (PLEN )
MSC 11277/2010 (Mensagem) - Poder Executivo

Legislagao Citada
Emendas

MPV47909 (MPV47909)
EMC 1/2010 MT'V47909 (Emenda Apresentada na Comissdc) - José Maia Fitho
EMC 2/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Roberte Santiago
EMC 3/2010 MPV47909 {Emenda Apresentada na Comissio) - JoAo Dado i
EMC 4/z010 MPVg7909 (Emenda Apresentada na Comissda) - Jodo Dado
EMC 5/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Jodo Dado:.
EMC 6/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissida) - Alice Portugal
EMC 7/2010 MPV47909 {(Emenda Apresentada na Comissio) - Arnaldo Fariade 84:
EMC 8/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissfo) - Roberte Santiago
EMC g/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Ivan Valente -
EMC 10/2010 MPV47009 (Emenda Apresentada na Comissao) - Mauro Nazif'
EMC 11/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissio) - Washington Laiz®
EMCC 12/2010 MPV47000 (Emenda Apresentada na Comissiio) - Maria do Rosirio.
EMC 13/2010 MPVg 7909 (Emenda Apresentara na Comissio) -~ RGmnla Gonvein
EMC 14/2010 MPV47609 (Emenda Apresentada na Comissao) --José MaiaFilho.
EMC 15/2010 MPV47900 (Emenda Apresentadana Comissfio) - Rodrigo Rollemberg -
"EMC 16/2010 MI'V47909 (Emenda Apresentada na Comissfio) - Gorete Pereaira‘:
EMUa7/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissie} - Dareisio Perondi-
- EMC 18/2010 MPVaro00 (Emenda Apresenlada na Comissso) - Elcione Barhalho
- EMC 19/2010 MPV47909 (Emenda -Apresentada na Comissao) - Rodrigo Rollemberg -
EMC 20/2010 MPV47000 (Emenda Apresentada na Comiss3o) -.Chico Lopes .+ -
EMC 21/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissio) - Wzshington Lui- .
EMC az/2010 MPV47009 [Emenda Apresentada na Comissia) - Maria do Rosario
EMC 23/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissao) - Rémulo Gouveia
EMC 24/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissdo} - Roberto Santiago
EMC 25/2010 MPV4790¢ {Emenda Apresentada na Comnissio) - Gonzaga Patriota
EMC 26/2010 MPV47909 [ Emenda Apresentada na Comissio) - Arnaldo Faria de Si
EMC 27/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Hugo Leal
EMC 28/2010 MPV47000 (Emenda Apresentada na Comissio) - Gorete Percira
ENMC 29/2010 MPV4rong (Emenda Apresentada na Comissiio) - Manricio Rands
EMC 3o/2010 MPV47909 [Emenda Apresentada na Comissiio) - Raberto Santiago
EMC 31/2010 MPVa7909 (Emenda Apresenlada na Comissao) - Rosalba Ciarling
BEMC 3u/z2010 MPVaygoy (Emenda Apresentada na Comissido) - Valdir Raupp
EMIC 33/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissio) - Elcione Barbalho
EMC z4/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comiaséio) - Gorete Pereira
EMC 35/2010 MPV475008 (Emenda Apresentada na Comissfdo) - Rodrigo Rollemberg
EMC 36/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissao) - Washington Luiz
EMC 37/2010 MPV47905 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Maria do Rosdrio
EMC afl/2010 MPV47909 {Emanda Apresentada na Comissio) - Rédmulo Gonwvaia
EMUC 39/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissfio) - Chico Lopes
EMC q0/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissiio) - Ivan Valente
EMC g1/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissao) - Ivan Valenie
FMC q2/2010 MPV4790g (Emenda Apresentada na Comissdo) - Darcisio Perondi
EMC 43/2010 MPV47904 (Emenda Apresentada na Comissio) - Gorete Pereira
EMC 44/2010 MPV47009 (Emenda Apresentada na Comissio) - Chico Lopes
EMC g5/2010 MPV47909 (Emenda Apresentadz na Comissio] - Arnaldo Faria de 8a
EMC 46/2010 MPV47909 (Emenda Apresentzdy na Comissao) - Hugo Leal
EMLC 47/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissio) - Gorete Pereira
EMC 48/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissfo) - Mauricio Rands
EMC 49/2010 MPV479009 {Emenda Apresentada na Comisséio) - Marconi Perillo
EMC su/2010 MPV4rgoy (Emenda Apresentada na Comissfio) - Rosalba Ciarlini



MAIO 2010 ANAIS DO SENADO FEDERAL 211

EMC 51/2010 MPV4 7909 (Emenda Anresentada na Comissido) - Valdir Raupp
EMC 52/3010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissan) - Sergin Zambiasi
EMC 55/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Luiz Carlos Busato
EMC 54/2m0 MPV47r009 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Jovair Arantes
EMC 55/2010 MPV47500 (Emenda Apresentada na Comissfo) - Marcelo Ortiz
EMC 56/2010 MPVarg00 (Emonda Apresentada na Comissiao) - Washington Luiz
EMC 57/2010 MPVq7000 (Emenda Apresentada na Comissiio) - Maria do Rosario
EMC 5E8/z0i0 MPVargog (Emenda Apresentada na Comissiio) - Rémuolo Gouveia
EMC 5g/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissio) - Gonzaga Patricta
EMC 60/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissao) - Washington Luix
EMC 61/2010 MPVA7909 [(Emenda Apresentada na Comissiao) - Rémule Gouveia
EMC 62/2010 MFV47909 (Emenda Apresentada na Comissio) - Washington Luiz
EMC 63/z010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissio) - Rémulo Gouveia
EMC 64/2010 MPV47509 (Emenda Apresentada na Comissio) - Roberto Santiagc
EMC 65/2010 MPV479009 {Emenda Apresentada na Comissio) - Rodrigo Roﬂeznberg
EMC 66/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Luiz Couto
EMC 67/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissao} - Washington Lniz:
EMC 68/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comisséo) - Rémule Gouveia
EMC 69/2010 MPVq7909 (Emenda Apresentada na Comissao) - Mauro Nazil |
CEMC 70y, /o010 MPV479009 (Emenda Apresenlada na Comissao) - José Maia Filhe
EMC 71/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na ComissZo) - Mauro Nazif
EMC 72/2010 MPV479090 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Maria do Rosario
.EMC 73/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissio) - Marinha Raupp
EMC 74/2010 MPVa7509 [me-n(]a Apresentada na (‘um}qsdn] Andreia Zito
EMC 75, f2[ilD M P’V47909 (Emenda Apresentada I'ld C(}mlb.':.du) Guslavoe Fruet
EMC 76/2010 MPV47009 {Emenda Apresentada na ("om;ssao) wiashington Luiz
EMC 77/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Rémulo Gouveia
EMC 78/2010 MPV47009 {Emenda Apresentada na Cc—m:ssao) Maria do Rosaric
EMC 7o9/z2010 MPV47009 (Elnenda Apresentada na Comissdo) - Ivan Valente :
CEMC Bo/2o1a MPVYA7900 {Emenda Apresentada na Comissan) - Dareisio Perondi
EMC Bi/z2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissfo) - Elcione Barhalho
EMC B2/2010 MPV47009 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Chico Lopes.
EMC 53/2010 MFV47909 {Emaenda Apresentada na Comissgo) - Aelton Freitas
EMC Bgq/aciv MPV47909 (Emenda Apresentada na Comiss3o) - Gorete Pareira -
EMC Bg/oo1o MPVa7g0g (Emenda Apresentada na Comissao) - Roberto Santiago
EMC B6/2010 MPV47009 {Emenda Apresentada na Comissio} - José Maia Filho
EMC 87/2010 MPV47009 (Emenda Apresentada na Comissao) - Washington Luiz
EMC 838/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na ComissgE0) - Maria do Roséaria
EMC Sg/o010 MPVa7o0g (Emenda Apresentada na Comissan) - Romulo Gouveia
FMC go/z2010 MPVa7909 (Fmeanda Apresentada na Comissfin) - Robartn Santiaga
EMC gi/2010 MPVa75009 (Emenda Apresentada na Comissao) - Gonzaga Patriota
EMC az/2010 MPV47909 [(Emenda Apresentada na Comissao) - Gonzzga Patriota
EWMC g3/2010 MPVa7g09 [(Emenda Apresentada na Comissio) - Gonzaga Patriota
EMC g4/2010 MPV47909 [Emenda Apresentada na Comissdo) - Gonzaga Patriota
EMC g5/2010 MPVa7909 (Emenda Aprecsentada na Comissia) - Gonmaga Patriota
EMC 96/2010 MPV47906 (Emenda Apresentada na Comissio) - Gonzaga Patriota
EMC o7/2010 MFPFV47000 (Emenda Apresentada na Comissdo} - Gonzaga Patriota
EMC 98/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissiio) - Roberto Santiago
EMC 0o/2010 MPV47000 (Emenda Apresentada na Comissao) - Roberto Santiago
EMC 100/2010 MPV4g7909 (Emenda Apresentada na Comissao) - Gonzaga Fatriota
OMC 101/z2010 MPVa7909 (Emenda Apresentada na Comissao) - Roberto Santiago
EMC 1o02/2010 MPVaraag (Kimernda Apresentacda na ComissEo} - Robherta Santiago
EMC 103/2010 MFPV47909 (Emenda Apresentada na Comissio) - Roberto Santiago
EMC 104/2010 MPV47000 (Emenda Apresentada na Comissfo) - Roberto Santiago
EMC 105/2010 MPVa7o00 (Emenda Apresentada na Comissao) - Gonzaga Patriota
EMC 106/2010 MPVa7909 (Emenda Apresentada na Comissaoe) - Reberta Santiago
EMC 107/2010 MPVa7000 (Emendg Apresentada na Comiss3o) - Roberto Santiago
EMC 108/z2010 MPV47009 (Emenda Apresentada na Comissiio) - Roberto Sautiago
EMC 105/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Gonzaga Patriota
EMC 1120/2010 MPV479009 (Emenda Apresentada na Comissio) - Fernando Coraja
EMC 11i/2010 MPV47g900 (Emenda Aprescentada na Comndsséio) - Washiingtlon Laiz
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EMC 112/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissao) - Maria do Rosdrio
EMC 113/2010 MPV47909 (Emenda Aprescntada na Comissfio) - [van Valente
EMCC 114/2010 MPV47909 (Emenda Apresentadz na Comissio)} - Llcicone Barbalho
EMC 115/2010 MPV47009 {Emenda Apresentada na Comissio) - Rodrigo Rollemberg
EMC 116/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissaa) - Chico Lapes
EMC 117/ 2010 MPV47o00 {Fmenda Apnresantada na Comissio)} - Remulo Gouveia
EMC 118,/z2010 MPV47909 (Emenda Aprescentada na Comisséio) - José Maia Fitho
EMC 119/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Laerte Bessa
EMC 120/2010 MPV47000 (Emenda Apresentada na Comisgao) - Joao Dado
EMC 1z1/2010 MPVaypog (Emenda Apresentada na Comissao) - Tadeu Filippelli
EMC 122/2010 MPV47009 (Emenda Apresentada na Comissia) - Roberto Santiago
"EMC 123/2010 MPV47gnp (Emenda Apresentada na Comissio) - Elcione Barbalho
EMC 124/2010 MPV479c0 (Emenda Apresentada na Comissia)} - Garete Pereira
EMCiz5/2o0 MPV4rgog (Ementda Apresentada na Camissfa) - Ivan Valente
EMC 126,/2010 MFV47909 {Emenda Apresentads na Comissio) - Darcisio Perondi
EMC 127/2010 MPV47909 (Emenda Aprescntada na Comissdo) - Rodrigo Rollemberg .
~EMC 128/2010 MPV47g00 {Emenda Apresentada na Comissao) - Chice Lopes i
ENMC 12g)/2010 MPVa7000 (Emenda Apresentada na Comissao) - Washinglono Luiz
EMC 130/201i0 MPVgr9og (Emenda Apresentada na Cornissiio) - Maria do Roséric”
-EMC 131/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissio} - Ramulo Gouveia
EMCi132/2010 MI'V479509 (Emenda Aprezentada na Comissao) - Mauro Nagzif
-EMC 133/ 2010 MPV47909 {Emenda Apresentada na Comissio) - Ivan. Valente
ENMC 124/2010 MPV47009 (Emenda Apresentada na Comissio) - Darcisio Perondi
BEMC 135/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissio) - Gorete Pereira’
-EMC 136/ 2010 MPV47909 {Emenda Apresentada na Comissio) - Mauro Nazif
EMC-137/2010 MPV4790¢ (Emenda Apresentada na Comissia) - Mauro Nazif-
EMC 139/ 2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissao) - Mauro Nazif
"EMC 139/2010 MFV47909 (Emenda Apresentada na Comissfic) ~ Redrigd Rellemberg
CEMOC 140/ 2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissao) --Marinha Raupp
EMC 141/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissic) - Wilson Picler |- -
EMC 142/2010 MFV4 7009 (Emenda Apresentada na Camiss&o) - Vanderlei Macris®
EMC 143/2010 MPFVq7009 (Emenda Apresentada na Comissfio) - JovairArantes -
BEMC 194/2010 MPV47g09 (Emenda Apresentada na Comissio) - Washington Luiz
EMC 145/2010 MPVg 7009 (Emenda Apresentada na Comissio) - Washington Luiz
EMC 146/2010 MEV47900 (Emenda Apresentada na ComissZEa) - Paulo Rocha
EMC 147/2010 MPV47gog (Emenda Apresentada na Comissio) - Flexa Ribeiro
EMC 148/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissiic) - Gorete Pereira
EMC 1490/2010 MP¥Y479000 (Emenda Aprescntada na Comissio) - Arnaldo Faria de Sa
EMC 150/2010 MPVq7rg0g (Emenda Apresentada na Comissio) - Renato Casagrande
-EMC 151/2010 MPV4790q (Emenda Apresentada na Comissio) - Roberto Santiago
EMC 152/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissdao) - Maria do Rosario
EMC 153/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissio) - Maria do Rosario
EMC 154/ 2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissao) - Rodrigo Rollembery
EMC 155/ 2010 MPVayoog (Emenda Apresentada na Comissao) - Maria do Rosdrio
EMC 156/>010 MPVa7o0y (Emenda Apresentada na Comissao) - Elcione Barbalhao
EMC 157/2020 MPFV4700¢ (Emenda Apresentada na Comissio] - Elcicone Barbalho
EMC 158/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissao) - Miro Teixeira
EMC 159,/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comissio) - Eduardo Cunha
EMC 160/z2010 MPV47009 (Emenda Apresentada na Comissio) - washington Luiz
EMC 101/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Washington Luiz
EMC 162/2010 MPV47a00 (Emenda Apresentada na Comissio) - Roberto Santiago
EMC 163/2m0 MPVaryaoa {Emenda Apresentada na Comissiaa) - Raberto Sanhiazo
EMC 164 /2010 MPVa7909 {Emenda Apresentada na Comissio) - Roberto Santiago
EMC 165/201c MPV4790g (Emconda Aprescntada na Comissao) - Roberto Santiago
EMC 166/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissio) - Roberto Santiage
EMC 16772010 MPV47909 [(Emenda Apresentada na Comissioe) - Roberto Santiago
EMC 168/2010 MPVarzgoo {Emenda Apresentada na Comissiio) - Taden Filippelli
EMC 160/z2010 MPV4700g9 {(Emenda Apresentada na Comissio)] - Angela Poertela
EMC 170/2010 MPV47g0q9 (Emenda Apresentada na Comissio) - Flexa Ribeiro
EMC z171/2010 MPV47g09 (Emenda Apresentada na Comissio) - Rodrigo Rollemberg
EMC 172/3010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissiio) - Rodrigo Rollemhberg

-
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EMC 173/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissfo) - Chico Lopes
EMC 174/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comisséo) - Rémulo Gouveia
EMC 175/2010 MPV47909 (Emenda Apresenlada na Comissao) - Romulo Gouveia

- EMC 176/2010 MPV47q0u (Emenda Apresentada na Comissio) - Luz Couto

EMC 177/2010 MPV4790% {Emenda Apresentada na Comissao) - Luiz Couto

EMC 178/2010 MPV470049 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Luiz Coulo

EMC 179/2010 MPV47g04 {Emenda Apresentada na Comissiio] - Luiz Coutn

EMC 180/2010 MPV47509 (Emenda Apresentada na Comissao) - Luiz Couto

EMC 181/2010 MI'V47909 (Emenda Apresentada na Comissao) - Luiz Couto

EMC 182/2010 MPV479049 (Emenda Apresentada na Comissio] - Luiz Couto

EMC 183/2010 MPV470009 (Emenda Apresentada na Comissfio) - Luiz Couto

EMC 184/2010 MPVa7909 (Emeada Apresentada na Comissiao} - Lulz Coulo.

EMC 185/2010 MI'V47909 (Emenda Aprescniadz na Comissao) - Washington Lun:
EMC 186/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissio) - Mauro Nazif -
EMC 187/2010 MPV4790¢9 (Emenda Apresentada na Comissio) - Mauro Nazif
EMC 188/ 7010 MPY47909 (Emenda Apresentada na Comissin) - Paula Rubem Santl.—lgﬂ
EMC 189/2010 MPV47509 (Emenda Apresentada na Comissio) - Washington Luiz
EMC 190/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissido) - Rdmulo Gouveia .
EMC 191/2010 MPV47500 {(Emenda Apresentada na Comissao) - Washington Luaiz
EMC 192/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissdo) - Washington Luiz
EMC 193/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissdo} - Rémulo Gouveia
EMC 194/2010 MFV47909 (Emenda Apresentada na Comisséio) - Romulo Gouveia
EMC 195/2010 MPV47900 {(Emenda Apresentada na Comissio) - Washington Luiz
EMC 196/2010 MPV47909 (Imenda Apresentada na Comissie) - Romulo Gouveia
EMC 197/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissic) - Washingten.Luiz®
EMC 198/2010 MPV47009 (Emenda Apresentada na Comisséo) - Washington Luiz:

- EMC 199/2010 MPV47909 (Emenda Apresentada na Comissiio} - Rtunulo Gouveia -

EMC 200/2010 MPV47909 {Emenda Apresentada na Comissie) - Cristovam Buargque
EMC 201/2010 MPV47900 (Emenda Apresentada na Comiss#io) - Lujz Couto

Parcceres, Votos e Redacao Final

MPV37909 (MPV47909)

PPP 1 MPV4790¢9 {Parecer Proferide em Plenfirio) - Gorete Percira
FPR 1 MPV47900 (Parecer Reformulado de Plen4rio) ~ Gorete Pereira

Originadas

PLEN (PLEN )}

=>

PLV 4/2010 {Projete de Lel de Conversio) - Gorete Peraira

Legisla¢ia Citada

Requerimentos, Recursos e Oficios

PLEN (PLEN )

REC 363/2010 (Recurso contra nao recebimento de emenda (Art. 125, caput, RICD)) - ¥oberto Santiago

REQ 6396/2010 (Requerimento de Retirada de proposigio de iniciativa individual) - Roberto Santiago -.

RIC 372/2010 (Recurso caontra nao recebimento de emenda (Art. 125, caput, RICD)} - Roberto Santiago
REC 373/2010 (Recurso conira nao recebimento de emenda (Art. 125, caput, RICD)) - Roberto Santiago
REC 374/2010 (Recurso contra nao recebimento de emenda (Art. 125, caput, RICD)) - Roherto Santiago
REC 385/2010 (Reeurso contra nao recebimento de emenda (Art. 125, caput, RICD)) - Washington Luiz
REQ 6510/2010 (Requerimento de Retirada de propoesigbes de iniciativa coletiva) - Washington Luiz

REC 396/2010 (Recurso contra nao recebimento de emenda (Art. 125, caput, R1CD)) - Washington Luiz
REC 397/2010 (Recurso contra nao recebimento de emenda (Art. 125, caput, RICD])) - Washington Luiz
REC 398/2010 (Recurso contra nao recebimento de emenda (Ark. 125, caput, RICD)) - Washington Luiz
BEC 399/2010 (Recurso contra nao recebimento de emenda (Art. 125, caput, RICD)) - Washington Lriz
KEC q00/2010 (Recurse contra nao reccbimento de emenda (Art. 125, caput, RICD)) - Washington Luiz
REC g401/2mn0 (Recurso contra nao recebimento de emenda (Art, 125, caput, RICD)) - Washington Luiz
REC 402/2010 (Recurso contra nac recebimento de cmenda (Art, 125, caput, RICD)) - Washington Lz
REQ 6428/2010 {Reqrerimentn de Retirada de proposigao de iniciativa individual) - Gorete Pereira
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Ultima Acdo:

b ' Daula
' r11;;’5/ 2010 - FLENARIQ (PLEN)- Matéria nio apreciada em face do encerramento da sessio,
1

Andamento

0bs.: o andamento da propoasicdo fora desta Casa Legislativa ndo é tratada pefo sistema, devendo ser
consultada nos or‘gao.s respechvos _

Data

30;‘12/2009 Poder Ixecutivn (EXEC)
: . Publicagdo da Mcdida Proviséria no Diario Oficial da Uniao. (mtegra}

30/12/2009 CONGRESS(Q NACIONAL (CN) :
: Prazo para Emendas: 02/02/2010 a 07/02/2010. Comxssao Mista: 02/02/2010.2:115/02/2010."
Céimara-dos Deputados: 16/02/2010 a 01;03;’2010 Senado Federal: o2/03/2010.a 15/03/2010 oy
Retorno 3 Cimara dos Deputados (se houver): 16/03/2010 2 18/03/2010. Sebrestar Pauta: a -
‘partit de 19/03/2010. Cungresso Nacional: 02/02;’2010 a 02f04)'2010 Plonogag.uu pe]o
Congresso Namnnal 03;’04,#2010 a 01/06; 2010 o U A Sy

18/2/2010 - PLENARIO (PLEN) .
: © - Apresentagao’ da MSC 1127/ 2010, do Poder: Executwo, que "submete 4 delib era(;ao doCongresso.: | -
Nacional o texto,da Medida Provisarian® 479, dde 3-0 de dezembro de 2ab9; que." Dispoe. Medida
|- Proviséria n® 79. , de 30 de dezembra de 200g; qué "Dispde sobre o praza para formalizar a: 1
3 opg¢iio para integrar 0 Plano de Carreiras e Cargns da Ciénecia, Tecnnlogia,. Producio Eelnovaqﬁn
- em Satide Pablica, de que trata o art. 28-A da Lei n~ 11.355, de 10 de outubro dé 2006; a.. :: -
Gratificagio de Qualificagio - GQ, de que tratam as Leis n~s 11.355, de 2006, €11,907,de 2de - - -}
. levereiro de 200y; as Labelas da Graliflivagdo de Desenupenho de Atividade de Ciducia, Tewuvlugia,
Produgdo e Inovagio em Satde Pablica ~-GDACTSE, de que trata a Lei n~ 11,355, de 2006; © Plano
de Carreiras e Cargos do IPEA, de que trata a 1ei n~ 11.8¢0, de 24 da dezembra de:aoo8; a
Carreira de Perito Médico Previdenciirio ea Carreira de Supervisor Médico-Pericial: de que trata
a Lei n~ 11.907, de 20009; as Carreiras da Area Penitenciaria Federal, de que trata a Lei n2 11.907,
de 2009; a integragZo ao Plano Especial de Cargos do Ministério da Fazenda - PECFAZ, de que
trata a Lei n~ 11.gn7, de 20049, de cargos vagos redistribuides para o Quadro de [*assoal do
Ministétio da Fazenda; os Cargos em Lxercicio das Atividades de Combate e Controle de
Endemias; a Gratificacfio Especitica de Produgao de Radivisttopas e Radiofarmacos - GEPR, de
quai trutn a Lei n-- 11,907, de 2009; a transposigiio de cargos do PGPE, de que trata a Lei n~
11.357, de 19 de outubra de 2006, para o Plano de Carreiras e Cargos do Hospital das Forgas
Armadas - PCCHFA; o enquadramento dos servidores titulares dos cargos de provimento efetivo
de Professor do Ensino Bisico Federal e de Professor do Eusino Basico Federal dos ex-Teritdrios
| na Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Téenico e Tecnolégico, de que trata a Lei n® 11.784,
- de 22 de setembro de 2008; a tabela de valares da Gratificagio de Apoin & Exerngiio da Politica
f Indigenista - GAPIN, de que trata a Lei n~ 11.007, de 2000; a tabela de valor do ponto da
Cratificagfio de Desempenho de Atividades administrativas do DNPM - GDADNPM, e da
Gratificacio de Desempenho de Atividades Administrativas do Plano Especial de Cargos do
DNPM - GDAPDNPM, de quc trata a Lel n® 11.046, de 27 de dezembro de 2004; a Carreira do
Seguro Social, de que trata a Lel n® 10.855, de 1° de abril de 2004; a passibilidade da aplicagn dn
instituto da redistribuiciio de servidores para a Suframa e para a Embratur; a Gratificagio
Tempaordria das Unidades dos Sisternas Estruturadores da Administragao Pablica Federal -
GSISTE, de que trata a Lei n® 11.356, de 19 de cutubro de 2006; 0s servidores da extinta
Fundacio Rogquette Pinto cedidos nos termos do inciso I do arl. 22 e do arl. 23 da Lei 0° 9.637, de
15 de maijo dec 1998; as Carreiras de Oficial de Chancelaria e de Assistente de Chancelaria, de que
trata a Lei n® 8.829, de 22 de dezembro de 1993; o exereicl o na dmbito do Subsistema Integrado
de Atengao 3 Satde do Servidor Pablico Federal - SIASS,; a licengz por motivo de doenca em
pessoa da familia e o afastamento para participacio em programa de pds-graduagao stricto sensu
no Pais, de que tratam, respectivamente, os arts. 83 e 96-A da Lei n” 8.112, de 11 de dezembro de
1990; a transposicic de cazgos do PGPE, de que trata a Lei n? 11.357, de 19 de outubro de zaué6,
para o Plano Especial de Cargos da Cultura, de gue trata a Lei n® 11.233, de 22 de dezembro de
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2005; reabre prazo para opgio pela Carreira da Previdéncia, da Satide e do Trabalko, de yue trata
a Lei n® 11.255, de 2006; ¢ d4 outras providéncias".(iategra) .

19/2/2q10

- Pablique-se. Submeta-se ao Plenirio. Proposigio Sujeita 4 Apreciagio do Plendrio Regime de

Mesa Diretora da Cimara dos Deputados (MESA)

Tramita¢io: Urgéneia (integra)

22/2/2010

COORDENACAO DE COMISSOES PERMANENTES (CCP)
Encaminhada 4 publicago. Publicagdo Imicial no DCD de 23/02/2010.

23/2/2010

PLENARIO (PLEN)
Discussio em turno Gnico {Sessio Ordindria - 14:00).

23/2/2010

PLENARIO ({PLEN) . :
"Votagio da consulta formulada pelo Presidente, nos ‘termos do § 1" do art, 160 do P-.egmlmm :
: [ntcmu, ua respeito dus modificages na Ordem Jdo Dia em face do enwmmham(.nto, a Mesa, de
mais de cinco requerimentos de preferéncia. Y . .

23/2/2010

"PLENARIO (PLEN}
'Vemﬁca(;ao da votagio da Consulta, solicitada pelo Dep. Paulo Bornhausen, na quahdadt:’de Lfder

do DEM, em razio do resiltado pmclama:ln pcia Mesa: "Aprovada a Consulta" , passando-se 3 4
sua votagdo pelo’ proccsso tominal, \

( '"P_L’ENARIO {PLEN)" o
¢ " Prejudicada a verificaciio de vota¢do por falta de "quorum” (cbstrugio). .

| 2g3/2/2010-.
ces w0 w0 odMatéria ndo apreciada por falta de “quorum” (obstrugge). - i

*PLENARIO (PLEN):

2/3/2010 .

Mesa Diretora da Camara dos Deputados (MESA)

Despacha exarado nas emendas apresentadas 3 MPV 479/09: "Cotn fundamento no art. 4% § 49,

da Resolugdo n® 1/2002-CN, c.c. art. 125 do Regimente Interno da Chinara dos Deputados, | .

indefiro liminarmente as Emendas n. 72, 78, 145, 148, 149, 152, 155,159, 160, 162, 163, 166, 163,
_;69, 174, 185, 188, 189, 190, 161, 192, 193, 194, 193, 195 € 200, apresentadas & Medida Proviséria

n® 476/2000, por versarem sobre matéria estranha, tudo em conformidade coma decisio desta

Presidéncia proferida a Questic de Qrdem n? 478/2009. Publique-se. Oficie-se”.

2/gi2010

Discussao em turno Gnico {(Sessao Ordindria - 14:00].

PLENARIOQ (PLEN)

2/3/2010

PLENARIO (PLEN)
Retirada de pauta, de oficio.

I;-/g/zc—io

PLENARIO (PLEN)

DHecussio em tnrno Gnice (Sessao Ordindria - 14:00).

3/a/2010.

 PLENARIO {PLEN)

Retirada de panta, de oficio.

4/3/2010

Mesa Diretora da Cimara dos Deputados (MESA)

Retificacao do despacho exarade ne dia 02/03/10: "Substitua-se o despacho que indeferia
liminannente Emendas apresentadas 4 Medida Provisoria n. 479, de 2009, pelo seguinte nova
despacha: Com fundamento ne art. 49, § 4%, da Resulugdo n® 1/2002-CN, c.c. url. 125 do
Regimento [nterno da Cmara dos Deputados, indefirc liminarmente 28 Emendas n. 72, 78, 145,
148, 149, 152, 155, 159, 160, 162, 163, 166, 168, 169, 174, 185, 183, 189, 160, 191, 192, 193, 194, 195,
196 & 200, apresentadas 4 Medida Provisdria n® 479/2009, por versarem sobre matéria estranha,
tudo em conformidade com a decisdo desta Presidéncia proferida a4 Questdo de Ordem n®

478/ 2009, Publique-se. Oficie-se,

4/3/2010

PLENARIO (PLEN)
Apresentacio do REC 363/2010, pelo Dep. Roberto Sanlizgo, que "Requer reconsiderscao de
Despacho que indeferiu o recebimento de Emendas & MP 479/2006" (integra)}

9/3/2010

FLENARIO (PLEN)
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Apresentagio do REQ 6306/2010, pelo Dep, Roberto Santiage, gue: "Requer que seja
desconsiderado o Recurso n® 363, de 2010, de minha actoria, que insurge-se contra o Despacho
- ' que indeferin n recchimento das Emendas 0% 162, 163 ¢ 166 4 MP 479/2000, todas também de
' minha autoria”.(integra)

9/3/2010 PLENARIO (PLEN)
Discussio em turno unico.

g/3/2010 PLENARIO (PLEN)
Retirada de pauta, de offcio.

9/3/2010 PLEN -\RIO {(PLEN)
Apresentagio do REC y7z/zu010, pelo Dc.puludu Roberto Santisgo (PV 5P, quc: "Requer-
reconsideragiio de Despacho que mdeferm o} rer‘eh]mentn da Emenda n® 166 8 MP 479/2006":

(integra)

9f3/z2010 PLENARIQ (PLEN)
Apresentacio do REC 373/2010, pelo Deputado Roberto Santiago {PV—%P), que: }(equer
reconsideragiio de Despacho que indeferiu o recebimento da Emenda n®163 & MP 479/2000:

: (integ ra)

9/8/2010 PLENARIQ (PLEN) '
_ _Aplesentac;ao do REC 374/2010, pelo Deputado Roberto Santiago.(DV-5P), que? *"Requer: ..
" reconsideracio de Despacho que indeferiu o recebimento da Emenda n° 162 3 MP 479/2009".

; . (integra),
16/3/2010° Presidéncia da Cimara dos Deputados (PRESD)

Designada Relatora, Dep. Gorete Pereira (PR-CE), para proferir parecer em plenério pela’
Comissao Mista a esta rnechda prowséna e s emendas apresentadas.”

10/3/2010 PLENARIO (PLEN)
- Apresentacio do REA) 6428/200, pﬂ]a Dep. Gareie Pereira, que: “chucr a retirada de e.rnendm o

4 MP 479/2009" . (Integra)

11/3/2010 PLENARIO (PLEN) :
Apresentagzo do REC 38572010, pelo Deputado Washingion Luiz {PT- ‘\-IA) que: "Requer
reconsideracio de Despacho gque indeferia o recebimente de Emendas & MP 479/2000".-(Integra)

12/3/2010 DMesa Diretora da Camara dos Deputados (MESA)
Deferido o REQ 642872010, conforme despacho do seguinte teor: "Defiro. Publigue-se.”

12/3/2010 Mesa Diretora da Camara dos Deputados {(MESAY
: Retirado o REC 363/10, em razio do deferimento do RE(} 6396/10, nos termas do caput do
artigo 104 do RICD,

12/1/2010 Mesa Diretora da Camara dos Dcputadus {MESA)
Despacho exarado no REC y72/1a: "Indefiro o Pedide de Reconsideragio, vez que a decisio desta
Presidéncia que indeferiu liminarmente a Emenda n. 166, apresentada & Medida Proviséria o
479/ 2009, foi corretamente fundamentada no art. 4°, § 4°, da Resolugdo n. 1/2002-CN, c.c. art.
125 do Regimento Interno da Clmars dos Deputados ¢ na decisdo desta Presidéncia proferida a
Questio de Ordem n. 478/2009. Submeta-se o Recurso ac Plendrio, nos termos do art. 125 do -
Regimento Interno e da decisio proferida na Questdo de Ordem n® 480, de 2a09. Publique-se.
Proposigio Sujeita & Apreciagan do Plenario. :

12/3/3010 Mesa Diretora da Camara dos Deputadns (MESA}
Despacho exarzda no REC 373/10: "Indefiro o Pedido de Recon;nderaqao, vez que a decisio desta
Presidénciz que indeferiu liminarmente a Emenda n. 163, apresentada d Medida Provisoria n.
47a/20049, foi corretamente fundamentada no art, 49, § 4%, da Resolugdo n. 1/2002-CN, c.c. art.
125 do Regimento Interno da Camara dos Deputados e na decisiic desta Presidéncia proferida 2
Questio de Ordem n. 478/2004. Submeta-se o Recurso ao Plendrio, nos termes do art. 125 do
Regimento Interno e da decisiio preferida na Questio de Ordem n? 480, de 20a9. Publique-se.
Proposicio Sujeita A Apreciacio do Plendrio”.
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12/3/2010 Mesa Diretora da Cimara dos Deputados (MIESA)
Despacho exarado no REC 374/10: "Tndefiro o Pedido de Rl:'ml]‘i]f]!-'l"ig.ﬂﬂ vez que a decisio desta
& Presidéncia que indeferiu liminarmente a Emenda n, 162, apresentada 4 Medida Proviséria n.
479/2009, fol corretamente fundamentada no art. 4°, § 40, da Resolugao n. 172002-CN, c.c. art.
125 do Regimenta Interno da Cimara dos Deputados € na decisda desta Presidéncia proferida 4
Questiio de Ordem n. 478/2009. Submeta-se o Recursa ao Plenirio, nos termos do art, 125 do
Regimento Interro e da decisdo proferida na Questdo de Ordem n® 480, de 2009, Publique-se.
Proposicio Sujeita 3 Apreciagio do Plenario.”
16/3/2010 PLENARIQ (PLEN)
Discussdo em turno unico (Sessdo Ordinéria 14:00}.
16/3/2010 PLENARIO (PLEN)
Matéria ndo apremada -em face da nao conclucao da aprema-;ac da MPV: 4"2J 09, com.prazo
encerrado
l17/3/2010  PLENARIO (PLEN)
Discussio ein torno finico (Sessio Ordinaria - 14:00).
17/3/2010 PLENARIO (PLEN) :
Adiada a discussdo em face do encerxamento da tessao _
23/3/2010 . PLENARIO (PLEN)
: % Apresentagio do Requerimento n. 6510/ 2010, pelo Dep. Washington Luiz, que: "Réquer & .
retirada do Recurso n® 385/2010" (integra}
23/3/2010, PLENARIO (PLEN) © - ER:
.. Discussfic em turno anico. (Sessdo E.x'tranrdména 16: ez)
23/3/2010 -PLENARIO (PLEN)
© - Maléria ndo apr ec;ada em face da ndo conclusio da apreciacio da MPV 472/09, cam pn.zo
encerrado. | 5 5 o :
24/3/2010 PLENARIO (PLEN)
. Discuss3o em turno Gnico. [Sessio Extraordinaria - 12:00).
2q4/a/2010 PLENARIO (PLEN)
Matéria nfo apreciada em face da rio conclusio da apreciagio da MPV472 /049, com prazo
encarrado.
24/3/2010 PLENARIOQ (PLEN}
Discussio em turno unico. {Sessio Extraordindria - 17:04).
24/1/2010 PLENARIO (PLEN)
Admda a discussio por acordo dos Srs, Lideres.
24/3/2010 PLF_N ARIO (PLEN)
Apresentagao do Recurso n. 396/2010, pelo Deputado Washington Lulz (PT-IMA), que: '"Requer
reconsideragic de Despacho que indeferiu o receblmento da Emenda n© 145/2010 4 MP
476/ 2009" (integra)
24/3/2010 PLENARIO (PLEN)
Apresentagdo do Recurso n. 397/2010, pelo Deputado Washington Luiz (P’T MA), que: Requer
reconsideragio de Despacho que indeferiu o recebimento da Emenda n® 160/2010 4 MP
479/2009". (integra)
24/3/2010 PLENARIO (PLEN)
Apresentagic do Recurso n. 358/2010, pelo Deputado Washington Luiz (PT-MA), que: "Redquer
reconsideragio de Despacho que indeferiu o recebimento da Emenda n® 185/2010 & MP
479/2009".{integra)
24/3/2010 PLENARIO (PLEN)
Apresentacio do Recurso n. 399/ 2010, pelo Deputado Washington Luiz (FT-MA), gue: "Requer
reconsideragio de Despacho que indeferiu o recebimente da Emenda n® 18g9/2010 4 MP
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479/2009" (integra)

24/3/2010 PLENARIQ (PLEN)
Apresentagio do Recurso n. 400/2010, pelo Depulado Washington Luiz (PT-MA), gue: "Requer
reconsideraczo de Despacho que indeferiu o recehimento da Emenda n® 191/2010 4 MV

479/2009" (integra)

24/1/2000 PLENARIO {PLEN)
Apresentagio do Recurso n. 401/2010, pelo Deputado Washington Luiz (PT-MA), que: "Requer
reconsidera¢iio de Despacho que indeferiu o recebimento da Emenda n® 192/2010 & MP

479/2009". (integra)

24/3/2010 PLENARIO (PLEN) ’
-Apresentacio do Recurso n. 402/2010, pelo Deputqdo V«ashmg’ron Luiz (PT-MA), que: Requer
recon&deraqan de Despacho que indeferiu o recebimento da Emenda n® 195/2010 A MP-, ;

479/ /2009 (integra) . .

P

26/3/2010 Mesa Diretora da Cimara dos Deputadns (MESA) |
Deferido o REQ 6510/10, conforme despacho do seguinte teor: " Defire, nos termos docaputdo. - |.
amgo 104 do RICD, a retlracm de tramitagio do Recurso 1. 383;‘2010 Uﬁc1e—se e, apds, publigué-.|.

© sa

26/3/2010. Mesa Diretora da Cimara dos Dl:putddus (MESA) '
. ’ Despacho exarado pelo Presidente nos REC n. 396/10: "Indefiro o Pedido de Reconmdera(;ao, VeLz! |
que a decisdo desta Presidéncia que indeferiuliminarmente a Hmenda n. 145, apreseotada 8 00
: Medida Proviséria n: 479/2009, foi corretamente fundamentada no art. 49; § 4°,/da Resolucao . :
& "i/2002-CN, c.c. art. 125 do Regimento Interno da Cimara dos Deputados e na decisdo desta .« =
P-esidéncia proferida a Questio de Ordem n. 478/z009. Submeta-se o Recurso ao Plendrio,mos -
termos do arL. 125 do Regimento Interno e da decisio proferida na Queqtao dz Ordem n" 48c;de

2009, Pub]:queau Pwposmao Sujeita & / p*ec*agﬁo do P]enérm

26/3/2010 Mesa Diretora da Cimara dos Deputados (MESA) .
- Despacho exarado pele Presidente nos REC n. 397/10: "lndcfilo 6 Pedido de RECQD.&IC[CLEI.Q&O, ez
‘wue a decisdo desta Presidéneia qne indeferiu liminarmente a Emenda ¢, 160, aprescutade’a
Medida Provisoria o 470/2009, foi corretamente fTundamentada no art. 4°, §42, da Rﬂsnluq.m .
1/2002-CN, ¢.c. art. 125 do Regimento Interno da Cimara dos Deputados € na decisio desta
Presidéncia proferida a Questao de Ordem n. 478/2009. Submeta-se o Recurso ao Plenério, nos
termos do art. 125 do Regimeanto Interno e da decisio proferida na Questao de Urdem n* 480, de
. an09. Publique-se. Proposigio Sujeita i Apreciagdo do Plen4rin."

26/8/2010 Mesa Diretora da Camara dos Deputados (MESA)
Despacho exarade pelo Presidente nos REC n. 398/10: "Indefiro o Pedido de Rcconsidcraqﬁo voZ
que & decisdo desta Presidéncia que indeferiu liminarmente a Emenda o, 185, apresentada i
Medida Provisoria n. 479/2009, foi corretamente fundamentada no art. 47, § 47, da Resclugio .
1/2002-CN, c.c. art, 125 do Regimento Internv da Cimara dos Deputados e na decisdo desta
Fresidéncia proferida 4 Questao de Ordem n. 478/ 2009. Subineta-se o Reeurso ao Plendrio, nos
*lermes do art, 125 do Regimento Interno e da decisdo proferida nu Questio de Ordem n? 480 de
. 2006. Publigue-se. Proposigao Sujeita 4 Apreciagio deo Plendrio.”

26/3/2010 Mesa Diretora da Cimara dos Deputados (MESA)
Despacho exarado pela Presidente nos REC n. 399/10: "Indefiro o Pedido de Remnszderaqao vez,
que a decisiia desta Presidénciz que indeferiu liminarmente a Emenda n. 189, apresentada a
Medida Proviséria n. 479/2009, foi corretancente fundamentada no art. 4%, § 49, da Resclucao n.
1/2002-CN, c.o. art. 125 do Regimento Interao da Cimara dos Deputados e na decisdo desta
Presidéncia proferida 4 Questioe de Ordem n. 478/2009. Submeta-se o Recurso 2o Plendrio, nos
termos da art. 125 do Regimento Interno ¢ da deeisio proferida na Questio da Ordem n® 480, de
200g. Publique-se. Proposigio Sujeita 4 Apreciagio do Plenario.”

26/5/2010 Mesa Diretora da Cimara dos Depulados (MESA)
Despacho exarado pelo Presidente nos REC 1. 400/10: "Indefiro o Pedidu de Reconsideragav, vez
que a decisiio desta Presidéncia que indeferiu liminarmente a Emenda n. 191, apresentada a
Medida Proviséria n. 479/2009, foi corretamente fundamentada no art. 4°, § 4°, da Resolucio n.
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' _ Presidénciz proferida a Questio de Ordem n. 478/20¢9. Subrneta-se o Recurso ao Plendrio, nos

1/2002-CN, .o, arl, 125 do Regimento Interno da Cimara dos Deputados e na decisfo desta

tarmos do art. 125 do Regimento Interno e da decisdo proferida na Questiio de Ordem n® 480, de
‘2o09. Publique-se. Proposicio Sujeita a Apreciagio do Plenarin.”

26/3/2010

Mesa Diretora da Cimara dos Deputados (MESA)

Despacho exaradoe pele Presidente nos REC n. 401/10: "Indefiro o Pedido de Recons:deraqao vez
que a decisao desta Presidéncia que indeferiu iminarmente a Emenda n. 192, apresentada a
Medida Provisaria n. 479/ 2009, foi corretamente fundamentada no art. 4°, § 4°, da Resolucdo n.
1/2002-CN, ¢.c. art. 125 do Regimento Interno da Cimara dos Deputados e na decisdo desta
Pres‘déncia proferida 4 Questéc de Ordem 1. 478/200¢. Submeta-se o Recurso ao Plenario, nos
termos do art. 125 do Regimento Interno ¢ da decisao proferida na Questdo de Ordem n? 480, de
'2009. Publique-se. Proposigiio Sujeita a Apreciagio do Plenario.”

26/5/2010

Mesa Diretora da Cimara dos Deputados (MESA) :
Despacho exarado pelo Presidente nos REC n. 4o2/10: "Indefiro o Pedida de Reconsideras;ﬁo, vez
que a decisio desta Prf-sidencia que indeferin liminearmente a Emenda n. 195, apresentada‘a »,
‘Medida Proviséria n. 479/2000; foi corrétamente fundamentada no art. 27, § 49, da Reso;uqao n. .
1/2002 CN, c.c. art. 125 do Regimento [nterno da Cimara dos Deputados ¢ na deeiséo desta’

Presidéncia proferida 3 Questdo de Ordem n. 478/2009. Submeta-se 0 Recurso ao Plenério, nos '
_termps do art. 125 do Regimento [nterne ¢ da decisdo proferida na Questao de Ordem n9 480 de
_-2008. l'ubhque Se, Pmpoblgﬂo SUJulta & Apreciagio do Plendrio." |

B 6',‘4_/2010

T PLENARIO (PLEN)

S 3t
. Discussio em turno dnico.
PR e * i),

b/4/2010

'PLENARIO (PLEN) ©
' "Vorhgio do Requerimento do Dep. José Genoino, na qualidade de Lider do. PT, que solicita
‘inversiode pauta, a fim de quie as matérias dela constantes semm aprecladas na 3eguinte ordem:. .

&/4/2010

'PLENARIO (PLEN)

1°9)MFPV 477/10 e 29) MPV 480/10 seguidas des demais itens.

Encaminharam a Votaqaa Dep Fernando Coruja (PPS-8C) ¢ Dep. Jésé Genoino (PT-SP)..

&f4/2010

PLENARIO (PLEN) -
Aprovado o Requerimento.

6/4/z010

PLENARIO (PLEN)
Matéria ndo apreciada em face da néo con"lus.io da apreciagfio da MPV 477/09, com prazo

encerrado.

7/4/2010

PLENARIQ (PLEN)
Discussdo em turno Unico (Sessfo Ordinaria - 14:00).

7/4/2010

PLENARIO (PLEN) _
Matéria nfic apreciada em face da nao conciusio da apreciagio da MPV 477/09, com prazo
encerrado.

13/4/2010

PLENARIO (PLEN)
Discussio em turno tnico. {(Sessao Ordinariz - 14:00).

13/4/2010

PLENARIO (PLEN)
Adiada a discussiio em face clo encerramenm da sessdo,

14/4/2010

PLENARIOQ (PLEN)
Discussio em turno finico (S¢ssao Ordindria - 14:00).

14/4/2010

PLENARIO (PLEN)

Votacao do Requerimento do Dep. José Ceroino, na qualidade de Lider do PT, que soficita
inversio de pauta, 2 fim de que as matérias dela constantes sejam apreciadas na seguinte ordem:
19) MPV 480/10; e 29) MPV 475/ 0g, seguiias dos demats ilens.

14/4/2010

PLENARIQ (PLEN)
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Encaminharam a Votagde: Dep. Fernando Corwja (PPS-3C) e Dep. José Genoino (PT-SP).

14/4/2010 PLENARIO (PLEN)

Verificagdo da votagio do Requerimento, solicitada pelos Deputados Onyx Lorenzoni, na

nominal.

qualidade de Lider do DEM, e Jusé Genoino, na qualidade de Lider do PT, em razdo do resultado
proclamado pela Mesa: "Aprovado a Requerimento”, passando-se 4 sua votagiio pelc processu

i4/4/2010 PLENARIO (PLEN)
Aprovado o Requerimento. Sim: 228; nao: 26; abstengao: 2; total: 256

‘|14/4/2010 PLENARIU (PLEN)
PTE]'lldleldO o Requerlmerllo do Dep. Paulo Boruhausen, Lider do DEM, que -;r)hﬂ’ra mversao de

pauta, a fim de que as mztérias dela consfantes sejam apreciadas na seguinte ordem: 1°) MPV

- 475/0g; 2°) MPV 474/09; ¢ 3°) MPV 480/10, seguidas dos demais itens,

14/4/2010 PLENARIO. (PLEN)
Matéria n&o apreciada em face do encerramento da sessio.

19/4/2010 PLENARIO (PLEN)

- Cancelada a Urdem' da Dia por falta de "quorum”

27/4/2010 PLENARIO (PLEN)
Discussao em turno dnica (Sessdo Ext:amdmana 14 24]

27/4/2010 PLENARIO (PLEN)
. ) Votacio do Requsnmento do Dep. Paule Pereira da Silva, na qualidade de-Lider do, PDT que

solicita inversdo de pauta, a fim de que a MFV 475/09 passe a ser ::ﬂns]duadd item 1, ,
& _rem merandn—f;e os demais. -

. 27/4/2010 PLENARIO (PLEN)

Encaminhou a Vﬂtaq,ao o Dcp Paulo Percira da Sl]va (PDT SP)

27/4/2010 PLENARIO (PLEN)
Verificacio da votacdo do Requerimento, solicitada pelos Depuotados Onayx Lorenzoni, na

processo uommal

27/4/2010 PLENARIO (PLEN)
Apravado v Requerimenta. Sime: 306; ndu: 2; tolal: 308.

yualidade de Lider do DEM, e Arnaldo Faria de 54, na qualidade de Lider do PTB, em razav do
resultado proclamado pela Mesa: "Aprovade o Requerimentc®, passando-se 3 sua votacio pelo

27/4/2010 PLENARIOQ (PLEN)
i Retirada de pauta, de oficio.

|28/4/2010 PLENARIO (PLEN)
Discussfo em turno tinico.

23/4/2010 PLENARIO (PLEN) :
Matéria néo apreciada em face da nio eonclusie da apreciagio da MPV 475/ 09, com prazo

encerrado.

4/5/2010  PLENARIO (PLEN)
Discussfio em turno anico (Sessao Ordiniria - 14:00).

4/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Matéria ndo apreciada em face da nfio conclusio da apreciacio da MPV 475/09, com prazo

encerrada.

Discussio em turno dnico (Sessio Ordinaria - 14:00).

s/sf2010 PLENARIO (PLEN)

Matéria nap apreciada em face du encerramento da sessao.

{5/5;20 10 PLENARIO (PLEN)

f
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11/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Discussdo em turno onico (Sessdo Ordmé-la - 14:00),
13/5/2010 - PLENARIO (PLEN)
Retirada de pauta, de oficio.
1z/5/aci0  PLENARIO (PLEN)
Discussfio em turno dnico (Sessio Ordindria - 14:00).
12/5/2z010 PLENARIO (PLEN)

Adiada a discussio por falta de "quorum”.

18/5/2010

PLENARIO (PLEN)
Discussdo em turno Gnico.

18/5/2a010

PLENARIO (PLEN)
Matéria nio apreciada em fzee da ndo conclusio da dprecmgdo da MPY 472/09.

19;‘5;’2010

PLENARIO (PLEN)

‘Discussao em turne anico (Sessdo Ordinédria - 14:00).

19/5/2010

'PLENARIO (PLEN)
-Matéria ndo apreciada em face do encerramento da sessio.

19/’ jzmu

.
|

19/5/ 201(:

PLENARIO (PLEN)

_ Diseussiio em turno inieo (Sessao F-x-tnm-dmana - 30: 06)

PLENARIO (PLEN}

Retirados pelo autor, Dep. Roberto Santiago (PV-5P), os Recursos n®s 372, 373 ¢ 374, de 2010, -

contra o indeferimento das Emendas n®s 166, 163 e 162, respectivamente.

19/’5.,"2019

PLENARIO (PLEN)
Rejeitado o Recurso n® 396/10, do Dep. Washington Luiz (PT-MA), contra o indeferimento da

Emenda n.% 145.

19_/5,’2016

. PLENARIO (PLEN)

Rejeitado o Recurso n? 357/10, do Dep, Washington Luiz (PT-MA)J, contra ¢ indeferimento da
Emenda 11.° 160.

19/5/2010

PLENARIO (PLEN)
Rejeitado o Recurso nt 398/10, do Dep. Washington Luiz (PT-MA), contra o indeferimento da

Emenda n.? 185.

19/5/2010

PLENARIO (PLEN)
Rejeitade o Recurso n® 369/10, do Dep. Washington Luiz (PT-MA}, contra o indeferimento da

Emenda n.® 189,

16/5/2010

PLENARIO (PLEN)
Rejeitado o Recurso n® 401/10, do Dep. Washington Luiz (PT-MA), contra o indeferinento da

Emecnda n.° 192,

19/5/z2010

PLENARIO (PLEN)
Rejeitado o Rerurso n® 4n0/10, do Dep. Washington Luiz (PT-MA), contra o indeferimento da
Emenda n.% 191.

19/5/2010

PLENARIO (PLEN}
Rejeitado o Recurso n® 402/10, do Dep. Washington Luiz {P1-MA), contra o indeferimento da

Emenda n.® 195.

|
|—.19,f5,a'2010

PLENARIO (PLEN)

Parecer proferido em Plenario pela Relatora, Dep. Gorete Pereira (PR-CE), pela Comissdo Mista,

que conelui pelo atendimento dos pressupostos constitucionais de relevincia e urgéneia; pela

constitucionalidade, juridicidade e téenica legislativa; pela adequagic financeira e orcamentiria;
e, no mérito, pela aprovacio desta Meditla Proviséria e das Emendas n% 2, 3, 8,9, 10, 17,198 23,
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20, 27, 29 a 32, 45, 46, 48 a 55, {4, 71, 73, 7 a 89, 99, 100, 110, 119, 120, 132, 136, 139, 146, 162,

165, 177, 186 e 187, e pela aprovagio parcial das den®s 4. 5, 6, 18, 62, 63, 75, 91, 95, 98, 103, 121,
: 122, 138, 140, 180, 182 ¢ 197, nos termos do Projeto de Lei de Conversao apresentado, e pela

¥ rejeicio das Emendas de n%s 1, 7, 11 a 15, 24, 25, 33, 352 42, 44, 5b & 61, 65 a 70, 72, 74, 76 2 83,

85, 86, 90, 92 1 94, 96, 97, 101, 102, 104 2 109, 1112 118, 123, 125 4 131, 133, 134, 137, 141 a 145,

147, 140 A 161, 163, 164, 166 a 176. 178, 179, 181, 1873 2 185, 188 a 196, e 198 a 201 {integra)

19/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Adiada a discussio por acordo dos Srs. Lideres.

25/5/2010 PLOENARIO (PLEN)
Discussdo em turno Gnico.

p5/5/2010 PLENARIQ (PLEN)
Aprovado o Requerimento do Dep. que solicita inversiio de pauta, a fim de que a MPV 479/09
sgja aprecipdu come item L repumerandoe sc oz demals. )

25/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Prejudicado o Requerimento do Dep. Mendes Ribeiro Filho, na qualidade de Lider do Blaco i
PMDB/PTC, que solicita inversfio de pauta, a fim de que a MPV 476/09 sejz apreciada como 1tem i
1, renumerando-se os demais.

25/5/2010 PLENARIO (PLEN) ; _ _
Retirado pelo autor, Dep. Paulo Bornhausen, Lider do DEM, o Requerimenta que solicita ai-
retirada de pauta desta Medida Proviséria.

25/5/2010 PLENARIO (PLEN) _
- Parecer Reformulado proferido em Plenério pela Relatora, Dep, Gorete Pereira (PR-CE), pela
Comissio Mista, que conclui pela aprovacio desta Medida Provisdria, na forma do Projeto de Lei
de Conversio apresentzdo, tom alterages. :

25/5/2010 PLENARIO (PLEN}
Discutiu a Matéria o Dep. Luiz Carlos Hauly [PSDE-PR).

25/5/2010 PLENARIO {PLEN)
Retirado pela antor, Dep. Paulo Bornhausen, Lider do DEM, o Reguerimento que solicita o

encerramento da discussao.

25/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Retirado pelo autor, Dep. Paulo Bornhausen, Lider do DEM, o Requerimento que solicita a

digcussio da matréria artigo por artigo.

25/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Encerrada a discussao.

25/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Votagido preliminar em turno nico.

a5/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Aprovado, em apreciagio preliminar, o Parecer do Relator, na parte em que manifesta opiniio
favoravel quanto ac atendimente dos pressupostos constitucionais de relevincia e urgéneia ¢ de
sua adequacic financeira ¢ orgamentaria, nos termos de artigzo 82 da Resolugao n® o1, de 2002-

CN.

25/5/2n10 PLENARIO (PLEN)
Aprovado, em apreciagio preliminar, o Parecer do Relator, na parte em que manifesta opiniio

pelo nilo atendimento dos pressupostos constitucionais de relevineia e urgéncia ou pela
inadequagio financeira e or¢amentariz, nos termos do artige 5° da Resolugdo n® o1, de 2002-CN.

25/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Votagiio, quanto ao mérito, em turno Onico.

25/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Aprovada a Medida Proviséria 479, d= 2004, na forma do Projeto de Lei de Converséio
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apresentado, ressalvados os destagues.
*|25/5/2010 PLENARIO {PLEN)

Retirado pelo zutor o Destaque da Banmda do PP‘; pa ra votagdo em separado da Emenda n? 110,

o5/5/2010 PLENARIO (PLEN).
Retirado pelo autor, Dep. Pavlo Bornkausen, Lider do DEM, o Requerimenta que solicita a
votagao da matéria artige por arhigo.

25/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Aprovada a Emenda de Redaglo,

25/5/2010 PLENARIO (PLEN)
Aprovada z Redagio Final assinada pela Relatora, Dep. Gorete Pereira (PR- LJ:.)

25/5/2010 PLENARIO (PLEN)
A matéria vai zo Senado Federal, mclumdu o0 pI‘ULt’.bdeU (MPV 479-3/05}) (PLV 4,1 10]




224 ANAIS DO SENADO FEDERAL MAIO 2010

ATO DO PRESIDENTE DA MESA DO
CONGRESSO NACIONAL N® 9, DE 2010

O Presidente da Mesa do Congresso Nacional, cumprindo o que
dispde ¢ § 1° do art. 10 da Resolugdo n® 1, de 2002-CN, faz saber que, nos
termos do § 7° do art. 62 da Constituico Federal, com a redagio dada pela
Emenda Constitucional n* 32, de 2001, a Medida Proviséria n° 4792, de 30 de
dezembro de 2009, quc “Dispde sobre o prazo para formalizar a opg¢iio para
mtegrar 0 Plano de Carreiras e Cargos de Cié€ncia, Tecnologia, Producio e
Inovagdo em Sadide Publica, de que trata o art. 28-A daLein® 11.355, de 19 de
outubro de 2006; a Grauficagio de Qualificagio - GQ, de que tratam as Leis
n®s 11.355, de 2006, ¢ 11.907, de 2 de fevereiro de 2009; as tabelas da
Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia, Tecnologia, Produgio e
Inovagdo em Satde Publica - GDACTSP, de que trata a Lei n® 11.355, de
2006; o Plano de Carreiras e Cargos do 1PEA, de que trata a Lei n® 11.890, de
24 de dezembro de 2008; a Carreira de Perito Médice Previdenciario € a
Carreira de Supervisor Médico-Pericial, de que trata a Lei n° 11.907, de 2009;
as Carreiras da Area Penitenciaria Federal, de que trata a Lei n® 11.907, de
2009; a integragao aa Plano Especial de Cargos do Ministério da Fazenda -
PECFAZ, de que trata a Lei n® 11.907, de 2009, de cargos vagos redistribuidos
para o Quadro de Pcssoal do Ministério da Fazenda; os Cargos em Exercicio
das Atividades de Combate e Controle de Endemias; a Gratificagiio Especifica
de Producio de Radioisétopos € Radiofarmacos - GEPR, de que trata a Lei n°
11.907, de 2009; a transposigdo de cargos do PGPE, de que trata a T.ei n®
11.357, de 19 de outubro de 2006, para o Plano de Carreiras ¢ Cargos do
Hospital das Forgas Armadas - PCCHFA; o enquadramento dos servidores
titulares dos cargos dc provimento efetive de Professor do Ensino Basico
Federal e de Professor do Ensino Basico Federal das ex- Territdrios na
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologica, de que trata
a lTei n® 11784, de 22 de setembro de 2008; a tabela de valores da
Gratificagdo de Apoico a Execuglo da Politica Indigenista - GAPIN, de que
trata a Lei n° 11.907, de 2009; a tabela de valor do ponto da Gratificagio de
Desempenho de Atividades Administrativas do DNPM - GDADNPM, e da
Gratificagdo de Desempenho de Atividades Administrativas do Plano Especial
de Cargos do DNPM - GDAPDNPM, de que trata a Lei n°® 11.046, dc 27 de
dezembro de 2004; a Carreira do Seguro Social, de que trata a Lei n® 10.855,
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de 1° de abril de 2004; a possibilidade da aplicagdo do institato da
redistribuicao de scrvidores para a Suframa ¢ para @ Embratur; a Gratificagdo
Temporaria das Unidades dos Sistemas Estruturadores da Administragio
Publica Federal - GSISTE, de que trata a Le1 n¥ 11.356, de 19 de outubro de
2006; os servidores da extinta Fundagdo Roquette Pinto cedidos nos termos do
inciso I do art. 22 ¢ do art. 23 da Lei n® 9.627, de 15 de maio de 1998; as
Carreiras de Oficial de Chancelaria ¢ de Assistente de Chancelaria, de que
trata a Leil n® 8.829, de 22 de dezembro de 1993; o exercicio no dmbito do
Subsistema Integrado de Ateng#o a Salde do Servidor Publico Federal -
SIASS; a licenga por motive de doenga em pessoa da familia e o afastamento
para participagdo em programa de pds-graduagdo stricte sensu no Pais, de que
tratam, respectivamente, os arts. 83 ¢ 96-A daLein® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990; a transposigao dc cargos do PGPE, de quc trata a Lei n® 11.357, de
16 de outubro de 2006, para o Plano Especial de Cargos da Cultura, de que
trata a Lei n® 11.233, de 22 de dezembro de 2005; reabre prazo para opgéo
pela Carrewra da Previdéncia, da Saude e do Trabalho, de gque trata a Lei n°
11.355, de 2006; e da outras providéncias”, tem sua vigéncia prorrogada pelo
periodo de sessenta dias.

Congresso Nacional, &2 de U,LCU\CQ de 2010.
}

Senador José Sarney
Presidente da Mesa do Congresso Nacional
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LEGISLACAQ CITADA, ANEXADA PELA SECRETARIA-GERAL DA MESA

LEI N* 7.696, DE 10 DE ABRIL DE 1887.

Altera dispositivaes do Decreto-lei n® 200, de 25 de
fevergirc de 1967, modificado pele Decreto-lei n® 900, de
29 de setembro de 1969, e peio Decreto-lei n® 2.299, de
21 de novembro de 1988, & da oulras providancias

LEI N° 9.654, DE 2 DE JUNHO DE 1998.

Criz a carreira de Policial Rodoviario Federal e da outras
providéncias.

Art. 3% O ingresso hos cargos da carreira de que trata esta Lei dar-se-& mediante aprovagéao em
concurso publice, constituido de duas fases, ambas eliminalorias e classihicaténas, sendo a pnmerra de
exame psicotécnico e de provas @ titulos & a segunca canstitulda de curse de famacio.

%Mahdﬁﬁ—%—&&@&—d-&—%ﬂﬁl—ﬂéﬂ%éﬂ@—?&éefal -dar-se-§ no padran dnico da classe
Mml—eruee—peﬁmaneeem—par—ﬁele—menos irés anos ou aué: obter -0 direilo -S—promocic—a—classe

§ 1 Sao requisitos para a ingresso na carreira o diploma de curso superior completo, em nive! de
graduagao, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéc, e os demais requigitos estabelecicos
na edital do concurso, (Redacgéo dada pela Lei n® 11.784, de 2008}

§ 2¢ A investidura no cargo de Pclicial Redoviaric Federal dar-se-4 ne padrio (nico da classe de
Agente, onde o titular permanecera por pelo menos 3 (irés) anos ou até coter o direito 3 promocde a
classe subseqiente. (Redacao dada pela Lein® 11,784, de 2008)

§ 3® COhservado o disposto no § 22 deste artigo, © titular do carge de Policial Rodoviario Federal
apravade no eslagio probatério serd promovido para ¢ Padrac | da Clasee de Agente Operacicnal, no
més da setembro ou margo, o que ocorrer primeiro. {Incluidopelalein® 11784 de 2008)

& 4% O ocupante do cargo de Policial Rodoviario Federal permangcera no logal de sua primeira
lotagio por um periodo minime de 3 (trés) anos exercendo atividades de natureza estritamente

leg01gy.doc
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operacional voltadas ao patrulhamento ostensivo e & fiscalizagdo de trénsito compativels com a sua
exgeriencia ¢ aptidoes, sendo sua remcgao, apds este periodo, condicionada a concursc de remogdo,
parmuta ou ao interesse da administragcio. (Incluido pela Lei n® 11.784, de 2008}

LEI N° 11.355, DE 19 DE QUTUBRO DE 2006.

Dispde sobre a criacio da Carreira da Previdéncia,
da Saude e do Trabalho, do Plano dz Carreiras
Cargos de Ciéncia, Tecnoogia Produgdo e
Inovagao em Saude Fuoblica da Fiocruz, do Planc de
Carrgiras & Cargos do Inmetra, do Planoc de
Carreiras e Cargos do IBGE e do Plano de Carneiras
e Cargos do Inpi; ¢ enquadramento dos sefvidores
origindrios das extintas Tabelas de Especiafistas no
Planc de Classilicagao de Cargos, de que lrataa Lei
n® 5.645, d¢ 10 de dezembro de 1970, & no Plano
Unico de Classificagdo e Retribuigéo de Cargos e
Empregos, de que trata a Lei n® 7.596, de 10 de
abril de 1987; a criagio do Plano de Carreiras dos
Cargos de Tecnologia Militar, & reestruturacéo da
Carreira de Tecnologia Militar, de que trata a Lei n®
9.657, de 3 de junho de 1898, a criagéo da Carreira
de Suporte Tecnico & Tecnologia Mililar; a extingo
da Gratificagio de Desempenho de Atlividade de
Tecnologia Miltar — GDATM; e a cragadc da
Gratificagéio de Desempenho de Alividade Técnico-
Operacional em Tecnologia Militar - GDATEM; a
alteracéo da Gratificaghe de Desempenho de
Atividade de Controle e Seguranga de Trafego
Adreo - GDASA, de que trata a Lei n® 10551, de 13
de navemnbro de 2002; a alteragdo dos salarios dos
empregos publicos do Hospital das Forgas Armadas
- HFA, de que trata @ Lei n® 10.225, de 15 de maio
de 2001; a criagdc de carges na Carreira de
Defensor Publico da Unio, 2 criagao das Fungdes
Comissionadas do INSS - FCINSS, o auxilo-
moradia para os servidores de Estados e Municip'os
para a Uniae, a exting2a e cnagic de carges em
comissdo; & d& cutras providéncias.

Converséo da WPwv n® 301, de 2006

ANEXQO IX-E
{Incluido pela Lei n® 11.907, de 200%9)

PLANC DE GARREIRAS E CARGOS DE CIENCIA, TECNOLOGIA PRODUGCAQ
E INOVAGAO
EM SAUDE PUBLICA DA FIOCRUZ

VALORES DO PONTO DA GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO DE ATIWIDADE
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DE CIENCIA, TECNOLOGIA, FRCDUGAQ E iINOVACAD EM
SAUDE PUBLICA - GDACTSP

g)Tabela Vii: Valor do ponto da GDACTSP para os cargos de Técnica em Salde Piblica da
Carreira de Suporte Técnico em Ciéncia, Tecnologia, Produgio e Inovagiéo em Saude Poblica s Carges
de Assistente Técnico de Gestao em Saude da Carreira ce Suporte 4 Gestdo em Ciéncia, Tecnologia,

Producio & Inovagio em Sadde Puablica (Incluido pel ida Proviséria n® 479 _de 2009
Em R$
VALOR DO PCNTD CA GDA..CTSP__- o 1
CLASSE PADRAD EFEITCES FINANCEIROS A PARTIR DE
1 12 JUL 2308 o 1% UL 2008
il 1211 13,33
TECHICC 3
1] 11,83 13,62
ASSIITENTE 3
I 11,55 13,32
Wl 11,34 13,11
W 11,07 12,82
TECMICO 2 1% 10,81 12,53
ASSISTENTE 2 n 16,61 12,33
1] 10.35 12,05
| 1013 TAFL
Wi 991 11,58
W 5 66 1 1.3;
TECHICO - i ¥ i —;,4.2 1+.04
ASSISTENTE 1 i 924 o 13.83%
1" .00 10.5%
1 ATT 10,33

LEI N°® 11.457, DE 16 DE MARCO DE 2007,

Disnpde sobre a Administrac8o Tributéria Federal;
altera as Leis nos 10.583, de 6 de dezembro de
2002, 10.683, de 2B de maio de Z003, 8212, de 24
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de juths de 1991, 10.91Q, de 15 de julhe de 2004, o
Decreto-Let np 5,452, de 1o de maio de 1943, e o
Decrelo no 70.235, de 6 de margo de 1972; revopa
dispositivos das Leis nos 8.212, de 24 de julho de
1991, 10.693, de 6 de dezembro de 2002, 108910,
de 15 de julhg de 2004, 11.098, de 13 de janeire de
2005, e 8.317, de 5 de dezembroc de 1896, e da
ouras provigéncias.

Art. 10. Ficam transfarmados:

} - emn cargos de Audilor-Fiscal da Receita Federal do Brasil, de que trata o art. 50 da Lei no
10.593, de & de dezembro de 2002, com a redagho conferida peto art. 9o desta Lei, os cargos efetivos,
ccupadas e vagos de Auditor-Fiscal da Receita Federal da Carreira Auditoria da Receita Federal prevista
na redagfo original do art. 5° da Lei n® 10.583, de 6 de dezembro de 2002 e de Auditor-Fiscal da
Previdéncia Social da Cameira Aud toria-Fiscal da Previd2ncia Social, de gue trata o art. 7o da Lei no
10.593, de 6 de dezembro de 2002,

il - em cargos de Analista-Tributdrio da Rece la Federal do Brasil, de que trata o art. 50 da Lei no
10.593, de & de dezembro de 2002, com a redagioc conferida pelo art. %o desta Lei, os cargos efetivos,
ccupados & vagos, de Técnico ca Receita Fedzsral da Carreira Auditoria da Receita Federal prevista na
redagaa original do arl. 50 da Lei no 10.593, de € de dezembro de 2002.

5§ 10 Acs servidores titulares cos cargos transformados nos termos deste artigo fica assegurado o
posicionamente na classe e padréo de vencimento am que esliverem enguadrados, Eem prejuizo da
remuneracic e das demais vantagens @ que fagam jus na data de inicio da vigéncia desta Lei
observande-se, para todos os fins, o tempao no cargoe anterior, inclusive o prestado a partir da publicagac
desta Lei.

§ 20 O dispostc neste artigo aplica-se aos senvidores aposentados, bem como aos pensionistas.

§ 30 A nomeacdo dos aprovados em concursos publicos para os cargos transformados na forma
do caput deste artige cujo edital tenha sido publicado antes do inicie da vigéncia desta Lei far-se-4 nos
rcargns vagas alcangados pela respectiva transformacao.

§ 40 Ficam transportados para a folha de pessoal inative do Ministério da Fazenda os proventos &
as pensdes decorrentes de exercic o dos cargos de Auditor-Fisca! da Previdéncia Social transformados
nos termos deste antigo.

§ 5o O aluais ocupantes dos cargos a gue se refere o § Lo desle artigo e os servidores inativos
que se aposentaram em seu exercicio, bem como os respectivos pensionistas, poderaoe optar par
permanecer filiados ao piano de sadde a que se vinculavam na arigem, hipdtese em que a contribuicaa
sera custeada pelo servidor = pelo Ministérico da Fazenda.

§ 60 Ficam extintas a Carreira Auditoria da Receita Federal, mencionada na redagfo original do
art. 50 da Lei no 10.533. de 6 de dezembra de 2002, e a Carreira Auditcria-Fiscal da Previdéncia Social,
de que trata o art. 70 daguela Lei.
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LEI N°11.784 DE 22 DE SETEMBRO DE 2006.

Converséo da MPw n* 431, de 2008

Dispta sobre z reastruturacao do Plann Geral de
Carges do Pader Exacutivo - PGPE, de que trata a
Lel no 11.357, de 19 de outubro de 2006, do Plana
Especial de Cargos da Cullura, de que trata a Lei no
11.233, de 22 de dezembre de 2005, do Planc de
Cameira dos Carges Teécnico-Administratives em
Educacio, de que trala a Lei no 11.091, de 12 de
janeire de 2005, da Carreira de Magistério Superior,
de que trata a Lei no 7.598, de 10 de abril de 1587,
do Plana Especial de Cargos do Departamenio de
Policia Federal, de gque trata a Lel no 10.682, de £8
de maio de 2003, do Plano de Carreira dos Cargos
de Reforma e Desenvolvimento Agrario, de gue trata
2 Lei no 11.030, de 7 de janeiro de 2005, da
Carreira de Perito Federal Agrario, de que trata a Lei
na 10.589, de 13 de novembro de 2002, da Carreira
tda Previdéncia da Saude e do Trabalhe, de que
trata a Lei no 11.3565, de 19 de outubro de 2008, da
Carreira de Fiscal Federal Agropecudrio, de que
trata a Medidza Provisdria no 2.229-43, de 6§ de
setembro de 2001, e a Lei no 10883, de 16 de
junho de 2004, dos Cargos de Agente de Inspegas
Sanitaria e Industrial de FProdutes de Origem Animal,
Agente dc Atividades Agropecuarias, Téchico de
Laboratério € Auxiliar de Laboratorio do Quadra de
Pessoal do Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastedmento, de que tratam respectivamente as
Leis nos 11.090, de 7 de janeiro de 2005, ¢ 11.344,
de 8 de setembro de 2006, dos Empregos Publicos
de Agenies de Combate as Endemias, de gue lrata
a Lei no 11.350 de S de outubro de 2008, da
Carreira de Policial Rodoviario Federal, de que trata
a Lei no 8854, de 2 de junho de 1988, do Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodovidria Federal, de que trata a Lei no 11.085, de
13 de janeire de 2005 da Gratificagdo de
Desempenho de Atividade de Execucdo e Apoio
Teécnico a Auditaria no Departamernto Naciona! de
Auditoria do Sistema Unico de Saude - GDASUS, de
Plang de Carreiras e Gargos do Hospital das Forgas
Ammradas - PCCHFA, da Plano de Carreira e Cargcs
de Magistério do Ensino Basico, Téchico e
Tecnologicn, ¢ do Plano de Carreira do Ensino
Béasico Federal; fixa o escalonamenia vertcal & os
valores dos soldos dos militares das Forgas
Armmadas; altera a Lei no 8745, de 3 de dezembro
de 1993, que dispde sobre a conlratagio por tempo
determinade para atender & necessidade tempcraria
de excapcional interesse publico. a L&l ho 8.112, de
11 de dezembro de 1890, que disple schre o
regime juridico dos servidores piblicos civis da
Unido. das autarquias e das fundagdes publicas
federais, a Lei no 10.484, de 3 de julho de 2002,
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que dispbe scbre a criagdo da Gralificagdo de
Desempenho de Atividade Técnica de Fiscslizagido
Agropecuaria - GOATFA, a Lei no 11.356, de 1D de
autubro de 2006, a Lei ne 11.507, de 20 de julha de
2007, institui sistematica para avaliagcio de
desempenho dos servidores da administragio
publica federal direta, autarquica e fundacional;
revoga disposilivos da Lei no 8.445, de 20 de julho
de 1892, a Lei no 9.678, de 3 de julho de 1998,
dispositivo da Lei no £8.460, de 17 de setembro de
1992, a Tabela Il do Anexo | da Medida Provisoria
no 2.215-10, de 3" de agosto d= 2001, a Lei no
11.359, de 19 de outubro de 2006; e da ocutras
crovidéncias.

Art. 93-A. Ficam automaticamente transpostos para o PCCHFA os ssguintes cargos vagos de provimento
sfelivo de nivel superior e intermediario do Plane Gearal de Cargos do Poder Executive - PGPE, instituido pela
Lei n¥ 11.357, de 1¢ de outubro de 2008, redistibuidos para o Quadro de Psssoal do Hospital das Forgas
Armadas: [Incluldo pela Medida Provigdria n® 479, de 2004)

| - sessenta cargos da nivel superior de Analista Técnico-Administrative; e (Incuido pela Medida
Provisona n® 479, de 20058)

Il - trezentos e cinglenta cargos de nival intermediario de Assistente Tecnico-Administrativo.
(Inchuido pela Medida Proviséria n® 479, ds 2008)

§1° O= concursos piblicos reslizados ou em andamenta no exercicio de 2008, para os cargos
vagos do Plano Geral de Cargos do Poder Exscutivo - PGPE, instituido pela Lei n? 11,357, de 2008
redistribuides para o Quadro de Passoal do Hospita das Forgas Armacdas, sdo validos para o ingresse
nos cargos do PCCHFA, mantidas as denominag&es, as afribuigdies e o nivel de escolaridade dos
raspeclivos cargos. {Incluido pela Medida Provisdria n” 473, de 2003)

§ 22 O enquadramento no PCCHFA dos servidores ocupantes dos cargos de que lratamn os incisos
| e Il do caput deste artigo dar-se-a automaticamente, salvo manifestagio irretratéve! da servidor, a ser
formalizada no prazo de trinta dias, a contar da data da passe, na forma do Termo de Opgac constante
do Anexo LXVII-A desta Lei. (Incluido pela Medida Provisoria n® 479, de 2009)

§ 3 Os servidores que formalizaremn a opgéo referida no § 22 deste artigo permanecerdo no Flano
Geral de Cargos do Poder Executive, de gue trata a Lei n® 11,357, de 2006, nac fazendo jus acs
vencimentos & as vantagens de PCCHFA. {Incluid la Medida Proviséria n® 479, de 2009

Art. 108-A. Os servidores tilulares dos cargos de gque tratam os incisos | e |l do caput do art. 122
desta Lei em efetive exarcicio em 22 de setembro de 2008, poderao ser enquadrados na Carreira de
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, de que trata o inciso 1 do caput do art. 106 desta
Lei, de acordo cam as respectivas atribuicdes requisitos de formagéo profissional e posigio relativa nas
Tabelas de Caorrslagio, constantes do Anexo LXIX-A desta Lei (Incluidg pela Medida Proviséria n® 479
de 2008)
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§ 1% Para fins do disposio no caput deste artigo, s servidoraes litulares dos cargos de gue tratam
os incisas | e |l do caput do art 122 desta Lei, em efetivo exercicio em 22 de setembro de 2008, deverio
solicitar o enquadramento até 21 de jutho de 2010, na forma do Termo de Sdlicitagio de Enquadrameanto
constante do Anexo LXX-A a esta Leil. (Incluido pela Medida Provisoria n® 479, de 2009)

5 2% Os servidores ccupantes dos cargos de provimento efetivo de que Iratam os incisos 1 e il do
caput do art. 122 desta Lei somente poderdo formalizar a solicitagéo referida no § 12 deste arligo se
atendersm acs requisitcs de titulag&o estabelecidos para ingressc na referida Carreira, caonforme
disposto no inciso | do § 2° do art. 113 desta Lei. {Incluido pela Medida Praviedria n® 479, de 2008)

§ 3¢ O enquadramente de que trata o caput desie artigo dependera de aprovacdo do MinistErio da
Educagdo, gque serd responsavel pela avaliagdo das solcitagbes formalizadas conforme disposto nos
5§ 12 e 22 deste artigo. {Incluido pela Medida Provisdria n® 479, de 2008

§4° O Ministério da Fducagao terd o prazo de cento e vinie dias para defericr ou indeferir a
solicitagio de enquadramento de que trata o § 1° deste artigo. {Incluido pela Madida Provisdria n® 479,
de 20085

§ 5% Ap6s a aprovacao do Ministério da Educagao, ao servidor enquadrado aplicar-se-fo as regras

da Carreira de Magistério do Ensine Basico, Técnico e Tecnoldgico. (Incluido pela Medida Provisdria n®
479, de 2009)

§ 62 O servidor que ndo obliver a aprovagdo do Ministéric da Educacgio para o enquadramento no
Plano de Carreira & Cargos de Magistario do Ensino Basico, Tecnico e Tecnelégice, pemrmanscera na
situaciZo em qua se encortrava em 27 de setembro de 2008, (Incluido pela Medida Provisaria n® 479 de
2009}

§ 7° O prazo para exercer a solicitagio referida no § 1% deste artigo, no caso de servidores
afastados nas termos dos arts. 81 & 102 da Lei n2 B.112, de 11 de dezembro de 1980, sstender-se-a ats
30 (trinta) dias contados a partir do términc do afastamento. (Incluido pela Medida Provisgria n® 479 de
20093

§ B° Fara os servidores afastados a que sa refers o § 7 deste artigo, ¢ enquadramants no Plang
de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basice, Técnico e Tecnologico somente surtird efeitos

financeiros a pariir da data de deferimento da solicitagdo de enguadrarente. [Incluido pela Medida
Provisdria r® 478, de 2009)

8§ 92 Ao servidor lilular de cargo efetivo do Plano de Carreiras de Magistério do Ensine Basico
Federal cadido para drgac ou enlidade nc ambito do Poder Executivo Federal aplica-se, quanio ao prazo
ce solicitagho de sanquadramento no Plano de Camreira e Cargos de Magistério do Ensine Basico.
Técnico & Tecnoldgico, o dispesta no § 12 deste artigo, podendo o servidor permanecer na condigao de
cedido. {Incluldo pela Medida Provisoria n® 479, de 2009}

& 10. Os cargos de provimento efetive a que se refere o inciso | do caput do art. 122 desta Lei
cujos ocupantes forem enguadrados na Carreira de Magisiério do Ensine Basico, Técnico e Tecnoldgico
permanscerao integrando o Quadro de Pessoal das Instituigdes Federais de Ensino subordinadas ou
vinculadas aao Ministério dz Defa=za. {Incluido pela Medida Provisaria n® 479, de 2009}

§ 11. Os cargos de provimento efetivo a que se refere ¢ inciso || do caput do art. 122 desta Lei,
cujos ccupantes forem enguadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico & Tecnolagico:
(Inciuido pela Medida Provisdria n™ 478, de 2009}

t - passarfio a integrar o Quadre de Pesscal do Ministéno do Planejamento, Orgamento e Gestao; e
{inc uido pela Medida Proviséria n® 478, de 2009}

Il - serao extintos quando vagarem. {Incluido pela Medida Provistria n® 479, ce 2009
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§ 12. Os cargos de que trata o § 11 deste artige poderdo, no interesse da Administragio, ser
transpostos para o Quadrc de Pessoal das Instituigbes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas
a0 Ministério da Educagdo. ocasiac na qual sera feita a redistribuigao desscs cargos. (Incluido pela
Medida Provisdria n® 479, de 2009)

LEI N° 11.890, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2008.

Dispde sobre a reaestruluragdo da composicio
remuneraioria das Carrairas de Auditoria da Receita
Federal do Brasil e Auditaria-Fiscal do Trabatho, de que
trata a Lei no 10.810. de 15 de julho de 2004, das
Carreiras da Area Juridica. de que trata a Lei no 11,358,
de 19 de outubro de 2006, das Carreiras de Gestio
Governamental, de que trata a Medida Froviséria no
2.229-43 de 6 de setembro de 2001; das Carreiras da
Banco Central do Brasil - BACEN, de que lrata a Lei ro
9,650, de 27 de maio de 1998; e da Carreira de Diplomata,
de que trata a Lei no 11.440, de 29 de dezembro de 2008;
cria ¢ Plane de Garreiras e Cargos da Suscp, ¢ Piano de
Cameras & Cargos da CVM e o Plano de Carreiras e
Cargos do IPEA; dispbe sobre a remuneracéc dos titulares
dos cargos de Técnico de Planejamento P-1501 do Grupo
P-1500, de gue trata a Lei no 9.625, de 7 de abril de 1998,
2 dos integrantes da Carreira Paolicial Civil dos extintes
Territériaos Fedesrais da Acre, Amapa, Rondonia e Roraima
de que trata a Lel no 11.358, de 19 de oulubro de 2008,
sobre a criagéo de cargos de Defensor Pablizo da Unido e
a criagdo de cargos de Anazlista de Planejamento e
Orcamento, e sobre o Sistema de Desenvolvimento na
Carreira - SIDEC; altera as Leis nos 10.910, de 15 de julho
de 2004, 11.358, de 19 de outubra de 2006, & 9.650. de 27
da maio de 1998, 11.457, de 16 de margo de 2007, revoga
disposilivos da Medida Provisoria nc 2.229-43, de 6 de
setembro de 2001, das Leis nos 9.650. de 27 de maio de
1998, 10,583, de & de dezembro de 2002, 10910, de 15
de juho de 2004, 11084, de 13 de |aneiro de 2005,
11.344, de 8 de setembro de 2006, & 11.356, de 19 de
outubro de 2006; e da outras providéncias,

Conversdo da MPv n° 440, de 2008.
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ANEXC XX-A
{Incluida pela Medida Proviséria n® 479,_dg 2009}

ESTRUTURA DOS CARGOS INTEGRANTES DO PLANO DE CARREIRA E CARGOS DC IPEA

CARGO CLASSE PADRACQ
A%
I
ESFECIAL
1]
Técnico de '
Planejamenta &
Pesquisa 111
B I

Dermais cargos de
nivel superior 2 os

de nivel B
intermediario do
IPEA
A

ANEXC XX-B
{Incluido pelz Medida Proviscria n® 479, de 2009)

TABELA DE CORRELACAC DOS CARGOS INTEGRANTES DO PLANO DE CARREIRA E CARGOS

Prangjamento &
Pesquisa do Quadro
de Pessoal do IPEA ESPECIAL

DCemais cargos de

DO IPEA
SITUAGCAD ATUAL SITUAGAD NOVA
CARGOS DO )
QUADRD DE CLASSE PADRAO | PADRAO CLASSE CARGDS
PESSOAL DO IPEA
Tecnica de ns v Técnico de Planejamento e

Pesquisa da Carreira de
Plangjamento e Pesquisa

niveis superlar e
intermediario do
Quadro de Pessoal C
do IFEA:

- Técnico em
Desenvolvimenta & B

1

ESPECIAL
1
I Técnica de Planejamento e
Pesquisa integrante do
m guadra sup/ementar do Plano
_ de Carreira e Cargos do IPEA,
1] [ ague se refere 0 § 5% do art.
120
I
11 B
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Administragéo

- Técnico
Especializado

- ASSess0r
Especializado

- Analista de=
Sistemas

- Médico
- Auxiliar Tecnico

- Auxiliar
Administrativa

- Secretaria

- Auxiliar de
Servicos Gerais

- Auxiliar da
Manutencac e
Servicos
Operacionais

- Motarista

hi Cargos de niveis superior &
| intermediric do Planc de
[ | Carreira & Cargos do IPEA:

[} - Técnico erm

Desenvolvimento e
] Administragac

- Teécnico Especializado
- Assessor Especializado
- Analista de Sistemas
- Médico
A - Auxiliar Técnico
1 - Auxiliar Administrativo
- Secretdria
- Auxiliar de Servigos Gerais

- Auxiliar de Manutengdo e
Servigos Cperacionais

- Motaorista

LEl N° 11.907, DE 2 DE FEVYEREIRO DE 2009.

Conversao da Medida Pravisoria n® 441, de

2008

DispSe sobre a reestruluragcio da composigéo
remunératériz das Carreiras de Oficial de Chancelaria & de
Assistente de Chancelaria. de cue trata o art. 20 da Lei no
11.440, de 29 de dezembro de 20086, da Carreira de
Tecnologia Militar, de que trata a Lei no 9.657, de 3 de
junho de 1898, dos cargos do Grupo Defesa Adrea e
Controle de Trafego Agreo - Grupo DACTA, de gue trata a
Lei no 10.551, de 13 de novembrc de 2002, dos empregos
prblicos do Quadre de Pessoal do Hospital das Forgas
Armadas - HFA, de que trata a Lel no 10.225, de 15 de
maio de 2001, da Carreira de Supervisor Médico-Pericial,
de gue trata a Lei no 9.620, de 2 de abrl de 1998, das
Carreiras da Area de Ciéncia e Tecnolagia, de que lrata a
Lei no 8691, de 28 de julho de 1993, do Plance de
Carreiras e Cargos da Fundagac Oswaldo Cruz -
FIOCRUZ, de que trata a Lei no 11.355, de 15 de oulubro
de 2006, das Carreiras e do Plzng Especial de Carpos do
Departamento Macional de Infra-Estrutura de Transpoartes -
DNIT, de que trata a Lei no 11.171, de 2 de setembre de
2005, da Carreira da Seguridede Social e do Trabalho, de
que trata a Lei no 10483 de 3 de julho de 2002, da
Carreira Previdenciaria, de que trata a Le&i no 10.355, de
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26 de dersmbro de 2001, dos Foliciais & Baombairos
Militares dos Ex-Temitérios Federais & do antigo Distrito
Federal, de que trata a Lei no 10.4858, de 4 d julho de
2002, do Planc Especial de Cargos da Superintendéncia
da Lona Franca de Manaus - SUFRAMA, de que trata a
Lei no 11.2358, de 19 de ouiubro de 2006, do Planc
Especial de Cargus da Empresa Brasileira de Turismo -
EMBRATUR de que trala a Le rmo 11.3568 de 19 de
cutubro de 2008, do Planoc de Classificacdo de Cargos, de
gque trata a Lei nc 5.645, de 10 de dezembro de 1970, do
Plang Geral de Cargos do Poder Executivo, de que trata a
Lel no 11.357, de 12 de ocutubro de 2003, do Quadre de
Pessoal da Imprensa Nacichal, de que traiz a Lei no
11.090. de 7 de _aneirc de 2005 da Gratificagac de
Incremento a Alividade de Administracéo do Patrim&nic da
Unigo - GIAPU, de gue trata a Lei no 11.095, de 12 de
janeiro de 2005, das Carreiras da area de Meic Ambients,
de que trata a Lei no 10410, de 11 de janeiro de 2002, do
Plano Especial de Cargos do Mimstérno do Meic Ambiente
e do Instiuto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos
Maturais Renovaveis - IBAMA, dz= que frata a Lal no
11.357, de 18 de outubro de 20068, das Carreiras e do
P'ano Especial de Cargos do FNDE, de que trata a Lei no
11.357, de 19 de outubro de 2006, das Carreiras e do
Flano Especial de Cargos do INEP, de gue trata a Let no
11.357. de 19 de cutubro de 2006, dos Juizes do Tribunal
Marilimo. de qus trata a Lel no 11.319, de 6 de julha de
2006, dc Quadro de Fessoal da Fundagac Macional do
indio - FUNAI, do Plano de Carreiras e Cargos do instituto
Nacional de Melrolcgia, Normalizagio e AQualidade
Industrial - INMETRO, de que trata a2 Lei no 11.355, de 19
de outubro de 2006, do Plano de Carreiras ¢ Cargos do
Irstituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, de
que trata a Lei no 11.355, de 19 de oulubro de 2048, do
Plano de Carrsiras e Cargoes do Institute Nacional de
Propriedade Indusirial - INPI, de que frata a Lei no 11.355,
de 18 de outubro de 2006, da Carreira do Seaguro Social,
de que trata a Lei no 10.855, de 1o de abril de 2004, das
Carreiras e do Plano Especial de Cargoes de Departamento
Nacicnal de Pradugao Mineral - DNPM, de que trata a Lei
no 11 046, de 27 de dezembro de 2004 do Quadra de
Pessoal da AGU. de que trata 2 Lel no 10.4B0. de 2 de
julhe de 2002, da Tabela de Vencimentos & da
Gratificagio de Cesempenho de Adividade dos Fiscais
Federais Agropecuarios, de que trata & Lei no 10.883, de
18 d2 junho de 2004, da Gratificagéo de Desempenho de
Atividade Técnica de Fiscalizagac Agropecuana -
GDATFA, de que trata a Lei na 10.484, de 3 julha de 2002,
da Gratificagdo de Desempenha de Atividade de Perito
Federal Agraric - GDARA de que trafa a Lei no 10 550 de
13 de navembra de 2002, da Gratificagéo de Dezempenho
de Atividade de Reforma Agraria - GOARA, de gue trata a
Lei ro 11.090, de 7 de janeira de 2005, da Gratificagio de
Cesempeanho da Carreira da Pravidéncia, da Saude & do
Trabalhg - GOPST, de que trata a Lei no 11.355, de 19 de
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outubro de 2008, das Carreiras e Planos Especisis de
Cargos das Agéncias Reguladoras, de que tratam as Leis
nos 10.788. de 19 de novembro de 2003, 10.871, de 20 de
ma:o da 2004, 10.882, ds ? de junho de 2004, & 11.367,
de 19 de outubro de 2006, da Gratificaca Temporéria das
Unidades Gestoras dos Sistermas Estruturadores da
Administragdo Plblica Federal - GSISTE, de que trata a
Lei no 11.356, de 19 de autubro de 2006, dispSe sobre a
Inslitulg2o da Gratificacio Especifica de Produgac de
Radioisotopos & Radiofarmacos - GEPR, da Gratificacaa
Especilica. da Gratificagcao co Sistzma dz Administragao
dos Recursos de Informagéo e Irformética - GSISP, da
Gratificag@do Temporaria de Atividade em Escola de
Governo - GAEG e do Adicional por Plantao Hospitalar:
dispbe sobre a remunaragac dos teneficiados pela Lel no
8878 de 11 de maic da 1994; dispda sobre a
estruturagdo de Carreira de Perito Médico Previdenciario,
no ambito do Quadro de Pesscal do Instituto Nacional do
Segure Social - INSS, de Plano de Carreiras @ Cargos do
Ingtituta Evandro Chagas e do Centro Macional de
Primatas & do Plano Especial de Carges do Ministério da
Fazenda; reestrutura a Carreira de Agente Penitenciario
Federal, de que trata a Lei no 10.693, de 25 de junho de
2003; cria as Cameiras de Especialista em Assisténcia
Penitenciaria © de Técnice de Apoic & Assisténcia
Penitenciaria, altera as Leis nog 9.657, de 3 de junho de
1093, 11,355, de 19 de outubro de 2006, 10.551, da 13 de
novembro de 2002 10.225 de 15 de maic de 2001,
11.344, de B ce setembro de 2008, 8.691, de 28 de julhe
de 1993, 11.171, de 2 de setembro de 2005, 10.483, de 2
de julha de 2002, 10.355, de 268 de dezcmbro de 2001,
11.457, de 16 de marge de 2007 11.356, de 19 de outubro
de 2006, 11.357, de 19 de outubro de 2006, 11.090, de 7
de janeiro de 2005 11.095, de 13 de janeiro de 2005,
10.410, de 11 de janeiro de 2002, 11 156, de 29 de julho
de 2005, 11.318, de & de julbo de 2006, 10.855, de 1o de
abril da 2004, 11.046, de 27 dz dezembro de 2004,
10.480, de 2 julho de 2002, 10.883, de 16 de junho de
2004, 10.484, de 3 de julho de 2002, 10.550, de 13 de
novembro de 2002, 10.871, de 20 de maic de 2004,
10.768, de 19 de novembro de 2003, 10.882, de 9 de
junho de 2004, 11.525, d2 4 de outubro de 2007; revogs
dispositives das Leis nos 8.828, de 22 da dezembro de
1993, 9.028, de 12 de atril de 1995, 9.657. de 3 de junho
de 1998, 10.478, de 28 de junha de 2002, 10.484, de 3 de
julho de 2002 40.551, de 13 de novembro de 2002.
10,882, de 9 de junho de 2004, 10,907, de 15 de jutho de
2004, 10,046, de 27 de dezembro de 2004, 11,156, de 28
de juho de 2005 11.171 de 2 de setembro de 2005,
11.319, de 6 de julho de 2006, 11,344, de & de setembro
de 2006, 11.355, de 19 de oututro de 2006, 11,357, de 18
de outLbro de 2006, e da cutras providéncias.
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Segdn XX
Do Quadm de Pessoal da Fundage Nacional do Indio - FUNAI

Art. 109, Fica instituida a Gratificagdo de Apoie 2 Execugdo da Politica Indigenista - GAPIN,
devida, exclusivamente, acs servidores litulares de cargos de provimento efelivo, pertencentes ao
Quadro de Pessoal da Fundagio Nacional do [ndio - FUNAL regidos pela Lei n® B.112 de 11 de
dezembro de 1990, quande em efetive exercicio na Funai & enquanto permanecerem nesta condigao.

§ 12 Os valores da GAPIN sfo os constantes do Anexo | XXXM desta Lei, com efeilos financeiros a
partir das datas nele estabelecidas.

§2% Os servidores cug fizerem jus & GAPIN gue cumprirem jornada de trabalho inferior a 40
{quarenta) horas semanais perceberdo 2 gratificagio proporcional 4 sua jornada de trabalho.

§3% A GAPIN serd paga em conjunio, de forma ndo cumulativa, com a Grafificagio de
Desempenho de Atividade Indigenista - GDAIN e nac servira de base de calculo para quaisquer outros
beneficies ou vantagens

5_42

§4" A GAPIN soments integrara os proventos da aposentadoria e as pensdes se tiver sido
percebida pelo servidor que & ela fizer jus por mais de sessenta meses. (Redzcfio dada pels Medida
Provisdria n® 475, de 2009)

§ 5% A GAPIN nZo sera devida nas hipdteses de cessbo.

Art. 110. Fica instituida a Gratificagio de Desempenhc de Atividade Indigenista - GDAIN, devida
208 titulares de cargos de provimanto efetivo, de niveis superior, intermediario e auxiliar, regidos pela Lei
n® 8.112, de 11 de dezembro de 1980, em exercicio das atividades inerentes as atribuiches do resgectivo
cargo na Fundag@o Nacional co indio - FUNAI

§12 A GDAIN nac poderd ser paga cumulativamente com quaisquer oulras gratificactas de
desempenho de atividade ou de produtividade, independentemente da sua denominago cu base de
ca culo.

§ 2% E assegurado ac servidor que perceba gratificacao de desempenhc de atividade ou de
predutividade em decorréncia do exercicio do respective cargo efetivo, qualquer que seja a sua
denominagdc ou base de cdlculo, optar pela cantinuidade do seu recetimento, hipétese em que nfo farad
jus a GDAIN.

% 3% O servidor que passar a receber a GDAIN pode a qualquer tempo optar por voltar a receber a
gralificacac de desempenhe de atividade ou de produtividade a que faz jus em decarrgneia do exercicio
das atrbwiges do respective cargo efetivo, consideranco o Plano de Carreiras ou Cargos a gue
pertenga.

Art. 111, A GDAIN sera atribuida em fungdo do alcance das metas de desempenho individual e do
alcance das metas de desempenho institucional da Funai.

§ 1% A avaliacao de dessmperho individual visa a aferir o desempenho do servidor no exercicio
das atribuigdes do cargo ou fungio, para o alcance das metas de desempenho institucional,
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§2° A avalizgdo de desempento institucional visa a aferir o alcance das melas organizacionais,
podendo considerar projetos e atividades prioritarias e condicCes especia’s de trabalho, além de outras
caractes[sticas especlficas.

& 3% A GDAIN sera paga observado o limite méxime de 100 (cem) pontos & o minimo de 30 {trinta)
pontos por sanvidor, correspohdends cada ponto ao valor estabslecide no Anexo LXOXX]I desta Lai,

§ 4° A pontuagio referente & GDAIN sera assim cistribuida:

I-até 20 (vinte} pontos serdo atribuidos em fungZo dos resultados obtidos ns avaliaggo de
desempenho individual, e

It - at¢ BC (oitenta) ponlos serdo atrbuidos em fungdo dos resultados obticos na avaliagdo de
desempenho institucional.

§5° Atn do Poder Executive disporad snbre ng critérios gerais a serem observados para a
realizagac das avaliagdes ce desempenho individual e institucional da GDAIN.

§6% Os critdics 2 procedimentos espacificos de avaliagio de desempenho individual e
instituctonal e de atribuicho dz GDAIN serdo estabelecidos em ato do Ministro de Estado da Justiga,
observada a legislagéo vigente.

§ 7% As metas referentes & avaiacio de desempeno institucional serdo fixadas anualmente em
ato do Presidents da Funai.

§ 8% Os valores 3 ssrem pagos 3 titula de GDAIN serfio calculades multiplicando-se o somatério
dos pontos auferidos nas avaliagdes de desempenho individual e inglitucional pelo valor do ponto
conslante do Apexa LXOCKH desta Lei, observada a classe e o padrac em gue se encontra posicionada o
servidor.

§9% Alé a edicdo dos alos 2 qus se refersm os §§ 6° e 7° deste arligo e processados os
resultacos da primeira avaliagdo individual e institucional, os servidores em exercicio na Funai que
oplarem pela percepgao da GDAIN deverao percebé-la em valor correspondente a 80 {oitenta) pontos.

§ 10. O resultado da primeira avaliag8o gera efeilos financeires a partir da dala de publicagéo do
ato a que se refere o § 6" destz artigo, devendo ser compensadas eventuais diferengas pagas a meior ou
amennr

§ 11. O disposlo no § 9° deste artigo aplica-se aos ocupantes de cargos comissionadas e fungdes
de confianga gue fazem jus a GDAIN.

Ar. 112, Em caso de afastamentos e licengas considerados como de efetivo exercicio, sem
prejuizo da remuneragdc e com direflo @ percepgdo de gratificaggc de desempenho, o servidor
continuara percebendo a GDAIN correspondente & ultima pontuagdo oblida, até que seja processada a
sua primeira avaliagac apds o retarno.

Paragrafo tnice. O disposto ne caput deste artigo se aplica 20s casos de cessac,

Art. 113, Alé que seja processada a sua primeira avaliagEo de desempenha que venha a surlir
efeito financeiro, o servidor gue tenha retornado de licenga sem vencimenio ou cessdo ou outros
zfastamentos sem direito & percepcio da GDAIN no decurso do cicle de avaliagdo receberd a
gratificacao no valar correspondente a 80 (oitenta} pontos.

At 115. O servidor alivo beneficiario da GDAIN que obtiver na avaliagdoc de desempenho
individual poruagdo inferior a 50% (cinglenta por cento) da pontuagdo méxma estabelkecida para essa
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parccla serd mediatamente submetido a processo de capacitagio ou de andlise da adequagio
funcional, conforme o caso, sob responzabilidade da Funai.

Paragrafo (nico. A analise de adequacgic funcional visa a dentificar zs causas dos resultados
obtidos na avaliagio do desempenho € a servir de subsidic para @ adogio de medidas que possam
prapiciar 3 melhoria do desempenhs do servidor,

Art. 116, A GDAIN integraré os proventos ce aposenladoria e as pensGies somente quando
percebida ha pelo menos 60 (sessenta) meses ininterruptos e ao servidor que deu origem &
apesentadoria ou & pansae se aplicar ¢ dispesto nos arts. 3° e B° da Emenda Constitucional n® 41, de 18
de dezembio de 2003, e no art. 3° de Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho de 2005.

§ 1% Para fins da disposto no caput deste artigo, o vaor a ser incorporado aos proventos da
apcsentadoria ou as persies serd calculado pela meédia aritmética dos valores percebidas pelo servidor
2 titulo de GDAIN nos ultimes 60 (sessenta) meses anteriores 4 aposentadoria ou a instiluigio da
penséo

§2% O intersticio exigide nz parte inicial do caput daste artigo nao se aplica aos casos dz
aposentadorias gue ocorrerem por forga do dispesto nes incisos 1 e 1 do caput do art. 186 da tel n?
£.112. de 11 ce desembro de 1990.

§ 3% Na hipotese de que trata o § 2° deste artigo, @ médla aritmética a que se refere a parte final
do capul desle arlige sera apurada com base ne perioda ocorrido entre & opgSo pela GDAIN e o més
anterior & efet'va aposentadoria ou instituigdo da pensao

§ 4 A parcela incorparada aos proventos da aposentadoria ou 4s pensSes com base no disposto
no caput deste artigo néc podera ser percebida cumulativamsnte com a parcela incorporada em
decarréncia do recebimento de gralificagdo de desempenho de atividade ou de produtividade.
independentemente de sua denemmnagac ou base de caleulo, facultado o direito de opgfo pela
incerparagac aos proventos da parcela mais vantgjnsa,

§ 5 Os provenios da aposentadcria e as pensdes decorrentes de servidor que ndo completou os
€0 {sessenta) meses ininterruptos de percepedo da GDAIN serfo calculades considerande a gratificacac
de desampenho de atividade ou de produtividade a que fazia jus o servidor em decoméncia do exercicio
das atribuiges do respsctivo cargo efetivo, considerando o Plano de Carreiras ou cargos a gus
pertenca.

£ 6 Para as aposentadorias e pensdas dos servidores da Funai institu/das até 28 de agosto de
2008, adotar-se-go os seguinies critérios:

| - para as aposentadorizs ¢ pencdes instituidas até 18 de favereiro de 2004, a GDAIN serd;

a) a partlr de 1° de julho de 2008. comespondente a 40 {quarenta) pontos. considerados o nivel
classe e padrao do servidor: &

b) a partr de 1° de julho de 2009, correspondente a 50 (cinguenta) pontos, consideracos o nivel,
classe e padrao do servidor,

It - para as aposentaderias e pensdes instituidas apés 19 de fevereiro de 2004:

a) quando acs servidores gue lhes deram onigem se aplicar o disposio nos aris, 3° e 8o da Emenda
Conslifucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e o art. 3° da Emenda Conslitucional n® 47, de 5 d2
ulho d= 2005, aplicar-se 2 a pontuagao constante do inciso | deste paragrafo; e

b) aos demais aplicar-se-4. para fins de célcLlo das aposentadorias e pensdes, o disposto na Lein®
10.887 de 18 de {unho de 2004,
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Art. 286, Ficam transpostos para o PEGFAZ, nos termos desla Lei, 8 contar de 10 de julho de
2008, os cargos de provimento efetivo de nivel superior, intermediario e zuxiliar do Plana de

Classificagfio de Cargos instrituido peia Lei n® 5.645, de 10 de dezembro de 1970, do Plano Geral de
Cargos do Poder Executivo institufdo pela Lei n® 11.357, de¢ 19 de outubro de 2006, e dos Planos
correlatos das autarquias e fundagles publicas nBo integrantes de Carreires estruturaedas, Plancs de
Carreiras, Planos de Carreiras ¢ Cargos ou Planos Espaciais de Cargos, regidos pela Lei n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, pertencentes a0 Quadro de Pessoal do Ministério da Fazenda em 31 de

dezembro de 2007, bem comio aqueles que venham a ser redisiribuidos para esse Quadro, desde que a
radisiribuig#o tenha sido requerida até 31 de dezembro de 2007.

§4° O enquadramento no PECFAZ dos servidores de que frala o art. 230-A dar-se-a
automaticamente, satvo manifestagdo irretratavel do sarvidor, a ser formalizada no praze de trinta dias, a
contar da data da posse, na forma do Termo de Opgaa constante do Anexo CXUI desta Lei. (incluido
pela Medida Proviséria n® 479, de 2000)

Publicado no DSF, de 27/05/2010.
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A SRA. GORETE PEREIRA (PR-CE. Para emitir parecer. Sem revisza da

oradora.) - Sr. Presidente, Sras. e Srs. Deputados, vou comegar a ler pelo voto o relatario
da Medida Provisdria r® 478, de 2009, que madifica diversas normas legais.

© SR. ARLINDO CHINAGLIA (PT-SP. Pela ordem. Sem revisdo do crador.) - Sr,
Presidents, regimentalmsanta, requairc quse seja lido o parecer na integra.

O SR. PRESIDENTE (Marco Maia) - V.Exa. tem direito. Portanto, a Deputada
(Gorele Pereira precisa ler na totalidade o relatario.

A SRA. GORETE PEREIRA - Vai sor lido na integra, Deputada.

Q SR, RONALDD GalADO - Sr. Presidente, por favor,

O SR. PRESIDENTE (Marco Maia) - E reqgimental, Deputado Ronaldo Caiado.

Q SR. RONALDQ CAIADO (DEM-GO. Pela ordem. Sem revisdo do orador.) - Eu
sei que € regimental, Sr. Presidents, mas ndo € possivel mais querer procrastinar um
sentimento do Plenaric. E inadmissivel isso! Nunca na vida utilizamos esse mecanismo,
Sr. Presidente,

O SR. JOSE GENOINO (PT-5P. Pela ordem. Sem reviséo do orador.) - Ah, sim,
varias vezes, Deputado Rehaldo Caiade, vocés sdo os senhores da obstrugao. Os
senhores criaram essa jurisprudéncial

O 8R. PRESIDENTE (Marco Mais} - N Deputeda Corste Pcereira cotd com a

palavra.
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O SR. RONALDO CAIADO - Vamos jogar o jogo; $0 porque estdo perdendo hoje, -
quarem alterar a regra do |0go?

A SRA. GORETE PEREIRA - Pode deixar, Deputado, vamos procurar correr com
a leitura, porque ainda gueremnos volar haje a PEC n® 300 8 a PEC n® 308.

Eu gostaria gque ninguém safsse do plenario. Vamos ler, vamos passar o resto da
noite aqui, mas Nao hé problema, ndo. Vamos ler na integra o parecer.

| - Relatdrio

A Medida Provisoria n® 479, de.2009, modfica diversas normas legais que cuidam
de carreiras e cargos do servigo plblico federal, a seguir relacionanas: Lei n® 11 385, de

19 de outubro de 20086; Lei n® 11.890, de 24 de dezembro de 2008; Lei n® 11.807, de 2 de

fovarairn de 2000 Lef n@ 11,048 do 27 d
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outubro de 2006; Lei n® 11.257, de 19 de outubro de 2008; Lei n® 8.637, de 15 de maio de
1998; Lei n°® 11.344, de § de setembro de 2006; Lei n® 11.233, de 22 de dezembro de
2005, Lei n° 8.691, de 28 de julho de 1993.

As alteragdes 2 legislagio vigentes s&o a seguir comentadas:

Lei n® 11.355, de 2006

Estende o prazo de opgio, até 31 de dezembru de 2008, para os servidores que
se ehcontravam em axarcicio no Centro de Refaréncia Professor Hélio Fraga em 10 de
maio de 2008 integrarem o Plano de Carreiras e Carges de Ciéncia, Tecnologia,
Produgéo e Inovagao em Satide Publica.

Inclui a Gratificago de Qualificagdo — GQ no cdlculc de proventos de
apossntadorias e pensbes da sarvidores integrantes dos seguintes Planas de Carreiras e
Cargos: de Ciéncia, Tecnologia, Produgdo e Inovagdo em Salde Publica, desde que

atendidos s requisitos para a sua percepe¢ac antes da inativagao do servidor.
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Lei n® 11.890, de 2008

Madifica disposigfies para permitir o exercicio dos cargos de Secretario de Estado
ou do Dislrito Federal, de Gargus em comissdo de nivel equivaiente ou superior ac de
DAS-4 ou de dirigente maximo de entidade da administraggo publica no @mbito dos
Estados ou do Distrifo Fedaral, de prefeitu-a de capital ou de municipio com mais de 500
mil habitantes, para os servidores: das Carreiras de Auditoria da Receita Federal do
Brasil £ Auditoria-Fiscal do Trabalhg; ,dés Carreiras da Area Juridica; das Carreiras de
Gostic Governamantal; da Carreira de Especialista do Bancn Central; da Carreira de
Diplomata; do Plana de Carreiras e Cargos da Superintendéncia de Seguros Privados.

Para 0s servidores da SUSEP e CVM, titulares de cargo de nivel intermediario e de
cargo de nivel superior integrante de quacre suplementar, e servidores titulares do cargo
de provimento efetive de Técnice de Plansjamente M-1501 do Crupo P-1800, gue fazem
us & gratificagao de desempenho.

Promove ajuste de redagdo aaos arts. 103, 109, 114 a2 118, 120, 121,133 e 134, por
conta das impropriedades existentes nesseas dispositivos.

Avos servidores da Carreira de Auditona, sem efeito retreativo, s8o concedidas
progress&es fuincionais que nio tenham sido concedidas entre 30 de junho de 1999 e 16
de margo de 2007, inclusive aos inativos que nesse periodc se encontravam em
atividade.

Inclui dispositivo que restabelece os requisitos para a promogac dos cargas de
mival intermediaric de Auxiliar Técnice do CQuadm de Pascnal dn IPEA, pravistas na
redac3doc original da MP n® 440, de Z2008.

Lein® 11.907, de 2009
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Adota para os servidores da Carreira de Oficial de Chancelaria e da Carreira de
Asslstente de Chancelaria, que fazem jus a gralificacéo de desempenhc, nameados no
decorrer de ciclo de avaliagdo j& iniciado, a mesma regra prevista para os servidores que
tenham retormaco de licenga sem vencimento, de cessac ou de outros afastamentos sem
direito & percepgéo da gratificagdo de desempenho.

Promove transposicdo dos cargos de Perito Médico da Previdéncia Social da
Cameira de Pericia Medica da Previdéncia Social, de que trata a Lei n° 10.876, de Z de
junho de 2004, para a Carreira de Perito Medico Previdenciario.

O SR. CANDIDO YACCAREZZA - Questdo de ardem,

A SRA., GORETE PEREIRA - Ajusta a redagio e cormrige impropriedade na
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Carreira de Perito Médico Previdenciario.

Institui jornada de 30 horas, com remuneragiao proporcional, bem como as
condigbes para o restabelecimente da jornada normal de trabalho.

Prevé caso para percepgdo da Gratificagdo de Dasempenho de Afividade da
Paricia Madica Previdenciaria, no caso do sarvidor cedido.

Modifica a periodicidade de publicagio das metas institucionais de anual para
semestral.

Altera a metodologia de calculo da GDAPMP, que passa a ser calculada levando-
se am conta a jomada a que o servidor tenha 2e submetido no exercicio das atividadea
da cargo.

Possibilita a incomoragao da Gratificagdo de Qualificagdo — GQ aos proventos e

pensdes para 0s cargos...



MAIO 2010 ANAIS DO SENADO FEDERAL 247

Durante a leitura do parecer, o Sr. Marco Maia, 1° Vice-
Presidente, deixa a cadeira da presiténcia, que é ocupaca
pelo Sr. Antonio Carlos Magaihaes Nelo, 2° Vice FPresidente.

0 SR. PRESIDENTE [Amntonic Carlog Magalhaes Neta) - Deputada Goreta Pergira,
gostaria apenas de alertar V.Exa. que € fundamental que o texie, para cumprir o
Regimento, seja lido na integra. Q Lider do Gaverno esta querendo pedir uma questio de
ordem aleganda gque algumas partes estariam sendo puledas. Entdo, para que n&o
tenhamos gue reiniciar toda a |eitura, pego a V.Cxa. que tenha esse cuidado, porque soi
que assim V.Exa. vai conseguir congclui-io rapidamente, e nés vamaos dar celeridade ao
pracasso de votacdo ne dia de hoje.

A SRA. GORETE PEREIRA - Pois ndo.

O Lider do Governo sabe onde el fiquel? (Pausa.)

Promave integracidn de cargos... Pode ser aqui? (Pausa.)

Promove a integragdo de cargos vagos no Plano Especial de Cargos do Ministério
da Fazenda — PECFAZ, no Quadro de Pessocal do Ministéric da Fazenda. Aliera a parte
final do caput do art. 229, que impde condigio para a integragdo ao PECFAZ: em lugar
de exigir que a redistribuigio tenha sida “requarida®™ até 31 de dezembro de 2007, passa-
se a requerer que a redistribuigao tenha sido “publicada” até 29 de agasto de 2008.

Transpde para o Quadro de Pessoal do Ministério da Fazenda 3.500 cargos vagos,
do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo — PGPE.

Ajusta a redacdo dos arts. 231 e 261 de forma a corrigir remissio ao art. 257, qus
foi objeto de veto presidencial.

Dispde sobre o enquadramento de servidores que vierem a ingressar, mediante

concurso publico realizade ou em andamente, nos carges redistribuidos para o Quadro
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de Pessoal do Ministério da Fazenda, que serdo validos para o ingresse nos cargos do
PECFAZ, conscamte disposi¢do do art. 230-A da MP.

Altera o prazo para a opc¢ao e a data limite para que se efetive o retomo ao 6rgéao
de origem para os servidores gue liverem seu exercicio fixade na Procuradara-Gearal da
Fazenda Nacional, consoante o art. 21 da Lei n® 11.457, de 16 de margo de 2007, e,
portanto, foram enquadradaos no PECFAZ.

Altera o art. 285 para prever a regulamemacic das atividades relacicnadas &
prodﬁgéo da radioisétopos e radicfamacos para efeito da percepgio da Gratificagio
Especifica de Produgio de Radioisotopos e Radiofarmacos — GEPR.

inclui o art. 32-A para corrigir impropriedade, haja vista a nao-remissac aoc Anexo
XV, nuie trata das tahelas de vencimento hasico dns titnlares dns camos intenrantas das
Carrgiras de Perito Medico Previdencidrio e de Supervisor Meédico-Pericial.

Inclui o art. 35-A para permitir a reducdo de jormada de trabalho para 30 horas
semanais, com remuneragao proporcional, mediante cpcdo, além de condicionar o
restabelecimento da jomada normal de 40 horas a disponibilidade orgamentaria e a0
Interesse da administracao.

Valida os concursos publicos realizados pu em andamenta no exerclcio de 2009,
para os cargos vagos do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo — PGPE,
redistribuidos para o Quadro de Pessoal do Ministéric da Fazenda, para fins de ingresso
nos cargos do PECFAZ, mantidas as denominagbes, as atribuigbes e o nivel de
ascolaridade dos respectivos cargos, absarvade o quantitative de cargos wvagos
transpostos pela alteracio no disposto no § 2° do art. 229 da Lei.

Inclui o art. 256-A, que transpde para o PECFAZ os cargos de provimento aefetivo

referidos no art. 12 da Lei n® 11.457, de 2007.
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Adola, para os servidores que nZo exercerem ¢ cireito de opgao pelo retorno a
situacdo anterior A fixada pelos arts. 12 e 21 da Lei no 11.457, de 2007, regra temporaria
de percepgdo de vencimentos, nos valores carresponcentes aos venclmenios e
vantagens atribuidos acs Plancs ou Carrgiras a que perienciam, se mais vantajosas em
relagio ac PECFAZ, pelo prazo de 5 anos a contar da vigéncia da Letn® 11.457, de 2007,
aplicando-se 3 respectiva gratificag8o de desempenho de atividade os critérios e
pontuagdo atribuidos aos servidores que fazem jus &8 GDAFAZ em decoméncia do
exercicio de suas atividades no ambito do Ministério da Fazenda. Nesse ¢aso, & vedada
a cumuiatividade dos valores correspondentes aos vencimentos e vantagens atribuidos
aos Planos ou Carreiras a que pertenciam com 08 valores referentes aos vencimentos e
vantagens atribuidos aos cargos integrantes do PECFAZ.

Inclui o @1l 284-A para aplicar, a partir de 17 de janeio de 2010, a Gratificagdo de
Afividade de Combate e Controle de Endemias — GACEN aos servideres titulares de
mais 7 cargos que, em carater permanente, realizarem atividades de apoio e de
transporte das equipes e dos iNnsumos necessarios para o combate e contrele das
endermias. ‘

Inclui o art. 285-A para aplicar, a partir de 1° de janeiro de 2010, a GEPR a
servidores ftitulares de cargos de provimento efetivo, integrantes das Carreiras de
Pesquisa em Ciéncia e . Tecnologia, de Desenvolvimento Tecnolégico e Gestao,
Planejamento, Infraestrutura em  Ciéncia e Tecnologla, do Quadro de Pessoal da
Comissdo MNacicnal de Energia Nuclear — CNEM, que, no dmhito do Centro Reginnal da
Cigncias Nucleares do Nordeste — CRCN-NE, executem atividades relacionadas a
producio de radioisétopos e radiofarmacos, enquanto se encontrarem nessa condigdo.

Lein® 11.784, de 2008
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A inclusdc do art. 93-A promave a transposi¢do, para o Plano de Carreiras e
Cargos do Hospital das Forgas Armadas — PCCHFA, de 410 cargos vagos de
pravimento efetivo da Planoe Geral de Cargos do Poder Executivo — PGPE, redistribuidos
para ¢ Quadro de Pessoal do Hospital das Farcas Armadas. Valida oe concursos
publicos para esses cargos vagos, realizados ou em andamento no exercicio de 200€,
para fins de ingresso nos cargas do PCCHFA, mantidas as denominagdes, as atribuigdes
e a nivel de escolaridade dos respectivos cargos. O enquadramento dos riovos servidores
serd automatico, salve manifestagéo irretratavel do aarvidor, a scr formelizada no prazo
de 30 dias, a contar da data da posse. Nesse caso, esses .servidores permanecerdo no

PGPE, nio fazendo jus aos vencimentos ¢ as vantagens do PCCHFA.

A inchiedn
FEcil B LAl T B

[}

o art, 108-A posgihilita o enguadramentn na Carraira da Manistério do
Ensinc Basico, Técnico e Tscnoldgico, de acordo com labelas de correlagac, de
servidores da Carreira de Maagistério do Ensino Basica Federal, composta pelos carqos
de provimento efetivo de nivel superior de Professor do Ensino Basico Federal do Quadro
de Pessoal das Instituiges Federais de Ensino, subordinadas ou vinculadas ao Ministerio
da Defesa, € da Carreira de Magistério do Ensino Basico dos Ex-Territorios, composta
pelos cargns de provimentn efativa da Profassar do Ensina Basico dos Ex-Territérios.

Lei n® 11.044, de 2004

Corrige a redagio do art. 20-A, uma vez que ¢ mesmo faz remissdo a artigos
inexistentes na lei.”

Atualiza os anexas VI-C e VI-D que tratam dos valores do ponto da Gratificagdo de
Desempenho de Atividades Administrativas do Departamentc Naclonal de Produgdo
Mineral — DNPM {GDADMNPM) e da Gratificagdc de Desempenho de Afividades
Administrativas do Plano Especial de Cargos_do DNPM (GDAPDNPM).
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Lei n® 10.855, de 2004

Permite a progressdo ou a promogan aos servidores da Carreira do Seguro Sacial,
observando-s2 s normas aplicaveis aos servidores do FPlano de Classificacio de Cargos
de gue trata a Lei n° 5.645, de 1970, até que seja editado regulameanto especifico para a
Carreira.

Assegura aas servidores da Cameira do Seguro Social o direito 4 percepgéo da
Gratificagéo de Desempenho de Atividade do Segure Social — GDASS — nas hiptteses
de requisigdes previstas om lei.

Lei n® 11.356, de 2001

Promove a transposigdo, para o Plano Especial de Cargos da SUFRAMA, de
diverses cargos vagos de provimento do Flano Geral de Cargos do FPoder Executive —
PGPE —, redistribuidss para o quadro de pesscal da SUFRAMA. Valida os concursus
pitblicas para esses cargos vagos. realizados ou em andamento na exercicic de 2009,
para fins de ingresso nos cargos do Plano Especial de Cargos da SUFRAMA, mantidas
as denominagbes, as atribuigdes e o nivel de escolaridade dos respectivos cargos.

Determina o enguadramentc dos novos servidores de forma automatica, satvo
manifestacio irretratavel do servidor,: a ser formalizada no prazo de 30 dias a contar da
data da posse. Nesse caso, esses servidores permanecerao no PGPE, ndo fazendo jus
a0s vencimentos e as vantagens do Plano Especial de Cargos da SUFRAMA.

Veda a redistribuigdo dos servidores da SUFRAMA e da EMBRATUR para outros
drgdos & entidades da Administragdc Publica Federal. Modifica o Anexo IX para atualizar
05 valores maximos da soma da Gratificagdo Tempordria dos Orgdos Centrais —
GSISTE — com a remuneragio do servidor,

Lei n® 11.357, de 2001
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Passibilita acs servidores da extinta Fundagdo Roquefte Pinto, cedidos para a
Associagdo de Comunicacao Educativa Roquette Pinto — ACERP e para o Govemo do
Estado do Maranhaa € do Rio de Janeiro ou ainda para outros &rgacs e entidades da
Administracfo Prblica Federal, receber a gratificacia de desempenha de atividade a que
fazem jus em fungéo dos plancs de cargos a que pertecncem.

Altera disposiches relativas as regras para a percepcdo da Gratificagdo de
'Desempenho do Plano Geral de Cargos de Poder Executive — GUPGPE.

Determina que ato do Podar Executivo dispord sobre os oritdrics gerais a serem
observados para a concessdo da Gratificagéo de Qualificagdo — GQ a ser concedida aos
ocupantes dos cargos de nivel intermedidrico da Carreira de Suporie Técnico ao

Finanriamentn e Evesicido da Programas o P

. e Heaet HH HER S L

ucacionais e ao0s ocupentes de
carges de nivel Intermediario do Plano Especial de Camgos do Fundo Naclormal de
Desenvolvimento da Educagdo — FNDE.

Altera as regras relativas a percepgdo das gratificagdes de desempenho das
Carreiras do Instituto Nacional de Estudo & Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira —
INEP, para corrigir a remissdo ao paragrafo que se refere ao ato que marca o inicio dos
efaitos ﬁnanceiros da avaliagéo de desempenhs para fins de concessio das gratificagtes
mencionadas.

Estabelece a previsio para gue os servidores da Carreira de Pesquisa e
Desenvolvimento de Informagbes e Avaliagdes Educacionais e de cargos de nivel
superior do Plano Especial de Cargos do INEFP - PEGINEP, quc em 29 de agosto de
2008 parcebiam o Adiclenal de Titulagdo, passem a perceber a Retribuigio por Titulagéo.

Determina que ata do Poder Executivo dispora scbre os critérios gerais a serem

observados para a concessdo da Gratificagda.de Qualificagio aos servidores titulares de
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cargos de Técnice em Informagbes Educacionais da Carrelra de Suporte Tacnico em
Informacdes Educacionais e de cargos de nivel intermediario do PEGINEP.

rEsLabe!uue a grevisdo para gue os servidores que em 29 de agosio de 2008
percebiam o Adicional de Titulacio passem a perceber a GQ.

Lei n® 9.637, de 1938

Permite aos servidores oriundos da extinta Fundag¢ac Requette Pinto e do extinto
Temitorio Federal de Femando de Noronha a redistribuigao ou cessao para orgaos e
entidades da Administragdo Piblica Federal, independantemente do disposto no incisa Il
do art. 37 e do inciso | do art. 93 da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1890,
assegurados todos os direitos e vantagens, inclusive o pagamento de gratificagio de
desempenho ou de produtividade, sem alteragdo de carge ou de tabela remuneratoria.

Lsl N~ 11.090, de 2005

Modifica as regras para a incorporacao da Gratificagdo de Desempenho de
Atividade de Reforma Agraria — GDARA devida aos sarvidores do Plane de Carreira dos
Cargos de Reforma e Desenvolvimento Agrério, aos proventes e aposentadaria ou as
pensdes.

Lei n® B.829, de 1993

Medifica as disposigBes relativas as carreiras de Oficial de Chancelaria e de
Assistente de Chancelaria.

Promove a adequacgio da proporcdo, para promogao, dos requisitos de promogaoc
e de remogdes para o exterior, em virtude da mudanga da nimeara de classas ocorrida
por meio da Lei n® 11.807, de 2009.

institui novas regras para o computo de tempa de servige prestado no exterior €

hipoteses de afastamento que impedem a premogéo do servidar.
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Lei n®8.112, de 1990

Altera disposigOes referentes a prazos para gozo de licanga par motiva de daenga
am pessoa da familia.

Exclui o afastamento para gozo de licenga-capacitagdo como impeditivo para a
concessao da licenga para programas de pas-doutarado.

Determina a contagem apenas para efeito de aposentadoria e disponibilidade, em
casc de licenga para tratamenio de salde de possoa da familia do servidor, com
remuneragda, do tempo que exceder a 30 dias em periodo de doze meses. Na
sislernatica anterior, todo o tempo de licenga era considerado para esses fins.

Lel n° 11.344, de 2006

AMara ac takhalas [Aa retribnlefin nar finalardn dg Carmraira do MMoniotdrbe Soonardos
Altera ag 1ansias g0 PeinDunsal 00 UURESER UR WSl B ISl SR TrY!

RT para os regimes de 40 horas semanais e de dedicaciio exciusiva.

Lein® 11.233, de 2005

Transpoe para o Plana Especial de Cargos da Cultura cargos vages do Plano
Geral de Cargos do Poder Executivo — PGPE, instituido pela Lei n® 11.357, de 2006,
redistribuidas para o Quadro de Pessoal da Ministério da Cultura. Valida ns concursns
plblicos para esses cargos vagos, fealizados cu em andamento no exercicio de 2009,
para ingresso nos cargos do Plane Especial de Cargos da Cultura, mantidas as
denominagdes, as atribuigbes e o nivel de escolaridade dos respectivos cargos. o
enquadramento dos novoa servidores sora automatico, salve manifestagic irretratavel do
servidor, a ser formalizada no prazo de 30 dias a contar da data da posse. Nesse caso,
esses servidores permanecerac no PGPE, ndo fazendo jus aos vencimentos € as
vantagens do Plano Especial de Cargos da Cultura.

Lei n® 10.682, de 2003
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Comge impropriedade existente no art 7°, tendo em conta a ndo previsdo do
desenvolvimento de servidor do Departamento de Policia Federal mediante promogéo.

Lei n® 11.507, de 2007

Altera disposi¢ao sobre ¢ Auxilic de Avaliagdo Educacional — AAE, que passa a ser
devido ndo somente ao servidor j& previsto na redagdo anterior do art. 1°, mas também a
colabarador eventual. Altera ainda ¢ limite por atividade para a percepgdo do AAE,
previslo no arl, 47,

Lei n°® 10.480, de 2002

Estende o prazo limite, até 31 de dezembro de 2010, para a percepgdo da
Gratificagda de Representagdo de Gabinete ou da Gratificacdo Temperaria, para os
servidores ou empregados requisitados pela Advocacia-Geral da Uniac.

Outras medidas adotadas

Em decorréncia das modificages e inclusdes de disposilivos legais ja
comentados, a medida provisoria altera civersos anexos as leis retromencionadas.

Adaota regra para & apurac¢ao do inicio do intersticio de 12 meses que dispde a
nova redagéio do § 3" do art. 863 da Lein®8.112, de 1380.

Institui regra para a percep¢ao.de gratificagao de desempenho para servidor titular
de cargo de provimento efetiva, pertencente aos quadros de pessoal de drgdas e
entidades da Administracio Puablica Federal, engquanto estiver em exercicio no 8mbito do
Subsistema Integrado de Atengac & Saude do Servidor Puklico Federal — SIASS.

Possibilita que os cargos efetives vagos de nivel superior ou intermediario,
redistribuides para os Quadros de Pessoal dos érgdos ou entidades da Administragdo

Publica Federal para a recompaosigao da forga de trabalho, sejam integrados avs Planos
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Especiais de Cargos dos drgéos ou entidades para os quais tiverem side redistribuldos,
bem como estabelece as condi¢gdes para tal.

Autoriza o Presidente da Fundagio Macional do Indic — FUNAI a requisitar
servidores ocupantes de cargos efetivos do Plano de Classificago — PCC, do Plano
Geral de Cargos do Poder Executivo — PGPE & de planos correlatos, n&o intsgrantes de
carreiras estruturadas, para exercicio na entidade, independentemente da ocupagdo de
cargo em comissac ou fungédo de conflanga, até que sejam providos 0s cargos efelivos
criados pela Lei n® 11.357. de 2008.

Institui requisitos para o ingresso na carreira de Procurador Federal.

Determina a emissac da Carteira de ldentificagdo Policial para os Policiais Civis

Dhroima Dandf-ie ST SN )
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Dopartamentc de Pelicia Federal.

Adota prazo de até 60 dias da vigéncia da medida provisdria para o exercicio da
op¢ac para 0 enquadramento na Carreira da Previdéncia, da Salde e co Trabalho,
previsto no §1° do art. 2° da Lein® 11.355, de 2006.

Revogagdes

A proposicdo revoga diversos dispositivos legais, de forma a harmenizar a
legislagao vigente em virtude das alteragdes promovidas.

A Mezdida Provisaria n® 479, de 2009, foram apresentadas 201 emendas, sendo
gue, em virlude Ja vedagEo regimental ao exercicio da relatoria pelo prépric autor da
proposicio, esta Relatora solicitou, por meic do Requerimento n° 5.428, de 2010, a
retirada das Emendas n% 16, 28, 34, 43, 47, 84, 124, 135 e 148. O conteldo das demais
emendas encontra-se em quadro anexo.

it - Voto da Relatora
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Admissibilidade da medida proviséria

Com fulero no art. 62 da Constituigdo Federal, o Chefe da Poder Executive adotou
a Medida Provisdria n® 479. Em 30 de dezembro de 2009, a mesma foi publicada e
recebida pelo Congresso Nacional, juntamentc com a Mensagem Presidencial n® 1.127 ¢
a Exposicdo de Motivos n° 364/2009/MP. Verifica-se, portanto, que foi cumprida a
exigéncia prevista no § 1° dao art. 2° da Resalugdo n° 1, de 2002, da Congresso Nacional.

Trata-se de matéria ndo vedada pelo § 12 do art. 62 da Constiluigdo Federal, e nao
contém qualquer vicio de constitucionalidade.

A presante proposicio visa resolvar problemas inadiaveis. causados durante a
tramitagdc das Medidas Provisarias n® 431, de 14 de maic de 2008, n° 440, de 20 de
agosto de 2008, e n°® 441, de 29 de agosto de 2008, relativos a gestdo de pessoal no
ambito da Admiristragdo Plblica Federal, com reflexos na remuneragac. Tais problemas
foram tratados no Projefo de Lei n® 5.918, de 2009. No entante, devido ao ritmo dos
encaminhamentas dados, o Poder Executivo, nac vislumbrando a possibilidade de que o
referido projeto de lei fosse aprovade em 2009, como de fato ndo foi, resolveu pela
edicdo desta medida provisoria.

Destarte, conslderamos que a medida provistria alende sos piessupustos de
relevancia e urgéncia exigidos para a sua edicao.

Segundb a exposigdo de motivos que scompanha a proposigdo, as propostas
contidas no ato em comento ndo implicam impacta orcamentario em relagao ac Projeto
de Lei n® 5.918, de 2009, visio que as insergbes, alteragoes € tabelas apresentadas na
propnsta em fala, na pratica, apenas recuperaram as condigdes e valores ja constantes
das Medidas Provisdrias n°s 431, 440 e 441, todas de 2008 — que, alteradas no ambito

do Congressc Nacional, foram vetadas por Inconstitucionalidade formal —, o que significa
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dizer que os impactos referentes a estes casos foram calculados e previstos quando do
encaminhamento dos atos em tela. O custo total decarrente da implementagao da
proposta & da ordemn de R$ 31.769.383,00, em 2010 & nos dois exercicios subscquentes.

Assim sendo, concluimos pela adequagao orgamentaria e financeira da medida
proviscéria sob parecer.

Ante o exposto, julgamos estarem cumpridas todas as exigénclas quanto a
admissibilidade da Medida Proviséria n® 479, de 2009.

Mérito da medida provisoria

As providéncias adotadas pela medida provisoria sdo estritamente necessarias,
tendo em conta as incorregdes provocadas em virtude da tramitagdo das Medidas
Provigirias nog 421 440 o 441,
Deputadoe quante no Senado Federal. Ag aludidas medidas provisdrias, que tratavam da
Planos de Carreiras e Cargos da Administrag@o Publica Federal, tinham texics extensos
¢ provocavam akieragGes profundas na legislagao pertinente, o que demonstra o grau de
complexidade que possuiam. A guisa de exemplo, a5 aludidas medidas provisérias foram
apresentadas 260, 604 e 591 emendas, respectivamente.

Algumas madificagtes feitas no Congresso Nacional, bem como alguns vetos do
Poder Executivo, acabaram provocando inconsisténcias ne ordenamento juridico vigente,
fazendo com que alguns aspectos de determinadas carmeiras, inclusive de natureza
pecuniaria, ficassem pendentes de s0/ugao.

Em virtude dessas impropriedades apontadas, o Poder Executive encaminhou ao
Cong.';esso Nacional o Projeto de Lei n° 5.918, de 2009, para sclucionar essas

pendéncias. Ocome que, devico a lenta tramitag8o da referida proposicio, o mesmo
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Poder Exscutive resolveu adotar a medida proviséria sob andlise, cujo teor &
praticamente idéntico ao do pruojeto de lei, diferindo apenas em aspectos pontuais.

Sendo assim, s nos posicionamos  inteiramente favoraveis @ apruvagiu Jd
presente proposicio.

Admissibilidade das emendas

Antes de adentrar no mérito das emendas apresentadas & Medida Provisoria n°
479, de 2009, €& necessaric apreciddas sob os aspecios de constitucionalidade,
juridicidade e técnica legislaliva.

Inicialmenle, verificamos que a Mesa Diretora indeferiu liminarmente as Emendas
n® 72, 78, 145, 148, 149, 152, 155, 159, 160, 162, 163, 166, 174, 185, 188, 189, 190, 191,
192, 193, 194, 195, 196 e 200, por considerar que as mesmas tratam de matéria estranha
a medida provisdria,

Entretanto, considerando que a prejudicialidade das aludidas emendas somente
sera confirnada em plenario, optamos por apreciar o conjunto de emendas apresenltadas.

Em caso de confimacgao de indeferimento de emenda, considere-se prejudicado
este relatorio na parte que trata da aludida emenda.

Assim, ndo verificamos dbices ao respectivo teor das emendas apresentadas no
que diz respeito aos aspectos anteriormente elencados, raz@o pela qual somos pela
admissibilidade das emendas oferecidas a medida pravisoria.

Merito das emendas

O texto conetante da Medida Proviedria n® 470, de 20090, conforme ja consignado,
objetiva promover corregbes decorrentes de problemas ocarrides na tramitagdo de
proposigGes anteriores. Portanto, a principio, a aprovagdo integral da proposta &

inevitavel.
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E natural que seja do interesse do Governo que a medida provisoria seja aprovada
na sua redag3a original, sem reparos. Entretanto, ndo podemos nos furtar ao nosso papel
de importantes atores no processo legislativo. Assim, optamos por acolher determinadas
emendas gue, ao nosso sentir, t8m ¢ conddo de aperfeicear a legislagao vigente, bem
como cormrigir situagdes indesejadas existentes, que consideramos injustas e que ferem
principios basilares administratives, tais como a isonomia, a eficiéncia e a moralidade.

E de se ressaltar que gostariamos de acolher iantas outras emendas que
garantiiam direitos a determinadas categorias do servico plblice federal e que
consideramos louvaveis. Entendemos perfeitamente sua legitimidade.

Entretanto, adotamos o critéric de selecicnar aquelas que entendemos serem
nasaiveis da implamentar sem correr © risce de serem derrubadas, sgje no 2mbite J2
Congresse Magional, eeja no ambito de Podar Executivo.

Destarte, somos por acolher as emendas a seguir comentadas.

As Emendas n°s 2, 8, 119 e 165 tratam de prorrogar ou reabrir prazo de opgao
para enquadramenta em plancs de carreiras e cargos diversos. Somos favoraveis a tais
miedidas, urma vez gue muitos servidores, principaimentes os aposentados, acabaram néo
fazendo a opcdo dentro do prazo previsto por desconhecerem as disposigtes leqais e
n&o terem sido localizados pela administragdo.

As Emendas n.° 3 & 120, que tratam da Carreira de Defensor Piblico da Unido,
carrigem situagdes que ferem o principio da isonomia, na medida em que dac a essa
carreira o mesmo tratamento dispensado a outras carreiras iuridicas. Ademais, as

aiteragbes propostas tormam o texto legal em consonancia com as disposicbes da Lei

Complementar n.? 80, de 12 de [aneiro de 1994, que dispde sobre a organizagdo da
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Defensoria Publica da Unido, do Distrito Federal e dos Temitdrios e prescreve normas
gerais para sua organizagao nos Estados.

Concordamos em parte cam as Emendas n°s 4, § e §, que objelivam relirar trecho
da art. 2°-A da Lei n® 11.880, de 2008, que determina a vigéncia dos efeitos financeiros
do incluido pela medida proviséria para as progressdes funcionais a serem concedidas
acs servidores que ndo a receberam entre 30 de junho de 1999 e 16 de margo de 2007,
em virtude da vedagao contida na redagao original do § 3° do art. 4° da Lei n® 10.593, de
6 dc dczcml-)ro de 2002,

Ao nosso sentir, os efeitos financeiros devem se dar a partir da vigéncia do art. 9°
da Lein® 11.457, de 16 de margo de 2007, uma vez que fol esse o dispositivo que aiterou
o § 3°do art. 4° da Lei n® 10.593, de 2002, e retirou do ordenamento juridico a vedacao
entdu existentz de progressdo funcional para os servidores que se encontravam em
estagio probatorio.

Nesse sentido, promovemos o necessario ajuste no projeto de lei de conversao. E
de se ressaltar que a alteracBo proposta fol negociada com a Casa Civil e a solugdo
encontrada conta com o aval da Subchefia de Analise e Acompanhamento de Foliticas
Plblicas Governamentais - — QAR Portantn, considaramos que o direito desses
servidores esta garantido.

Estamos de acordo com as Emendas n® 8, 17, 19, 20, 21, 22 e 23, que visam
alterar o art. 229 da Lei n® 11.807, de 2009, com a redagio dada pela MP. Ao trocar a
expressd@o “publicada” pola expressdo “"requerida” corrigem falha na redagio do
dispositivo, que permitia que senvidores fossem prejudicados por eventual morosidade

per parte da administragdo, ao ndo tomar as medidas necessarias para a publicagao em
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tempo habil. Com a redag@o proposta, o servidor passa a ter a sua redistribuigdo
garantida, desde

que a tenha requerico até a data limite. Assim, consideramos parcialmente atendida a
Emenda n® 13.

As Emendas n.%s 10, 186 e 187 atuam no mesmo sentido de vedar a redugio
proporcional de venciméntos para a joinada semanal de 30 horas para a Carreira de
Peritoc Médico Previdencidrio. A atual jormada semanal de 40 horas acaba prejudicando o
prefissional na medida em que sobracarraga o trahalha do paerito madico. Alam disso, a
atividade € interompida e o atendimento fica comprometido, devido ao intervalo

obrigatério que impde a jornada de 40 horas.

Somoes inteiraments a faver de uma inmada de 30 horas semanais, gu

]

doverdo
ser cumpridas em B horas didras ininterruptas, desde que nic haja redugio na
remuneragaoe.

N3o ha que se falar em aumento de despesas, pois a remuneragéo permanecera a
mesma, somente a sistematica de trabalho seré allerada e, com issc, aumentard a
eficléncia da equipe de trabalho, o que permitira, inclusive, uma melhora qualitativa e
quantitativa no atendimento da popula¢ao.

A transformagcdo em Analista Tributario dos cargos de Analista e Técnico do
Seguro Social redistribuidos para a Receita Federal, desejada pelas Emendas n.”s 45 a
46, 48 a 51 e 162, € uma medida de boa justiga, pois ndo ha por que se admitir
tratamanto diferenciado entre carreiras. lotadas no mesmo 6érgdo. que executam

atividades semelhantes.
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O acolhimento das emandas acaba por conlemplar também o objetive das
Emendas n°s 52 a 55 e 133 e implica a exclusdo do art. 256-A da Lei n.® 11.907, de 2009,
prelerdids pelas Emendas n.°s 26, 27 e 209 a8 32.

Gestaria de lembrar a quantidade de Lideres desta Casa que me telsfonaram
solicitando o acatamento dessas emendas.

As Emendas n.°s 62, B3 e 64, que atendem também ao principio da isonomia,
corigem tratamento diferenciade no que conceme & Gralificagdo de Atividade de
Combate e Controle de Endemias — GACEN, pois diversos cargos que atuam
diretamenie & no suporte das equipes de combate e controle de endemias estavam
excluidos injustificadamente da percepgac da referida gratificagio.

MNa sistematica atual, ha um privilégio de determinados cargos em detrimento de
cutros. Destlarie, acolho parcialmenle as Emendas n.®s G2 g 83, apenas diverginlo
quanto ao inicio de aplicagdo da gratificagdo, que entendemos deva ser o mesma
proposto pela Emenda n.? 64 e palo art. 284-A, incluido pela madida provisdria, qual sgja,
a partir de 1° de janeiro de 2010.

Nesse sentido, inciuimos as carges ainda naa cantemplados pela gratriicagao no
rol de cargos do art. 284-A

As Emendas n.® 71 e 73 t&m o cunho de evitar gue no futuro haja um tratamento
diferenciado entre carreiras que exercem atividades semethantes, na medida em gue
incorpera os professores dos extinios temitérios do Acre, Amapa, Rondania e Roraima,
bem como dos colégios militares, 4 Carreira de Magistério de Ersino Basico, Téenico 2
Tecnologico das instituigies federais de ensino.

Com essz medida, de certa forma, consideramos atendidas também as emendas

n°s 75, 121, 122, 138 e 140, que €m o mesmo teor.



264 ANAIS DO SENADO FEDERAL MAIO 2010

Por seu turno, as Emendas n% 87, 88 e 89 se mostram relevantes, pois, ac
alterarem o inicio da vigéncia financeira para o resultado da primeira avaliago de
desempenho para a percepgdo da Gralificagaos de Desempenhc de Aflvidades
Especializadas e Técnicas de Infermagdss e Avaliagdes Educacionais — GDIAE e da
Gratificacdo de Desempenhe de Atividades de Estudos, Pesquisas e Avaliagbes
Educacionais — GDINEP, evitam a reposicéo ao Erario de valores percebidos a maior, ©
que causa inconvenientes aos servidores, dada a natureza alimentar da parcela.

As Emendas n.%s 91, 98 e 182, de igual teor, que tratam das Carreiras de Oficial de
Chancelaria e Assistente de Chancelaria, no nosso entendimento, buscam valorizar as

atividades desempenhadas pelos servidores da Carreira de Oficial de Chancelaria e da

i i 1 AiAda ~ T e [T il N e
Carraira da Acsistanta da Chancelaria, na medida em gue ztuzlizam 35 incumbéncias

cometidas a esses servidores.

Entretanto, discordamos da alteragio ac art. 1° bem como das inclusbes de
paragraics Unicos aos arts. 2° e 3°, uma vez que em nada inocvam, pois as redagdes
propostas ja sdo constantes da Lei n® 11.440, de 29 de dezembro de 2006, que institui o
Regime Juridico dos Servidores do Servigo Exterior Brasileiro.

Também concardamos parcialmente com as Emendas n° 85, 103 e 180, que
possuem o mesmo objetivo, quando excluem a exigéncia de tempo prestado no exterior
para a promogio da Classe A para a Classe B, das Carreiras de Oficial de Chancelaria e
de Assistente de Chancelaria, pois muitas vezes o servidor & privado da cportunidade de
atirar fora rdn Pais a, eom igsn, fica impossibiltado de ser promavido. Discardamos
apenas quanto ao tempo de efetiva exercicio na respectiva carreira, sugerido pelas
emendas, razdo pela qual promovemas a devido ajuste no projeto de lei de conversao em

anexo,
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Concordamos ainda com as Emendas n°.s 99, 100 e 177, que fixam a lotagdo das
Carreiras de Qficial de Chancelaria e de Assistente de Chancelaria e restabelecem

reda¢Bo semelhanie & existentc antes da Lei n®. 11.807, de 2009,

Julgamos retevante a alteracdc a Lei n® 8.112, de 1990, pretendida pela Emenda
n®. 110, que aumenta ¢ periodo da licenga-patemidade de 5 para 8 dias. Assim, o
servidor dispora de mais tempo para tomar as providéncias decerrentes do nascimenio
de seu Titho, bem come para se dedicar & sua famliia nesses primeiros dias de vida du
bebé.

As Emendas n°.s 132 e 136 sdo relevantes, pois, na medida em gue agiutinam em
3 cargos os cargos transpostos para o PECFAZ, lotados ou em exercicio na Secretaria da
Receita Federal do Brasil, simplificam a estrutura dos servidores administrativos do
arg3o, deixando-a da acordo com os preceitos constitucionais dispostas no art. 37, XXII,
da Magna Carta.

A Emenda n® 146 & relevante e necessdaria, pois ao alterar o critério para a
incorporagéo as aposeniadorias da Gratificagdo de Desempenho de atividade dos Fiscais
Federais Agropecuarics — GDITA permite um desejavel tratamcnte isondmico aoce
servidores inativos, gquando comparados aos servidores em atividade.

A Emenda n°® 197 traz beneficios a todos os servidores do PECFAZ e, portanto,
optamos por acolhé-la. Entretanto, considerando a dificuldade de implantar os ganhos no
comrente ano, promovemos ajuste para implementar os valures desejados somente a
partir de jutho de 2011.

Por cutro lado, aptamos por rejeitar as demais emendas, pelos motivos a seguir.

As Emendas n°% 1, 14, 70, 86, 118, 145, 155 e 174 retiram dos dispositivos legais

a expressao “irretratavel”.
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Entendemos que a aprovacdo destas permitid uma indefinicio funcional dos
servidores, na meadida em que estes poderdo migrar de uma carreira para outra, e vice-
versa, a qualquer tempo, dependendo apenas de sua vontade, © que podera prejudicar u
funcionamentc da maquina estatal.

Determinadas emendas acabaram prejudicadas pelas alteragSes promovidas na
MP, mediante o projeto de lei de conversao, decarrente do acclhimento de outras
emendas e de inovagOes trazidas pela Relatorla. S&c engquadradas nessa situagao as
Emendas % 7, 59, 137 e 166.

As Emendas n®s 11, 12, 13, 133, 134, 144, 153, 157, 171, 173 e 175 tratam de
estender vantagens pecunidrias devidas a servidores em efetive exercicio para proventos

Pl b o d ettt T e
S AP RAvRAT (4 wbr

ontzderiz e pensise, Releitamos 25 mesmas por entender
parcelas que, para o servidar ter direito a percepcio, dependem do preenchimsnto de
certos requisitos e, portanto, requerem regras especificas para a incorporagdo aos
proventos de aposentadorias e penstes, conforme ja sdo tratadas nas respectivas
legislagdes.

A Emenda n® 161 fere ¢ principio da isonomia, pois ao instituir a mesma estrutura
remuneratéria para éargos de diversos drgdos, cujas atribuigdes sao distintas, da o
mesmo tratamento a desiguais.

Outras emendas ndo aperfeigoam a legislacdo vigente, seja porque ja estao
cunlempladas peluo ocrdenamento juridivo vigente, scja ...

Durante a leitura do parecer, assumem sucessivamente

a presidéncia os Srs. Manoe! Junicr, 4° Suplente de Secretério,

e Marco Mala, 1° Vice-Presidente.
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O SR. MIRO TEIXEIRA — Sr. Presidente, questdo de ordem, com autorizacdo da
oradora tem previsdo regimental.

O SR. PRESIDENTE (Marco Maia) — Tem V.Exa. a palavra, Desputado Mirg
Teixeira.

O SR. MIRO TEIXEIRA (PDT-RJ. Sem revisdo do orador.) - Sr. Presidente, passei
ali por tras duas vezes para ver em que pagina estava esse zeloso exercicio da Deputada
Gorete, que, pelo que souba, esta abrigada a ler 2 integra do relatanio.

Houve oportunidade em que .

O SR. PRESIDENTE (Marca Maia) — Conforme o Regimento, Deputada Miro
Teixeira, V.Exa. que é um defensor dos mais aguermridos nesta Casa.

O SR. MIRO TEIXEIRA — Falei obrigado, porgue &s vezes também quando hd
consenso, ¢ havendo a distribuigéo da parecer do Relator, existe a dispensa da leitura,
precisa haver uma unanimidade. Dizia ha pouco em uma roda de Deputados gue, na
minha visio, o Regimenta serve para resolver os dissensos, quando tem consenso
podemos resolver. Mas aqui tem um mundo de pessoas que precisa também de
informagé&c, tem o direite de saber, tem direito & informacgde verdadeira.

Fu estou vendo aqui se aproximar da meia-noite, horario em que termina a sessao.
Podsra ser convocada outra sessio, podera ser prorrogada. Mas, pelo que percebo...

O SR. PRESIDENTE (Marco Maia) - Meia-naoite e seis minutos, para ser mais
preciso, Deputado.

D SR. MIRO TEIXEIRA - Eu precisava ouvir a voz de V.Exa. dande o horério
preciso.

Mas, aos 6 minutos de amanha termina a sessfo. Aqui, eu alho e ja ndo vejo

nidmero, muito menaos para se votar uma proposta de emenda a Constituicdo, que, alias,
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ndc sera imediatamente votada, porque & preciso teminar a leitura do parecer da
Relatora. Nao sei se vdo exigir a leitura do projete dz lei de converséo. Cada partido tem
seu posicionamento.

Mas percebi muitas sinalizagoes para mim. O pessoal quer saber o que esta se
passando. E 0 que estd se passando é isso, tem amparo regimental. Mas se nao
houvesse a poldmica da fila, talvez pudesse ter sido resolvido de outra farma.

Fu acho que as informagdes foram dadas. Nio levantarel questdo de ordem
porgue V.Exa. ndo tem que me dizer o que vai fazer ao fim da sess@o e me ficaria
desconfortave! ter o siléncio como resposta.

Peco desculpas & Deputada Gorete Perelra. Eu s6 me senti no dever de dar

informandiee Ae nesenzas. Al ndo podem falar, ndo ha meing de comunicacan, mas

=2 e AR LR 1 pRe ) LRy

I

faziam sinais para saber ¢ que esta se passando. Aliag, até estavam ficando impacientes.
Transmitirei 2 minha impressdo. Acho que estamos chegando perto de uma compreensao
da situagdo por parte de algumas pessoas que, de boa-fé, ainda estavam resistindo a
ideia. Acho que estamos ganhandc adeptos para a ideia. Estou vendo aqui pessoas, que
antes se colocavam radicalmentc contra, comecgando a discutir isee af. Acredito que
chegaremos a bom terma, ndo vou lhes dizer hoje, n&io, porque quem lhes disser que vai
ser resolvido hoje néo estara usando do conhecimento que a Casa pode transmitir aqui
UNs a0s oufres.

Fui la conversar com o Presidente. Conversei com algumas pessoas da Mesa,
para poder lhes dar esta informagéo, repito, pelo direito que vacés tém a informagao
verdadeira. Nao & porque estou na mesma posicaa de vocés, ndo. Se eu estivesse aqui
falando com pessoas de postura contraria, teria a mesma preocupagdo de saber o que

esta se passando, para saber tambem como decidir,
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Agradego-lhe, Prasidente, por ter me permitido fazer essa intervencdo e agradeco
a Deputada Gorete Pereira.

O SR. PRCSIDENTE (Marco Maia) - Masso novamente a palavra & Deputada
Gorete Peraira, para que ela possa prosseguir na leitura do seu relatorio.

A SRA. GORETE PEREIRA - Gostaria de pedir as Sras. e aos Srs. Deputadas um
pouqguinho mais de paciéncia, s6 faltam 5 paginas.

{Manifestagoes nas galerias.)

Rapidamente, porque quiseram gue fosse lido na integra.

O SR. PRESIDENTE (Marco Maia) - Pego as galeras siiéncio.

A SRA. GORETE PEREIRA - E rapido. Vocés [& espararam muita mais.

O SR. PRESIDENTE (Marco Maia) - Deputada Gorete Pereira, o Deputado Miro
Teixeira fez aqui algumas refloxdes. E cu acho que é de bom tamanho que sa comunique
aqui, também, que, depois da leitura, ainda teremos a abertura para o debate acerca do
mérito da medida provisoria. Temos muitos cradores inscritos aqui para o debate. Depois
ainda teremos os encaminhamentios e a votagdp da matéria. Podera haver destagues a
medida pruvisdria ainda para serem discutidos e debatidos, Entdo, temos aqui, s6 na
medida provisoria, um‘ longo caminha a ser percorrido, que ndo se esgeota apenas na
leitura do relatério da Deputada Gorete Pereira.

Quero alerti-los que esta sess@o se encemrarda a 00h06min, portanto, aos 6
minutas da quinta-feira.

Depwtada Gorete, V.Exa. tem a palavra.

A SRA. GORETE PEREIRA - Outras medidas propostas.

Além das emendas que acolhemos, propomas ainda algumas modificagdes no

texto da medida provisoria que, além de solucicnar problemas existentes na area de
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pessoal do servigo plblico federal, irfo coniribuir sobremaneira para melhorar o
funcionamento da maquina estatai.

Durante o exaustivo trabalho de elaborar o nesso relatdrio, fomes contatados per
diversas Parlamentares que, com extensa experiéncia na drea, sugeriram propostas para
0 aperfeiq:oamentb da medida provis6ria. A esses incansaveis defensores dos servidores
publicos federais, quero deixar aqui registrado o nossa reconhecimento e gratiddo pelas
relevantes coniribulgbes.

Outrossim, estivemos em constante didlogo com entidades represeniativas dos
sarvidores publicos, bem comeo com representantes de diversos orgédos e entidades do
Paoder Executivo, o que muito contribuiu para a elaboragao das propostas a seguir.

Atendendo a pleito do Departamento de Policia Rodoviaria Federal — DPRF
ratificado pela Secretaria Executiva do Ministério da Justica, sugerimos modificacio no
art. 3° da Lei n.? 9.654, de 2 de junht de 1998, que cria a Carreira de Policial Rodoviario
Federal e da oulras providéncias, para permitir a remogdo de servidores recém-
ingressados, antes de findado o periodo de 3 anos de estagio probatérioc. A medida
pormitira floxibilidada na gestio de recursos humanes do Departaments para o
atendimento de demandas decomrentas de situagies urgentes que se apresentam.

Ha que se considerar que determinadas localidades, em virtude da anulagio de
concurso pilblico recente, ficaram impossibilitadas de receber novos servidares, o que
temn comprometido a atuagdo da corporagée, inclusive fazendo com que arque com
despesas para fazer frente a passagens e didrias, por conta de deslccamentos de

servidores.
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A esse respeitc, 0 DPRF informou que, apenas para suprir a defasagem no quadre
de pessoal do Estado do Parand, ja foram gastos mais de 2,2 milhoes de reais com
viagens de servidores.

Verificamos que a redacdo do art. 24 da medida proviséria vem sendo objeto de
interpretacdes diferenciadas quanto 4 aplicagao do conteddo do § 3° do art. 83 e do art.
103dalein®8.112. de 1990.  Assim, contando inclusive com o aval da Casa Civi,
sugenlnus inclusau de paragrafo, visando afastar as dvidas cora existentes.

A redacio dada ao § 2° da art. 7° da Lei n® 11.820, de 2008, pele art. 3° da medida
proviséria, ao nosso sentir, se mostrou excessivamente restritiva ac vedar a cessdp de
servidores das carrsiras tratadas no artigo durante ¢ cumprimentc de estagio probatdrio.
Entendemos que a regra deva ser flexibilizada de forma a permitir a CeSs&o em casas
aspeciaie, tal qual para ocupar cargo em comissio de nivel DAS-6 ou superior. Frise-se
que essa medida também conta com a concordéncia da Casa Civil.

Julgamos necessario ajustar a redagdo do arl. 133 da Lei n® 11.890, de 2008, dada
pelo art. 3° da MP, pois a mesma ficou diferente da dos demais artigos, mostrando-se
mais restritiva do que a cxistente para ae demaie carrsiras tratadas na lei. Esse ajuste
também foi devidamente negociado com o Poder Exacutivo.

Tomamos a iniciativa de corrigir uma situagao indesejavel que ocorre no @mbito
das instituigdes federais de ensino que, a0 NOsso ver, deve Ser corrigida. A vigéncia da
Medida Provisoria n® 431, de 2008, posteriormente convertida na Lei n.? 11.784, de 2008,
fez com que servidores admitidos par um mesmo concurso, com diferenga ce ingresso de
apenas meses, passassem a raceber vencimentos comn diferencas absurdas. Tal situagac

ocorreu em virtude de fa haver um concurso em andamento durante a edigdo da aludida
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medida e gerou distorcbes que, ao nosso sentir, ferem o principio da isonomia e que
devem ser corrigidas na texto do subslitutivo a presente medida provistria.

Promovemus allelagau & Lei n® 11.483, de 31 de maio de 2007, para viabilizar ©
funcionamento do Sarvico Social das Estradas de Ferro — SESEF, responsavel pela
administragdo do PLANSFER, Plano de Saude da categoria ferroviaria, uma vez que o
seu funcionamento ficou comprometido apds a vigéncia da referida lei, tendo em conta a
vedagdio de aporte de novos recursos a qualquer litulo pela VALEG — Engenharia,
Construgbes & Ferrovias 8 A, ragsalvadns o8 repassas de valores descontadns de
funcionarios a titulo de consignagédc e a remuneragio por servicos que vierem a ser

prestados.

Ocorra nua em face da desastatizacin a nogierior extincdn da Rade Fareavidris
Ocorre aua em =Bnk r hncan da Ra Aar

Federal 8.A., o contingentc de empregados oriundos da antiga companhia ferroviaria
passou de aproximadamente 20 mil trabalhadores para 600 empregados integrantes do
quadro transferide a VALEC, o que acarreta previsivel desagquilibric na administragéo do
PLANSFER. Portanto, a alteracéo proposta evitard o enfraquecimento do PLANSFER ou
até mesmo a sua fotal extingas.

Alteramos ainda a Lei n® 11.314, de 3 de julho de 2006, para reabrir prazo para a
opgac prevista no arl. 8%, § 2° tendo em conta que 1.400 senvidores do Departamento
Nacional de Obras Contra as Secas — DNOCS deixaram de formalizar a aludida opgao.

{Manifestacdes has galerias.)

O SR. PRESIDENTE (Marco Maia) - Quero comunicar as pessoas das galerias
qua vamos seguir o rito normal. E se houver manifestagtes desse tipo, vou pedir a
retirada de V.Sas. da galaria.

{ManifestacOes nas galerias.}
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Entdc quero pedir a V.Sas. que acompanhem a votagao de forma ordeira.

O SR. PRESIDENTE (Marco Maia) - Deputada Gorete Pereira com a palavra.

A SRA. GOREIE PEREIRA - COnclusao.

Por todo o exposto. lembrando que foram retiradas pela aulora as Emendas de ns
16, 28 34, 43, 47, 84, 124, 135 £ 148 votamos: pela admissibilidade da Medida Proviséria
n°® 479, de 2009, por estarem presentes os pressupostos de relevancia e urgéncia e por
nac incidir em gualquer das vedag¢les tematicas dispostas no art. 82, § 1° da
Constituigio Federal, bem como pela sva constitucionalidade, juridicidade, técnica
legislativa e adequagdo orgamentaria e financeira; no mérito, pela sva aprovagio, nos
temmos da projeto de lei de conversdo em ansxo; pela admissibilidade das emendas
apresentadas; no mérito, pela aprovacdo das Emendas de n°s 2, 3, 8, 9, 10, 17, 19, 20,
21, 22, 23, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 45, 46, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 64, 71, 73, 87, 88,
89, 99, 100, 110, 119, 120, 132, 136, 139, 146, 162, 165, 177, 188 e 187, e pela
aprovagae parcial das Emendas de ns 4, 5, 6, 18, 62, 63, 75, 91, 95, 98, 103, 121, 122,
138, 140, 180, 182 e 197, nos termas do projete de lei de conversdo anexo, e pela
rejeigdo das demais emendas.

E o paracer.

PARECER ESCRITO ENCAMINHADO A MESA.
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MEDIDA PROVISORIA N° 479, DE 2009
(MENSAGEM N° 214, de 2009-CN e N° 1.127/2009 na origem)

Dispfe sobre o prazo para formalizar
a opgdo para integrar a Plano de Carreiras
Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgdo e
InovagBo em Satide Plblica, de que trata o
art. 258-A da Lai n® 11.355, de 19 de outubro
de 2006; a Gralificagdo de Qualificag@o -
Gh, de que tratam as Leis n° 171.355, de
2006, e 11,807, deg 2 Jde leveigiro de 2008,
as tabelas da Gratificagdo de Desempenho
de Aflividade de Ciéncla, Tecnologia,
Produgfio e lnovacho em Satde Miblica -
GDACTSP, de que trata & Lei n® 11.355, de
2008: ¢ Plano de Carreiras e Cargos do
IPEA, de quc trata a Lei n? 11.890, dc 24 de
dezembro de 2C08; a Carreira de Perito
Madica Fiovidonicidim B o Camsig do
Supervicor Médice-Paricial, de que trata a
Lel n° 11.907, de 2009; as Carreiras da Area
Penitenciaria Federal, de que trata a Lei n®
11.907, de 2009; a integrsgio so Plano
Especial de Cargos do Ministéric da
Fazenda - PECFAZ, de que trata a Lei n°
11.807, de 2009, de camgpos vagos
redistribuidos para o Quadro de Pessoal do
Ministéric da Fazenda; os Cargos em
Exercicio das Afividades de Combate e
Controle de Endemias; a Gratificagio
Especifica de Produggo de Radicisdtopos e
Radicfarmacos - GEPR, de que trata a Lei
n* 11.807, de 2009; a fransposigdc de
cargos do PGPE, de gue trata a Lei n°
11.357, de 19 de outubre de 2006, para o

Flana de Carreiras & Cargos do Hospital

das Forgas Anmadas - PCCHFA; o
enquadramento dos servidores titulares dos
cargos de provimentio efetive de Professcr
do Ensinc Basice Federal e de Professor do
Ensino Basico Federal dos ex-Temitorios na
Carreira de Magistério do Enaino Basico,
Teécnico e Tecnolbgico, de que trata a Lei n®
11.784, de 22 de setembro de 2008; a
tabela de valorae da Gratificagso de Apaio &
Execucdo da Folitica Indigenista - GAPIN,
de que trata a Lel n® 11.907, de 2C09; a
tabela de valor do ponto da Gratificagac de
Desempenho de Atividaces Administrativas
do DNPM - GDADNPM, e da Gratificacde
de  Desempenha de Atividacdes
Administrativas dc Plano Especial de

- W‘L,Mém i Yomsna'2, s 15,50
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Cargos do DNPM - GDAPDNPM, de que
trata a Lain® 11.048, de 27 de dezembro de
2004, a Camreira do Seguro Social, de gue
trata a Lei n® 10.855, de 1° de abril de 2004,
a pagsihilidade ¢a aplicacido do institule da

_redistribuigio de servidores para a Suframa

e para a Embratur, a Gratificagio
Tempordria das lnidades dosg Sistemas
Estruturadores da Administracdo Publica
Federal - G3ISTE, de gue trata a Lei n®
11.355. de 19 de outubro de 2006 os
servidores da extinta Fundagido Roqueite
Pinte cedidos nos tarmos do Inciso | do art.
22 e do art. 23 da Lei n® 9.637, de 15 de
maio de 1898; as Camreiras de Oficiai de
Chancelaria e de Assistente de Chancelaria,
de que tata a Lei n® 8.829, de 22 de
dezembyo de 1883, o exercicio no &mbite do
Subsistema Integrado de Atencdo & Szide
do Servidor Publico Federal - SIASS: a
llcenca por motivo de doenga em pessca da
familia e o afastamento para participagao
em programa de pos-graduagdo stricio
sensu no Fais, de que tratam,
respectivamente, os arls. 83 e 96-A da Lei
n? 8.112, de 11 de dezembrn de 1990; a
banspusigdo de cuargus do PGPE, de que
trata a Lei n® 11.357, de 18 de outubro de
2006, para o Plano Especial de Cargos da
Cultura, de que traia a Lei n? 11.233, de 22
de dezembro de Z005; reabre prazo para
opgiio pela Carreira da Previdéncia, da
Salde & do Trabal'ho, de que trata a Lei n®
11.355, de 2006; e 44 outras providaéncias.

. Autor: PODER EXECUTIVO

Relatora: Deputada GORETE PEREIRA

A Medida Proviadria n® 479, de 2009, modifica diversas

normas legais que cuidam de carreiras e cargos do servigo publice federal, a

gequir relarionzadas:

a) Let n® 11 .355, de 19 de outubro de 2006;

b) Lei n® 11.890, de 24 de dezembro de 2008;
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2001.

romentadsc:

c) Lel n® 11.807, de 2 de fevereiro de 2009;
d} Lel n? 11.784, de 22 de setembro de 2008;
e} Lei n® 11.046, de 27 de dezembro dz 2004;
f} Lei n® 10.85E, de 12 de abril de 2004

g; Lel n® 11.358, de 19 de outubro da 2008;
h) Lei n® 11.357, de 12 de outubro de 2008;

i) Le' n® 8,637, de 15 de maio de 1398;

J) Lein® 11.080, de 7 de janeiro de 2005;

k) Lein® B.820, de 22 de dezembro de 1803;
Iy Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
m) Lei n® 11.344, de 8 de setembro de 2006;
ny Lein® 11.233, de 22 de dezembio de 2005,
o) Lei n® 10.682, de 28 de maio de 2003;

p) Lei n® 11.507, de 20 de julho de 2007

g) Lei n® 10.480, de 2 de julho de 2002;

ry Lei n° B.691, de 28 <de julhu de 1993;

g) Lei n® 1:‘1.094, de 13 de janeiro de 2005; ¢
t) Medida Provisoria n° 2.229-43, de 6 de seiembro de

As alteragbes a8 leqgislagdo vigenls =do a seguir

Lein®11.355 06

Estende o prazo de opg3o, até 31/12/2009, para os

servidores que se encontravam em exercicio ro Centrn de Referéncia
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Professor Hélio Fraga em 10/05/2008 integrarem o Flano de Carreirag e
Cargoee de Cidnela, Tecnologla, Produgiio @ Inovagdio em Saids Pibiica.

Inclui a Gratificacde de Qualificagio — GQ - ne cdlculo de
provertos de aposentaderias e pensfes de servidores integrantas dos
seguintes Planos ds Carreiras e Cargoes: a) de Ciéncia, Tecnoiogia, Produgdc &
inovagde em Salde Fablica; b) do Inmetro; ¢} do IBGE & d) do INPI, desde que
alendidos os requisifos para a sua percepedo antes da inativagdo do servidor.

Lei n® 11.890 de 2008

Modifica disposicbes para permitir o exercicie dos cargos
de Secretério de Estado ou do Distrite Federal, de cargos em comisséo de
nivel aquivalerte ou superior ao de DAS-4 ou de dirigente maxime de enlidade
da administrago ptibfica no &mbito dos Estados ou do Distrto Federal, de
prefeitura de capital ou de municipio com mais de 500.000 {quinhenios mi)
habitantes, para os servidores: das Carreiras de Auditoria da Receita Federal
do Brash e Auditoria-Fiscal do Trabalho; das Carreiras da Area Juridica; das
Carrelras de Gestdo Govermnamental; da Garreira de Especiafisia do Banco
Central;, da Carreira de Diplomaly; do Flene du Caneias e Caryus da
Superintendéncia d= Seguros Privados — SUSEP; do Planc de Carreiras e
Carges da Comissae de Valures Mabllidrios - CVM, do Plare de Carreires ¢
Cargos da Fundagdc Instituto de Pescuisa Econdmica Aplicada — 'PEA; e
tituiares ce carge de provimento efetive de Téenico de Plancjamanto P-1501 do
Grupo B-1500. '

Para os servidores da SUSEP e CVM, ttulares de cargo
de nivel intermediario e de cargo de nivel superior integrante de quadro
suplementar, & gervidores titulares do cargo de provimanta efetivo de Técnico
de Planejamento P-1501 do Grupe P-1500, que fazem jus a graiificagdo de
desempenho, nomeados ne decorrer de ciclo de avaliagio ja iniciado, adola a
mesmz regra aplicada aes servidores gue tenham retornade de licenga sem
vencimento, de cessag cu de outres afastamentos sem direito a percepgdo da
gratificac3o de desemperho, no decurso do ciclo de avaliagéo.

Promove ajuste de redecao acs arts. 103, 108, 114 a 118,
120, 121, 133 2 134, por conta das impropriedades existenies nesses
dispositivos decorrentes de vete presidencial.
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Aos servidores da Carrelra de Auditoria, sem efeito
retroativo, s8o concedidas progressdes funciona's gque n3o tenham sldo
concedidas entre 30/06/1939 = 16/03/2007, inclusive aos inativos que nesse
perioco se encontravam em atividade.

Imeiui dispositiva que restabelece o= requisitns para a
promocao das cargos de nivel intermediario de Auxiliar Técnico da Quadro de
Pessoal do IPEA,. previstas na redacio original da MP 440, de ZC08.

Lei n® 11.807, de 2009

Adota para os servidores da Cearreira de Oficial de
Chancelaria e da Carreira de Assistente de Chancelaria. que fazem jus a
gratificagdo de desempenho, nomeados no decorrer de cicio ce avaliagda ja
iniciado, a mesma regra prevista para os servidores que tenham retomado de
licenca sem vencimento, de cessas ou de outros afastamentos sem direitc 2
percepgac da gratificagéo de desempenino, no decurso do ciclo de avaliagdo.

-Promove transposi¢do dos cargos de Perito Médico da
Previdéncia Soclal da Carreira de Fericia Médica da Previdéncia Social, de gue

frata a Lei n® 10.876, de 2 de junhc de 2004, para a Carmreira de Perito Médico
Previdenciario.

Ajusta a redagdo da art, 31 para dispor que os cargos da
Carreira de Perito Médlco Previdenclario e da Carreira de Supervisor Médico-
Pericial sejam agrupados em classes e padrbes, fendo em conta a
transposi¢cao determinada na alteragio promovida ao art. 30 da let.

Corrige impropriedade na redagfio do arlige 35 que
dispée scbre a jornada de trabalhcs semanal dos servidores da Carreira de
Perito Médico Previdenciario. Institu! jornada de 30 horas. com remuneracio
proporcional, bem como as condigdes para o restabelecimento da jornada
normal de trahakho.

Prevé caso para 3 percepgio da Gratificagio de
Desempenbu de Alividade de Peiiciea MSdica Previdenciaria — GDAFMP, no
caso de servidor cedido para outros érgdos ou entidades do Governo Federal
que ndc a Presidéncia, Vice-Presidéncela da Replblica e requisig8es previstas
em lei, e Investido em cargo de Matureza Especial, de pravimento em comiss&o
do Grupon-Diragio e Acssssoramento Supariores, DAS-3, DAS-E, DAS-4, ou
equivalenies.
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Mocifica a petiodicidade de publicagdo das metas
mstitucionais, de anual para semestral. '

Altera a metodologia de caiculo da GDAPMP, que passa
a ser calculada levando-se em conta a jornada a que o servidor tenha se
submetidae no. exercicio das atividades cdo cargo em que se ceu a
aposentadoria.

Possibilita a incorporagao da Gratificacac de Qualificacao
- GQ acs proventos e pensdes, para os cargos de nivels intermediario e
auxlllar das Camreiras de Desenvolvimento Tecnologico c de Gestdo,
Planejamento e [nfraestrutura em Ciéndcia e Tecnologia, desde que observados

os requisitus pala sua petcepgaw antes da inativagdo do servidor,

Altera os requisitos para a incorporagao da Gratificagéo
de Apolo a Execugio da Polftica Indigenista — GAPIN, aecs provenios de
aposentadoria & 4s pensdes, estabelecendo que a grafificacdo somente &
devida se percebida por mais de sessenta meses.

Altere ertigos guc tratam de disposicbes da Carreira da

Area Penitenciaria Federa/, de forma a adequéa-los 2 estrutura do Ministério da
Justiga.

Promove integragdo de cargos vagos ac Plano Especdial
de Cargos do Ministério da Fazenda - PECFAZ, no Quadro de Pessoz] do
Ministéric da Fazenda. Altera a parie final do caput do art. 228 que impde
condigdo para a integragdc ao PECFAZ: em lugar de exigir que a redisfribuigao
tenha sido "requerida” até 31 de dezemibro de 2007, passa-se a requerer que a
redistribuiggo tenha sido "publicada” até Z9 de agoslo de 2008.

Transpde para o Quadro de Pessoal do Minlstéric da
Fazenda, 3.500 cargos vagos, do P.ano Geral de Cargos do Poder Exscutivo —
PGPE,

Ajusta a redagdo dos arts. 231 e 261 de forma a corrigir
remias&o ao art 257, gue foi objeto de veto presidencial.

Dispbe sobre o enguadramento de sefvidores que viersm
a ingressar, mediante concurso publico realizado ou em andamento, nos
cargos redistribuidos para o Quadro de Pessoal dao Ministério da Fazenda, que
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serde valides para o ingressc nos cargas do PECFAZ, consoante disposigdo do
art. Z30-A da MP.

Altera o prazo para a opgao e a data limite para que se
efetive o refomo ao aGrgac de origem para os servidores gque tiverem seu
exercicio fixado na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, sonsoante o art.
21 da Lei n® 11.457, de 16 de margo de 2007, e, portanto, foram enquadrados
no PECFAZ.

Altera o art. 285 para prever a regulamentagdc das
ativicades relacionadas & produgic de radiciedlopos e radiofdmasos para

efeilc da percepgdo da Gratificagdo Especlifica de Produgdo de Radioistlopos
& Radiofarmacos — GEPR.

Inclui o art. 32-A para cormigir impreopriedade, haja vista a
ndo remissdo ao anexo XV que trata das tabelas de vencimento basico dos
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Inclui o art. 35-A para permitir a reducaao de= jomada de
trabzalho para 30 horas semanais, com remuneragdo propercional, mediante
opcia, além de condicichar o restabelecimento da jormada normal de 40 horas
a disponibilidade orcamentaria e ac interesse da acministragéo.

Valida oS concursos pudbilcos nreallzados ou  em
andamento no exercicic de 2009, para os cargos vagos do Planc Geral de
Cargos do Poder Executivo - PGPE, redistribuldos para o Quadra de Pessoal
do Ministério da Fazenda, para fns de ingresso nos cargos do PECFAZ,
mantidas as dencominagdbcs, as alribuigos ¢ ¢ nivel de cscolardade doe
respectives cargos, observado o gquanttativo de cargos vagos transpostos pela
alterzs¢io ao disposto no § 2° do art. 228 da Lei.

Inclui o art. 256-A que transpde para o PECFAZ os
cargas de pravimento efetivo referidos ho art. 12 da Lei n® 11.457, de 20C7.

Adota, para os servidares que nio exerceram o direito de
opcZo pela retorno a situacdo anterior & fixada pelos arts. 12 ¢ 21 da Lel no
11.457, de 2007, reqra temporaria de percepcéo de vencimentos, nos valores
correspondentes aos wvencimentos & vantagens atrbuidos aes Planes ou
Carmreiras a que perdenciam, se mais vantajosos em relag@p ao PECFAZ, pela
prazo de cinco ancs a contar da vicéncia da Lei n® 11,457, de 2007, aplicando-
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se, 4 respectiva gratificagdo de desemperho de atividade, os critérios e
pontuacio atribuidos aos servidores que fazem [jus a GDAFAYZ em decorréncia
do exercicio de suas atlividades no @&mbite do Ministério da Fazenda. Nesse
caso, € vedada a cumulatividade dos valores correspondentes aos
vencimentos e vantagens atribuldos acs Planos cu Carreiras a que pertenciam

com os valoras raferentes aos vencimentos e vantacens atribu’dos zos cargos
integrantes do PECFAZ.

Inciui o art, 284-A para aplicar, & partlr de 01/01/2010, a
Gratificagdo de Atividade de Combate & Controle de Encemias — GACEN aos
sevidoies  lilwlares de mais sete cargos gue, em cardter permansnte,
realizarern atividades de apoio e de transporte das equipes e dos insumos
necessarios para o combate e controle daa endemias.

Inclui o art. 285-A, para aplicar, a partir de 6°/01/2010, a
GEPR a servidores titulares de cargos de provimento efetivo, integrantes das
Carrelras de Pesqulsa em Ciéncla e Tecnologia, de Desenvolvimentio
Tecnolbgico e Gestaon, Planejamento, Infra-Estrutura em Cigéncia e Tecnologia,
do Quadra de Pessoal da Comiss&o Nacional de Energia Nuclear - CNEN, que.
no @mbito do Centro Regional de Ciéncias Nucleares do Nordeste - CRCN-NE,
executem atividades relacicnadas & produgdc de radicisdtiopos e
radiofarmacos, enquanto se encontrarem nessa condicgao.

Lei n® 11.784, de 2008

A inclusdo do art. 93-A promove 3 trensposigdo, para o
Planc de Carreiras e Cargos do Hospital das Forgas Armadas — PCCHFA, de
410 cargos vagos de provimento efetivo do Plano Geral de Cargos do Poder
Executivo - PGPE, redisiribuldos para o GQuadro de Pessozl Jdo Hospilal das
Forgas Armadas. Valida os concursos publiccs para esses cargos vagos,
realizados ou em andamento no exercicio de 2000, para fins do ingrecso nos
cargos do PCCHFA, mantidas as denominagdes, as atribuigbes e o nivel de
escolaridade dos respeciivos ¢argoe. O angquadramenta dos novos senvidoras
sera automatico, salvo manifestacéio irretratavel da servidor, a ser fermalizada
no praze de trinta dias, a contar da data da posse. Nesse caso, esses
servidores permaneceric no PGPE, ndo fazendo jus aos vencimentos e as
vantagens do PCCHFA.

A inclusao do art. 108-A possibilita o enquadramento na
Carreia de Magisterno do Ensina Basico, Tecnico e Tecnolégico, de avoido
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cam tabelas de comelacdo, de servidares da Carreira de Magisiério do Ensino
Béasicvu Fed=rzl, composta pelos cargos de provimenic efetive de nival superor
de Professor do Ensine Basico Federal co Quadro de Pessoal das InstituigSes
Federais de Ensino, subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa, e da
Carreira de Magistério do Ensine Basico dos Ex-Temitdrios, composta peios

cargos de provimento cfetiva de Profecsor do Ensino Bésico dos Ex-Termitarios.

Lein® 11.046 de 2004

Corrige a redagdo do art. 20-A, uma vez que o mesmo faz
remissio a artigos inexictentss na lai.

Atualiza os anexas VI-C e VI-D gue tratam dos valores do
ponto da Gratificagio de Desempenho de Atividades Administrativas do
Departamento Nacional de Produgio Mineral — DNPM (GDADNPM) e da
GratificagZo de Desempenho de Atividades Administrativas do Plano Especial

de Caraog do DNPM (GDARDMBRL,

e

Lei n® 10.855, de 2004

Permitz a progress3o ou promoCaa acs servidorss da
Carreira do Seguro Social, cbservando-se as normas aplicaveis aos servidores
do Planc de Classificagdo de Cargos de que trata a Lei n® 5.645, de 1970, al&_
que seja editado regulamentc especifico para a Carreira.

Assegura, aos servidores da Carreira do Seguro Social, o

direito & percepcio da Gratificacdo de Desempenho de Alividade de Seguro
Soclal - GDASS nas hipdteses de reguisigdes previstas em lel.

Lel n® 11.356, de 2001

Promove a transposiclo, para o Plano Especial de
Cargos da Suframa, de diverses caergos vagos de provimento do Plano Geral
de Cargos do Poder Executivo - PGPE, redistrituidos para o Quadro de
Pessoal da Suframa. Valida os eoncursos publicos para esses cargos vagas,
realizados ou em andamento no exercicio de 2009, para fins de ingresso nos
cargos do Plano Especial ce Cargos da Suframa, mantidas as denominagoes,
as atribuigdes e o nivel de escolaridade dos respectivos cargos.

Determina o enguadramento dos novos servidores de
forma automatica, salvo manifestagdo irretratavel do servidor, a ser formealizada
no praro de trinia dias, a conlar da dala da posse. Nesse caso esses
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servidores permanecero no PGPE, nao fazendo jus aos vencimentos e as
vantagens do Plano Ecpecial de Cargoa da Euframa.

Veda a redistribuigdo de servidores da Suframa e da
Embratur para ocutros érgaos e entidades da Administraggo Publica Federal,

Modifice o anexo IX para atualizer o3 valores maximos da

soma da Gratificagdo Temporaria dos Orgaos Centrais — GSISTE com a
remuneragio do servidor.

Let n® 11.357, de 2001

Possibilita acs servidores da extinta Fundacio Roguette
Pinto, cedidos para a Associagdo de Comunicagio Educativa Rogquette Pintc —
ACERP e para o Govemo do Estado do Maranhfo e do Rio de Janeirp ou
ainda para outros orgfics & entidades da Administracan Plihlica Federal,
receber a gralificagao de desempenho de atividade a que fazem jus em fungao
dos plancs de cargos a gue pertencem.

Altera disposicOes relativas 3s regras para a percepGao
da Gratficacda de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo
— GRPGPE.

Determina que ato do Poder Executive dispora sobre os
critérios gerais a serem phservados para a concessdc da Gratificagdo de
Qualificagdo —~ GQ a ser concedida aos ocupantes dos cargos de nivel
intermedidrio da Carreira de Suporte T2cnico ao Financiamento e Execucdo de
Programas e Projetos Educacionais e acs ocupantes de cargos de nivel
intermediario do Plano Especial de Cargos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo — FNDE.

Altera as regras relativas & percepgio das gratificagdes
de desempenho das Carreiras do Instituto Nacional de Estudo e Pesquisas
Eduracicnais Anisin Teixeira — INEP, para corrigir a remissao ao parégrafo-que
se refere ao alo que marca o inicic dos efeitos financeiros da avaliagdo de
desempenha para fins de concessdo das aralificacdes mencionadas.

Estabelece 2 previsGo para gue os servidores, da
Carreira de Pesquisa e Desenvolvimenta de [nformacdes e Avaliagbes
Educacionais e de cargos de nivel superior do Piano Especial de Cargos do
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inep — PECINEP, que em 28/08/2008 percebiam o Adicional de Titulagac,

passcmn a poroeber a Retribuigio por Titulagdo,

Determina que ato do Poder Executive dispora sobre os
critérios gerais a serem observados para a concessan da Gratificagdo de
Qualificagdo aos servidores titulares de cargos de Técnico em Infermagdes
Educacionais da Carreira de Suporte Técnico em Informagdes Educacionais e
de cargos de nivel intermedidrio do PECINEP. Estabelsce a previsdo para que
os servidores, gue em 28/08/2008 percebiam o Adicional de Titulagdo, passem
a perceber a GQ.

Lein® 9.637, de 1988

Permite aos servidores oriundos da extinta Fundacao
Roquette Pinto 2 do extinto Temitéric Federal de Femando de Noronha a
redistribuigcio ou cess3o psra brgdos e entldades da Administragao Publica
Federal, independentemente do dignostn no incise Y do art, 37 & no incisa | da
art. 93 da Lei no 8.11<, de 11 de dezembra de 18930, assequrados todos os
direitos e vantagens, inclusive o pagamento de gratificacaoc de desempenho ou
dJde produlividade, sem alleragao de cargo ou de tabela remuneratoria.

Lein® 11.080, de 2005

Madifica as regras para a incorporagao da Gratificagio de
Desempenhio de Alividade de Reforma Agraria — GDARA, devida aos
servidores do Plano de Carreira dos Cargos de Reforma e Desenvolvimento
Agririo, eoa proventos e aposentadoria ou as pensoes.

Lein® 8.829, de 1993

Modifica as disposicoes relativas as carmreiras de Oficial
de Chancelaria ¢ de Assistente de Chancelaria.

Promove a adequagio da proporgdc para promagio, dos
requisitos de promogan e de remogdes para o Exterior, em virtude da mudanca
do nimero de classes ocorrida por meio da Lei n® 11.907, de 2009.

Institui novas regras para o computa de tempo de servigo

prestado no exterior e hipoteses de afastamenta que Impedem a promncan do
senvidor.
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lLein®B8.112, de 1580

Altera dispeosigdes referentes a prazos para gozo de
Licenga por Motiva de Doenga em Pessoa da Famiiia.

Exclui o afastamento para gozo de licenga capacitagao
como impeditivo para a concess8o da licenga parz programas de pos-
dautorado.

Determina a contagem apenas para efeito ds
aposentadoria = disponibilidade, em caos de licenga para tratamentc de saude
de passoa ca familia do servidor, com remuneragédc, do tempo que exceder a
trinta dias em periodo de doze meses. Na sistematica anterior, todo o tempo de
licenga era considerado para esses fins.

Lei n® 11.344, de 2006

Altera as tabelas de retribuicio por titulagio da Carreira
do Magistédo Superor — RT, para os regimes de 40 horas semanais e de
dedicacdo exclusiva,

Lein® 11.232 de 2005

Transpbe para o P.anc Especial de Cargos da culiura
cargos vagos do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - PGPE, instituido
pela Lei no 11.357, de 2006, redistribuidos para o Quadro de Pessoal dou
Ministério da Cultura. Valida os concursos publicos para esses cargos vagos,
realizados ou em andamesnto no exercicio de 2003, para ingresso noa cargos
do Plano Especial de Cargos da Cultura, mantidas as denominagdes, as
atribuigSes = g nivel de sscolaridade dos respectives cargos. 2 enguadramento
dos novos servidores sera automitico, salve manifestagdo iretratavel do
soarvidor, a sar formalizada no praze de trinta dias, a eantar da data da posse.
Messe caso esses servidores penmanecerao no PGPE, nao fazendo jus aos
vencimentoe 2 Ae vantaagens do Plano Especial de Cargos da Cultura.

Lei n? 10.682, de 2003

Corige impropriedade existente no art. 79, lendo am
conta a ndo previsfo do desenvaivimento de servidor do Departamento de
Policia Federal madiante promaogio.
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Lej n® 11.507, de 2007

Altera dispesigdo sobre o Auxlllc de Avaliagso
Educacional — AAE — que passa a ser devids ndoc somente ao servidor ja
previsto na redacdo anterier do art. 1° mas tambam a colaborador eventual.

Altera ainda o limite par atividade para a percepgéo do AAE, previsto no art. 4°.

Lei n® 10.480, de 2002 -

Estende o praze limite, ate 31/12/2010, para a percepgio
da Gratificagdo de Representagdo de Gabinete ou a Gratificagido Temporaria,
para os servidores ou empregados requisitatos pela Advocacia-Geral da
Uniao.

Cutras Medidas Adctadas

Em decorréncia das modificagbes e Inclusfes de

dispositivos legais ja comentados, a Medida Proviséria altera civersos anexos
as leis retromencionadas.

Adota regra para a apuracao do inicio do intersticio de
doze meses que dispde a nova redagdo do § 3° do art. 83 da Lei 1" 8.112, de
1890.

Institui regra para a percepgdo de gratificagdic de
desempenho para servidor titular de cargo de provimento cfctivo, pericncento
aos quadros de pessoal de orgacs e entidades da Administragdo Publica
Federal, anquanto estiver em exercicio no &mbito do Subsistema Integrado de
atencdo 2 Satde do Servidor Publico Federal — SIASS.

Possibilita gue oz cargos efetivos vagos de niveis
supsrior ou intermediano, redistribuldos para os Quadros de Pesscal dos
érgaos ou entidades da Administragdo Publica Federal para a recomposigao da
forga de trabatho, sejam integrades aocs Planos Especiais de Carges dos
grgacs ou entidades para os quais tiverem sido redistribuidos, bem curig
astabelece as condigbes para tal.

Auloriza o Presldente da Fundagdo Nacional do Indie —
FUNAI a requisitar servidores ocupanies de cargos efetives do Plano de
Classificagao — PCC, do Plano Geral de Cargos do Foder Executivo — PGPE &
de planos correlatos, ndc integrantas de cameiras estruturadas, para exercicio
na entidade, independentemente da ocupagio de cargo em comissdo ou
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fung@o de confianca, até que seiam providos os cargos efelivos criados pela
Lein® 14.357, Jde 2008.

institui  requisitos para o ingressc na carreira de
Frocuradar Federal.

Petermina a emiss@a da Carteira de |ldeniificagao Folicial

para os Plicials Civis Federais, oriundos dos extintos Territérios de Roraima,
Rendonia e Amapa, pelo Depariamento de Policia Federal.

Adota prazo de até sessenta dias da vigénecia da Medida
Proviséria para o exercicio da op¢do para o enquadramento na Cameira da

Previdéncia, da Salde & do Trabalho, previsto no §1° do art. 2° da Lei n°
11.355, de 2008.

Revogactos

A proposicdo reveoga diversos dispositivos legais, de
forma a harmonizar a legisiagac vigente em virtude das alteragoes promovidas.

Emendas

A Medida Provisoria n° 479, de 2009, foram apresentadas
duzentas e uma emendas, sendc que, em virtude da vedagao regimental ao
exercicio da relateoria pelo proprio autor da propesigio, esta relatora solicitou,
por meio do Requerimento n® 6.428, de 2010, a retirada das Emendas de n¥s

18, 28, 34, 43, 47, 84, 124, 135 e 148. O conteudo das demais emendas
gncontra-se em quadro anexo.

Il -VOTO DA RELATORA

Admissibilidade da Medida Provisoria

Com folern ne art. B2 da Constituic3o Federal, o Chefe do
Poder Executivo adotou a Medida Proviséria n® 479. Em 30 de dezembro de
2008, a mesma foi publicada e recebida pelo Cangresso Nacional, juntamente
com a Mensagem Presidencial n® 1.127 & ca Exposigdo de Motivos n°
3654/2009/MP. Verifica-se, poranto, que fol cumprida a exigéncia previsia no §
1° do art. 2° da Resolugdo n® 1, de 2002-CN.
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Trata-se de matéria ndo vedada pelo § 1° do art. 82 da
Conslituigag Federal e nae contem qualguer vicle de constituclonalldade.

A presente proposicdo visa resolver problemas
inadiaveis, causados durante a tramitac&o das Medidas Provisdrias n® 431, de
14 de maio de 2008, n® 440, de 29 de agosto de 2008 & n° 441, de 29 de
agosto de 2008, relativos a gestdo de pesscal no ambito da Administragao
Publica Feceral, com reflexos na remuneracgio. Tais probiemas foram tratados
nc Projeto de Lei n® 5.918, de 2009. No entanto, devide ao ritmo dos
encaminhamentos dados, o Poder Executivo, n&o vislumbrando a possibilidade
de gue o referido Projelo de Lei fosse aprovado em 2009, como de fato ndo foi,
resolveu pela edigdo desta Medida Provisoria.

Destarte, consideramos que a Medida Proviséria atende
aps pressupostios de releviincia e Lrgéncia exigidos para a sua edigio.

Seoundn a Exposigsa de Motivoe gque acompanha =2
proposigdo, as propostas contidas no ato em comento n&o implicam impacto
orgamentario em relagdo ao Projeto de Lei n® 5918, de 2009, visto que as
insergbes, alteragbes e tabelas apresentacas na proposta em tela na pratica
apenas recuperaram as condigdes e valores ja constantes das Medidas
FProvisdrias n“s 437, 440 e 441, todas de 2008 - que alterados no ambitc da
Congresso Nacignal, foram vetados per inconstitucionalidade formal - o que
signiliva dizer que us itnpaclus referentes a estes casos foram calculados e
previstos quando do encaminhamentc dos atos em tela. O custo fotal
decorreste da implementagiio da proposta ¢ da ordem de R$ 31.769.383,00,
em 2010 e nos dois exercicios subsequentes.

Assim sendo, concluimos pela adequagio orgamentaria
financeira da Medida Provisdria sob parecer.

Anrte o exposto, julgamos estarsm cumpridas todas as
evigfnrias quanto A admissibilidada da MP n° 473 de 2009.

Meéerto da Medica Provisoria

As providéncias adoladas pela Mediga Proviscna s&o
estritamente necessaras, tando em conta as Incorregdes provocadas em
virtude da trampragao das Medidas Provisoras n®s 431, 440 e 441, gue
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sofreram diversas modificacbes tanto na Camara dos Deputados quanto no
Senadc Faderal. As aludidae medidas provisgdrias, gus tralavam de Planos de
Carreiras e Cargos da Administragho PCblice Federal, tinham taxtos extenscs,
2 provoravam alteragSea profundas na legisiacfio peartinente, o gque demonstra
o grau de complexidade que possuiam. A guisa de exemplo, as aludidas
medidas provisorias, foram apresentadas 260, 604 e 5881 emendazas,
respectivamente.

Algumas maodificagdbes feitas no Congressa Nacional,
bem como alguns wvetos do Poder Executivo, acabaram praovocarndo
Inconsistégncias ho ordenamesania Juridico vigente, fazencao com dque alguns

aspectos de deierminadas carreiras, inclusive de natureza pecuniaria, ficassem
pendenies de solugdo.

Em virtude dessas impropriedades apontadas, o Poder
Executivo encaminhou ao Congresso Nacional o Projeto de Lei n® 5918, de

2009, para solucionar essas pendéncias. Ocorre gue, devido a lenta tramitagao
da meferida proposig@o, o mesmo Poder Executivo resolveu adotar a Medida

Provisoria sob analise, cujo teor & praticamente idé&niice ao do Projeto de Lei,
diferindc-se apenas em aspectos pontuais.

Sondo assim, hes posicionamos inteiramente favoraveis 4
aprovacdo da presente propasicio.

Admissibilidade das Emendas

Antes de adentrar no meérito das emendas apresentacas
a MP n® 478, de 2009, & necessdario aprecia-las sob os aspectos de
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa.

Inicialmente, verificamos que a Mesa Diretora indeferiu
Fminarmente as Emendas n= 72, 78, 145, 148, 148, 152, 155, 159, 160, 1€2,
163, 168, 174, 185, 188, 189, 190, 191, 182, 193, 184, 195, 186 e 200, por
considerar que as mesmas tratam de maiérna estranha a8 Medida Provisoia.
Entretante, consicerando gue a prejudicialidade das aludidas emendas
somente sera confirmada em Plendario, optamos por apreciar todo o conjunto de
emencas apresentadas. Em caso de confirmagio de Indefzrimento de smanda,
considere-se prejudicado este relatdrio na parte que tratar da aludida emenda.
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Agsim, ndaa verificamos dbices ao respecltivo teor das
emendas apresentadas, no gue diz respeitoc ans aspecios anteriormente
elencadas, razio pela qual somos pela admissibilidade das =smendas
oferecidas a Medida Provisdria.

mMerio das Emendas

Q texic constante da Medida Provisara n® 472, de 2009,
conforrne ja consignado, objetva promover corregbes decorentes de
problermas ocorridos na tramitagio d= proposigdes anteriores. Portanio, a
principio, a aprovagdo integral da proposta & inevitével.

E naturai que seja de interesse do Governo gue a Medida
Provisdria seja aprovada na sua redagéo original, sem reparos. Entretanto naa
podemas nas hwtar do nesso papel de importantes atores no processc
legislativo, Assim, aptlamos por acolter determinadas emendas gque, ao nossc
sentir, t¢m o condic de apereigoar a legislagdo vigente, bem como corrigir
situvacfes indesejadas existentes, gue consideramos injustas e gque ferem
principios basilares administrativos tais como a isonomia, a eficiéncia e a
moralidade.

E de se ressaltar que gostarfamos de acolhsr tantas
outras emendas gue garantinam cireifos a determinadas categonas do s2rvigo
publico federal e que consideramos perfeltamente louvaveis. Entendemos
perfeitamente sua legitimidade, entretanto, adotamos o critéric de selecionar
aquelas gue entendemoas serem possiveis de implementar sem cormrer ¢ risco
de serem derrubadas, seja no &mbito do Congresso Nacional, seja nho ambito
da Poder Execulive.

Destarte, somos por acoclher as emendas a seguir
comentadas.

As Emendas n®s 2, 8, 119 e 165 tratam ds prorrogar ou
reabrir prazo de opgdio para enquadramento em planos de carreiras e cargos
diversos. Somos favaraveis a tais medidas uma vez que muilos servidoras,
principalmente os aposentados, acabaram ndo fazendo a opgdo dentro do
pmazo piavisto por desconhecerem as disposigdes legais 2 ndo lerem sido
localizados pela administragao.
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As Emendas n® 3 e 120, que fratam da Camera de
Defensor Pdblica da Unido, corrigem situagdos que forem o princlpio da
fsonomia, na medida em que dio a essa carreira ¢ mesmo tratamenia
dispensado a cutras carreiras juridicas. Adoemais, a6 alteragdos proposias
tormmam o texto [egal em consondncia com as disposicdes da Lei Comglementar
n.® 80, dea 12 de Janeirco de 1884, gue dispSe sobre a crganizagfo da
Defensoria Publica da Unigo, do Distrito Federal e dos Territdrios e prescrave

normas gerais para sia arganizacin nos Fetadns.

Concordamos, em parte, com as Emendas n®s 4, 5 e §,
cue okjetivam retirar trecho co art. 2°-A, da Lei n® 11.820, de 2008, que
cdetermina a vigéncia dos efeitos financeiros do incluideo pela MP, para as
progressies funcionais a serem concedidas aos sernvidores gue nao a
receberam entre 30 de junho de 1899 & 16 de margo de 2007, em virtude da
vedacgan contida na redacgaco original do § 3° do art. 4° da Lei n® 10.593, dg § de
dezembro de 2002, Ao nosso seanlir, os efleitos financeiros devem ss dar a
parlir da vigéncia do art. 9° da Lei n° 11.457, de 16 de margo de Z007, uma vez
gue foi esse o dispositivo que alterou § 3° do art. 4% da Lei n® 10.593, de 2002,
e retirou do ordenamento juridico a vedag@o entdo existenic de progressdo
funcional para os servidores que se encontravam em estagio probatério. Nesse
sentido, prormovemos o necessario ajuste no projcto de lei de conversdo. E de
se ressaltar que a alteragdo proposta foi negociada com a Casa Civil e a
solugBo eoncontrada conta som o awval da Subchefia de Analiss o
Acompanhamento de Polfticas Piblicas Governamentais - SAG. Portanto,
congsideramos que o direito desses servidores esta garantido,

Estamos de acordo com as Emendas n® 9, 17, 18, 20, 21,
22 =2 23, que visam alterar o art. 229 da Lei n® 11.907, de 2009, com a redagio
dada pela MP. Ac trocar a expressédo “publicada™ pela expressac “requerida”
corrigem falha na redagac do dispositivo, gue permitla que servidores fossem
prejudicados por eventual morosidade por parte da adminlstragdo, aoc ndo
totnar as medidas 1ecessdlias para 2 publicag@o em tempo habil. Com a
redagéa proposta, o servidor passa a ter a sua redistribuigdo garantida, desde
que a tenha requerido até a dafs limite. Assim, consideramaos parcialments
atendida 2 Emenda n® 18.

As Emendas n.% 10, 186 e 187, atuam nc mesmo sentido
de vedar a redugio proporcional de venclientos para a jornada semanal de 30
horas para a Carreira de Perito Médico Previdencidario, A atual jormada semanal
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de 40 horas acaba prejudicando o profisslonal na medida em qus sobrecarrega
o trabalho do perito médico. Além diseo, a atividade é interrompida & o
atendimento fica comprometido, devido ao intervalo obrigatardo que impde a
jomada de 40 horas. Somos inteiramente a favor da uma jomada de 30 horas
semanais, que devergo ser cumpridas em 6 horas diaras ininterruptas, desde
que nao haja reducio na remineragin. NAa ha qua ae falar em aumentn de
despesas, pois a remuneracio permanecera a8 mesma, somente a sistematica
de trabalho sera alterada e, com isso, aumentara a eficiéncia da equipe de
trabalho, o gue pemmitira, inclusive, uma melhora gualitativa e guantitativa no
atendimento da populagio.

A transfermagédc em Analista Tributado dos cargos de
analista e técnico go seguro soclal redistribuldes para a Recelta Federal,
desejada pelas Emeandas n.°s 45 g 46, 48 a 51 e 152, & uma medida de boa
justiga pois nNag hd purgque se admilir ralamento diferenciado entre carrelras,
iotadas no mesmo O6rg8c, gue exacutam atividades semelhantes. O
acolhimcrilo das cmendas acaba por contemplar também o objstivo das
Emendas n% 5Z a 65 & 139 e implica na exclusaoc do art. 256-A da Lei n.°
11.807, de 2009, pretendida pelas Emendas n.%s 26, 27, 20 & 32.

As Emendas n.%s 62, 83 e 64, que alendem também ao
principio. da isonomia, corrigem tratamenio diferenciado no que concerne a
Gralificacéa de Atividade de Combale e Controle de Endemias ~ GACEN, pois
diversos cargos, que atuam diretamente e no suporte das equipes de combate
e controle de endemias, estavam excluldos injustificadamente da percepcéo da
referida gralificag&o. Ma sistematica atual hd um priviiégio de determinados
cargos em detrimento de outros. Destarte, acolha parcialmente as Smendas n.°
GZ € 63, apenas diverginde quanto 20 nicio de aplicagao da gratificagaa que
entendemos que deva ser o mesmo proposto pela Emenda n.? 64 e pelo art.
284-A, inciuido pela Medida Provisoria, qual seja a partir de 1° de janeirc de
2010, Nesse sentido, inclulmos os cargos ainda ndo contemplados pela
gratificagéio no rol de cargos do art. 284-A.

As Emendas n."s 71 e 73 té&m o cunho de evitar que, no
future, haja um tratamento diferenciado entre carreiras que exercem atividades
semelhantes, na medida em que incorpora os professores dos extinfos
territérics do Acre, Amapd, Rondénia e Roraima, bem como dos Colégios
Militares, & Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnrico e Tecnoldgico
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das instituicdes federais de ensino. Com essa medida, de cerla form3,
consideramos atendidas também as emendas n.%s 75, 121, 122, 138 e 140.

Por seu tumo as Emendas n° 87, B8 e BE se mostram
relevantes, pois, ao alierar o inicic da vigéncia financeira para o resultada da
primeira aveliagdco de desempenho para a percepggc da Gratificacfo de
Desempenho de Atividades kEspecializadas e Teécnicas de Informagoes e
Avaliagbes Educacionais — GDIAE, e da Gratificagdo de Desempenho de
Alividades de Esticos, Pesguisas e Avallagoes Educacionais — GDINEP,
evitam a reposicao ao erdrio de valores percebidos @ maior, 0 gue causa
inconvenienia2s gos servidores, dada a nalurada alimenldr da paruels,

As Emendas n.° 891, 98 e 182, de igua! teor, que tratam
das carreiras de oficial de chancelaria e assistente de chancelaria, no nossoc
eniendimento, buscam wvalorizar as atividades desempenhadas pelos
servidores da Carreira de Oficial de Chancelaria e da Carreira de Assistente de
Chancelaria, na medida em gue atualiza as incumbéncias cometidas a esses
servidores. Entretanto discordamos da alteragdo ao art. 1°, bem como das
inclusdes de paragrafos dnicos aos arts. 2° e 3%, uma vez que em nada inovam,
pois as redacgbes propostas jd s@o constantes da Lei n® 11.440, de 29 de

dezembro de 2006, gue institui o Regime Juridico dos Servidores do Servigo
Extzrior Brasileiro.

Também concordamaos parcialmente com as Emendas
n° 95, 103 e 180, que possuem o mesmo objetivo, quando exclui a exigdncia
de tempo prestada no exierior para a promogio da Classe A para a Classe B,
das Carreiras de Ofcial de Chancelaria e de Assistente de Chancelaria, pois
muitas vezes a servidor & privadeo da oporlunidade de atuar fora do Pais ¢, com
isso fica impossibilitado de ser promovido. Discordamos apenas quanto ao
tempo de efetivo exerclcio na respectiva carreira, sugerido pelas emendas,
razgo pela gual promovemos o devido ajuste no projeio de [2i de convers@o em
a2nexo.

Concordamos ainda com as Emendas n® 99, 100 e 177,
que fixa a lotacdo das Carreiras de Oficial de Chancelaria e de Assistente de
Chancelaria e restabelece redagio semelhante & existente antes da Lei n°
11.907, de 2009,

Julgamos relevante a alferacféc a Lei n® 8.112, de 1980,
pretendida pela Emenda n® 110, gque aumentia o periodo da licenga patemidade
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de cinco para oito dias. Assim, o servidor dispora ce mals tenpo para tomar as
providéneias decarrentes do nascimento de seu filho, bem como para se
dedicar a sua familia nesses primeiros dias de vida do bebé,

As Fmendas n®s 132 e 1386 sdo relevanies, pois, na
medida em que aglutina em rés cargos os cargos transpostos para o PECFAZ,
Iotados ou em exercicio na Secretariz da Receita Federal do Brasll, simplifica a
estrutura dos servidores administrativos do 6rgao, deixando-a de acordo com
os preceitos constitucionals dispostos no art. 37, Xxll, ¢a Magna Carta.

A Emenda n.® 146 & reevante e necessaria, pois ao
alterar o critério para a incorporagio as aposentadorias da Gratfificagao de
Desempenho de atividade dos Fiscals Federais Agropeguarios — GDFFA
permite um desejavel tratamenta isonémico aos servidores inativos quando
comparados aos sarvidores em atividade.

A Emanda n? 197 traz heneficios a todos oe senjidorae do
PCCFAZ e, portantc, optamcs por acolhé-la. Entretanto, considerande a

dificuldade de implantar os ganhos no corrente ano, promovemaos ajuste para
implementar os valores desnjadoe soments a gartir de julho de 2011,

Por outro lado optamos por rejsitar as demais emendas
pelos motivos a seguir.

s Emendas n% 1, 14, 70, 86, 118, 145, 155 e 174
retiram dos dispositivos legais a expressao “jmetratavel”. Enterdemcs que a
aprovacfio destas permitira uma indefinicio funcional dos servidores, na
medida em gue estes poderéo"migrar de uma carmreira para oufra, e vice-versa,

a qualquer termpo. dependendo apenas de sua vontade, o gque podera
prejudicar o funcionamento da magquina estatal.

Determinadas emendss acabaram prejudicadas pelas
alteragcbes promovidas na MP, mediante o projeto de lei de conversao,
decorrente Jdu acolhimento de outras emendas o de inovagdas trazidas pcla
relatoria. Estdo enquadradas nessa situacio as Emendas n®s 7, 59, 137 e 166.

As Emendas n® 11, 12, 13, 133, 134, 144, 1563, 157, 171,
173 e 175 tratam de estender vantagens pecuniarizs devidas a servidores em
efetivo exercicio para proventos de aposentadoria e pensdes. Rejeitamos as
mesmas por entender que tratam de parcelas que, para o servidor ter direito &
percepgan, dependem do preenchimento de certos requisitos e, portanto,
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requerem regras especificas para a incorporagdoc aos proventos de
aposentadorias e pensdes, conforme ja sia tratadas nas resperctivas
legislacbes.

A Emenda n® 161 fare o principio da isocnomia, pois, ao
instituir & mesma estrutura remuneratéoria para cargos de diversos oOrgaos,
cujas atribuigbes sdo cistintas, dd o mesmo tratamento a desiguais.

Outras emendsas ndo aperfeigcam a legislagdo vigente,
seja porque ja estdo caontempladas pelo ordenamento juridico vigente, seja
porgue nEo trazem inovacies relevantes nos respectivos disposifivos legais.
530 elas as Emendas ns 156, 36, 37, 38, 39, 41, 67, 68, 72, 74, 79, 80, 81, 82,
83, 85, 97, 1058, 107, 123, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 121, 151, 164, 167,
181 e 201.

Por sua vez, gas Emendas n®s 24, 25, 33, 35, 66, §9 « 90,
ao nosso sentir, se aprovadas, acabariarm por prejudicar direitos |& previstos
nos disposilivos legals que se preiendeo alterar.

As Emendas n% 98, 104, 108, 108, 142, 147, 150, 158,
170, 172, 176 & 183 ndo merecem prosperar por terem por objetivo instituir
determinacio ao Foder Executivo para tomar determinadas providéncias, o que
80 nosso ver & inadimissivel, por denotar uma interieréncia indessjavel do

Poder Legislativo naquele poder. Ademalis, qual seria a punigéo pelo nac
cumprimento?

Someos pela rejeigfio das Emendas nfs 92, 93, 04, 101,
102, 108, 178, 179 e 184 por‘ também interferirem no funcicnamento da
manuina estatal, na medida am cue reduz a poder discriciondric qu4e a
administracdo deve possuir.

Por impor onus financeiro, que pode nao ser suportado
pela administragio, sames contraros as Emendas n*® 40, £2, 44, 58, 57, 58, 80,
61, B9, 76, 77, 149, 154, 155, 159, 160, 163, 168, 1689, 188, 182, 180, 191, 192,
193, 194, 195, 196, 198, 199 e 200. Algumas dessas emendas, bem como
vulras detectadas, devem ainda ssr objsto de ampla discuss@o entro as partes,
a fim de se chegar a um texio que represente o verdadeire anseio da categoria
envolvida, bem como as reais possibifidades da Administra¢@io. Portanto
consideramos gue ndo poderam, neste momento, ser aprovadas as Emencas
nte 78, 108, 109, 114, 112, 113, 114, 115, 118, 117, 141, 143, 149, 154, 158,
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160, 1863, 168, 169, 183, 188, 188, 190, 191, 182, 183, 184, 195, 1.98, 198, 189
e 200.

Por fim, consideramos que as Emendas n°s 152 e 185 se
mostraram incompletas, ndc demonstrando regras claras para atingir seus
objetives,

Apesar de ndo acolhé-las, neste momento, colocamo-nos
inteiramente a disposigdo dos servidores publicos, no sentido de atuar
ativamente para cue, num futuro breve, possamos ter os seus respectivos

pleitos concretizados. Seremos incansaveis na luta em defesa dos servidoras
publicos.

Dutras Medidas Pronnetac

Além das smendas que acolnemos gropomos ainda
algumas madificagdes no textac da Medida Provisdria que, além de eolucionar
prchlemas existentes na area de pessoai do servigo publico federal, irdo
contripuir eobremanaira para o melhor funcianamento da maguina estatal.

Durante o exaustive trabatho de slaborar o nossa
Relaiorio, fomoes contatados por diversos parlamentares gque, com extensa
experiéncis na area, sugeriram propostas para o aperfeigoamento da Medida
Provisaria. A esses incansavels defensores dos servidores publ'cos federais
quera ceixar aqul registrado o nosso reconhecimento e gratiddo pelas
relevantes contrlbulgtes. Oulrussim, eslivemnos ern cunstanle Jdialogo com
entidades representativas dos servidores pulblicos. bem come com
representaries de diversos Grgiios e entideades do Podoer Exccutive, o que

muito contribuiu para a elaboragdc das propostas & seqguir,

. Atendendo @ pleito do Dcpartamento de Policia
Rcdoviaria Federal — DPRF —, ratificado pela Secretaria Executiva do Ministério
da Justiga, sugerimos modificagio no art. 3° da Lei n.” 8.654, de 2 ce junho de
1868, que cra a carrgira de Policia' Rodoviario Federal e da outras
pravidéncias, para permitir a remogdo de servidores recém ingressados antes
de findado o periodo de trés anos de estaglo probatbrio. A medida permitira
flexibiiidade na gesiio de recursos humanos do Deparlamenlo pard u
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“atendimente de demandas decomentes de situagBes urgentes que se
apresentam. Ha gue s2 considerar nque determinadae lncalidades, em virtude
da anulagdo de concurso publico recente, ficaram impossibilitadas de
receberem novos servidores, o que tem ecnmprometido A atuagda da
corporagao, inclusive fazendo com que arque com despeszas para fazer frenie a
passagens e diarias, por conta de deslocamenios de servidores. A esse
respeito, 0 DPRF informou que, apenas para suprir a defasagem no quadro de
pessoal no Estado do Parana, i& foram gastos mafs aus RS 2.2 milhdes (dois
milntes e duzentas mil reais) com viagens de servidores.

Verificamgs que a redagdo do art. 24 da Medida
Provisbria vem sendo objeto de Interprelagdes diferenciadas quanto &
aplicagéo do conteddo do § 3° do art. 83 e do art. 103 da Lei n® B.112, de 1990.
Assim, contanto inclusive com o aval da Casa Civil, sugerimos inclusdo de
paragrafo visando afostar oz dlvidas ora existentes.

A redacdo dada ao § 2° do art. 7° da Lei n® 11.880, de
2008, pelo art. 3° da MP, ao nesse sentir, se mostrou excessivamente restritiva,
ao vedar a cess3o de servidores das cammeiras tratadas no artigo durante o
cumprimanto de estagic probatorio. Entendemcs que a regra deva ser
flexibilizada de forma a permnitir a cessdo em casos especiais, tal qual para
acupar cargo em comissdo de nivel DAS-6 ou superiores. Frise-se que essa
meadida também conta com a concordéncia da Casa Civil.

Julgamas necessario ajustar a redacéo do art. 133 da Lei
gl 89{] de 2008, dada pelo art. 3® da MP. pois a mesma ficou diferente da
dos demais artigos, mostrando-se mais restritiva do que a existente para as

demais carreiras tratadas na Lei. Csse ajuste também foi devidamente
regociado com o Poder Executivo.

Tomamos a [niciativa de comigir uma situag@o indesejavel
gue ocorre no ambito das Instituigtes Federais de Ensino que, ac nesso vear,
deve ser corrigida. A vigéncla da MP n® 431, de 2008, postericrmente
convertida na Lel n.? 11.784, de 2008, fez com que servidores admiticos par
tm mesmo concurso, com diferenca de ingreszso de apenas meses, passaszam
a receber vencimentos com diferengas absurdas. Tal situegdo ocorreu em
virtude de j& haver um concurso em andamento durante a edigio da aludida
MPF e gerou distorgdes gue, ao nosso sentir, ferem o principio da isonomia e
que cevem ser comigidas no texio do substitutivo & presente MP.
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Promavemos alteracio a Lein® 11.483, de 31 de maio dé
2007, para viahllizar o funclenamanto de Servigo Social das Estradas de Ferre
— SESEF, responsave’ pela administragdo do Flansfer, Plano de Saude da
categeria ferroviaria, uma vez que o seu funcionamentio ficou comprometido
apos a vigéncia da referida e, tendo em conta a vedagao de aporte de novos
racursos a qualquer titula pela VALEC — Engenharla, Construgbes e Ferrovias
S.A, ressalvados os repasses de valores descontados de funcionarios a titufo
de consigmacin e a remunaragio par servicos qua viererm a =ser prectaros,
Coome que, =m face da deseslatizaciic e postzrior exingde da Rede
Femoviaria Federal 3.A. o coniingente de emprecados orundos da antiga
companhia ferravidria passou de aproximadameante vinte mil trabalhadores para
seiscenlos empregados integrantes do guadro transferido a8 VALEC, o que
acarreta previsivel deseguilibric na administragao do Plansfer. Portanto, a

alteragcdo proposta evitard o enfraguecimento do Plansfer ou até mesmo a sua
total extingdo.

Alteramos ainda a Lei n® 11.314, de 3 de julho de Z00E,

para reabrir prazo para a opgdo prevista nc art. 9°, § 2°, tendo em conta gue
1400 servidores do Departamento Nacional de Obras Contra as Secas —

DNOCS — deixaram de formalizar a aludida opgao.

or =3

Por todo o exposio, lembrando que foram retiradas pela
auvtora as Emendas de n® 16, 2B, 34, 43, 47, B4, 124, 135 e 148 votamos:

= peia admlssibilidade da Medida Provisdria n® 479, de
2008, por eslarem presentes os pressuposios de

relavincia a iirgéncia a por nan &a incidir am agualqgoar
das vedagbes tematicas dispostas no arl. 62, § 1°, da
Constituicdo Federal, bem como pela sua
constilucionalidade, juridicidads, técnica legislativa e
adequagdo crgamentaria e financeira;

= no meérnto, pela sua aprovagdo, ncs termos do projeto
de lei de conversdo, em anexo;

= pela admissibllidade das emendas apresentadas;
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= no mérito, pela aprovacéo das Emendas de n®s 2, 3,
8.9, 10, 17, 19, 20, 21, 22, 23, 26, 27, 28, 30, 31, 32,
45, 46, 48, 49, 50, 51, 52, £3, 54, 55, 64, 71, 73, BY,
88, 89, 99, 100, 110, 119, 120, 132, 136, 139, 148,
162, 165, 177, 186 e 187, e pela aprovacio parcial
das Emendas de n.°s 4, 5§, 6, 18, 62, 83, 75, 91, 95,
g8, 103, 121, 122, 138, 140, 180, 182 e 197 nas
termos do projeto de [e! de conversdo anexo, e pela
rejeigdo das demais emendas.

Sala das Sessdes, e de de 2010Q.
../'M" : -_—
eputad ORETE PFEREIRA

Relatora

PaccrerMP479_2009_V3.doc_230
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PROJETO DE LEI DE CONVERSAQ N2 , DE 2010

Dispde socbre o prazo para formalizar
a opgEo para integrar o Plano de Carrziras e
Cargos de Ciéncia, Tecnolagia, Produgio e
Inovacdo em Satde Pulblica, de que frata o
art. 28-A da Lei n® 171.355, de 18 de cutubro
de 2006; a Gralificagio de Qualificagdo -
GQ, de que tratam as Lzis n® 11.3585, de
2004, & 11.947, de 2 de fevereiro de 2009,
as tabelas da Gratificacdo de Desempenho
de Alividade de Ciénelg, Tecnologia,
Frodugan e Inovacao em Salde Pabllea -
GDACTSP, de que trata a Lei n® 11.355, de
ZU06; o Plano de Cameiras e Cargos do
IPEA, dg que trata a Lei n? 11.850, de 24 de
deczembro de 2008; a Carrcira de Perito
Meédico Previdenciario e a Carreira de
Supervizsor Médico-Mericial, de que trata a
Lei n? 11.907, de 2009; as Carreiras da Area
Penitenciaria Federal, de que trata a Lei n?
11.907, de 2008; a intagragio ao Plana
Especial de Cargos do Ministério da
Fazenda - PECFAZ, de que trata a Lei n®
11807, de 2008, de cargos vagos
redistribuidos para o Quadro de Pessoal do
Ministério da Fazenda; os Cargos em
Fyermricin das Atividades de Combate e
Controle de Endsmias; a Gralificacao
Especifica de Produgdoc de Radioisétopos e
Radiofarmacos - GEPR, de gue trata a Lei
n? 11.807, de 2009; a transposigdc de
cargos do PCPE, de gue trata a _ej n®
11.357, de 19 de outubro de 20086, para o
Plano de Cameiras e Cargos do Hospital
das Forpas Armadas - PCCHFA, o
enguadramento dos servidores tituiares dos
cargos de provimento efetive de Preiessor
do Ensino Bésico Federal & de Professor do
Ensino Basico Federal dos ex-Territdrios na
Carreira de Magistéric do Ensino Basico,

Técrico e Tecnolagico, de que trata a Lsi n?

14.784, de 22 de seftembro de 2008; a
tabeila ds valorae da Gratificagio de Apeio a
Execucio da Politica 'ndigenista - GAPIN,
de que trata a Lei n® 11.807, de 2008; a
tabhela da valor do ponto da Gratificagio de
Dosempenhe de Atividades Administrativas
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do DNPM - GDADNPM, e da Gratificacac
de Desempenho de Atividades
Administrativas co Plano Esgecial de
GCargos do DNPM -~ GDAPDNPM, de que
irata a Lei n® 11.048, de 27 de dezembro de
2004; a Camreira do Seguro Social, de que
trata a Lei n® 10.855, de 12 de ahril de 2004;
a possibilidade da zplicacdo do instituto da
redistribuicac de servidores para a Suframa
g paa & Embraturn a Cratificagio
Temporaria das Unidades dos Sistemas
Estruturadores da Administragac Pdblica
Federzi — GSISTE, de que trata s Lei n®
11.356, de 1% de outubro de 2006; os
servidorea da extinta Fundag8o Roquette
Pinto cedidos nos termos do inciso | do art.
22 e co art. 23 da L= n® 2.637, de 15 de
maic da 1908; as Carrairas de Oficial de
Chancelaria e de Assistente de Chancelaria,
de que trata a Lei n? 8.329, de 22 de
dezembro da 1993; o exercicic no Smbite da
Subsistema Integrado de Atengdc & Sadde
do Servidor Publice Federal - SIASS: a
licenca por motivo de doanga em pesena da
familia e o afeastamento para pzricipacdc
em programa de pos-graduagio stricto
sensu . no Pais, de que tratam,
respectivamenta, os arts. 83 e SE-A da L=
n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; =
transposicao de carges do PGPE, de gue
irata a Lei n® 11.357, de 19 de cutubro de
2006, para o Plano Especial de Cargos da
Cultura, de cue trata a Lei n® 11.233, de 22
de dezembro de 2Z2005L; a Gratiicagao de
Desempenha de Atividade dos Fiscais
Federais Agropecuarios — GDFFA, de que

L rata a Lel n® 10.883, de 16 de junho de

2004, a fransformag@o em cargo de Analista
Trbutardo, de que trata a Lel n® 11457, de
16 de marge de 2007, a Canreira de
Defensor Puablico, de gque trata a Lei n®
11.880, de 24 de dezembro- de 2008; a
Carreira de Policizl Rodoviario Federai, de
que trafa a Lei n® 8.654, de 2 de junho de
1898; o repasse de racurscs ao Semnvigo
SBocial das Estradas de Ferro — SESEF, de
que trata a Lel n° 11.483, de 31 de maic d=
2007; a complementac@o salarial paga aos
sernvidores do Departamento Nacional d=
Obras Contra as Secas — DNOCS, de que

trata a Lei n® 11.314, de 3 de julho de 20086; °

reabre prazo para opcac pela Carreira da
Previdencia, da Salde 2 do Trabalho, d=
que trata a Lei n? 11.2585, de 2006; e da
outras provid éncias.
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O Congresse Nacional decreta:

Art. 12 Os arts. 1°, 2°, 28-A, 41-8, 41-C, 63-A, 82-A e 105-

B da Lei n® 11.355, de 19 de outubro de 2006, passam s vigorar com a
seguinte redagio:

....................................................................................

Il regidos polo Plono de Claasificegio de Cargos,
instituido pefa [ei n° 5.645, de 10 de dezembro de 1970,
pelo Plano Gera! de Cargos do Poder Execilivo,
instifuidn pela Lef n® 77.357, de 79 de oufubrc de 20086,
ou por plancs correfalos, desde que lofados nos Quagros
de Pessoal do Ministéno da Frevidéncia Social do
Ministério da Saude e da Ministério da Trabalho =
Emprego ou dz Funasa, até 30 de abn! de 2009.

§ 1° O enquadramentc de que freta o caput dests
atigo dar-se-d meciante cpgdo irmetratéavel do servidar, a
ser formalizada no prazo de 80 {noventa) dias, & contar
da publicazdo da Lei resultante da conversio da Medida
Pravisaria n° 429, de 30 de dezembro de 2008, na forma
do Ternmo de Opgdo constante do Anexao [l desta Lei,
ram efaitne finanrriras a partir da data de farmalizagdo
do respective Termo de Opgdo.

---------------------------------------------------------------------------------

§ 2° O enguadramento de que frata o caput desle
artigo dar-se-8 mediante opedo fretraidvel do servidor, a
ser furmalizada e alé 30 (noverda) ias =pos &
publicagdo da lei resuftante da conversdo da Medioa
Frovisdria n® 429, de 30 de dezembiro de 2009, na forma
do Termo de Opcac constante do Anexo Vifl-A desta Lel,
com efeilos financeiros a particr de 12 de fevereio de
2006, devendo ser compensadas gQulaisqguer diferencss
pagas a mafcr o @ menor. .

§ 7° A _GQ serd considerads no cdlculo dos
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proventos 2 das pensdes somente se as requisitos
t8cnico-funcionalis, académicos e orgenizacionais fiveram
sfido obtidos anteriormente & data da inativagdo.” (NR)

S EN L (o USRI - TR S

H - 0 portador do grat de Mestre ou {ifulo de Doulor.

percebera 8 GQ em velor comrespondente gos niveis H e

{l, respectivamente, de accido com os  valores
constantes do Anexo IX-D deslea Lsl

§ 5° A @Q serd cvonsiderada no cdiculo dos
proventos € das pensdes somente se os fequisitos
técnico-funcionals, académicos e arganizacionais tiversm
sido obtidos anteriormente & data da jnativacdo.” (NK)

§ 5° A GQ sera ccnsiderada no calculo dos
proventos e das pensdes somenfe S8 0s requisios
tacnico-funcionais, académicos e organizacionais liverem
sido obtidos anteriormente & data da inativagao.” (NR)

YRR B s s R R e

& 5% A GO serg considcrada no calculo dos
proventos e das pensbes somenfe se os requisitos
tecnico-funcionals, académicas e crganizacionais tiverem
sido obtidos anteriormente & daia da inativagao.” (NR)

Art. 22 Os Anexos [V-B e LX-B da Lei n.° 11.355, Jds 2006,

passam a vigorar na forma dos Anexcs | e 1, respectivamente, desta Lei, com
cfeilos finenceirus a paiti das datas reles fixadas, devendo ser compensadas

quaisquer diferengas pagas a maior ou & menor.

Art, 3% Os arts. 4°, 8%, 79, 82, 18, 23, 32, 60, 63, G6, 95, 98,

121, 103, 109, 114, 115, 116, 117, 118, 120, 121,128, 133, 134, 145 e 147 da
Lei r® 11.89C, de 24 ds cezembro de 2008, passam a vigarar com a seguinie

{1l - exercicio gigs, cargos de Secrefdrio de Estado ou
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deo Distrifc Federal, de cargos em comissdo de nivel
acuivalente ou superior ao de DAS-4 cu de dirigents
méximo de enfidade da adminisiraggdo pibiica no ambits
dos Estados, do Distrito Federal, de prefeilura de capital
oU Ue rmunivipio com mais de 500,060 (quinhentos mif)
habitantes;

....................................................................................

Paragrafo Unico. No regime de dedicagdo exciusiva,
permitir-se-d a colaboragdo esporadica em assuntos de
sua especialidade, devidamente aulonzada peio
Advogano-Geral da Unide, pefo Defensor Publico-Geral
Fodoral, pelo Prasidante do Eanco Ceniral do Erasil, pelo
Ministro de Estado da Fazenda ou pelo Minisfro de
Estado da Justiga, conforme o caso, para cada situagséo
especifica, observados o3 lermos do regui=iieniu, e a
narticinacdn am consethng de adminfsiracac e fieca! dag
empresas publicas e sociedades de economia mista,
suas subsididrias e confroledas, bem como quaisquer
empresas em que a Unido, direla ou indiretamente,
dotonhia participagedo no cagital social.” (NR)

[X - exerclefo dos cargos de Secretario de Estado ou
do Distrito Federal. de cargos em comissdo de nivel
equivalente cu superor ac de DAS-4 ou de cingente
méximo de entidade da administragdo pubiica no ambilo
dos Esiades, do Distrite Federnl, de prefeilura de capital
ou de municipio com mais de 500.000 (quinhenlos mil)
habitantes,

P P T T T T T T T TP PR P PR L R R LR TR LT

§ 1° Ressalvado o disposio no inciso [ do caput
gesls artigo, nao se aplicam as fipoteses de requisicdo
previstas em lei nos cascs em que a cessao nao esleja
autorizada por este artigo.

§ 22 Durants o estagio probatdrio os infegrantes das
cameiras de gue lrata este artigc somente poderdo ser
cedidos para ocupar cargo em comissda de nivel DAS-6
do Grupo-Direco e Assassoramenic Superiores e
supetiores, ou eguivalentes.” (NR)

TRIE B s s o R RS

...................................................................................

Viil - exercivio dus cargos de Secrefério de Estado
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ou do Distrito Federal, de cargos em comissdo ce nivel
equivalente ou superior ao de DAS cu de dirgente
maximo de entidade da administragéo publica he dmbio
dos Estadas, go Disfrito Fedsrai, de prefeifura de capitat
ou de municipio com mais de 500.000 {quinhsntos mii)
habitantes;

AT 8 sicvmeonscmevvmtssnses vy o S S AT A T

V- exercicio dos cargos de Secretanc de Esfado ou
do Distrito Federal, de cergos em comissag de nivel
equivalente ou superor 2o de DAS-4 ou de dirigenie
maxima de eniidade da administragdo plblica no dmbito
dag Estados, da Distrito Faderal, de prafaitiira da canltal
ou de municipio com mais de 500.000 (quinhenfus mff)
habitantes,

V - exercicio dos cargos de Secretario de Estado cu
do Uisinto Federal, de cargos em comissdo de nivel
eguivalente ou supericr ao de DAS-4 ou de dirigente
méaximo de entidade da administragéo piblica na dmbite
dos Estados, do Distrita Federal, ae prefeitura de cepital
ot de municipio com mais de 500.000 (quinhenitos mil}
hebitenfza.” (NR}

IV - exercicio dos cargos de Secretérfo de Estaco ou
da Distrto Federal. de cargos em comissdo de nivel
equivalente ou superor ac de DAS-4 ou de dirigente
méximo de entidade da administragdo publica no dmbito
dos Estados, do Distritc Fedaral, de prefeifura de rapifal
ou de municipio com mais de 500.000 (quinnentcs mi)
fiabitantes,

V - exercicio clos cargos de Secreténio de Estado ou
do Distritc Federal, de cargos em comissdo de nivel
equivalents ou superior ao de DAS-4 ou de dingente
méximo de entidade da administragdo piblicz nc dmbilo
dos Estados, do Distrito Federal, de prefeitura de capilal
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ou de municipio com mais de 800.900 (quinhenfos mil).
habitanies;

e (NR)

§ 2° AlS que scja procossada a primeira avaliagdo
te desempenho Individusl Gue venha a surtir efelio
financeifo, o servidor nomeada para carge efefivo e
aquelz que tenha retornado de ficenca sem vencimento,
de cessdo ou de outros afastamentos sern direito @
percepcdo da GDASUSEP, nu dscurso do ciclo de
avaliagdo, receberda a gratificagdo no  valor
correspondente a offenta pontos.” (NR)

-------- P T P T TP E TR L L I T PR R L R PP RY PP PR PP P ]

V¥ - exercicio dos cargos ue Secrefario Us Estado ou
do Dictritn Federal do corges om comisedo de nivel
equivalenie ou superior ano de DAS-4 ou de dingente
maximo de enfidade da administragdo pdblica no édmbito
das Estados, do Distrite Federal, de prefeitura de capital
ou de municipio com mais de 500.000 (guinhentos mil)

habifantes.” (NF)

V - axe/ricio dog carpgos de Secralirio de Estadn ou
do Distrito Federal, de cargas em comissdo de nive!
equivalente ou superor so de DAS-4 ou de dirigente
maximo de snlidaede da adrministragdau pabiica no ambilu
dos Esfadaos, da Distrito Federal, de prefeitura de capital
ou de municipic com mass de 500.000 (quinhentos mil)
habitanies, ¢

§ 2° Até que sejas processada a primefra avaliagdo
de desempenho Individual que venha a surthr efeito
finanrairo, n servider nomeada para cargo efeliva e
aquele gue tenha reicrnado de licenga sem vencimento,

de cessdo ou de oufros afastamenios sem direilo &
percepcdo da CDECVM ou GDASCWM, ne decurso do

ciclo de evaliagéo, receberd a respectiva gratificagés no
valor correspondsnte a oifenta ponics.” INR)
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\ - exercicio dos carges de Secretério de Estado ot
do Disfrito Federsl, de cargos em comiss3o de nivel
equivaiente ou superior ao de DAS-4 ou de dirigente
maximo de enfidade da administracdo publica no dmbiio
dos Estados, do Cisirito Federal, de prefeitura de vapital
ou de municipio com mais de 500.00C (quinhentos mil}
hahitantes.” (NR}

"Art. 103. Qs cargos de niveis Superior e
intermedianio do Plano de Carreiras e Cargos de IPCA
sdo ogrupadcs em classes e padries, conforme
estabelecida ne Anexo XOX-A dasta Lel.

& 12 Os aluais camos ocupados cujos titulares
tenham cbservado o disposto na § 32 do art. 120 desta
Lai, bem pomo os cargos vagos e os demais, 4 medide
gqus vagarcm, de Técnico de Planefamentc e Pesquisa
passam a integrar a carreira de que frafa o inciso [ do
caput do ant. 102 oasta /e,

‘A, 109. Sdo pré-requisitos  minimos  para
promocZo as clesses do carge de nfvel superor de

Técnica de Planejameanto e Pesquisa referida no inciso !
de caput do art. 102 desfa Lei:

LY /=)

“Ant 114. Qs titulares dos cargos integrantes da
carreira de gue frafa o inciso ! do caput do art. 102 desta
lei passam a ser remunerados exclusivamente por
subsidio, fixado em parcela tnics, vedado o acréscime de
qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de
repraserntacdo oU OUtra espécie remuneratona.

"Art. 115. Estdo compreendidas no subsidio e ndo
sdo mais devidas aos titulares dos cargos a que se referw
o inciso | do caput do art. 102 desta Lel, a partir de 12 de
jiztho de 2008, as sequintes especies remuneraiornas:

“Art. 116. Além das parcelas e vantagens de que
frata 0 art. 115 desta Lei, ndo sdo devidas acs tiuizres
dos cargos a que se refore o inciso I do caput do art. 102
desta Lei, a partir de 1¢ de julho de 2008, as seguinfes
parcelas:

“ad. {17. Os servidorss integrantes da carrefra ds
que trata o inciso I do caput do art. 102 desta Lei ndo
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poderda perceber cumufafivamente com o subsfdio
Gguaisquer  walares oo vantagens  inecnmnradas 3
remuneracdo por decisdc adminisirativa, judicial ou
extansdo administrativa de decisdo judicial, de natureza
geral ou individual, ainda gue Jdecomenies de seanienga

Jjudicial transitada em julgado.” (NR)

“Art. 118. © subsidic dos infegrantes da carreira de
que trala o inciso | do caput do art. 102 desta Lel nédo
exclui o direifo & percepgdo, nos termos da legislagdo &
regqufamentacdo especiiica, de:

e e (NIR)

TArt. 120, Os servidores tiuwfarcs oos cargas de
niveis superiar e Intermedidrio do Quadro de Pessoal do
IPEA serfo enquadrados nos cargos do Planoc de
Carreiras o Cargos do PEA, de acordo com as
respectivas sfribuictes, com os requisifos de formagio
profissional e com a posigdo refafiva na Tabela, nos
fermos do Anexc XX-B desia Lei.

§ 3° Serfo enguadrados na carreira de qus trata o
inciso | do eaput do art. 102 desta Lel 05 cargos de
Tecnica de Planefamento e Fesguisa gue renfiam
titvlares cuja investidura haja observado as pertinentas
normas constifvcionais e ordindrias anferores a 4 e
outubro ds 1988 e, se postericr @ essa data, tenha
decotrrido de aprovagao em concurso publico.

...............................................................................

§ &° Os cargos efelivos de hivel superior do Quadro
de Fassoal do IPEA que ndo forem transpostos para a
camreiras de que trata o inciso ! do caput do art. 102
desta Lei compordo quadre supfementar em extingao.

e e SR

f - aos servidores Infegrantes da carreira de que
trafa o inctsa { do caput da art. 102 desta Lel, a titila de
parcela complemaniar de subsldio, de nalursza
provistéiia, que sera gqradativamenie absorvida por
ccasiac do desenvefvimento no cargo ou na Carreira por
progress&o ou promagdo ordindna ou extraordindria, da
reorganizatda ou da reaesiruturagdo dos cargos e das
Carreiras oU das remuneragbes previsias nesla Lei, da
concessdo de reajusie ou vantagem de qualquer
natureza, bem como da Implaniacdo odos  valores
constantes dc Anexo XX desla lel e
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IV - exercicio dos cargos de Secreilério de Estado ou
da Distrita Federal, de cargos em comissdo de nivel
equivalente ou supedor ac de DAS-4 ou de dirgenie
maxime de entidade da administragéo publica no dmbifo
dos Estados, do Distrito Federal, de prefefiura de capital
ow d2 municipio com mais da 500.000 (quinhentos mif)
habitaries;

...................................................................... " (NR)

“Art. 133. Aos titulares dos cargos !nlegranles da
Carreira de Plangfamenfa e Pesquisa do IPEA aplica-se o
regime de dedicagio exclusiva, com a imnedimanta da
exerciclo de outra alividade remurnerada, pibfica ou
privada, pofencialmente causadora de confliilc de
Interesses, ressafvauo v exerciviv du ryistérnio, havendo
compatibilidade de hordrios.

“Arl. 134. Os integrantes da Carreira de
Plangjamenito e Fesquisa do IPEA somenis poderdc ser
cadides ou ter exercicioc fora do respective drgao de
lotagdo nas situagdes definidas no art. 1° d'a Lei i? 9.625,
de 7 de abrl de 1988, e, ainda, nas seguintes:

IV - cxercivio dos cargos de Seocrotdrs de Estada ou
do Distrito Federal, de cargos em comiss3o de nive!
equivalente ou superor ao de DAS-4 ou de dirigente
maximo dé entidade da administrac&o pablica no ambilo
dos Estados, do Distrilo Federal, de prefeitura de capitaf
ou de municipic com mais de 500.000 (quinhentos mil)
habitantes.” (NR)

T 7 L AP

...................................................................................

§ 22 Até gue sefa processada a primeira avaliagdo
de desempenho que venha a surlir efeito linanceiry, 9
servidor recém nomeada para cargo efetiva s aguelzs gue
teniha retornade de licenga sem vencimenic, de cessdo
ou do oulros afastamsnios sem direfto & percepgdo da
GDATP, no decurso do ciclo de avaliagdo receberz a
gratificacdc no valor comrespandenta a oftenfa pontos.”™
(NR)
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1\ - exercivio dog cargos ve Secrelédo de Estado ou
do Distrifo Faders!, de cargos em comizsdo de nivel
eguivalents ou superior ag 0e DAS-Y ou de dingenie
mdximo de entidade da administragéo publica ne dmbilo
dos Estados, do Distiflo Federal, de prefeflura de capflal
ou de municipio com mais de 500.000 (quinhenlos mi)
habiantes;

e {NR)
Arl. 4% A lel n? 11890, de 2008, passa a vigorar

acrescids dos sequintes dispositivos:

*Art. 2°-A. Serdo concedidas.com efelfcs financeims
& pariir da vigénieis 0o art. 9° da Lel n°® 11,457, de 16 de
marge de 2507, ao0s servidores afivos gas Cameirss Ce
Gue tralz a Lei n® 10.910, d= 18 de jwiho de 2004, quc a
slas fagam jus, as progressSes fupcicnals que ndo
tenham sido concedidas enire 30 de junho de 1959 & 16
tle margeo de 2007, em vitude da vedagdo conffda no § 3
do art, 42 da Lef P 10.583, dz 6 de dezembro de 2002, na

sii rarfaan onginal

§ 1° Parz os fins do disposfo no caput, caso néc
fsnham sido aplicadas as respectvas avaliagies de
desempenha  inghidugl,  serdn  consideradas  as
avaliagdes efeivadas pars fins do pegamenio das
regpectivas Gralifinopdes de Dasempanhn, am rada
perfatio. '

§ 2° Para os fins do disposto o Anexe i da Lef n?
10,010, de 20604, com 2 redagdo dads pelo Anexa ! desla
Lel serd tonsiderads a posicdo do servidor na respectiva
tabola resultante da eplieacin o dispasto naste arlipn.

§ 3 O disposto neste artige aplica-se aos servidores
ingtivas que no periode O gque lmta o capul

_encontravam-se na ativiaade.” (NK)

"Art. {10-A. Sdo pré-requisifns minimos pars a
pranopd dy wesses dos carges de nfvel intermediaio de
Auxifiar Técaico do Quadro de Pessoal do IPEA:

{ - para a Classa B, possbir cedificacdo em svenlos
de capacitagdo, loializando, no minime, cento ¢ vinte
horas, ou dipioma de conclisdo dé curse supetor e
qualificagdu profissicnal com experiéncia minima de cinoo
anics, ambas no cempo sspecifizo de aluagdo de cade
targo,

i - para & Olzsse C, possuir cerlificacdo em eventos
de capacitacde, tolakzando, no minime, duzenias bores,
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cu diploma de conclusdo de curso superior 2 qualificagéo
profissional com expenéncia minima de oito anos, ambas
nic campo especifico de atuagdo de cada cargo; e

fif - para a Classe Especial, possuir certificagdo em
eventos de capacitagéa, fofaiizando, no minimo, duzentos
€ oitenta horas, ou dipfoma de conclusdo dz curso
superior e qualificacdo profissional com  experiéncia
minima de onze anps, ambas no campo espseciiico de
aluacdo de cada carga.” (NR)

Art. 52 Os Anexos XX, XX1 e XXl da Lei r® 11.890, de
2008, passam a vigorar na forma dos Anexos I, IV € V, respeciivamante.

Art. 62 A Lei n® 11.890, de 2008, passa a vigorar
acrescida dos Anexos XA e XX-RB na farma dns Anexng V1 e VIl 3 eslz Lei
respectivamenie.

Art, 7% Os arts. 11. 30, 21, 35, 42, 46, £0, 56, 108, 123,
“28, 133, 206, 229, 231, 256, 258, 261 ¢ 285 da Lei n® 11.907, ce 2 de
fevere'ro de 2009, passam a vigorar com a seguinie redagao:

§ 2 Até que sefa processada a sua primeira
avaliagdo de desempenho que venha & surlir efafio
financeiro, 6 servidor recém nemeado pare cargo efefivo
e aguele que tenha retarnado de licenge sem vencimenio
ou cessdo ou outrs afastamentos sem direito 3
perceppdo da GDACHAN no decurso do ciclo de
avallagau releberd a yralificaydu Lo valur correspondesnte
a 80 (oitenta) pontos.” (NR)

& Q2 Sdo franspastas para a carrsira da que frafa n
caput os carges de Pento Médico da Previdéncia Sacial
da Carreira de Perfcia Mécice da Previdéncia Social, de
que Liala a Lei n® 10.676, ds 2 de junha de 2004

§ 10. Os cargos a que se refere o § & deste artigo,
fransposins  para a Cameirs de Peric  Médico
Previdenciério, passem a denominar-se Perito Médico
Pravidenciaric.” {NR)

‘Art, 31, Os cargos da Carrelra de Perito Médico
Frevidencidrio ¢ de Carreira de Supervisar Medico-
Pericial s30 agrupados em classes e padiges, ra forma
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do Anexo Xl desta Lai, observada a correlagdo
estabalecida ha forma dn Anexn X1 desta Lal® (NR)

“Art. 35. E de quarenta horas semanais a jornada de

trabatho dos servidores integrentes da Caimeira de Ferito
Médico Previdancizrio.

§ 3° Fica mantida para os ocupantes dos cargos de
gue trata o art. 30 desta Lei a jomada semanal de
frabolho dos cargos orfgindrics, resealvado o direilo de
opedo pela jornada de trinta ov quarsnta horas semanais,
shservadas as condigées estabelesidas no § 62 deste
artigo.

................................................................................

§ 5° 0s ocupanies des cangos de gue fratg o art. 30
desta Lei poderde, a qualquer tempo, optar pela fomada
semanal de trabalho da finfa ou quarenla haras
semanais, mediante formalizacdo do Termo dz Opgdo
constante do Anexo XIV-A desta Lei

| = A jomada de frinfa haras semanals deverd ser
cumpride na forma de seis hores didrias ininterruptas.

§ 6° Apds formeslizeds a opgfio u que sc wfore 0 §
58 deste artigo o restabelecimento da jornada de quarenta
horas semanais fica condicionada a0 Interesse da
administragdo e a existéncia de  disponibiidade
orcamentaria e finencalra, devidamente atestada pefo
INSS " {NR)

"Art. 42. O titilar de cargo efeiivo referido no art. 31
dests Lei que ndo se encontre em exercicio no instifuta
Macicnal do Seguro Social ou no  Ministéro da
Previdéncle Social somente fara jus 8 GDAPMP guando:

i - requisitado pela Mresidéncia ou Vics -Proaidéncia
da Repliblica ou nas hipdteses de requisizao previslas
em lei e a percebera int=graimente quanto a sua parcela
de desempenho individual e pela média neclonal em
relagdo a sua parcelz de desemgenho institucional; e

Il - quanda cedidas paro drgdos ou entidades do
Governc Federal distinios decs indicados na inciso ! da
caput deste artigo e investides em cargos Je Natureza
Especial, de provimenta em comissdo Zo Grupa-Diregdo
e Assessoramento Supericres, DAS-5, DAS-5, DAS-4, ou
eguivalentas, perceberdo a GDAPMP calculada com base
na pontiagdo corespondents @ média nacicnal da
pomtuagdo atribuida a titulo de avaliagdo instifucional as
unidades do INSE." (NR)
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§ 22 As melas referenfes & avaliacio de
desempenho insiitucionel serdo fixadas semestraimente
em ato do Presidente do INSS.

....................................................................... * (NF)

a) 3 partir de 1° de ju'ho de 2008, corespondente a
quarenia ponfos, observado o disposio nos §§ 17 e 2
dasie arfige;

b) a partir de 7° da jutho de 2009, corespondente &
cingienta pcatos, cbservado o disposta nos §§ 12 e 22
desie artigo;

§ 1° Para fins do disposto neste artigo, o valor dc
ponto serd calculade levando-se em conta o valor
eatebelecido para cada fornade a que o servidor tenka se
submetica no exercicio das atividades do carga em gJue
se dew a apossniadoria.

§ 22 O valor do ponis, no casc dos servidores gue
se submetferam a mais de uma jormnada de trabatho, ne
exercicio des atividades do cargo em qus se deu a
eposentadoniz, serd calculfada proporcionalmente ao
temp¢ que o sewvidor fiver penmanccido em cada
jorrada.” (NR)

§ & A GQ serda considerada no céfculz dos
proventos & das pensdes somenie s oy rsyuisifos
técnico-funcionais, acagémicos e organizacionais tiverem
sido obtidos anierivrmente a data da inativagdo.” (NR)

§ 42 A GAPIN somentz integrard os proventos oa
gposentadoria e 85 pensdes se fiver sido percebida peio
servidar que a ela fizer jus por mais de sessenta mases.

“Art. 123 Compele aos ocupenics do cargc de
Agente Penftenciaia Federsl o exarcicio das afividades
de afendimento, vigildncia, custédia, guarda, escolla,
assisténcia € uorentagdu de pessves reculhidas aos
gstabalecimantos penais e de infernamenic federals,
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infegrantes da estrutura do Departamenio Fenitencidro

Narional do l4inistério da Justica, e as deperndéncias do
Departamento de Policia Federal.” (NR)

AL P28 vosnsnissansn s TR R

§ 1% A GDAPEN e a GDAPEF serao atnbuidas em
fungdo do alcance de metas de desempenho individual do
servidor e de desempenho institucional do Departamento
Penflenciario Nacional do Ministérioc da Juskiga.

& 7% Oz cnlérios e procedimentos especificos de
avaliagdo de desempentio individual e institucicnal e dJe
ainbuicdo da GDAPEN e ds GDAPEF serdo
estapelecidos em efo do Minlstro de Estade da Justiga,
otbservada a legislacdo vigente.

L™ T e T B o
Sdle dsdhde Wia

S JUS Laigus u¥ pruvimenio
efetivo de Especialista em Assisténcia Penifencidna e de
Técnico de Apcio & Assisténcia Penitencidria, de que
trafa o arf. 117 desla Lei, o de Agente Penftenciario
Federal, de que frefa o arf. 122 desfa Lei, sm exercicic
nos estabefecimentas penais e de intemamento federais,
integrantes da estritura do Departamento Penitenciario
Nacional do Ministério da Justica, quanda investdos em
cargo em comissdo ou funcdo de conflanca fardo fus 3
GDAPEN au & GDAPEF, respectivameanle, da segtinte
forma:

Il - os invesiidos em cargo em comissdo de
Nafureza  Especial  ou do  Grupe-Direcdo e
Assessoramento Superiores - DAS, niveis 6, 5, 4 ou
equiveientes, percoberfo a respectiva gratificacdo de
desempenho cafculada com base no Valor maxima da
parcela fndividusl, somado a0 resuflado da avaliagdo
Institucional do Departamento Penitonciario Nzcicnal do
Ministério da Justica no perindo.” (NR)

!l - o portador dc grau de Mesire ou lituio de Doutor
perceberd a GQ em valor correspondente acs Niveis de
Cepacitagdo !I e I, respeciivemente, de gcordo com 05
valocres constantes do Apexo CXXV] desta Lej.

e (NR)
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“Ar. 229, Integram o PECFAZ os cargos ocupados &
vagos de nfvel superior, intenmedidrio e auxilar da Plana
de Classificacdo de Carges instituido peia Lei n® 5.648,
de 10 de dezempro de 1970, do Flanc Gerei de Cargos
do Poder Cxecutive instituido pefa Lei n” 11.357, de 19 de
outubro de 2008, e dos Flanos correfatos das autamquias
& fundagBes ptiblicss, ndo Intagrantes de Cameiras
estrnuitiuradas, Planos de Canreiras, Planns de Carreiras &
Cargas ou Planas Especiais de Cargos, perfencenies ao
Quadro de Pesscal do Ministério da Fazenda em 31 de
dezembro de 2007, bem como aqueles cargos ocupados
gue venham a ser redistribuidos para esse Wuadro,
desde que a redistribuic8o tenfa sido requenda afé 22 de
agosto de 2008

§ 12 Ns rcargos efetivos do Piano Especial de
Cargos de que tafa este arfigo estdc estruturados em
classes e padrdes, na forma do estabelecido no Anexc
CAXXV] desta Lel.

§ 2% Ficam aulomaticamente transpostos para o
PECFA7 ons =aguintas carooe vagas de provimenio
efetivo de nivel supedor e intermedidric do Plano Geral
de Cargos do Poder Executivo - PGPE, instiluids pels Lei
M 11.357, de 2006, redistibuidos parm ¢ Quadro de
Pessoal do Minislerio da Fazenda:

| - quinhentas cargos de nivel superior de Analisia
Técnico-Adminisirativo; e

i - trés mil carges de nivel intermedidrio de
Assistente Técnico-Administrative.” (NR)

T R ———

§ 42 Para fins do disposto no § 3¢ desfe artigo n&o
Serg considerade Lurw  prugiessdo  funcionsl  ou
promogdo o enquadramento decorrente da aplicagéo dos
arfs. 256 e 258 desta Lei.” (NR)

1 B Y P PO RIS SR

§ 4° O enquadramento no FECFAZ dos servidores
de que irata o art. 230-A cdar-se-4 automeaticamente, salvo
maniffestagdo imetratdvel do servidor, a ser formelizada no
praza de frinfa digs, 2 contar da dafa da posse, na forma
do Termo de Qpgdo constante do Anexo CXLIl desta Lel.

§ 58 Os saervidores gue formalizarem a opgan

referida no § 42 deste artigo permanecerdc no Plano
Geral de Cargos do Poder Cxeculivo, de que trets a Lei n?
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11.357, de 2008, ndo fazendo jus aos vercimentos e as
vaniagens do PECFAZ." [NR)

o p e S

....................................................................................

§ 22 Os servidorss scupantes dos cargos referidcs
e caput desle avdgo podsrdo, no praio de dozas meses
contados a pedir da pubficacdc da Lef resulfanie da
canversdo da Medide Provisérds n® 429, de 30 de
dezembro dv 2009, cpfar por permanecer no Plano de
Cargos ou no Flano de Carreirs em que 58 encontravam
em 28 de egosio de 2008 a pelo conseguante retorne 2o
s8U Orgao o origem, na forma do Terme de Opgdo
constante do Anexo CXLH desia Lei.

......... L T T T TR R T T T T T T I PI

§ 4 O reforng dos sarvidorss ao drgdo ou 3
entidade de origem de que lrate o § 2¥ deste artige serd
gradative, conforme disposic em reguiamento.” (NR)

Ar. 267, O enquadramonto dos cargos no FECEAZ
nE0 representa, para quaiguer efeilc fogal, inclusive para
efelfo de apasentadora, daseanfinuidads em refaclo zos
LEges © A8 atibmgoss atuals desenvolvidas pelos
gervidores fituleres dos cargos de provimento efetivo
anquadrados o PECFAZ ros termoa dos arfs. 256 o 258
tasta Lei.” (NR)

“Arl. 285, Fica instituida o Gratificagdo Especifica de
Frodugao de Radioisoiopos & Radicférmacns - GEPH,
devida aos servideres fiulares de cargos de provimenio
efalivo infegranies das Carreiras de Pesquiss em Cidnoia
e Tecnologiz, de Desenvolvimento Tecnoldgico a de
Gestan, Panefamanto e infra-Estruture zm Ciéneia o
Tecnologia, do gue lrats a Lei »° 8.591, de 28 de juihe da
1893, o do Quadrm de Pessos! da Comissau Nacional de
Energfa Nuglear - CNEN gue, no dmbito do Instituto de
Pasyuisas Energalicas e Nuclfeares - (PEN, do Instiuto
de Engerharia Nuclear - JEN 2 do Centro de
Dasenvolvimenio da  Tecnologia Nuclear - CDIN,
execvtem, ng lormz do  requiamanio,  ativitdades
refachnadas &  produgdn  de radioisdlopos e
radiofdrmacos, enquantn se encordraram neasa condfada,

CAd 8% A iel n® 41907, do 2000, possa a vigersr

acrescida cos sequintes dispositives:

At 32-A. O Venoimenio Basico oos iulares dos
vargos infegrantes das Carreiras de Perfs Médico
Providenchkie e de Supendisor Médiep-Perivial é o

constante do Anexoc XV a esta Lei.” (NR)
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"Ari. 38-A. Os ocupanfes dos cargos de Supervisor
Médico-Perivial  poderdo. medianie opgdo a ser
Jormalizada a qualguer fempo, na forma do Termo de
Opgéo constarite do Anexo XIV-A desta Lei, condicionada
ao inferesse da administragéo, atesiado pelo INSS e so
guantitativo fixado pelo Ministro de Estado da Previdéncia
Social, exercer suas atividades em jornada de trinta horas
semanals de trabaiho, cumprida na forma de seis horas
diérfas ininterruptas.

Purayrafu nivu. Apds formalizada a spedo a gus se
refere 0 caput desie arltgn, o restabelecimento da
Jjornada de quarenta horas semanais fica condicionada ac
interesse da adminisfracdo e @ existéncia ds
disponibllidade omgamentéria e financeira, devidamente
atestar’s palin INSS.” INR)

"Art. 230-A. Ds eoncursns prihlicns malizados ov em
andamenta no exercicio de 2009, para 0s cargos vagos
do Plano Geral d2 Cargos do Poder Executiva - PGPE,
insiftuide pela Lei * 11.357, de 18 de outubro de 2006,
redistribvives para o Quadro de Pessoal do Ministérie de
Fazends, séo vélides para o ingresso nos cargos do
PECFAZ, mentidas as denominagbes, as alibuigies e 0
nivel de escolaridade dos respectivos cargos, observado
¢ dispasta no § 2 dn ant. 229 dasta Lel.” (NR)

“Art. 258-A. Os servidores de que trafa ¢ caput do
art. 258 que ndo cxcrccrem o direffo da opgdo pein
retorno a sifuapdo anterior a fixada pelos arfs. 12 8 21 da
Lei i 11.457, de 2007, permanecerfo fazendo jus aos
valores carresnondentes aos vencimentos & vantagens
airibuides aos Planas cu Carreiras a que perfenciem, se
mais vantajosos em relagdo ac PECFAZ, pelo prazo de
cinoe anos & contar da vigénala de Loi n? 11,467, de
2007, aplicando-se, & respactiva gratificagdo de
desempenho de atividade, os crilérics e pontuagdo
alibuidos aos servidores gue fazem jus @ GDAFAZ em
decorréncia do sxercicio de suas atividades no ambito do
Ministério da Fazenda.

- Pardgrafo nico. Os sarvidores de que frata a caput
ndo poderdc perceber cumulativamenfe os valores
correspondentes aos vencimentos e vaniagens atribufdos
aos Planos ou Carrsiras a que perfenciam com os valores
referentes aos vencimenlos e vantagens afribuidos aos
cargos integrantes do PECFAZ." (NR)
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"Ari. 2B4-A. A partir de 1° de janeiro de 2010,
aplicar-se-3 a GACEN acs fifulares dos seguintes cargos
gfetivos do Quadro de Fessoal do Minisiério da Saude e
do Quadro de Pesscal da FUNASA, que, em cardier
permanente, rozlizarem  stividades de apoin e de
transporte des equipes e dos insuUMos Necessanos para o
combate & conirole das endermias:

J- Mestre de Lanchs;

I} - Condufor de Lanzha;

I - Agenis de Transporte Mariiimo e Fluvial;
¥ - Auxifier de Transporte Maritimo e Fluvial;
V - Comandante de Navio;

V! - Antifice de Meca&nica;

¥l - Cartogrefo.

VIl - Auxifiar de Enfermagem;

X - Auxiliar de Conservagéo e Saneamento:
X - Agrinnmos:

X - Alendente de Enfermagent

Xil ~ Atendente;

X! - Artffice de Cartdgrafo;

X1V - Artffice de Aerondutica;

XV - Bidlogo,

XVI- Contramestre;

XV - Farmacéutico;

XV - Farmacéutice Bioguimico;

XIX- Motorista;

XX - Motorista Oficial;

XXI - Motorisia/Pilota de Lancha;

XXl - Mecénico;

XXill - Médicos;

XXV - Mestre;

XXV - Pesgquisador em Ciéncias da Satide;
XXV! - Recreador;

JXVIi - Téenfco em Satde,

XXV - Técnicos em Assuntos Educationais;
XXIX - Técnico em Cartografia; e

XX - Zootecnista.” (NR)

“Art 285-A. A partir da 12 de janelro de 2010, o5
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servidores tifares de rcarges de provimenta efelivo,
integrantes das Carreiras de Pesguisa em Ciéncia e
Tecnologia, de Desenvalvimento Tecncofdgico e Gestao,
Plangjamento, Infra-Estruivra em Ciéncia e Tecnologia,
de que fraie 8 Lei n? 8.691, de 1993, do Quedro d=
Pessoal da Comissdo Nacional de Energia Nuclear -
CNEN, que, no dmbito do Centro Regional de Ciéncias
Nucleares do Nordeste - CRCN-NE, execufern, na fornms
dg regulamento, satividades relzcionadas & producdo de
radioistétopos e radiofarmmacos, enquanto se enconirarem
nessa condigéo, fardo jus 3 GEPR, conforme disposio no
art. 285.” (MR)

"Art. 337. Fica esiruluradz a Caneira Técnico-
Administrafiva da Secrefaria da Receffa Federzi do Brasil,
composta pelos cargos de provimenio efetiva, do Plano
ce Classificagdo de Cargos — PCC, ce que trata a Lei n°
5.645, de 10 de dezembro de 1870, do Plano Geral de
Carges do Poder Executivo — PGPE, de que trata 2 Lei n?
11.357, de 19 de culubro de 2006, e do Flano Especial
de Carges do Ministério da Fazenda — PECFAZ, de que
trata a Iei n® 11.907, de 2 de fevereirc de 2008, bem
camo 0s demais cargos efetivos de nivel superor,
intermediaric e auxiliar, regidos pela Lei n° 8.112, da 11
de dezembro de 1980, gue ndo sefem integranies da
Carreira de Auditaria da Receifa Federal do Brasil,
mediante enguadramento dos servidores, de acnrda cam
as respectivas abrituicbes, requisflos de formagdo
profissional e posicdo relativa na tabela, conforme o
constanie do Anexo CLXXXII desta Let.

Paragrafo dnico. Até gue sejs slaborada tabela de
vencirmento pare o3 servidores infegrantes da carrcira
institrida no caput deste artigo, os vencimenios serdc os

afribuidos aos infegrantes do PECFAZ, conforme a art
253 desta Lan.

Art. 338. Os cargos de que ltrata o anigo 337,
lotados e/ou cm exercicia na Secrsiaria da Receitz
Federal do Brasil, na dala de publicacdc da fei resuitante
da conversao ent lei da Medidz Provisora n® 478, d=
2004, 580 agiutinados Ncs segquinies cargos;

! — Anaiista Administrative de Alividades Tribufanas
— Nivel Supsrior;

il — Téznico Administrative de Afividades Tributanias
— Nivel Intermediario; e

i — Auxifier Operacional de Alividedes Tributdrias —
Nivel Auxiiiar,
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Ari 238. As atribuicbes ndo definidas no corpo desia

L&f doverio ser objefo de ato fegal especifice, afendende
o dispcsto no art. 37, XXH, da Conslituicac Federal, no
que lange aos servidores abrangidos pela arl. 357 desia
Lel, regidos pela Lei n® 8172, de 11 de dezembro de
1990, em exercicio na Secrefaria da Receita Federal do
Brasil.

§ 1° E atrbuicdo do cargo de Analista Administrativo
de Atividades Tributdrias o desempenho de afivioades
tnbutarnas, administralivas e de logistica, de carater de
complexidade de nivel supericr, refafivas ao exesrcicio das
compeléncias legais a carpo da Receita Federal do
Brasil, ressafvadas as privativas do cargo de Auditor
Fiscal da Receita Federal do Brasil e dos Anaiistas
Tributarios da Receifzs Fodseral do Brasid, sendo
complemerntares a estes.

§ 2° F atribuicdc do cargo de Técnico Administrativo
de Alividades Tributardes o descmpenho de atividades
tributanas, administrativas e de [ogistica, de caraier de

B B 2= 2t

B BB S P e o ] b

=heal! iRtermisdigic, ralalives  =o
exercicio das competdncias legais a cargo da Recefta
Federal do Brasi, ressalvadas as privativas do cargo de
Audriior Fiscal da Receita FFederef do Brasil e Jdos
Analistas Tribularios da Receita Federal do Brasll, sendo
compfementares a esfes.

§ 3° E atribuicdo do cargo de Auxiliar Operacional
de Atividades Tributarias o desampenha de atividages
operacionals e logistivas de apoic ce nivei fundameanral,
relativas ao exercicfo das competéncias legais a cargo da
Receita Federal do Brasil, ressalvadas as privativas do
cargo de Auditor Fiscal da Receila Federal do Brasi! e
dos Analistss Trhitarios da Receila Federai do Brasi,
senda complementares s estes.

& 4° O Poder Executiva regulamentara as atribLigbes
ivalivas previstas no art. 338, §§ 17, 27 & 37, podenda cometcr sos ecupantcs
dos cargos de Analista Administrative ce Atividades Tributdrias, Teécnico
Administrativa de Atividades Tributérias e Auxliar Operacianal de Afividades
Trbutadas, outras atribuigbes, desde que compativeis com as atividades dos
mesmos.” (MR}

Art. 92 Os Anexos X, XV, XVI, CXIX, CXXIi, CXXXVII,
CXL, CXLII, CXLII, CLxC3K| e CLXOCK]! da Lei n® 11.807, ce 2008, passam a
vigorar, respectivamerite, na forma dos Anexos VIll, 1X X, X, X! XXV, XXX,
KLU, XKW, 2OV e XXVl a esta Lei.



MAIO 2010

ANAIS DO SENADO FEDERAL

321

Art. 1C. A Tabelz ll, constante da alinea 'b” do Anexo

XXX da Lei n® 11.907, de 2009, nassa a vigarar na forme do Anexo XV,

Art. 11, A Llei n? 11.907, de 2008, passa a vigorar

acrescida do Anexo XIV-A, na forma do Anexo XV! a esta Lei.

Art. 12. A Lei n? 11.784, de 22 de setembro de 2008,

passa a vigorar acrescida dos seguintes dispasitivos:

“Art. 93-A. Ficam aufomaticamente lranspostos para
o0 PCCHFA os ssquintes cargos vagos de provimenio
efetivo de nivel superior e intermedidrio do Flano Geral
de Cargos do Podar Executivo - PGPE, institufdo pela Lei
n? 11 357, de 19 de nutubro de 2008, redistribufdos para
0 Quadro de Pesscal do Hospital das Forgas Armadas:

| - sessenta cargcs de nivel supsrior de Analisia
Técnico-Administrative; e

Ii - ftrezentos e cinglienta cargos de nivel
intermedidgric de Asaisienie Teoniuo-Adininistrative.

§ 1% Os concursos piblicos realizados ou em
andamernto no exercicio de 2008, para 0§ canjos vagos
do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - FGPE,
instituido peia Lei n® 11.357, de 2008, redistribuldos para
0 Quadro de Pessoal do Huspilel Uds Furyds Ainadas,
sén vélidas para o ingresso nas cargos do PCCHFA,
mantidas as denominagSes, as alribuiches & o nivel de
escofaridade dos respeciivos carges.

§ 220 enguadramento no PCCHFA dos servidores
ocuparies gos aryus dJde que fralarn us ficisos & 1l da
caput deste artigo darse-a automaticamente, salvc
manifestagdo irretratsve! do servidor, a ser formalizada ne

prazo de trinta dias, a contar da dala da posse, na torma’

do Termo de Opgdo constanie do Anexo LXVIl-A dests
Lai

$ &P Os servidores que formalizarem a opgée
referida no § 2 deste artigo permanecerdo no Plano
Geral de Cargos do Poder Execulivo, de que trata a Lef n®
11.357, de 20086, nda fazendo jus aos vencimenlos e &s
vantagens da PCCHFA.” (NR)

"Art, 108-A. Os servidores fitulares dos cargos dg
que tratam os incises | e I! do caput do arf. 122 desta Le,
ermn efelivo exercicio em ZZ de selembrc de 200§,
poderdio ser cnquadrados na Carreira de Magistério do
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Ensinc Bésico, Técnico e Tecnoldgico, de gue trata o
inciso ! do caput do &t 106 desta Lei, de acordo com as
respectivas  alibuigdes, requisfos de  iormacgéo
profissicnal e posigdo refativa nas Tabelzs de Carreiacéa,
constontcs do Ancxa LXPCA dosta Lat.

& 12 Para fins do disposto ne caput deste arfigo, o
servidores tiuiares dos cargos de que fratam cs incisos |
6 Il do caput do art, 122 desia Lei, em efelive exercicio
em 22 de selembro de 2008, deverfo solichar o
enquedramento ai¢ 31 de julho do 2910, na forma do
Termo de Solicitagédo de Enquadramento constanle do
Anexo LXX-A & esia Lei.

§ 72 (Os senidores ocupantes dos cargos de
prcvimento efetivo de gue fratem os inciscs [ e If do
caput do art. 122 desta Loi somente podordo formalizar a
soficitagdo referida no § 12 deste arfigo se atenderem aos
requisitos de ftitulagdo estabslecidos para ingresso na
referida Carreira, conforme disposto no inciso [ do § 2° do
art. 113 desia Lei.

§ 3% O enguadramento de que frata o caput destc
arfigo dependers de sprovapdo do Ministédo da
Educacdo, que Serd rssponsavel pels avaliagdc das
solicitagbes formalizadss conforme disposto nos §§ 1™ e
22 deste ariigo.

§ 4 O Ministériv da Educagdc teré o pmze de cenlo
e vinte dias para deferir ou indeferir a solicitagdo de
enguadramento de gue trata ¢ § 12 deste artigo.

& 52 Apds a aprovagdo do Ministéro da Educagdo,
ao servidor enquadrado aplicar-se-3c ag regras da
Carreira de Magistéro do Lnsino Bdsico, Téonico ¢
Tecnoldgice.

§ B O sarvidor que ndo obtiver a aprovagdc do
Ministério da Educagdo para o enquadramente ne Plano
de Carreira e Cargos de Magistéric do Ensing Basico,
Técnizo e Tecnoldgicy, permanecerd na situagéo em que
se encontrava sm 22 de setembro de 2008.

§ 7 O prazc para exercer a solicitacén referida no §
1% deste arfign, na caso de servidores &afastados nos
termos dos arfs. 81 8 102 da Lel n® 8.112, de 11 de
dezocmbro dc 19890, estender-se-3 até 30 (irnts) dias
contadcs e partir do t2rmino do afastamento.

§ & Pars 0s servidores afastados a gue se refere o
§ 79 deste artigo, 0 snguadremento rnic Plano de Carreira
e Cargos de Magistéro do Ensino Bésico, Teécnico e
Teohaldgico somonts surtid efeitos fnanceiros a parlir da
data ce deferimento da solicitaggo de enquadramento.
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§ 8 Ao servidor fifular de carge efetivo do Plano de
Carmreiras de Magistério do Ensino Bésivo Federal cedida
para orgdo o enfidade no dmbito do Pader Executivo
Federal apiica-se, quanio ao praze de soifcitagdo de
enguedramento no Plano de Carreira e Cargos de
Magistério do Ensinc Bésico, Técnico € Tecnolgico, o
disposto no § 1° deste artigo, podendo o senvidor
permanecer ha condicdo de cadida.

§ 10. Os cargos de provimenio efetive 2 que se
refere o inciso ! do caput do arl. 122 desta Lel cujos
ocupanites forem enquadrados na Carreira de Magistério
do Ensino Bdsico, Técnico & Tecncidgico permanecerao
integrando o Quadro de Pessoal das instituiches Federais
de Ensino subordinadas ou Vinculadas ac Ministério da
Dafaza.

§ 11. Os cargos de provimento efeliva a que se
refere o Inciso Ii do caput do ard. 122 desia Lei, cujos
ceupantes forem enguadrades na Carrsira de Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico:

{ - passurd0 @ infeyrar 0 Quadro de Pessoal do
Minisiéno do Planejamento, Orgamento e Gastao; a

I - serdo exlinlos quanda vagarem.

§ 12. Os cargos de que (rata o § 11 deste artigo

poderdo, no interesse da Administragdo, ser transposios
para o Quadro de Pessoal das Instituicdes Federais de
Ensino subordinadas ou vinculadas ao Minislério da
Educacdo, ocssifo na qual sera felta g redistibuicdo
desses cargos.” (NR)

Art. 13. A-Lei n® 11.784, de 2008. pessa a vigorar

acescida dos Anexcs LXVI-A, LXPX-A e DXX-A na forma dos Anexos XV,
XIX e XX a esta Lel, respectivamente.

Ar. 14. O art. 20-A da Lel n® 11.046, de 27 de dezembro

de 2004, passa a vlgorar com a seguinis redagao:

"Art. 20-A. Ocorrendo exoneragdo do cargo em
comissao, ¢$ servidores referfdog ncs ans. 15 e 159°A
desta Lei confinuario percebendo a respectiva
gratificacéo de desempenfio comespondsnts ao Ultime
valor oblido, até que sefa processada a sua primeira
avaliagdo apds a exoneracdo.” (NR)

Art. 15. Os Anexos VI-C e VI-D da Lei n® 11.048, de 2004,

passam a vigorar na forma dos Anexos XX| e XXI| a esta Lei, respectivaments.
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Art. 16. Os arts. % ¢ 15 da Lei n® 10,855, ce 1% de abril de
2004, passam a vigorar com a seguinle rcdegdo:

“Art. 9° Até gue sefa edifado o regufamento a que se
rofere o arl. 8 desla Lei, @s progressdes funcionais e
promogdes cufas condighes tenham sido implementadas
seréo consedidas otservando-se, no que coubar, &5
normas  aplicaveis &os servidores do  Flano  de
Classificagdo de Cargos de que trafa a Lei n* 5.645, de
10 da dezembro de 1674,

Pardgrafo tnico. Os sfetos decorrentes do disposto
no caput refrosgem 2 18 de margo de 2008." (NR)

Il - quando em exercicio no Ministério da
Previdéncia Social e nos Conselhos integranies de sua
esirutura basica ou a efes vinculados, ou nas hipbleses
d6 requisicac previstas S igi, Caitulada COM base nas
mesmas regras validas ccmo se esfivessem em exercici
no INSS; cu

..................................................................... " (NR)

AR, 17. Os zris. 19, 2 & 92 da Lel n® 11.356, de 18 de
outubro de 2006, passam a vigorar com & seguinte redagao:

.................................................................................

§ 72 Ficam sutomaticamente lransposios pard o
Planu Especial de Cargos da Suirama 05 seguinles
cargos vagos de provimento efetivo de nivel superior e
intermediério do Plano Geral de Cargos do Poder
Executiva - PGPE, instiluldo pela Lai rn® 11.357, da 2005,
redistribuides para o Quadro de Pessoal da Suframa:

| - vinte e nove cargos de nivel superior de
Administradar;

il - um cargo de nivel superor de Anafista de
Slstema;

iif - eineco cargos de nivel superior de Arquiteto,

[\ - cito cargos de nivei superior de Contador;

V - trintz e cinco cargos de nlvel superfor de
Lconomiste;

V| - quarenia e um cargos de nivel superior de
Engenheiro; :
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VIl - cinco cargos de nivel superior de Engenfielro
Agréncmo;

VIl - um cargo de nfvel sucerior de Médico
Vatennario;

X - um cargo de nive! supenicr de Socidlogo;

X - trés cargos de nlvel supericr de Téchico em
Assuntos Educacionais;

X1 - irés cargos de nivel superiar de Téchico em
GComuniczgdc Soclal;

Xl - um cargo de nivel superior de Técrico em
Edificapdes;

Xiil - trés cargos de nivel superior de Psicoiogo;
X1V - um cergo do niivel supsrior de Zoolecnists; e

XV - vinte ¢ sefc cargos dc nivel intermediano de
Agente Administrativo.

§ & Os concursos publicos realizados ou em
andamenio no exercicio de 2009, par2 05 cargos vagos
tfo Plano Geral de Cargos do Poder Execuiivo - PGPE,
instifuido pela Lei n° 11.357, de 19 de outubro de 2008,
radictribiidns para o Quadm de Pessoal da Suframa, 5580
validos para o ingresso nos vargos do Plana Especial de
Cargos da Sufreme, manfides as denominagbes, as
atribuigdes e o nivel de escolaridade dos respeciivos
cargos.

§ 98 O enquadramento no Plano Especial de Cargos
da Suframa dos servidores ocupanies dos cargos de que
tratam os incisos 1 ao XV do § 7 desfe artige dar-se-8
automaticamente, salvo manifestagdo irretratdvel do
senvidor, a ser formalizada no prazo de frinta dias, &
contar da data da posse.

§ 10. Os servidores que formalizarem a opgdo
refenda no § §° deste arfigo permanecerdo no Piano
Geral de Cargas do Moder Cxecutive, de quc irale o Lei n®
11.357, de 2006, nda fazendo jus acs vencimentcs e &s
vantagens do Planc Especial de Cargos da Suframa.”
(NF)

“Arf, 2° E vedada a apficagdo co insfitufo da
redistribuigdo de servidores da Suframa para outros
érgdos cu entidades da Administragao Fubiica Federal”

* (NR)

"At. 9° E vedada a aplicacdo do institufo da
redistribuicdo de servidores da Embratur para ovtros
6rpdcs ou enlidades da Administragdo Fublica Federal”

(NR)
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Art. 18, O Anexo X da Lei no 11.356, de 2006, pazsa a

vigurar ta fortiia do Anexo X4 destz Lei.

Art. 19. Os arls, 75 & 7%-A, 49, 62, 63 e 63-A da Lei n®
11.357, de 19 de outubro de 2006, passam = vigorar com a seguinte redzcio:

T D s e S A 3T R PV SR

! - cedido aos Estados do Amapd, de Rcraima e de
Randania, com fundamento no ad. 31 da Emenda
Constitucional nt 19, de 4 ds junfio de 18398, e no § 22 do
art. 18 da Lei Complementar n® 41, da 22 de dezembro de
1981;

Il - & disposicdo de Estado, do Distrito Federal ou de
Municinio, eonforme disposto no arf 20 da Laf n? 8.270,
de 17 de dezembro de 1997

i - de que tratz o art. 21 da Lei n° 8.270, de 1951;
ou

{V - cedides nos termos do incise l do art. 22 e do
art. 22 da lei n? 8.637, de 16 de m=io de 1958,

§ 11. A partir da implantacdo das avalizcbes que
considerem as condicdes especificas de exercicio
profissional, a GOPGTAS sera page aos senvidores de
que irata o § 9 deste artigo com hase na avaliagdo de
desempenho  individusl, somada ao resultzdo da
avaliagdn. Instifucional do Ministério do Planejamento.
Orcamento e Gestdo.” (NR)

R

!l - & dispasicdo de Estado, do Distrito Federal cu de
Municipio, conforme disposto no art. 20 da Lei n® 8.270,
o8 1981;

it - de que trata o art. 27 cda Lel n® 0.270, de 1591;
ou

IV - cedidos nos termas do incisc | do art. 22 e do
art. 23 da Lef n® 8.637, de 1998.

§ 10. A partir da implaniagio das avaliacoes gue
considerem as condigbes especificas de exercicio
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profissionial, 8 GDPGPE serd paga ass servidores de que
frata 0 § & desie artigc com base ra avafiscdo de
desempenho  Individual, somada ao resuffado da
avaliagdo institucional do Ministério do Flaneiamento,
Orpamcrio ¢ Gesido.

§ 11. Alo do Poder Exscutivo dispord sobre os
critérios gerais a serem nbsarvados para a reafizagio das
avalfagles de desempenho individual e instifucional, para
fins de alnbuicgo da GOFPGPE.” (NR)

Paragrafo dnico. Ato do Poder Executive dispora
sobre os crférics gerais a serem observados para a
concessdo da GQA." (NR)

AT L cursrsssurostimssis v ses s i P AR R

...................................................................................

§ & O resulfado da primeira avaliagdo de
desempeniio com base no disposfo no § 2° deste arifgo
geta efeffos financeiros & partir do primefro dig do més
subsequente ao da data de publicagdo do alo 2 que se
rafore 0 § 12 do art. 62-A.

§ 3 Os senvidorcs a que sy refers o caput desie
arigo, que sm 28 de agosic de 2008 estiverem
percebendo, na forma da legislagdo Vigente alé essa
dafa, Adiciohal de Tituiaggo passarde a percebera R de
acordo com o5 valores constantes do Anexo XXV-D desta
Lei, com base no iitulo ou cerificado cunsiderady para
fins de concesséa do Adicional de Titulagdo.” (NR)

AL B39A. et e st enares

§ 12 Afo do Poder Executhvo dispord sobre cs
critérios gerais a serem abservadcs para @ Concessao oa
co.

§ 2 Os servidores a que se refere o caput deste

arigo que, em 29 de agosto de 2008, perceliam, na

forma da legislagdo vigente até aquela data, Adicional de
Titulagéo passardo a perceber a GQ de ecordo com 43
valores conglanfos do Anoxe MXV-E dosia Lei. com base
no Ml ou cerfficado considerado para fins de
concessdn do Adicional de Titulagdo.” (INR)
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Art. 20, A Lel n? 9.637 de 15 de maio de 1998, pasea a
vigorar acrescida do seguinte dispasitiva:

‘At Z3-A. Os servidores oriundos da extinfa
Fundaggc Roquelle Pinfo e do extinto Temitdric Federal
de Fermandc de Noronha poderdo ser redistribuidos ou
cedidos para Orgdne e entidedes da Adminiztragsn
Fublica Federal, independentemente do disposioc no
inciso ff do art. 37 e no incisc | do art. 93 da Lein® 8.112,
Je 17 de dJderumbru de 1880, assegurados fogos os
direffos e  vantagans, Inclusive o pagamenfo de
gratificacdc de desempenho ou de produtividade, sem
afteragdc de cargo ou de tabefa remuneraldria.

Paragrafe finico. As disposigdes do caput apficam-
58 205 servidores gue se envordram eediuos rius (2710s

do inciso I do art. 22 e do art. 23 desta Lel.” {NF)
At 21, O art. 22 da Lei i 11.090, de 7 de janeiro de

A LEAArAE Anr A aam bt rada s s
WER N AR T (AR b S A e PR e S RS
= = T

"Art. 22. Fara fins de Incorporagdo da GDARA aos
provenfos e aposentadora ou s pensdes, observer-se-a
as cntéring astabelecidos por esta Lel.

& 1% Para as aposentadonias e pensdes institufdas
até 19 de feverairo de 2004, & GDARA integrard os
proventos de aposentadoria e as pensdes, de accrdo
com:

i - a média dos valores recebldos nos witimos
sessenta meses, ou

il - guando percabida por perfode inferior a segsenta
mases:

g} a padtir de 1° de margo de 2008, no valor
corraspendenta a quarenta por cento do valor médximo o
respectivo nivel; € ’

b) 2 partir de 1° de janeirc de 2008, no vaior
correspondente a cinglenta por cenfo do valor maxima
do respecliva nivel,

§ 2% Parz as aposeniadorias e pensfes instifuidas
apos 19 de fevereirc de 2004:

I - quando aos servidores que hes deu origem se
aplicar o disposta nos arts. I e 6° de Emenda
Consfitucinnal 2 41, de 19 de dazamhbra de 2003, & mo
art. 3% da Emenda Constitucional n® 47, de § ds juifio de
2005, aplicar-se-d o disposto no § 1 deste artige; e
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26 da Lei n? 8.828,

seguinie redacin:

Il - acs demals, aplicar-se-3, para fins de céiculo das

apcsenladonas e pensdes, ¢ disposic na Lei n® 10.887,

de 18 de junho de 2004.” (NR)
Art 27 s aris 99 39 59 B9 14, 15 1R, 18, 20, 22, 75 ¢
de 22 de dezembro de 1883, passam a vigorar com a

‘Art. 2° Aos servidores integranies da Carreira de
Oficizl de Chancelana, ds nivel superior, incumbem ss
atividades de formulagéo, implementagdo & exscugdo dos
afos de ansise lécnica e gestdo adminisirativa
necessarfos g0 desenvolvimento da pofftica extema
brasfieira™ (NR)

'Art. 3% Aos servidores integranies da Carreira de
Assistente de Chancelarfa, de nivel intermediario,
Jncumbem as atividades de organizagdo e de suporie
lécnico para Gperacoes de rofina administrativas e
sislemas, necessarios ao desenvolvimento da politica
exirma brasfleira” (NR)

“Art. 5% C xo de lctagdo da Carreira de Oficial de
Chancelaria € de mil cargos e da Carreira de Assistenie
de Chancelarfa ¢ de mil e duzenios cargos, disinbuidos
nas Classes A, B, C e Especial, observada a estrutura
estabelecida no Ancxo [ desta Lei " (NR)

‘Art. 6° Q fixo de fofagdo da Classe A de cads
careira de gue trata esfa Lei é de 40% [quarenfa por
cento) do fofal de cargos.

Paragrafo tnico. A distnbuiz@o dos demais cargos
nas Classes B, C e Cspecial poderd varfar de scordo com
a necessidade e o inleresse da Administragdo na
realizacéo dos planos de promogio que occrrero na
segunda quinzena de margo e na segunda quinzena de
seternbio.” (NR)

“Art. 14. Nas promogSas nes Carreiras de Oficial de
Chancelaria ¢ de Assistente de Chancelaria serdo
observadas as seguintes proporgbes ho preanchimento
de vagas por merecimento e por antiguicade:

| - para a Clzsse Especfal, & promog¢do sera
somente par merecimsnio;

il - para a Classe C, oifenia por cento das vagas por
merecimento e vinte por cento por antiguidads; e

[t - para a Classe B, sessenia por cenlo das vYagas
por merecimenta ¢ quarenta por cento por antiguidade.”
(NE)
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“Art. 18. Serd .candidato & promogdo por
merecimenic o Oficfal de Chancelana que safistizer as
seguiries requisitos:

| - 4 Classe Especial, contar o Oficial de Chancelana
dz Classe C, na minimo, vinle ancs de efetivo exercicio
na Careira de Oficial de Chancelana, dos guais peis
menas dez anos da servicos prestados no exterior, e ter
sida habilitado no Curso de Especializegdo de Oficial de
Chancelaria - CEQC;

[l - 4 Classe C, contar n Oiicial de Chancefana da
Ciasse B, ro minimo, doze ancs de efetivo exercicio na
Carraira da Oficial de Chancelara, dos guais um minimo
de seis anos de servigos prestados no exfenor e ter sido
habiitado no Curso de Capacffacdo de Oficial de
Chanesiarz - CCOC; e

I - & Classe B, contar o Oficial de Chancelaria da
Classe A, no minimn, saiz anns de afeti/o exercicio na
Carreira de Oficial de Chancelania ler sico fiabilitada no
Cursa de Atualizacdo de Oficial de Chancelaria - CAQC.”
(NK)

“Art. 18, Sergd candidato & promogdo par
merecimenic o Assistente dea Chanrelaria ntie salisfizer
03 sequintes requisitos:

! - & Classe Especial, contar o Assistente de
Chancelzria da Classe C, no minimo, vinle enos de
efetivo  exercicio na Carreira de  Assistente de
Channslana, dos guais pelc menos de7 anns de senvigos
prestados no exterior ¢ ter sido habiltado no Curso de
Fspecializagdo de Assistenfe de Chancelzria - CEAC;

il - & Classe C, confar o Assistente dz Chancelaria
da Classe B, no minimo, doze anos de efetivo exercicio
na Carmeira do Assictante de Chancelaris, dns fuais um
minimo de seis anos de setvicos prestados no exterior e
ter sido habiliiado no Curso de Capacilagdo de Assisterite
de Chanceiaria - CCAC, &

iif - 4 Classe B, contar o Assistente de Chancelaria
da Classa A, no minimn, seis anos de efetivo exerclciv na
Cameira de Assistenfte de Chancelaria e fer sido
fabflitado no Curso de Treinamento para o Servico no
Exdarior - GTSE” (NR)

“Ad. 19. Confam-se, para efeifo de zpuragdo de
fampn da servico prestade no exteror, os periodos em
gue o Oficial de Chancelaria e o Assistente de
Chancelana cumpriram:

[ - missbes permanentes; e

Il - AgsSaes transitorias ininterruptas de curagdo
iguial ou supericr @ um ane.
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§ 12 Sera compuiadc em dotro, somente para fins
de promocde, o tempo de servien no exferior presiado am
posios do grupo C e em Iriplo em posias do grupc D,
apurada a partir do momento em que o Oficial de
Chancefaria e v Assistente Uy Chianuelaiia cuniplelaizm
um ano de efetivo exercicio no posto.

£ 22 Nag hipdteses previstas no eaput daste arlign,
serd computado come tempo de efelivo exercicia no
poslo o prazo coimpreendido entre a data de chegada do
Oficial de Ghancelana e do Assistente de Chanceidnia au
pasto e a data de partida, excluindo-se desse computo os
perfodos de afastamento relativos &;

I - licenca para trafo de interesses particufares;

/! - licenca para afasfamenfo do conjuge ou
companheiro;

I - licenga parz itrato de doenca em pessoa da
familia, por prazo supenor 8 sessenta digs, desde que a
doenca ndo haja sido contralda em razdo de servica do
Oficial de Chancelaria ou do Assistente de Chancelaria;

IV - licenza extracrdinania, &

V - investidura em mandato eletivo. cujc exercitio
Ihe =xijja o afastamento.” (NR)

"Art. 20. Ndo poderd ser promovido o Oficial de
Chancelaria ou o Assistente  de  Charncelaria
temporariamente afastado do exsrcicic do cargo em
razin de:

I - licenga pare tralo de inferesses particulares;

Il - licanga por motivo de afastamento do cnjuge ou
companheiro;

fli - licenga para trato de coenga em pessca da
familia, par-prazo supericr a wm ano, desde GUE & Joenga
rido hafa sido conlraida em razéo do servizo do Oficral de
Chancalaria oil do Assistente de Chancelaria,

IV - licenga extracrdinéria; e

V - investidura em mandato efetivo, cujo exercicio
lhe exfia o afastamento.” (NR)

il - cumprimento dos prazos, e sequir estabalecidos,
de cfetivo exercicio na Secrefaria de Estado enfre duas
missées permanenles no exterior:
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a) qualro anos se retormar de pasto das grupos A ou

b) trés anos se retormar de pesto do grupo C e
u) duis mnus s elonar de pusto du grupe O

IV - aprovacfo no Curso de Habilitagdo para o
Servgo Exterior - CHSE, em caso tle primeira remogao.

......................................................................... " (NR)

A, 26, Para o descovoldmento profissional ¢
habititagdo & promocdc por merecimento, o Qficial de
Chancelana deverd ser aprovado nos seguintes curses:

! - Gurso de Alvalizagdo de Oficial de Chancelaria -
CAOC, que compireenders aulas o provas de discipiinas
incrontca ea etribuigbcs de Offcial de Chancclerio de
Classe B;

It - Curso de Capacitagdo de Offeial de Chancelaris -
CCOC, que compreendera aulas e provas de disciplinas
inerantee A5 aivibuiples do Oficke! de Charceleris

im Al
PE R RIS e B P |

Classe Cr e

M - Curso de Especializagdo de Oficial de
Chancelaria - CEQC, gue compreendera 2ulas e provas
de discipinas inerentes as alribuicdes de Oficial de
Chancelaria da Classe Especial.” (NR)

"Art. 268. Para o desenvolvimento profissional e

habilitagZe & promogado por merecimento, o Assistente de
Chanealsria Aavard ser aprovann pos sagrintas citrens:

| - Curso de Treinamenfo para o Servigo na Exteriar
- CTSE, que compreendera awlas s provas de disciplinas
relacionadas com as fungbes exercidas no exierior,
podendo ser cursado pelos servidoras que tenham pelo
menos quatro anos e Carreira, sendo a habilifagdn no
Curso requisifo para promogao por merecimento & Classe
8;

Il - Curso de Capacitagdo de Assisfenie de
Changslana - CCAC, que compreenderd aulas g provas
de disciplinas inerentes as atnbuicdes de Assistenie de
Chancelaria da Classe C; e

M - Curso de Especializagdo de Assistenls de
LUnancelana - GEAC, Que compreencerd auvias 8
avaliagdes com vista a aprofundar o tonhecimento do
senvidor em dreas especificas, podendo ser cursado peic
Assistente de Chancelaria posicionado nz Classe € da
Carrelra, sendo a habiiftacdo no curso requisifo para
premcgdo por morasimente & Clagse Especial.” (NR)
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Art. 23, Os ars. 83, 96-A, 103 & 208 da Lei n® 8.112, de

11 de dezembro d= 1890, passam a vigorar com a seguinte redagdg;

§ 22 A llcenge de que Irafa o capuf, incluidas as
prafrogacoes, podera ser concedida a cada periodo de
deze meses nas seguintes condicbes:

i - por até sessenta dias, consscutivas ou ndo,
mantida a remuneragio do servidor; e

il - por até noventa dias, consecufivos ou ndo, sem
remuneracao.

§ 3 O inicie do infersticio de doze mases serd
confado a parlir da dats do deferimento da piimeira
licenca concedida.

§ 4 A soma das licengas remuneradas e das
ficencas ndo remuneradds, incluidas &as respsclivas
prorrogacdes, concedidas em Um mesmo perfodo de
doze meses, ohsarvado o disposto no § 3. ndo poderd
uitrapassar o fimites estabelecidos ncs incisos fe i do §
27 MNR)

A OB, e T re——

§ 3 Os afastamentos para realizagdo de programas
de pos-doutorado somente serdo concecdidos acs
servidores ttufares de cargos efetive no respectivo drgéo
ou eniidage ha peio mencs quatro znos, inclrido o
perfcdo de esfdgio probatdro, e que nao tenham se
afastado por ficenga para iratar de assunfos particufares
ou com fundamenie neste arfigo, nos quafrc ancs
anferfores & dala va soffcitagdo de afdsiaimento,

e (NR)

fi - a ficenga para tralamento de sedde Je pessoal
da famifiz do servidor, com remuneracao, que exceder &
Irinta dias em perioda de doze meses.

“Art. 208. Felo nascimento ou adogdo oe fihcs, ¢
senvidor terd direito a licenga-patemidade de 8 (oito) dias
consecutives.” (NR)
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Arl. 24. Para fins de aplicagZo do disposto no § 3o da art,
83 daLelna 8,112, de 11 dezembro de 1990, com a redagaa data por esta Lei,
sera considerado como Inicio do intersticio a dala da primeira licenca por
motivo de doenca em pessoa da familia concedida a partiv de 28 de dezembro
de 20089.

Pardgrafa Unico. Sem prefulzo do dispesto ro “ezput”,
serdo censiderados comao de eletvo exercicio, para todos os fins, os periodes
de gozo dz licenga a pardir de 12 de dezembro de 1990 cuja duragde maxima,
em sada periodo de dozs meses a confar da data da primeira licenga gozada,
seja de até trinta dias.

Art. 25 O servidor titular da cargo da provimento afetive,
regido pela Lei n® 8.112, de 1990, pertencente acs quadros de pesscal de
orgaos e entidades da Administragio Publica Federzal, enquanto estiver am
averricin no 3mbito do Subgistema Intecrade de Alenc3o a Sadde de Servider
Priblico Federal - SIARR, pereeberd as gretifieagios a que fara us em virtude
da titularidade d= seu cargo efelivo, calculada com base nas regras aplicaveis,
comn s& pstivesse em afefive exercicio no respectivo drgdo ou entidade ce
lotagéa.

Paragrafo Unico. A atuagAo do servicer no ambiente tisico
de funcionamento das unidades do SIASS nao implica mudanga de érgéo ou
entidade de lotagdo ou de exercicio.

Art. 26. O Anexo V-A da Lei no 11.344, de 8 de setembio
de 2008 passa a vigorar na forma do Anexc XXV a esta Lei.

Art. 27. Os cargos efetivos vagos de niveis superior e
intemmediario, redistribu’dos para os Quadros de Fessoal dos orgos ou
entidades dz Administragdo Publica Mederal para a recomposigio da forga de
trabalto, pederdo integrar os Planos Especials de Cargos dos érgdes ou
entidades para os guais tiverem sido redistribuidos, desde que observadas as
sequintes condicbes:

[ - 05 cargos a gue se refere o caput perengaln aos
planos de cargos que deram origem ao Flanc Especial de
Cargos do &mgdo ou entidade para o qual foi feita a
radlistribuigao;

il - sejam manticas as denominagdes, as atribuicdes
g o nivel de ESCOFS,’M&_{!S tos Cargoes.
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Art. 28. A Lei n® 11.233, de 22 de cezambro de 2005,

passa a vigorar acrescida do seguinte arigo:

“Art. 1%-A. Ficamn sufomaticamente iranspostos para
¢ Plano Especial de Cargos da Cuilurs 05 seguinies
cargos vagos de provimento efetivo de nivel superfor e
intermedigric do FPlano Geral de Cargos do Foder
Exscutive - PGPE, instituido pela Lei n° 11.357, de 19 de
ovtubro de 2006, redistribuldos para o Quadro de Pessoa!
do Ministéric da Culurs:

| - quarenta cargos de nivel superior de Analista
Técnico-Administrativo; e

Il - duzentos e querenta ¢ trés cargos de nivel
intermediario de Agente Administrativo.

§ 1* Os concursos publicos realizados ou em
andamento nc exercicio d8 2008, para os cargos vagcs
do Flano Geral de Cargcs do Poder Exscutivo - PGPE,
instituido pela Lei n® 11.357, de 20086, redistribuidos para
o Quadro de Pessaal do Minjstéric da Cuftura, sdo vilidas
para o Ingresso nos cargos do Flano Especial de Cargos
da Cuftura, mantidas as docnominagées, as atnbuizoes e ¢
nivel de escolaridade dos respectivos cargos.

§ 22 O enquadramanto no Piano Especial de Cargos
da Cultura dzs servidores ocuganfes dos cargos de gue
iratam os incises | 8 I do caput desle aifigo dar-se-z
autornalicamente, salva manifestagdo imefraldvel o
servidor. a ser formalizada no prazo oe hlinta dias, a
contar da deta da posse. ;

§ ¥ 0s senvidores que formalizarem & opgdo

referida no '§ 22 deste artigo permanscerao no Flano

Geral de Cargos de Poder Exscutivo, de que trata a Lef n2

11.357. de 2008. nédo fazendo jus aos vencimenios e as

vahtagens do Plano Especial de Cargos da Cultura.” (NR}

Art. 29. Até que sejam providos os cargos efetivos criados

pelo art, 1°-8 da Lei n® 11.357, de 19 de outubro de 2008, fica o Presidente da

FUNA! autarizado & requisitar, no ambilo da administragdo pJlblica federal,

servidores ocupantes de cargos efetivos da Plano de Classificagdo de Cargos -

PCC instituido pela Le' n® 5.645, de 10 de ¢ezembro d= 1€70, do Plano Geral

de Carges do Poder Exscutivo - PGPE instituido pela Lei n? 11.357, de 2006, e

de Planos correlatos, no int=grantes de carreiras estruturadas, para exercicio

na entidade, independentemente da ocupagioc de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga.
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§ 12 Aoe senvidores requisitados na forma do caput ceste
artigo s20 asseguraces todes os direitos e vantagens a que fagam jus no orgda
ou entidade de origem, considerando-se o periode de raquisigo pare fodos os
efeitos da vida funcional, como efetivo exercicio no zargo cue ocupe no drgéo
ou entidade de origem.

§ 2% Enquanto permaneceram em exercicio na FUNAI os
servidoras requisitaces na forma do caput fardo jus 4 Gratificagdo de Apoio 2
Execugdn da Politica Indigenista - GAPIN, observade o disposto no art. 108 da
Lein® 11.807, de 2009, e fardo jus & Gratiicagio de Desempenha de Atividade
Indigenisla - GDAIN, observada a disposto nos art. 1102 111, 112 e 113,115 ¢
116 da Lei n° 11,307, de 2009,

§ 32 Fica autorzada a incorporacdo ao Quadro de

Pecenal da FLINAI dns servidnres referidos no caput cujo processa de
redistribticdn nara anala Fundacie tenhz sido frmmzlizadn até 18 ds main do
AN | niala Fundaria tenhz sido fammslizads ziz 18 dg maio de

2008.

Art. 30. Considera-se p-dlica forense, para fins de
ingresso em cargos publicos privativos de Bacharel em Direfo, no ambltc do
Pocer Executivo, o exercicio de atividades praticas desempenhadas na vida
forense, relacionadas &8s ciBnclas juridicas, inclusive as alividades
desenvolvidas como estudan;e de curso de Direito cumprindo estégio regular &
supervisionado, cumg sdvoygady, magishado, menibio do Ministério Fublico ou
da Defensoria Publica. ou servidor do judicidrio, do Ministério Publice, da
Defensoriz Publica e da Advocacie Piblica com atividades, as menos

parcialmente, juridicas.

Art. 31. O ingresso na carreira de Precurador Federal
ocorre na categoria inicial, mediante nomeagdc, em cdréter efetivo, de
candidatos hablitzdos em concurso pablico, de provas e tftulos, obedecida a
ordem de classificagfio, exigindo-se diplomna de Bacharel em Direito.

& 12 Os concurses serdo disciplinados pelo Advogade-
Garal da Uride. presente, nas bancas examinadoras respectivas, a Crdem dos
Advogados do Brasil.

§ 22 O candidato, no momento da inserigao, ha de
comgravar um minimo de dols anos de pratica ferense.
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§ 38 Considera-se titulo, para o fim prevista neste artigo,
além de cutros regularmente admitidos em direito, o exercicio prefissional de
consultoria, assesscHa ¢ diretoria, bem como o desempenno de cargo,

cmprege ou fungfio de nivel superior, vorn atividedes cmincntemenle juridicas.

§ 42 Aplica-se o disposto neste artigo 3 Carreira de
Procurader do Barea Central do Brasil.

Art. 32. O art. 72 da Lei n® 10.682, de 26 de maio de 2093,
passa a vigorar com a seguinte redagéo:

At 7° Q desenvolvimento do servidor no Mano

Especial de Cargos do Deparfamento de Peileia Federal

ocarrers mediante progressdo funcional e promogdo, na

forma do regulamento.” (NR)

Art. 33. O Denarlamenta de Policia Federal do Ministérin
da Justica emitird a Carteira de ldentificagdo Policial para os Poficiais Civis
Federals, oriundos dos extintos Territdrios de Roraima, Ronddnia e An_:apé,
conforme digposto em reguiamento.

Paragrelo  dnico. O Minislérie  du  Plangjamentu,
Orgamentc e Gestdc fornecera ao Deparamento de Policia Federal os dados
pessoals e funcionzis dos policiais civis ativos para & emisséo da certsira de

identficacdo, no prazo maximo da até 28 de fevereire de 2010,

Art. 34. A opgdo de que frata o § 1° dc art. 2° da Lei n®
11.355, de 2008, podera ser realizada até sessentz dias apds a publicagao
desta lei, gerando efeitos financeitos & parlir da data de formalizagdo de termo
tle opcdo constante do Anexo XXV cesta Lei.

Paragrafo unice. Poderdo realizar a opgén de que frata o
caput, na forma da | si n® 11.355, de 2008, os zervidores referidos nos incisos |
e ll do art. 1° daquefa Lei e os servicores efetives pertencentes aos Quadros de

_ Pessoal do Ministério da Previdéncia Sodal, do Ministério da 3atide, da

Ministério do Trabalho e Emprege e da Fundagdo Nacional de Saide -
FUNASA, automaticamente enquadraces ne Pleno Gerzl de Cargos do Poder
Executivo, na forma do art. 3° da Lei n® 11.357, de 18 de outubro ce 2006.

AL 35, O caput do ait, 12 da Lei n? 11.507, de 20 de
julha de 2007, passa a vigarar com a seguinte redaggo:
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"Art. 1° Fica instifuicc o Auxflio de Avaliagds
Educacional - AAE devido ao servidor ou colaborador
eventual que, em decorréncia do eXercicia da docéneia
ou pesquisa no ensino basico ou superior, publica ou
privado, perticipe, em carster eventusl, de processo d=
avafiacdo educacional de insiilricGes, cursos, profeias ou
desempenho de estudznies a ser executado pelo Instituts
Naciona! de Estudos e Pesguisas Equcacionais Anisio
Teixeira - INEP, pela Coardenagdo de Aperfeicoamsnts
de Pescoai de Nivel Superior - CAFES e pefo Fundo
Nacional de Desenvolimenio da Educagdo - FNDE"
(NR)

Art. 36. O caput do art. 42 da Lei n® 11.507, de 2007,
passa a vigorar ccm a seguinte radacio:

*Art. 4* O AAE seré devido em fungéo da realizagéo
das atividades de avaliagdo referidas nos arfs, 12 ¢ 2
dasta Lel, alé o limite o2 R§ 2.000,00 (dois mil reais} por
atividade.” (NR)

Ari. 37. O caput do art. 7# da Lei n* 10.480, de 2 de julho
de 2002, passa a vigorar cam a seguinte redagdo:

“Arl. 7° Poderio perceber a Grafificagao de

Rempressntagdo de  Gabinete cu a Gratificagdo
Tempordra, efé 31 de dezembro de 2070, os servidores

ou empregacos requisflados pefa Advocacia-Geral da
Unigo.” INR)
sl [IUR)

Art. 38. O art. 5°-A da Lei n° 10.883. de 16 de junho de
2004, passa & vigorar com a seguirte recagao:

§ B” Para fins de incorporaglc aos proventcs de
aposemadoria ou as pensdes, a GDFFA:

| — Somente serd devida, se percebida hd pelo
meanes cinco anos, permitinde-se a soma dos empes de

percepgdo da referida gratificagdo com @ GDAFA, extinta
pela Lein® 11.784, de 27 de zetembro de 2008,

It — Serd caicuiadz pela média aritmética dos
percenluais de oratificacdo percetidos nas  difimos
sessenta meses anteriores @ asposentaderis ou @
instituigdo da pensdo, consecutivos oU ngo;

M - 0Os atuais ssnidores, Incluindo-se oS
aposantadas e eventuais beneficidnios de pensdo, que ja
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haviam incorporade ao seu palrimonio pesscal o direffo &
percepcao iniegral da GDAFA, de que lrafava o ar. 30 da
Medida Frovisoria n® 2.229-43, de & de setembro de
2001, nas termos dz leaislagéc entao vigente, perceberic
a GDFFA cm sue infegralidade;

IV — Quando percebida por perivdn inferior a
sessenta meses, a GOFFA sers incorporada chser/ando-
se as seguintes situagtes:

a) para as aposentadorias concedidas e pensdes
institnidas até 15 de feversim de 2004:

1) a partir de 1° de juho de 2008, em valor
comespondente a guarenta pontos, observado o nivel,
classe e padréo do sersidor: e

2) a partir da 1% de juthn da 2009, em wvalor
correspondente a cinquenia ponics, observado o nivel,
cfasse & padrdo do servidor:

b} para as sposentadorias concedidas = pensdes
instituides apos 18 de feversiro de 2004,

1} quande au  servidor que ded wiigem  a
aposentadaria cu a pensdo se eplicar a disposta nos arfs.
3% e 6° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembros de 2003, ¢ no art 3 da Emenda
Canstiiucional n® 47, d2 5 de jutho de 2005, aplicar-se-do
ac perceniuais consfantes dos itens 1 e 2 dz allnea "s%; e

2) aos demais aglicar-se-3, para fins de calculo das
aposentadorias e pensbes, o disposlo na Lei n® 10.887,
de 18 da junho ds 2004.” (NR)

Art. 36, O arl. 10 da Lei n® 11.457, de 16 de margo de

2007, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

if - am cargns da Analista-Trbuiano da Receita
Federal do Brasil, d2 gue frata o art. 5o da lei no 70.593,
de 6 de dezembru de 2002, com a redagdo conferida pelo
ail. 9o desta Lei, os cargus sfelivos, ocupados e vagos,
de Técnico da Receita Federal dz Carreire Audiicria da
Receita Federal prevista na redagédo originai do an. 5o da
Lei no 10.893, de 6 de dezembro de 2002, e 05 cargos
efetivos, ocupados e vages, Jos senvidores de que trata o
art. 12 desta ief redistribuidos para a Secrelana da
Raceita Federa) do Brasif zlé a dala da publicagdo dz
Medida Frovisdria n® 441, de 28 de agoslo de 2008.” (NR)
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Art. 40. O arl. 108 da Lei n® 11.784, de 22 de setembio de

2008, pasaa B vigorar com a seguinte redacao:

‘A, 108. S&o transpostos para a Cameira de
Magisteric do Ensing Bdsico, Tdonica e Tecnioligico de
que f{ralz o inciso | do caput do art. 106 desta Lei gs
atuais cargos dos Quadios de Pessoal das Instiuizdes
Federals de Ensio, subordinadas ou vinculadas ao
Ministério da Educagdo, bem como as afuais carges do
Quadre de Pessocal dos extintos Territdrios do Acre,
Amapd, Rondénia e Raraima e ainda, os atuais cargos do
Quadro de Pessoal dos Colégins Militares vincufados ou
subordinados aa Minfsiérto da Defesa, gue integram a
Carreira de Magistério de 1o e 20 Graus do Plano Unico
de Clessificacéo e Retribuicdao de Cargos e Empregcs, de
que trata a Lel n® 7.596, dz 10 de abnl de {987,
observado o disposto no art. 109 desia Lel.

L f R S
caput deste aiige, nomeadcs apds 14 de maio de 2008,
desde que admitidos por concurso publico cujo =dital
tenha sido publlcado entes desfa dafa, serdn
ehguadrados nos cargos € com 05 padries de
ramuneragdo pravisio no refando edital, para efeffc de
ingresso na carreira, ainda gue lals cargos componham
atualmente quadro em extingéo.

§ 7 Os senfdcras oclpantes dos cargos de que
trata o § 6* deste armtigo poderac optar por re-
enquadramento na forma do § 1° deste ariigo mediante
soficitacdo, na forma do Termo de Solicitacdc de
Enguadramenio constante do Anexo LXX desfa Lei
apresentade na unidade em que esta lotado, até 37 de
Julho da 2010 " (NR)

Art. 41. O art. 3° da Lat n° 9.654, de 2 de junho de 1998,

& A2 (g nrinarfoe Aac rarmian A min ss e
& 87 U2 ocupariss 008 22708 =

O e R

passa a vigorar cony a seguinie redagdo:

....................................................................................

§ 4° O ocupanie do cargo de Policiat Rodoviario
fFederal permanecerd preferencialmente no focal de sua
primeirs folagdo por um periodo minimo de 3 {irés) anos
axarcendo alividades de natureza operacional voftadas
an patruliamento oslensivo e & fiscalizagdo de transito,
sendo sua remogds condicionada a conclso de
remogdn, parmuta on an inferesez da administracdn ”

(NR)
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Art. 42, Q art. 17 ¢z Lei n® 11.483, de 31 de maio de

2007, passa a vigarar com a saguints radagdo:

Nl - o Servigo Social das Esiradas de Ferro -
SESEF, uriauu pela Lel e 3.891, dg 26 e &6n! de 1961,
e fransterido para a extinta RFFSA por forga do disposic
no art. 3o da Lei no 6.171, de 8 de dezembro de 1974,
mantidas suss finalidades, cabendo-lhe receber os
_revasses de valores descontados dos furiciongnios a tilulc
de cansinnagdn e a remimeracin por SeRipAs que vierem
a ser prestados.

O (V=)

Art. £3. Fica o Poder Executivo astorizado a concader
subvencgdes econdmicas para a cobertura de déficit de manutencio do Servigo
Social cas Estradas de Femo — SESEF, transferido para a VALEC -
Engenharia, Construgdes e Ferovias 3.A. nos termos do &k 17 da Lei n®
11.483, de 2007, "

Art. 44, O arl. 9°da Lein® 11.314, de 3 de julha de 2000,
passa a vigorar com a seguin’e redagdo:

Art. 9° O valor da complementagéo salaniai de que
frata 0o Decrefo-Lef n°® 2.438, de 26 de maio de 7958,
continuard sendo pago aos serddores do Departamenio
Nacional de Obras Contra as Secas — DNGCS, e aos
servidores que adguidaam o direito &  referida
compiementagao salanal pelo Decreto-Lei suprzcitado,

§ 2° A vanfagem pessoal nominalmente identificada
referida no caput deste arfigc nao poderd ser paga
cummativamente com oulra parcela de idéntica crigem ot
nefurezs descorrente de decisdo judicial, facultada a
opgéo irretratével a ser formalizada até 31 de juiho de
2010." (NR)

Art. 45, O Anexo | da Lei n° 8.828, de 22 de dezembro de
1992, passa a vigorar na forma do Anexe XXX a esta Lel.
Art. 48, Ficam revagadcs:

I - o art. 36 da Medida Provisaria no 2.228-43, de 6
de setembra de 2001;
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iM-os §§ & e 7° do arf. 16 da Lefin® 11.0486, de Z7
de dezembro de 20044

il - ¢ art, 21 da Lei nc 8687, de 28 de juthc de

1833;

IV -0 art. 17 da Lei n° 711.094, de 13 de janeiro de
2005;

V -oart. 47 da Lai n® 11.355 de 19 de outubro ds
2006; e

Wi-o0§ 4% do ard. 02 da Lef 7° 11.357, Jde 79 de
outubro de 2006.

Art. 47, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacio.

Sala das Sesadsa, em de de 2010,

o ~

e - = W
putada GO E PER

Reiatora

ANEXO |
LAscan TV-B da Jxi nu 11,333, de 158 de oulubro de 2005
TABELA DE VALOR DO PONTO DA GRATIFICACAC DE DESEMPENHO DA CARREIRA DA
PREVIDENCIA, DA SAUDE E DO TRABALHO - GDPST

e [ -

b Valor do ponto da GDPST para os Cargos ds Nivel Intermediario:

Em R$
VALOR DO PONTO
A PARTIR DE| A PARTIR DE
CLASEE PADRAC 18 DE i" DE A PARTIR DE 12 DE| A PARTIR DE 1° DE
MARGO DE | FEVEREIRQ | JULHO DE 2010 JULHO DE 2011
2008 DE 20G2
I a,6375 92,9600 13,0100 9,600
ESPECIAL 11 8,6250 9,2600 12,8900 96800
i 26125 5. 8400 12 7ROO 0.5400
Vi 8,6000 B8,8200 12,6500 8,3500
v 98,5875 35,3000 12,5400 g9,2100
& v 3,5750 49,8800 12,4300 2.0700
1k 28,5625 8,B600 12,3200 38,9400
it 82,5500 0,6400 12,2100 a,a100
1 B,5375 g,B200 12,1000 8.6800
Vi B,5250 59,8000 11,9800 58,5100
W g8,5125 9,78C0 11,8700 8,3800
B 4% B.5000 9. 7600 11,7600 8,2600
" B.4875 29,7400 11,5600 8,1400
1! B AFE0 D, 73200 11,5600 B.0200
1 BAE25 9.7000 11.4B00 7.8000
Vi B,4500 | 92,6800 14,3500 7,7500
P 8,4375 9,6500 11,2500 7.6400
A 1! . B4350 9,6400 11,1500 7.5300
1 8,4125 '9,8200 11,0500 7.4200
1 8,000 2,6000 10,8500 7.3500

N /-3
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ANEXO ||

(Anexo IX-B da Leina 11,355, d= 19 de outubro de 2006.)
FLAMD DE CARREIRAS E CARGO3 DE GIENCIA, TECNOLTGIA, F'RODU(;AO E
INOVAGAQ EM SAUDE PUBLICA DA FIOCRUZ
VALORES O PONTO DA GRATIFICAQAD DE DESEMPENHC DE ATIVIDADE DE GWENCIA,
TECNOLOGIA, FRODUGAD E INOVAGAO EM SAUDE PUBLICA - GDACTSP

D T T Py

'g)Tabela Vii: Valor do ponte da SDACTSP para os carges de Técnico em Satide Publica da
Carreira de Suporte Tacnice em Ciincia, Tecnalogla, Producio e Inovacda am Salde Pablica
e Cargus de Agsistenle Técnico de Geslaa em Sadde da Camreira de Suporie 4 Gestfo em

Cigncia, Tecnnlogia. Praducin e Inavagin em Satide Pihlien

Em R$
VALOR DO POMNTO DA GDACTSP
CiEEsE FADRAG EFEITOS CiNARNCEIROS A PARTIR OE
1% JUL 2008 12 JUL 2008
e — 1] 12,11 ) 13,93
ASSISTENTE 3 . 11,89 1362
I 11,55 13,32
W] 14,34 13,11
v 11,07 12,82
TEGNIGO 2 v 10,81 12,53
ASSISTENTE 2 il 10,61 12,33
I 10,35 . 12,05
[ 10,10 11,77
v - 481 11,58
v 9,66 11,31
TECNICO 1 v 942 11,04
ASSISTENTE 1 1l 8,24 10,85
1l 3,00 10,59
I 8,77 10,33
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h)Tabela Wil Valor do pomto da GDACTSP para os cargos de nivel intermediario de que tatz o

art. 28 da Lel n® 11.355. de 19 de outubro de 20086

YALOR DO PONTO DA GDACTSP
CLASSE PADRAO EFEITOS FINANCEIRQS & PARTIR DE
12 JUL 2004 12 JUL 2005

i 12,11 13,93

ESPECIAL 1l 11,83 13.R7
| 1,55 13,32

V1 11,34 13,11

v 11,07 12,82

c V' 10,81 12,53

] 20,81 12,33

Il “0.35 12.05

| 10,10 11,77

Vi 9.91 14,58

v 9,65 14,34

B IV g4 11,04

1 9,24 - 10,85

] a.0n 10,59

| 8,77 10,33

v 8.52 10,04

v 8,28 76

F- 1M B D4 Q.48

. (] 7.82 .22
v | 7,60 8,92

sevnnii |NR)

MAIO 2010
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ANEXO il .
(Ancxo XX da Leino 11.890, de 24 Ju dezeu i v Ju 2008
TABELA DE SUBSIDIOS
PLANO DE CARRFIRAS F CARGOS DO IPEA
Camreira de Plangjamento e Fesquisa do IPEA

Em R$
CARGO CLASSE PADRAO EFEITOS FINANCEIRCS A PARTIR DE
12 JUA. 2008 12 JUL 2009 1* JUL 2010
v 14.511,60 17.347.00 18.478,45
1l 14, i :

ESPEAIAL ‘ 332,98 17.037,67 17.865,08
1 13.905 68 16. 754,49 17.547,40
[ 13.66B,32 16437, 12 17 335,358
1 13.242,56 15.778,30 16.668,64
Técnico de C I 12.930,92 15.472,78 16.341,81
Plal'laj.:amento ] 1 12.626,62 15.173,58 165.021,38
Pesquisa 1 12,278.08 14 ARN &G 1R 707 013
B 1l 14.720,04 14.290,57 15.103,11
1 11.681,19 14.016,00 14.806,87
n 11.466,20 13.747,10 14,516,584
] A 1 11.256,03 13,483, 71 14.232,00
L | 10.905,76 12 413,65 12.960,77

ANEXQ IV
[Anexo XK da Lei o” 11.890, de 24 de deza=rnbro de 2008.)
TABELA DE VENCIMENTO BASICO
CARGOS DE NIVEIS SUPERIOR E INTERMEDIARIO DC PLANQ DE
CARREIRA E CARGOS DO IPEA
ajlabeia I vencimento basico 80os Largjos de Mive! Superor do Flano oe Uarrsira 8 Larges do
IPEA ndo integrantes de Carreiras

Em RE
VENCIMENTO BASICO
CARGO CLASSE aADRAO EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
12 JUL 2008 [1° JUL 2009 1% JUL 2010
Tl i i | gnoss s
Desenvolvimenta e 4 i 6927 _F79,EE
g ch ESPECIAL
Administragéo I 5.869,00 8.£480,29 9,071,02
Aseassor I 6.701 46 2.973 45 8.867,20
Es»eclallzado
o 111 6,448 .81 7.962,90 8.558,48
Teécnico

Especializado C It 6.292,60 7.768,68 8.350,03

Anazlista da Sistsmas 1 6.138,12 7.579,20 a.146,49

Médico 1l 5.908.68 7.294,71 7.853,27

Cargos de nive R I F7R467 | 711673 7.66R1.85

supenor integrantes I 562397 5.943 21 7.ATA AR
do quadm .

suplsmentar da il £412,87 | 6.682,59 7.194,19

Plano de Camreira & A Il £.280 85 65.519, 60 7.018,63

Cargos da IPEA | | 515205 | 6.350.58 6.775.42
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b)Tabelz il: Vencimanto basico dos Cargos de hivel Intermediaro do Plang de Garreira e
Cargos do IPEA

-
Em K§
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
CARGO |CLASSE|PADRAC| 12 JuL 1B gy
By 12 JUL 2009 i
IV 3.558.45 3.871.60 4,340,00
Auxillar ESFECI 1] 3.588.71 3.788,26 4.234,15
Técnico Al 1l 3 518 38 3 706.71 4 130,88
Auxiliar | 3.447,43 3.626,82 4.030,13
Administrativa - z
i i 3.314,84 3.454,21 3.520,03
Ausiliarda 5 I 3.243,84 3.379,85 3.725,86
Servigos [ 3.185,12 3,307,09 3.635,36
Gerals | n 3.063,58 3.149,61 2.446,41
Auxiliar de B 1l 3.003,51 3.081,81 3.362,35
““g‘;ﬁﬁ;ii“ & I 2.944,62 3.01547 3.280.34
Operacionais 1] 2.831.37 2.871,88 3.108,33
Motorista A I 2.775,85 2.810,06 3.024 64
L | 2.721,42 2.743,57 2.942.26

ANEXO V
(Ancxo 3001 da Lei o 11.890, de 24 de dezembro de 2008.)
VYALOR DOS PONTOS DA GRATIFICACAC DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES
ESPECIFICAS DO IPEA - GDAIPEA
a)Tabela I: Valor do ponto da GLAIFEA para Cargas de Nivel Superior ¢o Plano de Carmreira g
Cargos do |[PEA nio Integrantes da Carreiras

Em R$
FEITOS FINAMCEIROS A PARTIR DE
CARGOD CLASSE PADRAD ERLENG N,_ T
] 1 UL 2008 | 1TJUL 2003 | 1%JUL 2040
o /- v 48,91 57,81 : g1,69
Daremeolvimenta = k] 45,76 56.5C : £0.32
ar 2 ESFECIAL !
Administragdo ] 44 B5 55,12 i 58,06
Assesser | 4356 53,78 57,64
Esperializado
. Il 41,92 51,75 55,63
Técnico
Especializada c l 406.80 50,50 54,728
Analista de Sistemas | 3000 490,28 B2 08
Médico 1] 38,41 47,42 51,05
Cargos de nivel B Il 3747 46,26 49,80
superor integranies 1 36.56 4513 43 55
do guadm . . -
suplamentar do ] 35,1B 4344 48,76
Plermw de Canreira g A 1 34,3 42,38 435,52
ST R IR e | 33,49 41,34 44,04
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biTabela H: Valor do ponte da GODAIPEA para Cargos de Nivel Intermediario do Planc de
Carrgira 2 Cargas 4o IPEA

Em R$
i : e
i EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
CARGO CLASSE . | PADRAO
! _] 173U 2008 | 1% JUL 2069 15 JUL 2010
L A 2378 25147 | . 2824
] 23.21 74,62 27.52
Auxitiar Técnico | ESFCCIAL I 22,86 24,08 26,85
Awiliar "
Secretaria . . s 1
- C it 21,12 21,87 24,22
Searvigos Gsrais 1 20,71 21,50 23,63
Asxifiar de ] 18,81 0,47 22,40
ManuleyGo o B i 19,52 20,03 721,86
Servicos
Do e ! 19,14 18,50 21,32
Mt ista m ia.40¢ 18,87 20,24
2 A I 18,04 18,27 19,88
1—-”/ ,Ii,,i,*, e 1_!3,6,9, . 7 ?LST 1911 2 —
ANEXC Vi

{Anexo 3H-A da Lei n® 11.890, de 24 de dezembyn de 2008
ESTRUTURA DOS CARGOS INTEGRANTES DO PLANO DE CARREIRA £ CARGOS DG

IPEA
CARGO. CLASSE PADRAD =
A4
i
ESPECIAL ”
!
Técnico de 1
Plarelamento e
Fescuisa < 1i
Demals camos de 1
infvel supatior e o5 de i
rilvesl bden s oedids o da 9 1
IPEA :
I
]
Fy H i
i }
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ANEXO Vil
[Anexo XX-B da Lai n® 11,830, de 24 de dezembro de 2008.)
TABELA DE CORRELAGAQC COS CARGOS INTEGRANTES DO PLANGC DE CARREIRA E

CARGOS DO IPEA

Dperacionals
- Motorista

SITUACAC ATUAL SITUACAQ NOVA
CARCOS DO -
QUADRD DE CLASSE PADRAO | PADRACQ | CLASSE CARGOS
FESSQOAL DQ IPEA :
Técnico de [ v
Flangjamento e m u
Pesquisa co Quadro| ESPECIAL = ESPECIAL | Técnleo de Planejarnents e
de Peassoal do IPEA il i Pesguisa da Carreira de
Demnals cargos de | 1 Flanejamentoc e F'esqu_isa
niveis supcricr ¢ 1 Y Téonico de Plangjamento e
intermedidrio dao C I n c Pasmitisa integranta do quadro
Quadro de Pessoal suplementar do Flano de
do IPEA: | l Carrelrz e Cargos do IPEA, a
R e T e 1 m gue se referz o § 5* do art.
Desanvolvimanta a o u I = 120
Administragdo Cargos de nlveis superior
| +&enica I I intermediario do Plano de
Especializado B 1] i Carreira e Cargos dc IPEA:
- ASSEss0r 1l It - Técnigﬂ em
Especializada DssanquV[mer_‘.io e
. AcministragEo
Sistemas - Técnleo Especializado
- Madica - Assacsor Espacializado
- Auxiliar Técnico - Analista de Sisternas
- Auxiliar - Médico
Administrativo A A - Auxiliar Técrico
- Secretara I ! - Auxillar Administrativo
- Awrdiiar de Servicos B - Secrataria
Gerals - Aundiiar de Servigos Gerais
- Auxiliar de - Auxiliar de Manuteng3o e
Manutengio a Servigoe Oparacianaic
" Senrdgos

- Motorista
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ANEXC VI

(Anexo XII da Leina 11.9C7, de 2 de fevereiro de 20U09.)

ESTRUTURA DE CLASSES E PADRJES DA CARRE!IRA DE PERITO MEDICO
PREVIDENCIARIO E DA CARREIRA DE SUPERVISOR MED|GC-FERIGIAL

CARGO CLASSE PADRAQD

1

ESFPECIAL 1]

1

i

D Il

1

Perito Médico il

Previdencia-io
S o 1
Supervisor

Médico-Pericial !
11

=} 11

|
1il

A 11

1

-

ANEXO 1X
{Anexo XV da Lein® 11.007, de 2 de feverciro de 2008.)

TABELA DE VENCIMENTQ BASICO

a] Vencimepto bdsico dos cargos de Perito Médico Previdencidrio da Cameira de Perito Médico
Previdenclario e dos cargos de Superviser Médico-Periclal da Carrelra de Supervisor Meédico-

Pericial — 30 cu

e —

40 horas semanais:

ANEXO X

(Ancxo X¥1 da Lei a® [1.507, de 2 de feversiro d= 2002.)
TALCLA DT VALOR DO PONTO DA CRATIFIGAGAD DE DESEMPENHO DE ATIVIDADRE DE
PERICIA MEDICA PREVIDENCIARIA - GDAPMP

2} 30 ou A0 horas eamanaie

Em R%

HORAS SEMANAIS
DE TRABALHO

YALCH DC PONTO DA GDAPMP

EFEITGS FINANCEIRCS A PARTIRDE

12 JUL 2008

12 JUL 2809 19 JUL 2010

30 ou 40 HORAS

44 .96

43,30

527,08
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b} 20 haoras semanais

Em R
e o A S RIS VALOR DO PONTC DA GOAPMP
DE TRABALHO EFEITOS FINANCEIBOG A PARI M UE
1% JUL 2008 12 JUL 20089 1% JUL 2010
20 HORAS 22,48 24 15 2844
ANEXO X1
(Anexo CX X da Leina 11.907, de 2 de fevereiro d= 200%.)
TERMO DE OPCAO
PLANG DE CARREIRAS E CARGOS DE PESQUISA E INVESTICAGAC BIOMEDICA EM SAUDE
PUBLICA
Nome: —lcaLgo:
Matricula SIAFE: 3 Unidade de Lotagac: Unidadc Pagadora:
Cidade: [Estado:

ISe-wvidar ative { ) Apaaentado [ ] Persienista ()

hWenhe, nos termes do § 2% do ar. 183 ca Le! i 11.807, de 2 de feversino de 2003, optar pelo
enquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Peequisa e Investigagie Biomeadica em Szude
Plblica, renunciando a quaisguer perceles de valores incorporados 2 remuneragio zor decigdo
tadministrativa ou judicial gue vencerem apds o inlcio dos efeitos financeirss referidos no § 22 do art.
183, abservado ainda o disposto nos §§ 42, 5% e 5% do art. 183,

Declarp estar cicots de gue 2 Administragio Piiblica Federal levard a presente renincia a0 Poder Judicidrio, &
lponcordar com oo aluilos dela decorrantes.

Lacal e data ; / /

Rezebido em: ! !

IAssinatura/Matricula ou Carimbo do Servidor da orgao do Sistema de Fessoal Civii da Administragio
Federal - SIPEC
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ANEXO Xil
(Arexa C3XXT1 da Lein® 11,907, de 2 de feversiro de 2009.)
TERMO OF QPCAO
PLANC DE CARREIRAS E CARGOCS DE PESQUISA £ INVESTIGACAQ BIOMEDICA EM SAUDE

PUBLICA
Mame: iC—urgo:
IMatricula SIAPE: nidade de Lotacdo: Unldade Pagadeora:
Cidade: Estado:

Sarvidor ativa () Aposentados () Pensionista ()

Wenhao, nas tenmos do § 22 do art. 184 da Lei n® 11907, de 2 ce fevereiro de 2009, optar pelo
_enquadramr_-rr'lu 1 Planu de Caneilas & Carngus de F'Esqdlsa e Investigagao Biomédica em Sadde
Piblica, renunclando a quaisquer parcelas de valores incorporados 2 remuneragio por decisan
administrative ou judicial que vencerem apés o Inicio des efeitos financelros referidos no § 2% do art.
184, obsovado ainda o disposto nos §5 42, 5% o 6% do art. 183,

Declaro esiar ciente de que 8 Administrago Piiblica Federal levara a presenta remimcia aa Poder Judicirio, e
concordar com s ofcitos dela desunenles.

Local e dam {

Assinatura

[Recebido em: 7/ 4

AssinaluaMal iculd uu Garbnbo Ju Sorvidu Ju Orgdo Ju Sisleina Je Peasoal Clvil da Adminisiragéo
Federal - SIPEC
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AMNEXO XL
(Anexs CXLT da Lei n® 11.907, de 2 d= feverciro de 2009.]

TERMC DE CPCAD

PLANO ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIO DA FAZENDA

Nome: Camoe:

Malricula Unidade de L nidade Pagadora:
SIAPE: i olacio:

Cidade: Estado:

( ) Servidor Ativo () Apose'ntadn ( ) Pensionista

Venho, nos termos do disposto nos §§ 2% e 4% do art. 256 da Lei n® 11.907, de 2 de fevereiro de 2009,
loptar par nas imtegrar o PLAND ESPECIAL DE CARGOS DO MIN ISTERID DA FAZENDA - PECFAZ.

Local e Data: , de de..

Assinatura:

Recebidoem /.

Agsginatura/Matricula ou Carmbe do Sarvidor da Ministéno da Fazenda

| il i

AMEXO XIV
(Ancxe CXLII da Lein® 11,907, de 2 de feverciro de 2009.)
TERMD DE OPCAD
PLANG ESPECIAL DE CARGOS DO MINISTERIO DA FAZENDA

Nome: Cargo:

Matricula iUnidade de Unidade Pagadora:
SIAPE: otacdo:

Cidadar Estado:

{ ) Servidor Ativo { ) Aposentado { ) Pensionista

o, nos termos do disposto no § 25 do art. 258 da Lei n® 11.907, de 2 da fevereim de 2009, optar por
nAu imegrar 0 PLANG ESPEGIAL DE GARGDS DO MINISTERIO DA FAZENDA - FECFAZ &
conseqgiizntemente retornar ao meud érgdo ou cntidade de origom:.

_ocal e Data: |, de de .
Assinatura:
Recebido em / /.
Aseinatura/Matricula ou Carimbs do Servider de Minlskéro da Fazenda
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ANERQ RV
{Ancxe I3 da Lel n° 11,907, de 2 de fevereiro de 2009.)
TABELA DE VALORES DA GRATIFICAGAD DE APCIO A
EXECUGAO DA POLITICA INDIGENISTA - GAPIN

b) Valor da GAPIN para os cargos da nivel auxiliar

Tabela 11: Efeitos financeiros a partir de 12 de janeiro de 2009

Em R%
ClLASSE PADRAC WVALOR DA GAPIN
111 754 00
ESPECIAL 1 753,00
| 752,00
e e B A Y
AMEXT X0\

(Anexo ZIV-A da Lei pu 11.907, Je Z s foveieiiu de 2002.5

| ) CARREIRA CE PERITO MEDICO PREVIDENGIARIO

Nome: iCargo: Parito Médico Previdencidnio
Matricula SIAFPE: Unidade de Lotagdo: Unidade Pagadora:
Cldade: Eslado:

\Venha, nos termos da Lel n? 11.907, de ? te feveraimo de 2009, e observado o disposto nos §§ 3° e 6°
o geu art, 35, aptar pela jornada de trabalko de trint horas semanais, dectarando-me ciente de que o
restabelecimente da jornada de quarenta homs semenais fica condicionade an interesse da Administraggo e &
existéncia ge disponibilidade orgamentiria e financsira, devidaments alesiadas prlo I35,

[Local e data / !

Assinatura

Reccbido em: / }

+Assinatura/Matricula ou Carimbo do Servidor do INSS

353
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ANEXO XV1Ii
(Anexo LXVII-A da Leino 11.784, de 22 de set=mbro de 2008.)

: TERMQO DE OPCAC
PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DO HCSPITAL DAS FORGAS ARMADAS - PCCHFA

Nome; - Cargo:
Matriculg SIAFE; ' fUnidadE de Lotacdo: Unidade Pagadora:
Cidade: Estado:

"Venho, nos termos de dispesto ros §8 12 2 32 do art. 93-A da Lel n® 11.784, Je 22 de serembro de 2009,
nptar por nAo integrar o PLANO DE CARREIRAS F CARGOS DO HO SPITAL DAS FORCAS ARMADAS -
[PCCHFA.

iLacal £ dats ! !

Assinatura

Recebdo em: I3 £

AssinatruraiMatricula ou Carimbo do Servidor do Ministérlo da Defesa/HFA

I | I

ANEXO XIX
(Anexo LXTX-A da Lei no 11,734, de 22 de zetembro de 2008)
TABELAS DE CORRELACADO
a)Tabela de Corelacio dos Cargoes de Professor de Ensinc Bésico Federal, de nivel supericr,
da Carreira da Magistarno do Ensino Basien Federal, do Quadro de Pesspal das InstiuigGas
Federais de Ensino, subomdinadas ou vinculadas ao Ministéria da Defecsa, de que trata o inciso !

do art, 122 desia Lei, para a Carreira de Magislério do Ensino Basico, Tecnice € Tecnologica.

ISITUACAG ATUAL SITUACAD NOVA
CARGD CLASSE  fa. NIVEL NivVEL CLASSE | CARCO
3 3
ov 2 2 DW
i 1
DIV =3 5 DIV
<+ 4
Dl 3 3 Dl
2 2
Professar do 1 4 Professor do Ensino
Ensino Basico Basico, Técnico e
Federal 4 4 Tecnoldgico
<] 3
Dn = = oL
1 1
4 4
[m] 3 5 (3
i S
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byTabala da Corrslagio dos Cargos de Professer do Ensino Basles dos Ex-Termitdrinos, de nivel
superiar, da Carreirz de Magisterio do Ensing Basico dos Ex-Temiorios, do Quadra de Pessoal
do Ministério do Planejamento, Qrgaments e Gest3a, de que rata o inciso 1l do art. 122 desta
Lel, para a Carreira de Magistéro do Ensing Basicn, Técnloo e Teonotagloa.

STTUACAD ATUAL SITUACAD NOWVA,
CARGO CLASSE b. NIVEL |NIVEL]CLASSE CARGO
3 3
DV 2 2 DV
1 1
o =] 5 DIV
4 4
Dl 3 3 Dl
Profesaor do 2 2 Fraofessor do
Ensinno | 1 1 Ensino BEsico,
Bésica das | 4 4 | ecnico &
Ex- T emioros 3 3 Tecnoiogica
DIl ol
2 2
1 1
4 4
3 3
DI 5 P D1
1 1
ANEXD XX

(Anexo LXX-A daleino 11.784, d= 22 de sctermbro de 2008

TERMO CE SOLICITAGCAC DE ENQUADRAMENTO
Carreira d= Magistériovd:- Ersing Bésico, Técnico @ TECHNOLOGICD

Nome: !Cargo:
fMaticula [Unidade de Lotacho: Unidade Pacadorma:
AR [Cidade: {Eslado:

MWanho sclicltar o snguadramente na Carmeira de Magietéria do Ersine Bieico,
ITecnico e Tecnoltgico, de gue trata a inciso | do caput do art. 106 da Lein®

11.784, da 22 de setambro de 2008, observadn o disposto na art. 108-A da Lei
11.784, de 2008.

" / /

Locel & data

LA gsin=tura

Recebido em: ! !

Assinaturaatricula cu canmbo do servidor do drgZo central do
Slstema de Pessoal Civil da Adminlstacio Federal -~ SIFEC

[ [ 1
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ANEXO XX
(Ancxn WE-C da Toi o 11.046, 46 27 TS Bl AT 2064}
VALCR DO PONTO DA GRATIFICAGAC DE DESEMPENHC DZ ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DO DNPM - GDALDNPEM
a)Valor do panto da GLDADNFPM para o cargo de Analista Administrative da Camrsira de Anclista
Administrative:
Em R$E
VYALCR DO PONTO DA GDADNPM
EFEITOS FINANCEIRCS A
CLASSE PADRAO |PARTIR DE
o | DU 12 guc 2010
Il 10.33 31.75 33.88
ESPECIAL H 10,28 31,34 35,33
| 10,18 30,84 34,81
WV 10,04 30,21 _ 33,98
W 8,97 28,82 33,46
B m 9.00 20,44 32,97
i 9,63 29,06 3248
1 9,76 28,62 32,00
vV 9,62 28,02 31,22
i 9.55 27,65 30,76
A m 9,48 27,31 30,31
1l 9,41 26,98 29,B6
1 9.34 26.61 2942
b)Valor de ponto da GDADNPM para o cargo de Técnico Administrative da Carreira da Técnico
Administrativo
Em R$

VALOR DO PONTO TA GDADNPM

CLASSE PADRAQ [EFETOS FINANCEIROS A PARTIR DE
42 JUL 200815 JUL 2008) 1% JUL 2014

m 5,02 15,84 17.91

ESPECIAL I 4,97 15,38 17,38

I 473 14,93 16,87

Wy 4,50 14,22 16,07

N4 4,37 13,81 15,50

B N 4,24 13,41 ‘15,15

I 4,12 13,02 14,71

] 4,00 12,64 14,28

s 3.81 12.04 13,50

[\ 3,70 11 69 13,20

A i 4,58 11,35 12,82

It 3,49 11,02 1245

i 3,39 10,70 12,08
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ANEXD Xl
(Anexo VI-L da Lei no 11.045, de 27 de dezembro de 2004.)
VALOR DO PONTO DA GRATIFICAGAOD DE DESEMPENHO DE ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DO PLAND ESPEUIAL DE CAIRGUS UD DNPM - GDRAFDNFM
#)Valor do porto da GDAPDNPM para os cargos de nivel superior do Plano Especial da
Cargos do DNPM n2a compreendidos no arl. 15 Ja ket m° 11.040, de 2004,

EmR$
VALOR DO PONTO DA GDAPDNPM
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR
CLASSE | PADRAO |DE — —
12 JUL 19 JUL

2008 2009 12 JUL zomj
1l 27,67 49,75 54,47
ESPECIAL 1 27.C0 48,55 53,17
I | 268,34 | 47,38 | 51,50
il 25,25 4543 49,76
V 24,64 44,33 48,57
c v 23,04 43,26 47 41
[ 23,46 42,21 45,28
| 1 " o2na 41,19 4517
) 2233 40,18 44109
Vi 21,41 38,53 4227
Vv 20,88 37,60 4126
& v 20,38 36,63 40,27
1 19,88 35,80 30,31
I 19.40 34.93 38,37
15 . 18,93 34.08 3745
v 18,15 32,57 35,91
v 17,71 31,88 35.05

A [l 17,28 31,11 34.21 —
[ 16,86 30,38 33,39
| 16,45 28 63 32,59
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biValor do porils da GDAPDNPM para os cargos de nivel inte-mediario do Plano Especial de
Cargos do DNPM nde compreendides no art. 15 da Lei n® 11.046, de 2004;

Em RS
VALDR DO PONTQ DA GDAPONEM
ICLASSE BADRAOIEFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
18 JUL 2008 . 12 JUL 2009 | 12 JUL 2010
n 14,99 25,09 25,94
ESPECIAL ] 12,81 24 45 26,30
| 12.28 23 .82 25.63
\il 11,75 22,79 24,53
3 14,44 22,21 23,91
c [\ 11,14 21,64 23,30
I 10,85 21,09 22,71
i $0, 57 20,55 32,13
1 10,30 20,02 21,57 |
hd) 9 86 19,16 20.64
Y 3,60 “8.67 20,12
W 8,35 18,18 13,61
B 11 3,11 17,72 19,14
I B BY 17,27 19,63
5.64 16,83 18,18
i 8,27 16,11 17,38
1% 8,05 15,70 18,94
A in 7,84 15,30 16.51
1 7,64 14 91 16,09
| 7,445 14,53 15,68
c)Valor do ponts da GDAPDNPM para os cargos de nivel auxliar do Plano Especial de Cargos
' do DRPM:
EmR$
FA VALOR DO PONTO DA GODAPDNPM
CLASSE [DRIEFEITOS FINANCEIROS A FARTIR CE
AO 1% JUL 2008 | 12 JUL 2009 | 1% JUL 201D
ni 4,19 549 7.08
ESFECIAL | I 3,82 5,13 6,63
| 3,81 4,93 6, 44
ANEXO XXII]
[Anexo I da Leino 11.356, da 13 da sutubro de 20053
WVALOR MAXIMO DA SOMA DA GSISTE COM A REMUNERACAC DO SERVIDOR
fexcluidas ag vantagens pessnris e a retribuicda pelo exarcicia de cargo ou funcio
comissionada)
Em RS
NIVEL DO CARGOD VALOR MAXIMD
Superior ! _ 820000
Intenr ediario 5. 630,00
Auxiliar 2.780,00
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ANEXOD XXV
(Anexo V-A da Lei no 11.344, de 8 de setembro de 2004.)

RETRIBUIGAO POR TITULACAQ DA CARREIRA DC MAGISTERIO SUFPERIOR - RT

b} Carreira dc Magistéria Superior - Valores da RT para o Regime de 40 horas semanais

Em E3®
EFEITOS FINANCEIROS EFEITOS FINANCEIROS
APARTIR DE A FARTIR DE
| CLASSE NIVEL
: 12 BE FEVEREIRQ DE 2009 12 DE JULHO DE 2010
APEF{F_I E3SPEC | MESTR | OOUT |AFERF|ESPEC|MESTR | DOUT
TITULAR 1 9947 | 423,27 | 664,06 |2.231,96] 168,81 | 452,25 [1.276,40| 2.571,40
4 847,34 |4.887,20 1.128 47| 2.260,00 !
AESERAnE L— 847,25 [1.887,11 1.125,84( 2. 240,05 |
2 847,15 |1.887,01 1.125,21 2.236,36
1 B47.06 |1.886,92 1124 5B| 2.225,73
4 049,26 354,85 | 614,29 |1.654,15] 101,57 | 354,851 868,15 | 1.B6R,18
3 95,21 | 340,30 | 566,21 |1.636,57| 99,34 | 340,30 | 030,04 | 1.900,68=
ADJUNTO - ; - . > - — -
2 91,20 | 325,85 | 561,82 [1.619.49] 97,18 | 325,951 802,14 | 1.842 14
1 B7,28 | 311,24 | 535,85 |1 60281! 9509 | 311.94 | 771.21 | 1.782.11
14 82,73 | 280.03 | 49842 87.32 | 289,03 | 748 42
ASSISTENTE 3 6-1.25 255.36‘ 48?,9‘1 81,08 255.3§ 7?4.15
2 Guud | 218,06 | 473,68 74,90 | 218,06} /20,16
1 58,82 | 167,01 ) 461,60 68,75 | 168,02 | 706,37
4 57,76 | a2.a1 52.7A | 155 85
AB,T
AUXILIAR 3 56,58 88,80 58,14 | 148,73
2 5542 | 2540 57,31 | 142,03
1 54,25 | 82,09 55,48 ] <3545

¢) Carreira do Magisiéric Superior - Valores da RT para o Regime de Dedicagic Exclusiva
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- Em R$
EFEITOS FINANCEIROS EFEITOS FINANCEIROS
A PARTIR DE A PARTIR DE
ClLASSE NiVEL 18 NE FEVEREIRD DF 2000 12 MFE LT HO NE 2040
B S
APERF | ESPEC |MESTR| DOUT [APERF|EL ©| MESTR| DOUT
TITU_AR 1 287,40 G222, 12 |2.529 22 5.85%5,99 435,34_?94,01 3.032,07 8.588,43
| 4 2.524,8C| 5.591,44 ' 3.030,97 | 6.967,33
SRS 3 2.524 17 5.530,30 3.030,34 | 6.858,45
: z 2.523 .54 547295 3.029,71] 6.857.682
1 - 2 522,91| 5.299 92 {3.029.08| 6.B15.21
4 176,37 Sr231 11,085,158 3.983,493 182,94 ey, 03 L0030 57 4. 250,53
AEIUNTES 3 | 160,80 | 540,38 |1.688,76| 3.475,85 | 274,64 }545,78|2.044,92| 4138,10
2 | 4144 10 | 507.87 |4.628.50| 3.373.38 |267.05)512.95| 1.934.37 | 4.024.97
1 135,09 | 483,11 [1.569,09] 3.565,27 261,45]483,55]1.924,68| 3.916,88
&4 124,07 | 443,65 |1.409,95 249 18|454,35/1.709,18
2 14 2 ! A4 On 14 ANG 04 D4s aAanlasa ayFla e7o np
ASSISTENTE S T (Bt pat— e e RS
2 113,98 | 407,54 {1.407,73 237,45[432,10] 1.630,44
L 1 100 40 aaq .13 |1 4068 87 PRA AAAR2 A4 582 90 )
4 101,00 | 361,04 221,251403,30
g 3 55,92 | 346,44 216,12 |394,16
2 93,07 33z 68 201 ,86]375,82
| 1 8943 | 319,84 | 1187,32]357,72
ANEXD XXV

TERMC CE OFGAO

CARREIRA DA PREVIDENCIA, DA SAUDE E 0D TRABALIOQ
MNome: [cargo:

Marfcuta SIAPE: LUnidade de Lotagac: Unidade Pagadaora:

Cidade: Estado:
Servidar ative [ ) Aposeniado { ) Pensicnista { )

Wenho, nos termos do art.' 34 da Lel n® de de de 201 0, optar pela
=nquedrmmaeante na Carreire da Previdéncia, da Satde e de Traba'ha, de que
trata a Lei n® 11.355, de 19 de outubro ce 2006, renunciando & gquaisquer
parceias da valores incorporados & remunera¢ac por dacisdo administrativa
ou judiclal a vencer apds o inlcio da vigénciz dos efeiios financeiros deste
Termop de Cpeao, particularmente as referenles ao adiantamento pecuniario
pravisto na Lel n® 7.508. de 2 de dezembro de 1883.

Declarm estar ciente de que a Administragan Poblica Federal levara a
presente rentnecla ao Pader Judiciane, ¢ declaro concordar com os efeitos
idela decorrentes.

Local e data : i )

Assinatura
Recebldo am: { !

Assinatura/Matricula ou Carimbo do Servidar do drg#ia do Sistema de Pesscal
Civil da Administragdo Fzderal - SIPEC
r | |
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ARBEX XV
(Anesxa CLXXXTI da Lci no 11.907, de 2 de feversziro de 2009)
FRTRITTITRA MOS8 CARGDS 0O PT.ANG ESPECIAL DE CARGDS DA

SECRETARIA DA RECEITA FEDERATL DO BRASIL
a) Cargos de niveis supedor s mtermedidrio

CARGO CLASSE PADRAO

1]

ESPECIAL i

1

V]

W

v

C
1]
N | . S

Cargos de niveis supericr e intermediario do

B Vi
PECFAZ | W
" v
|
1)
. !
W
v
o A I
1]
1
b) Cargos de nivel suxiliar
. CARGO R CLASSE PADRAC
Cargos de nivel auxiliar do 1
PECFAZ

Especial : ]
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ANEXO 200v1
{Anexo CLX XXl da Ler no 11.907, de 2 de fevereiro de 200Y)
TABELAS DE CORRELAGCAD DOS CARGOS DO PLAND ESPECIAL DE CARGOS DA
SECRETARIA DA RECE!N A FEDERAL IO BRASIL
a) CorrelagcZo dos cargos de nivel superor e Intermediario
Tabela | — Carges criginaros do PCC & d2 Planons correlatos das Autarguizs & Fundagoes
Pdblicas n2o crganizados em Carreiras, do Quadro.de Fessoal do Ministério da Fazenda

I SITUAGAQ ATUAL T SITUACAD NOVA
| CARQCS CLA33E | PADRAD | PADRAD CLASAE CARGOS
’ moo|
A n i CSPECIAL
J H
W Wl
Cargos de nivel v v
i 3% v
superior € B L o

inlermediario i i
ofiginarios do PCC, i 1] n
PGPE, PECFAZ & de | 1

Cargos de nivel

Mencs correlatas das byl Wi aupcrior o

Autarquizs e v L\ intermediario do
Fundagdes Puiblicas 1% "N PECZRFEB
nNéao orgarizalos em . Hl N -

1 _Carreiras, do CQuzdrs

de Pessoal do |

Ministérno da Fazenda

] 115 111 A
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b} Correlacio dos cargos de nivel auwdiliar
(=argos cAginanos do FOC, PGPE, PECFAZ e de Planos comrelaios das Autarqulas e
Furdagdes Pabllcas nao crganizados em Carreiras, do Quadre de Pessoeal do Ministéro da

Faz=nda
. SITUACAD ATUAL _ SITUAGAD NOVA
CARGOS CLASSE | PALRAQ | PADRAD | CLASSE CARGOS
il i
A | n
{
! Vi
| v
Carges de nive! & [
auxitiar origindrics do In
PCG, PGFE, PECFAZ | I
2 de Planos cormrelatos L I
das Autarquias e d Largos de nivel
Fundagdes Plblicas \ 1 ESFRCIAL awndlilar do PECSRFB
n&o organizados ern v
Carreiras, ¢o Quacdro = m
de Peaaoal do 11
Ministério da Fazanda |
- v
33
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DA GRATIFICAGAQ DE DESEMPENHO DE ATIVIDADE FAZENDARIA - GDAFAZ

ANEXD XXV
(Anexp CRIEVT dz Leinn 11.507, dz 2 de faveretro de 2009)
TABELAS DE VALOR DO PONTQ

a} Va'or do ponto da GDAFAZ para os cargoes de nlvel superior

VALCR DG PONTO DA GDAFAZ A PARTIR
CARGDS | CLASSE |PADRAQ DE
12JUL 2008 | 12 MAR 2008 | 17 JUL 2011

1l 28,23 22,67 32,1849

ESPECIAL[ 1l 27.7C N 22.53 31,0914

! 2745 21,79 300327

Vi 25,24 21,40 29,5357

v 2573 20,98 28,1386

G v 25,23 20,57 27,5265

ca;gh?fl = 1] 24,74 20,17 26,8255

superior do ] 24,25 1977 26,3407

PECFAZ | 2377 19,36 251059

vl 22.97 18.91 24,5828

| v 22,52 18,5¢ 24,0661

E v 22,08 18,18 23,5508

| w 21,83 17,82 22,4631

I 21,23 1747 21‘9.5.305

| 20,81 17,13 & ?1,5303

' 19,63 16,71 _21 04783

v 18,88 16,38 20,6555

N n 18,16 16,08 20,2708

I 17,45 15,75 19,7364

- | 18,78 15,44 19,3518
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b) Valor do ponto da GDAFAZ para os cargos de nlvel intermedidrio

. EmR§
CARGOS | CLASSE |PADRAQ| VALOR DO PONTC DA GDAFAZ A PARTIR DE
12 JUL 2008 | 12 MAR 2003 12 UL 201
(i} 17,53 12,24 22 4558
ESPECIAL| 11 17,52 12,10 21,7686
1 1748 1,67 21,204€
vi 17.48 11,80 20,8972
v 17,44 11,66 20,0487
c v 17,42 11,53 19,7082
] 17,40 11,40 19,3772
i 17,38 11,25 19,0542
] 17,386 11,78 “8,2318 ‘
Cargea de |
nivel Wi 17,34 11,01 17,9362
|
Intermeadiarin v iraeEE | 4
do 17,32 10,89 852 R
PECFAZ B v 17,30 10,78 17,5755 \
] 17.28 10,66 16,6543
li 17.7R 10,55 16.4044
| { 17,24 10,43 16,1624
v | 1722 10,35 15,9176
- v ! 17.20 10,31 15,6865
A 1] 17,18 10,28 15,4749
n 17,18 10,25 15,2675
Ao |
i 1714 10,22 15,0341
c) Valor do ponto da GDAFAZ para os cargos de nivel auxiliar
Em RE&
CARGQO | CLASSE |PADRAO! VALOR DO PONTO DA GDAFAZ A PARTIR DE
17 JUL 2008 | = MAR 2009 1 JUL 2011
kerges ga i 11,34 12,32 12520
nival + L
auxillar do |[ESPECIAL| I 11,28 12,26 12,260
PECFAZ | 11,22 12,20 12,200
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ANEXO 200X

{Anexo CXL da Leino 11.907, de 2 de foverzire do 2605)

TABELAS DE VENCIMENTQ BASICO DOS CARGOSDO PLAND ESPECIAL DE GARGOS
20 MINISTERIO DA FAZENDA

a) Vancimento basice dos carges de nivel superior

Em RS

T VENCIMENTO BASICO

CARGOS |CLASSE PAﬁﬁAO EEFDS FINAN&)EIRDS A PARTIR DE
15 JUL 2008 | 12 MAR 2008 1° JUL 2011

m 1.537,00 3.383 00 6.831,66

Erpecial i 1.495.12 3.28D 86 6.64553

! 1.4G0,08 320123 6.484,59

Wl 1410,71 3.107.99 6.276,30

v 157785 RROEENE G100 30

G Y 1.34 5,;6 2.940.59 5.939,06

m 1.313,83 2.880,30 KT77.34

Il 1.283,04 2.782,97 5.618,95

! 1.232,97 R.I0T,17 5.466 86

niSffEﬁ‘:f:m v 1.210,60 2,628,212 530785

do PECFAZ v 1.182,23 2.556,73 5.163,08

5 v . | 1.154,52 2.487,09 5.622.45

n 1.127,46 2.419,35 4.882,86

1l 1.101,04 235345 4.752,58

JI | 1.072.23 2.284,35 4.623,13

v 1.049,00 2222 67 4.488,48

v 1.035,54 216213 4.366,22

A U] 1.022,26 2.403,24 4,247,230

il 1.008,13 2,045,985 4.131 61

1 896,13 1.880,22 4.018,07
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b} Vencimento bisicc dos cargos de nivel i=termedianio

Fm P%
VENCIMENTO BASICO
' CARGOS | CLASSE [FADRAC| EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR OE
12 JUL 2008 | 12 MAR 2009 |  1° JUL 2011
i I 1.262,54 1.923,11 4. 785 03
ESPECIAL|  1I 123789 | 190407 4652,97
] 1.213 31 1.885,22 4.564,33
Vi 1478668 | 1.857.36 4.440,62
v 1.154,84 | 1.838,97 4.350,28
c v 1143132 | 1.82075 425243
R m 110809 | 1.802,73 4.157,70
I 108565 | 4.734.88 4.065,34
Cargos de | 106349 | 476721 $F008
nivet
Intermediario V! 1.032,09 | 1.741,089 387102
doP=cFAZ | v 1.010.61 4.723,85 3.787,10
B v 589,40 1.706,78 370551
] 200,45 1.60D,68 3.823,056
I 947,76 1.67315 3.545,30
: 927,32 1.856,58 3.470.51
v | eo300 1.632,10 3.386,41
il v 889,37 1.615.94 3.315,86
A It B75,77 1.599,94 325043 |
i 862,29 1.584,10 3.185,93
: P48.93 | 156842 3.122,35

¢) Vencimenlo basico das carges de nivel auxiliar

Em RE
VENCIMENTO BASICO ]
CARGOS3 |CLASSE|PADRAO EFEMTOS FINANLUEIRUS A FARTIR DE '
| 1% DE JULHO DE 2008 1* JUL 2011 |
e il 636,78 1.655,62 I:
da PECFAZ |Especial| 1l 625,52 1.626,50 '
| 614,46 1.597.59 '
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ANEX0 XXX
{Aucau Tula Tei wu 3.829, do 22 Jde Jdesacinlua ds 199‘3}
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MEDIDA PROVISORIA N° 479, DE 2009
(MENSAGEM N° 214, de 2009-CN e N° 1.127/2009 na origem)

Dispbe sobre o prazo para formalizar
a opgao para integrar o Plano de Carreiras e
Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgéo e
Inovagfiio em Salde Publica, de que trata o
art. 28-A da Lei n® 11.355, de 19 de outubro
de 2006; a Gratificacde de Qualificagao -
GQ, de que tratam as Leis n°s 11.355, de
2008, e 11.907, de 2 de fevereiro de 2009;
as tabelas da Gratificagdo de Desempenho
de Afividade de Ciéncia, Tecnolegia,
Producao e Inovaggo em Sadde Puablica -
GDACTSP, de que trata a Lei n® 11.355, de
2006; o Plano de Carreiras e Cargos do
IPEA, de que trata a Lei n® 11.890, de 24 de
dezembro de 2008; a Carreira de Perto
Medico Previdenciario e a Carreira de
Supervisor Médico-Pericial, de que frata a
Lein® 11.907, de 2009; as Carreiras da Area
Penitenciaria Federa!, de que trata a Lei n°
11907, de 2009. a integragdc ac Plano
Especial de Cargos do Ministério da
Fazenda - PECFAZ, de que trata a Lei n?
11807, de 2009, de cargos vagos
redistribuidos para ¢ Quadro de Pesspal do
Ministério da Fazenda; os Cargos em
Exercicio das Atividades de Combate &
Controle de Endemias; a Gratificacao
Especifica de Produgao de Radioisotopes e
Radiofarmacos - GEPR, de que trata a Lsi
n® 11907, de 200%; a ftransposig@o de
cargos do PGPE, de que trata a Lei n®
11.357, de 19 de outubro de 2008, para o
Pilano de Carreiras & Cargos do Hospilal
das Forgas Armadas - PCCHFA; o
enguadramento dos servidores titulares dos
cargos de pravimento efetivo de Professor
do Ensino Basico Federal e de Professor do
Ensino Basico Federal dos ex-Termmitdérios na
Carreira de Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoltgico, de gue trata a Lel n®
11.784, de 22 de setembro de 2008; a
tabela de valores da Gratificagao de Apoio a
Exscugao da Politica Indigenista - GAPIN,
de que trata a Lei n° 11.907, de 2009; a
tabela de valor dc ponto da Gratificagic de
Desempenho de Atividades Administrativas
do DNPM - GDADNPM, e da Gratificagao
de Desempenhao de Atividades
Administrativas  do Plane Espacial de
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O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
— Com referéncia ao Projeto de Lei de Conversao n°
4, de 2010 (proveniente da Medida Provisdria n° 479,
de 2009), que acaba de ser lido, a Presidéncia comuni-
ca ao Plenario que o prazo de 45 dias para aprecia¢ao
da matéria encontra-se esgotado, e o de sua vigén-
cia foi prorrogado por Ato do Presidente da Mesa do
Congresso Nacional, por mais sessenta dias, conforme
prevé o § 7° do art. 62 da Constituigdo Federal.

Uma vez recebida formalmente pelo Senado Fe-
deral, nesta data, a matéria passa a sobrestar imedia-
tamente todas as demais deliberacdes legislativas da
Casa até que se ultime sua votagao.

Prestados esses esclarecimentos, a Presidéncia
inclui a matéria na Ordem do Dia de hoje e designa para
Relator Revisor da matéria, o Senador Romero Juca.

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
—Sobre a mesa, pareceres que passo a ler.

Sao lidos os seguintes:

PARECER
N2 600, DE 2010

Da COMISSAO DE CONSTITUICAQ, YUSTICA B CIDA-
IXANIA, sobre o Offcio n® 3712, de 2010 (n® 712/2018, na
origem), doe indicagio do Senhor Luiz Moreira Gomes Janior
para compor o Consetho Nacional do Ministério Pablico.

A Comissao de Constituicdo, Jusftica e Cidadania,

em votacic secreta realizada em 286 de maio de 2010, aprecianco ©
Relatdrio apresentado pelo Senador TASSO JEREISSATI sobre o
Oficio "S" n® 12, de 2010, opina pela APROVACAQO da escolha do
nome do senhor LLUIHIZ MOREIRA GOMES JUMNIOR, para compor ©
Consetho Macional do Ministério Podblico, nos termos do art. 130-4A,

inciso Vi, da Constituicdo Federal, por fz voatos favoraveis, -

contrarios & _—— abstencdes.

Sala da Comissdo, 24 de maio de 2010,

Senador DEMOSTENES TORRES, PRESIDENTE

Senador TASSS JEREISSATI, RELATCOR

I -RELATORIO

Vem ao cxame desta Comissido a indicagfo, pela Camara dos
Deputados, do Dr. LUTZ MOREIRA GOMES JUNIOR para integrar o
Conselho Nacional do Ministério Puablico (CINMP), nos termos do inciso VI

do art. 130-A da Conslituigdo Federal.

De acorde com o referido artigo da Lei Maior, os miembros do
CHNPM, aco qual cabe o controle extermo do Ministérie Pablico, serdo
nomeados pelo Presidente da Republica, depois da aprovacio da escolha pela
maioria absoluia dos membros do Senado Federal, para um mandato de dois

anos, admitida vwima reconducao.

Nos termos <do art. 2° da Resolugiio do Senado Federal n® 7, de 27
de abril de 2005, cabe a4 Comissio de Constitunicio, Justiga ¢ Cidadania (CCJ)

proceder a sabatina dos indicados.
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Em atendimento ao citado diploma nomativo, o indicado
encaninhou O SSU CrEFFICKfUmT VHOE, qUS DASSAMOS 3 TSI,

Nascido em 3 de junho de 1969, em Fortaleza (CE), graducucse
em Direito pela Universidade Federal do Ceara cm 1996, Em 1999, thﬂ‘%}-’l% 0
tiulo de mestre em Filosofia pelu Umiversidade Federal de Minas Gerais, comn
a Dissertagao Fundamemiacdo oo Direito em Jhirgen Habermas, e, em 2007, o
fitulo de Doutor em Direito. pela mesma msntngdo, com a tese A
Caonstitnigdo como simulaoro.

Mo inicio de sua trajetdria profissional, atuou como servidor do
Tribunal de Justica do Istado do Ceara. Exerce, desde 1999, o magisténo
superior, tendc lecionado na Escola Superior da Magistratura do Estade do
Ceara, na Pontificia Universidade Catdlica de Minas Germs e na Escola
Superior Dom Helder Cémara. Intepra, atualmenie, o corpo docente: da
Universidade de Fortaleza, come professor colaborador do Programa de Pos-
Graduagio em Direito Constitucional; do Instituto Brasiliense de Direito
Piblico, commo professor orientador do cnrso de Mestrade am Direito
Constituctonal; ¢ da Fundagfo Escola Superior do Minisiério Pablico do
Distrito Federal ¢ Territdrios, comoe Coordenador Académico do Curso de
Fspecializacio emn Daredto Constitucional Positivado.

Suas principais areas de pesguisa acadénuca sdo a Filosotia do
Direito, a Filosofia Politica, a Teoria do Estado e a Teoria Democratica, tendo
mtegrado diversas bancas examinadoras de trabalhos de conclusfio de cursos
de graduagio, mestrado e doutorado. Foi, ainda, pesquisador visitante, na drea
de Teoria da Constituigdo, ¢ pecsquisador associado, na area de Filosofia
Politica e do Direito, nas Umversidades alemis de Bayreuth e Tiibingen, em
2001 ¢ 2002, respectivamente.

Sua extensa producdo bibliografica inclui, além da publicagio de
seus trabalhos dec conclusio dos cursos de mestrado e doutorado, diversos
artigos em revistas especializadas e capitulos em obras coletivas. Ademais,
exerce as fungdes de Diretor da Colegfio Direito e Denmocracia, da Associagio
Nacional dos Procuradores da Repuablica, langada pela Editora Lumen Juris, ¢
de Coordenador e Supervisor da Colegao Del Rey fnternacional, da Editora
Ne! Rey, por meio das quals se tornaram acessiveis ao publico brasileiro
importantes obras de Filosofia Politica ¢ Direito, de autores como Carl
Schmitt, [Dieter Gnmm., Bruce Ackerman ¢ Laurence Tribe.

Constatamos que, para o atendimento ao disposto nos mncisos 1l a
IV do art. 53° da Resolugdo n® 7, dc 2005, o indicado apresentou declaragoes
nas cuais afirma:

I — ndo ser membro do Congresso Nacional, do Poder Legislativo

dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, nem cdnjugel

companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau,
mclusive, de membro desses Poderes;
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1T - nfo cumprir guaisquer sancdes criminais ou administrativo-
disciplinares, inexistindo contra gle procedimentos dessa natureza instaurados;

O indicado juntou docurnento, que retifica documento anterior,
informando que nfo tem parentesco até o tergeire grau inclusive, com
Membro ou Servidor da Camara dos Drepatados, tal como exigido pelo art. 5%,
IT, da Resolucio n® 7, de 2005

Em comprimento a¢ art. 17 71, do Ato n® 1, de 2007, da CC),
relativas a indicagdio para a composicio do Conselho do CNMP, o indicado
fer anexar ac processado declaracfes nas quats afivma ¢ certiddes nas quais
atesta:

I - ndo possuir parentes gque exergam ou exerceram atividades
phablicas ou privadas, vinculadas a sua atividade profissional;

I} — ser sdcio, desde 19 de agosto de 2008, do Instituto de Ensino
Superior de Contagem, sediado na cidade de Contagem (MG), dctcendo
18,75% de seu capital social, bem como proprietario da microempresa Luiz
Moreira Gomes Junior ME (Instituto Cidadania), sediada na cidade de Belo

Horizonte (MG);

J1l — estar em sitwagao de regularidade fiscal nos dmbitos federal,
estadual e municipal;

IV — ndo figurar como réu ou aulor em agio judicial; ¢

V — nunca haver atnado perante juizos ou tribunais, estaduais ou
federais, seja como magistrado, membro do Ministéric Pablico ou coma

advogado.

Finalmente, em atendimento ao inciso 111 do art. 1 do Ato n® 1,
de 2007, da CCJ, o indicado apresentou, de forma sucinta, um arrazoado gobre
a sua experiéncia profissional, formagdo técnica e afinidade intelectial e
moral para o exercicio do cargo.

Ante o exposto, entendemos que as Senhoras Senadoras ¢ os
Senhores Senadores imtegrantes da Comissdo de Constituigéio, Justica e
Cidadania dispSem de suficientes elementos para deliberar sobre a presente
indicagfo para o Conselho Nacional do Ministério Pablico.

Sala da Comissio, 26 de maio de 201 0.

Sen. DELAIOSTENES TORRES , Presidente

) =7 VN
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COMISSAQ DE CONSTITUICAQ, JUSTICA E CIDADANIA

PROPOSIGAD: OF 1 e 1 o"SNe 47

ASSINAM O PARECER NA REUNIAO DE

DE 2ol

! ! , OS SENHORES{AS) SENADORES(AS):

| presipentE:  >¢D. DEMOSTENES TORRES

RELATOR: Skt ADne Todas V) zeer

BLOGO DE APQIO AO GOVE

:RNO (PT, PR, PSB, PCdoB, PRB)

SERYS SLHESSAR)iﬁkW %&w

1. RENATO CASAGRANDE

ALOIZIO MERCABANTE [’

2. AUGUSTO BOTELHO

EDUARDO SUPLICY ’//" T

N\._3. MARCELO CRIVELLA

ANTONIO CARLOS VALADA_B‘ES’

4. INACIO ARRUDA

IDELI SALVATT!

P e S
V'l 5 CESAR BORGES

TIAO VIANA ""'Q:.Q:j Ul U

6. MARINA SILVA (PV)

d
. /Z%? _ %%&e’z

MAIORIA {PMDB, PP)

/—ﬁ
| PEDRO SIMON M

1. ROMERO JUCA

ALMEIDA LIMA

2. RENAN CALHEIROS

GILVAM BORGES 4

3. GERALDO MESQUITA JUNIOR

VALTER PEREIRA

FRANCISCO DORNELLES m 4. HELIO COSTA
' 5. VALDIR RAUPP

EDISON LOBAO | / [

6. NEUTO DE CONTO

/1 / __BLOCO pAMINORIA (DEM, PSDB)

KATIA ABREU [\ __.,ﬂ——} 1. EFRAIM MORAIS

2. ADELMIR SANTANA

DEMOSTENES TORRES ,./f -
JAYME CAMPOS =

3. RAIMUNDO GOLOMBO -

4,J0SE AGRIPIND
5, ELISEU RESENDE

6. EgdARDo AZEREDO

bi;(lﬁ’aﬂcom PERILLO

3. FA/RTHUR VIRGILIO

. “on
LUCIA VANIA 4 \
TASSO JEREISBATI . — ] éu,%

_,9'. FLEXA RIBEIRO

ROMEU TUMA ™7 @‘j";‘“&’ /4@,,, o

1. SERGIO ZAMBIASE

PDT

OSMAR DlAM

1. PATRICIA SABOYA

Atualizada em: 20/05/2010
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PARECER
N2 601, DE 2010

Da COMISSAC DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E CIDA-
DANLA, sobre o Projeto de Lo da Clmars o™ 119, de 2000 &°
FOW2G3, na Cesa de ongem, de ausioria do Deputado
Pompeo de Matos) que dispde sohre & obrigatoriodade de
mstalagio de cimeras de filmegem nos centros comerciais e
similares.

RELATOR: Senador ROMEL TUMA

RELATOR “ATY OO Senador DEMOSTERES TORBRES
X - RELATORIO

Vam a esta Comissio para exame, om decisfio torminativa, nons
termos do art. 101, I, o, do Regimenic Interne, o Projeto de Lei da Cimara
(PLCH n° 119, de 2009, de autoria do Deputadoe Federal Pompeo de Miattos,
que dispde sobre a ebrigatoriedade e instalogdio de cdmeras de fllmaogem
7105 CEFPOs comerciais e similares.

O praojeto foi inicialmente relatado pelo flustre Senador Romeu
Tuma. A matdria foi incluida em pauntz e, na reuniic ordipaca de sua
apreciacia, em 7 de abril de 2010, em raziio da ausénoeia do relator, avoquel a
matéria, na gquatidade de Relator adf Foo, passando a Presidéncia da Comissio
para © Senador Tasso Jereissati. Durante z  discuss3o, reformulel o
entendimento sobre a matdria. Fm segaida, fot concedida vista aos Scnadores
Pedro Simon, Marco Maciel ¢ Valdir Raupp, nos tenmos regimentais.

O projeto estabelece que os ceniras comerciais e simnilares
situados em todo o territdrio nacional ficam obrigados a instalar sistemas de
vigilancia, equipados com cdmeras de video., Determina ainda que o
descumprimento da cobriga¢fio acarretard ao infrator muhlta didria de R3
5.00G,00 (cinco mil reais).

O autor da proposta argumenia a necessidade de as empresas
privadas contribuirem para z seguranga publica, com a ado¢io de medidas
como a instalacio de sistemas de vigilfncia no interior de centros comerciais.

Até 0 momento nfio foram apresentadas emendas.

II - ANALISE

O presente projeto se dirige as empresas que administram centros
comerciais ou shopping cesters, com . previsio de sancgfo admindstrativa.
Trata-se de proposta de lei nacional, com alcance em todos 05 entes
federativos.

Do ponto de vista constitucional, a muatéria deve ser analisada
com extrema cuidado.

Em gue pesem aos arguwmentos do melatdrio do Senador Romen
Tuma, 3o compartitho do roesmo entendimento,. De fato, trala-se de medida
que pode em muite contribuir para os trabalhos investigativos dos drgdos
pliciais. No entanto, a proposta onera desnecessariamsnte a imniciativa
privada, com base na ideia de responsabilidade compartithada em refacio 3
seguranga pubtica.
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A segupranga publica € “direito™ ¢ “responsabilidade de todos™,
anurcia o capnd do art. 144 da Constituic@o Federal, mmas € “dever™ do Hstado.
E, para que o Estado axijas da sociedade essa corresponsabilidade, preciss
observar a proporcionajidade e, portanto, os limifes de sua ag@o. A matéria
sob examne trata de intervenciio deo Estado no dominic econdmico. A andhse
da proporcionalidade € exigivel, quando enfram em chogue principios
constitucionais legitimos: de wm lado, o interesse publico (seguranga piiblicay;
de outro, o interesse privado (livre iniciativa),

Os alemies, criadores do critério de afericio da
proporcionalidade, subdividem-na em trés opera¢des: adequagio, necessidade
e proporcionalidade em sentido estrito. Compreendido o principio como
pardmetro a balizar a conduta do legislador quando estejam em causa
limitagdes a direitos fundamentais, a adeguacdo substantiva-se na exigéncia
de que os meios adotados sejam apropriados a consecug¢ido dos objetivos
pretendidos; a recessidade no pressuposto de que a medida restritiva seja
indispensavel a conservagio do préprio direito fundamental € nio possa ser
substituida por outra igualmente eficaz € menos gravosa; a proporcionalidade
em sentido estrito, por sua vez, na ponderagio da carga de restrigio em
funcgio dos resultados, de modo a garantir equénime distribuigio de 6nuns. Nio
respeitados esses subprincipios, a medida restritiva gerada pelo legislador
pode ser tida como inconstitucional,

No presente caso, a medida proposta ndo passa pelo critério da
necessidade. HA outros meios igualmente ou até mais eficazes para o fim
proposto, como © maior policiamento nos centros comerciais ou shopping
centers.
Exigir que tais centros comerciais instalem c8meras de vigilincia
nao garante que tais cameras estejam sempre em operagcio, que fagam ou
armazenem gravagdes ou que sc¢jam  consertadas quando apresentarem
defeitos. Além disso, € de interesse das empresas a segurancga de seus clientes
e de suas meicadorias, o que deveria estimuld-las a investir em equipamcntos
e em scguranga privada, dadas as deficiéncias do Fstado.

O projeto guer obrigar as empresas a adotarem uma

racionalidade econdmica que elas jA deveriam ter, o que nio me parece
coerente com o principio constitucional da livre iniciativa. Se as empresas
brasileiras ndo tém apresentado essa racionalidade econdmica de precaugio e

autopreservagio, entdo que o Estado respeite os seus proprios limites de
intervencio e assuma seu dever de garantir a seguranga.

MNesse sentido, entendo que o PLC n® 119, de 2009, contém vicios
insanaveis de inconstitucionalidade.

III — VOTO
Diante do exposto, voto pela rejeicido do Projeto de Lei da

Céamara n® 119, de 2009.
Sala da Comissao,

<EN . TASSO TJeEpg|ssNTy  , Presidente

, Relator
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COMISSAO DE CONSTITUIGAOQ, JUSTIGA E CIDADANIA
PROPOSICAO: _ P, ne (14 DE 2009

ASSINAM O PARECER NA REUNIAO DE |2/ 05} 20\D, 08 SENHORES(AS) SENADORES(AS):

PRESIDENTE: &M EX&EL(U"Q. SEd, TASCO TEREISSAT)
RELATOR: <5E€A. DE MOSTENES ToREES
BLOCO DE APOIO AO GOVERNO (PT, PR, PSB, PCdoB, PRB}

SERYS SLHESSARENKO 1. RENATO CASAGRANDE

P . i i
ALOIZIO MERCADANTE 2. AUGUSTO BOTELH ;‘/ £ é ; ﬁ

EDUARDO SUPLICY 3. MARCELO CRIVELLA

ANTONIO CARLOS VALADARES W [/ 4. INACIO ARRUDA
“IDELI SALVATTI 7W‘// 5. CESAR BORGES ,‘%W ﬁ;w

TIROVIANA Zy/ / 6. MARINA SILVA TPV) |
_MAIORIA (PMDB, PP) )
PEDRO SIMON /4’\,%9 ,C} »4/| 1. ROMERO JUGA . W
ALMEIDA LIMA 2.RENAN CALHEIROS |
GILVAM BORGES 3. GERALDO MESQUITA JUNIOR
FRANCISCO DORNELLES f{ﬁ{%’ 4. HELIO COSTA
VALTER PERE! o A 5. VALDIR RAUPP
EDISON LOBAO Ay 6. NEUTO DE CONTO
/_BLGCO DAMINORIA (DEM, PSDB)
KATIA ABREU \/ =3 1. errAmM moORAIS )

DEMOSTENES TORRES 7 i3> | 2. ADELMIR SANTANA /
JAYME CAMPOS __-—==——""\_/~ 3. RMAIUNDO COLOMBO / Ve
MARCO MAGIEL y 1.7 A A IGSEAGRIPIND W}i\

ANTONIO CARLOS JUNIOR 2/ <1~/ ] s.Euseyresenve /3" 7] |

ALVARO DIAS A ille 6. EDUARDO AzEreDg  //

JARBASVASCONCE)é;- - ” 7| 7ytarcon PERILLG / /v

wovana 7y \[ / .ARTHURVIRGILIO / |/, /7 ‘A

TASSO JEREI@/’J/M ~| s.Frexariero 7 AL G —

¥

PTB ek
ROMEU TUMA 1. GIM ARGELLO ’

PDT
OSMAR DIAS 1. PATRICIA SABOYA

Atualizada em: 29/04/2010
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DOCUMENTOS ANEXADOS PELA SECRETARIA-GERAL DA MESA, NOS
TERMOS DO ART. 250, PARAGRAFO UNICO, DO REGIMENTO INTERNO.

RELATORIO

RELATOR: Senador ROMEU TUMA

I - RELATORIO

Vem a esta Comissdo para exame, em decisdo terminativa, nos termos
do art. 101, II, 4, do Regimento Interno, o Projeto de Lei da Camara (PLC) n® 119,
de 2009, de autoria do Deputado Federal Pompeo de Mattos, que dispde sobre a
obrigatoriedade de instalacdo de cameras de filmagem nos centros comerciais e

similares.

O projeto estabelece que os centros comerciais ¢ similares, situados
em todo o territério nacional, ficam obrigados a instalar sistemas de vigilincia,
equipados com cadmeras de video. Determina ainda que o descumprimento da
obrigacio acarretara ao infrator muita diaria de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

O autor da proposta argumenta a necessidade de as empresas privadas
contribuirem para a segurancga publica, com a adogdc de medidas como a
instalag@o de sistemas de vigildncia no interior de centros comerciais.

Até 0 momento nio foram apresenladas emendas nesta Comisséio.

IT- ANALISE

Trata-se de proposta de let com previsio de sanc¢do adiministrativa
dirigida s empresas que administram centros comnerciais ou shopping centers.
Importante observar que se trata de proposta de lel nacional, com alcance em todos

os entes federativos.

O autor da proposta chama a aten¢do para a necessidade de dar “mais
seguranca aos fregiientadores de shoppings”, dado o crescimento do nimero de
assaltos e homicidios nos estabelecimentos comerciais,

A medida pode produzir efeito social intimidatério e ainda
disponibilizar prova relevante para os d6rgdos policiais. Dentro de um centro -
comercial podem acontecer tanto crimes de competéncia estadual quanto federal.
Nesse sentido, a medida interessaria as investigagdes tanto das policias civis
quanto da policia federal.
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A proposta enconira fundamento no caput do art. 144 da Constifvi¢io
Federa! (CF}, segundo o qual a seguranga piblica, além de dever do Estado, &
“responsabilidade de todos”. A propria Carta Politica distribui socialmente o 8nus
da seguranca, criando um sistema de co-responsabilidade para o Estado ¢ para a -
sociedade,

Tal responsabilidade traduz em verdadeiro “poder-dever”. O inciso Xi
do art. 5° da CF & um bom exemplo dessa responsabilidade de todos: “a casa &
asilo invioldvel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem consentimento
do moradar, salvo em casos de flagrante delito ou desastre, ou para presiar
socorTo, on durante o dia, por determinagBo judicial”. Ou seja, enma casos de
flagrante delito, de desastre ou para prestar socorro, qualguer pessoa pode invadir
uma casa sem consentimento do morador.

A seguranca publica hospeda, no Pais, a preservacio da ordem
piblica ¢ da incelumidade das pessoas e do patrimdnio. Cabe, pois, ao Estado ¢ a
sociedade tal tarefa, embora a responsabilidade principal seja do Estado.

HE - YOTO
Diante do exposto, somos pela aprovazde do Projeto de Lel da

Camara n® 119, de 2009
Sala da Comissio,

/? ., Presidente
s

Relator

FRAGMENTOS DAS NOTAS TAQUIGRAFICAS DA 18° REUNIAQ ORDINARIA
DA COMISSAO DE COMISSAO DE CONSTITUIGAQ, JUSTICA E CIDADANIA,
DA 4° SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA, DA 53° LEGISLATURA
REALIZADA NO DIA 12 DE MAIQO DE 2010, AS 10 HORAS E 21 MINUTOS.

SR. PRESIDENTE SENADOR TASSO JEREISSATI (PSDB-CE):

Projeto de Lei da Cadmara n®. 119/2009, terminativo, “dispée sobre a
obngaforiedade de instala¢do de caéamera de filmagem nos ceniros comerciais e
similares”. Autoria: Deputado Pompeu de Matos. Relatoria ad hoc:
Senador Demdstenes Torres. Relatéric vai ser lido pelo Senador
Demdstenes Torres.

SENADOR DEMOSTENES TORRES {(DEM-GQO}): A matéria foi discutida.
Houve pedido de vista. Eu fiz um voto em separado. Essa matéria,
avidentemente, que as pessoas estdo querendo fazer Jobby para
instalagdo de cdmeras em shopping center, tem shopping center que tem
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trés, guatro lojas. Entdo, essa matéria de codigo de postura, ndo &
matéria de lei federal. F claro que nds gostanamcs que todas as ruas do
Brasil pudessem ter essas cdmeras, tanto € que colocamos 150 mithdes
para 0 Governo Federal poder fazer isso, em parte, pelo menos no Rio
de lJaneiro, e outras cidades mais perigosas. Agora, obrigar... E
desejavel gque isso acontega, mas obrigar guermn tem um shopping, a
grande maioria tem, mas shopping popular, por exemplo, tanto é
evidente que tem algumn fundo econdmico nisso. N3o tem condi¢do de
ser aprovado um projeto dessa favra, ndo €7 Como eu disse, nem o©
cédigo de postura municipal pode prever isso com prédios em
andamento. Entdo, ainda que ndo seja assim, gue a intencdo seja
touvdvel, a matéria é absolutamente injuridica. Esse € 0 meu parecer.
SR. PRESIDENTE SENADOR TASSO JEREISSATI (PSLDB-CE): Senador ACM
Jdnior.

SENADOR ANTONIO CARLOS JUNIOR (DEM-BA): Eu 56 queria agui apoiar
¢ parecer do Senador Dembstenes Torres. Realmente, ndo se justifica a
obrigatoriedade. Aqueies que podem colocar v3o colocar, e agueles gue
néc podermn colocar, peioc tamanho, pela dimensdo, pela capacidade
econdmica, a obrigatoriedade realmente é absurda, e su concordo com
o Relater Senador Demaostenes Torres.

SR. PRESIDENTE SENADOR TASSO .JEREISSATI (PSDB-CE)} Senador
Pedro Simon.

SENADOR PEDRO SIMON {PMDB-RS): Eu acho, como sempre, 0 parecer
do Senador Demdstenes é correto, perfeito. Ndo tenho divida nenhuma.
Mas eu voto contra... Eu voto a favor da iniciativa, até porque o Brasil,
infelizmente, a gente sabe que entre a lei que a gente vota e a
realidade, ha uma infinidade. Quem v& o Voitoc do Relator Demdostenes
dar a entender, vai dizer: "Mas & uma barbaridade votar isso, vai
obrigar a um, 18 no bairro, a ter isso, isso & impossivel”. Nos sabemos
que ndo vai acontecer isso. Agora, exatamente, hoje, nds estamos
vivendo um momento que a sociedade, no mundo Inteiro, esta
mostrando, e € interessante a analise feita nos Estados Unidos, onde a
grande férmula de se encontrar os criminosos tem sido essas cidmeras.
E, no Rio e em Sao Paulo, estdo fazendo a mesma analise que esta
sendo feita. E a existéncia dessas cdmeras que tém determinado a
descoberta dos responsaveis. Onde ndo tem essa camera, ndo acontece
coisa nenhuma. Ainda mais agora essa procuradora, 13 em S3o0 Paulg,
gue é um escandalo danado, uma senhora doente mental, que pegar
uma crianga de dois anos para adotar, e estava torturando a crianga,
gquem € que mostrou? A camera, entdo, eu acho que...

SENADOR DEMOSTENES TORRES (DEM-GO): Mas ninguém é contra a
camera, é contra a obrigatoriedade...

SENADOR PEDRQ SIMON (PMDEBE-RS): E Iégico que o Senador Demdostenes
diz que vai ser muito dificil de cumprir, mas eu prefiro votar que tenha,
nessa hora, quando o munde inteiro caminha no sentidc de ter esse tipo
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de camera, nts voltarmos contra. Entiio, com todo respeito aoc Senador
Demastenas, meu voto é a favor do projeto.

SR, PRESHIENTE SENADOR TAS30O JEREISSATI (PSDB-CE)}: Senador
Dornalies, quer discutir? NSo... Senador Valadares quer discubir? N3o
havendo mails guem gusira discutir, coloco eny votac8o.

SENADOR DEMOSTENES TORRES (DEM-GO): Quem vota corhigo vota
nao.

SR. PRESIDENTE SENADDODR TABEBQ JEREISSAT! {(PSDBE-CEY Quem vota
com o senador, com o relatério do Senador Demdstenes, vota ndo.
Senador Antdnin Carlos Valadares? £ pio. Senadora Idell Salvatti? MNio
asta presente, Senador Augusto... Senadora Ideli Salvau?

SENADORA IDNELI SALVATTI (PT-SCy Com ¢ relator.

SR, PRESIDENTE SENADOR TASSO JEREISSATI (PSDB-CE): Senador
Ceésar Borges?

SENADOR CESAR BORGES {PR-BA): Com o relatar,

SR, PRESIDENTE SENADGR TASSO JEREISSATI (FSDB-CE): Senador
Padra Simon? Senador Romere Juca?

SENADOR ROMERQ JUCA (PMDB-RR}: Com o relator.

SR. PRESIDENTE SENADOR TASSO JEREISSATI {(PFSOB-CE): Senador
Francisco Dormelles?

SENADOR FRANCISCO DORNELLES (PP-R.J): Com 9 relatar,

SR, PRESIGENTE SENADOR TASS(O JEREISSAT! (PSDRB-CE): Senador
Valter Pereira?

SEMADOR VALTER PEREIRA (PMDB-MS): Com o reiator.

SR, PRESIDENTE SENADOR TASSQ JEREISSATI {(PSDB-CEy Senadora
Katia Abreu?

SENADORA KATIA ABREV (DEM.TO): Com & relator.

SR. PRESIDENTE SEMNADOR TASSQO JEREISSATI {(PSDB-CE): Senador
Antonic Carlos Wnior? i

SEMADOR ANTONIO CARLOS JUNIOR (DEM-BA). N3o.

SR, PRESIDENTE SENADOR TASSO JEREISSATI (PSDB-CE): Senador
Alvaro Dias?

SEMADOR ALVARO DIAS (PSDB-PR): Com o relator.

SR. PRESIDENTE SENADOR TASSO JEREISSATI (PSDRBR-CE): E Senador
José Agripino.

SENADOR JOSE AGRIPING {DEMLRNY: Com o relator.

SR, PRESIDENTE SENADOR TASSO JEREISSATI (PSDB-CE)Y: Desta
maneira, fica rejeitado... Senador Flexa?

SENADOR FLEXA RIBEIRO (PSDB-PAY: Com o relator.

SR. PRESIDENTE SENADDR TASS0O JEREISSATE (PSDB-CE): Dessa
maneira, fica reieitado o projeto do Deputado Pompsu de Matos, e
aprovada a relatoria que rejeita o proieto do Senador Demdstanes
Torres. Voito a presidéncia ao Senador Deméstenes—

Legislacfio citada anexada pela Secretaria-Geral da Mesa

CONSTITUICAOQ DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASH. DE 1888

CAPITULO Hi
DA SEGURANGA PUBLICA

Art. 144 A seguranga piiblica, dever do Estado, direite e responssbilidade de todos, & exercida para &
preservacio da ordem publica & da incolumidade dazs pesscas & do patrimdnio, através dos seguintes
SPHDS:;
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SECRETARIA-GERAL DA MESA
SECRETARIA DE COMISSOES
COMISSAQ DE CONSTITUIGAC, JUSTICA E CIDADANIA

OFICIO N° 110/10 — PRESIDENCIA/CCT

Brasilia, 12 de maio de 2010.

A Sua Exc;eléqcia 0 Senhor
Senador JOSE SARNEY
Presidente do Senado Fedleral

Assunto: decisdo terminativa,

Senhor Presidente,

Em cumprimento ac disposto no artigo 81, § 2° do
Regimento intermo desta Casa, comunico a Vossa Exceléncia
gque, em Reunido Ordinaria realizada nesta data, esta Comissao
deliberou, em carater terminativo, pela rejeigio do Projeto de Lei
da Camara n® 119, de 2009, que “Dispde sobre a cbrigatoriedads
de instalagio de cameras de fiimagem nos centros comerciais €
similares”, de autoria do Deputado Poampeo de Mattos.

Aproveito a oporiuinidade para renovar protestos de
estima e consideragio.,

Presidente da Comlssao/ga '- 8 m.ug:éo Justica e Cidadania

=
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O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM) —
Os pareceres que acabam de ser lidos vao a publicagao.

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
— A Presidéncia recebeu o Oficio n° 110, de 2010, do
Presidente da Comissao de Constituicéo, Justica e Ci-
dadania, comunicando a apreciacéo, em carater termi-
nativo, do Projeto de Lei da Camara n° 119, de 2009.

E o seguinte o Oficio:

Oficio n° 110/10 — PRESIDENCIA/CCJ
Brasilia, 12 de maio de 2010

Assunto: decisao terminativa

Senhor Presidente,

Em cumprimento ao disposto no artigo 91, § 2°,
do Regimento Interno desta Casa, comunico a Vossa
Exceléncia que, em Reuniéo Ordinaria realizada nesta
data, esta Comissao deliberou, em carater terminativo,
pela rejeicdo do Projeto de Lei da Camara n° 119, de
2009, que “Dispde sobre a obrigatoriedade de instalagao
de cameras de filmagens nos centros comerciais e simi-
lares”, de autoria do Deputado Pompeo de Mattos.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos
de estima e consideracéo.

Cordialmente, — Senador Demodstenes Torres,
Presidente da Comissédo de Constituicdo, Justica e
Cidadania.

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
— Com referéncia ao expediente lido, fica aberto o prazo
de cinco dias uteis para interposi¢éo de recurso, nos
termos do art. 91, §§ 3° a 5°, do Regimento Interno,
por um décimo da composicao da Casa, para que a
matéria seja apreciada pelo Plenario.

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
— A Presidéncia recebeu, da Camara dos Deputados, 0
Projeto de Lei da Camara n° 65, de 2010 (n°5.913/2009,
na Casa de origem), de iniciativa do Presidente da Re-
publica, que transforma Fun¢des Comissionadas Téc-
nicas — FCT, criadas pelo art. 58 da Medida Proviséria
n°® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, em cargos do
Grupo-Direcéo e Assessoramento Superiores — DAS,
em Gratificacdes de Exercicio em Cargo de Confianga
devida a militares e em Gratificagdes de Representacdo
pelo Exercicio de Fungéo devidas a militares.

E o seguinte o Projeto:
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PROJETO DE LEI DA CAMARA
N2 65, DE 2010

(n2 5.913/2009, na Casa de origem)
{De iniciativa do Presidente da Republica)

Transforma Fungdes Conissionadas
Técnicas -~ FOT, criadas pelo art.
58 da Medida Provigdria n° 2.22%-
43, de B de setembro de 2001, em
cargos do Grupo-Diregidoc e Assesso-
ramento Superiores - DAS, em Gra-
tificagdes de Exercicio em Cargo
de Confianga devida a militares e
am GratificagSes de Representagdo
pelo Exercicio de Fungfo devidas a
militares.

O CONGRESS0 NACICNAL decreta:

~ Art. 1° Ficam transformadas, noc &mbito do Poder -
Executivo, sem aumento do despesga, 448 {[(guatrocentas & qua-
renta.é seis) Fungbes Comisgionadas Téecnicag, c¢riadas pelo
art. 58 da Medida Provisdria n® 2.229-43, de & de setembro
de 2001, do nivel FCT-15, nos seguintes cargos em comissio -
e Ffuncbeg gratificadas:

I - ¢@Erupo-Direqgic e Assessoramento Superiores -
DAG:

a) 22 (vinte e dois) DAS-4; &

b)) e 3 (trés) DAS-3;

Irr - Gratificégaes de Exercicio em Cargo de Con-
fianga devidas a militares, de acordo com a tabela d do
Anexo IXIT da Lei n® 11.536, de 4 de coutubro de 20067;

a) 1 {uma} do Grupo Aj;

b) 25 {wvinte e cincol do Srupo B &

¢} 1 {uma) do Grupoc E; e

IIT - Gratificagtes de Representagio peleo Exer-
cicio de Fung&o devidas a militares, de acordo com a tabala
b 4o Anexo ITI da Leli n® 11.52&6, de 4 de outubro da 2007:

a) 9 {nove) do Nivel ¥V; e

B} 6 (seis) do MWivel IT.
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. § 1* Os cargos de gue tyata o incise I seréo
eisatinades a0 Mindisgtéric de Defasa vom & finalidade de via-
bilizar as a¢BSes de planefswments & esxecupio doz V Jogos
Mundiais Miltiterer do Comselho Inhernaglional do Esvorte Mi-
litar ~ CQISH RIO Z01I. ‘

' § %% asn gratificagdes do gue trabtam o8 ineisos
IE & IXI perdo alocadany na fgiiutura do Hinistéric da Defe-
sa & destinam-ge & militares da ativy das Forgas rmadas
desigoadoes para abtuar hs viabilizacgdo dasw agdes de plaasja~
nentoc 2 sxesugds dog V Jogos Hundielis Militares do Conse#lho

' Intaxikaaimaal do Esporte Militar - OISH Rig 2031L.

' $ 3° ©O% vargos em comigefc de gue fxata o inciso
Y serio auvtomaticamente raganeiadoz ao MinistisdSrio do Piape-
f}ame‘n!:ai Qreamento & Gestdo sm 31 dezesbro de 2011, ficando
geug ocoupantes antomaticamente exonsrados.

§ 4% aa gratificagifesn de gue trabtam o3 incigoes
I e LI perdo automadticamants exmtintas em 21 da devenbro
de 2011.

Art. 2¢ Esfha lLei entra em wigor na data de sua
publicaclo.

PROJETO DE LEI ORIGINAL N2 5.913, DE 2009

Transforma Fungdes Comissionadas Técnicas - FCT, criadas pelo art. 58 da Medida
Provisoria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, em cargos do Grupo-Direcao e
Assessoramentoe Superiores - DAS, em Gratificagdes de Exercicio em Cargo de
Confianga devida a militares e em Gratificagbes de Representagao pelo Exercicio de
Fimngao-devida-a-militares

0O CONGRESS0O NACIONAL decreta:

Art. 12 Ficam transformadas no dmbito do Poder Executivo, sem aumento de
despesa, quatrocentas e quarenia e seis Fungdes Comissionadas Técnicas, criadas pelo art. 58
da Medida Provisoria n? 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, do nivel FCT-15, nos seguintes
cargos em comissio ¢ fungGes gratificadas:

I - Grupo-Diregéo e Assessoramento Superiores — DAS:

a) vinte e dois DAS-4; ¢
b) ¢ trés DAS-3;
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I - Gratificag@es de Exercicio em Cargo de Confianga devidas a militares, de
acordo com & tabela 47 do Anexo Tl da Lei n® 11.526, de 4 de ouatubro de 2007:

a) uma do Grupo A;

b} vinte € cinco do Grupe B e

cyuma do Grupo E; ¢

1l - Oratificacpes de Represeniacio pelo BExercicio de Funcgio devidas a
militares, de acordo com a tabela *b” do Anexo I da Lei n® 11.526, de 2007

aynove do Nivel Ve
b) seis de Nivel 1L

§ 12 Os cargos de gue trala o inciso | serfo destmados ao Ministério da Dofesa
com a finalidade de viabilizar as acdes do plancjamento ¢ execugio dos V Jogos Mundiais
Militares do Conselho Internacional do Esporte Militar - CISM RIO 201 1.

§ 2% As gratificagles de gue tratam og incisos II ¢ Il serio alocadas na
estrutura deo Ministério da Defesa e destinarn-se a militares da ativa das Forgas Armadas
designados para ainar na viabilizacdo das agles de plangiamenio e execugdo dos V Jogos
Mundiais Militares do Conseltho Internagional do Esporte Militar - CISM Rio 2011,

§ 3% Os carpos em comissdo de que trata o inciso 1 serfo automaticamente
remanegjados ao Ministério do Plangjamento, Orgamento e Gestio em 31 dezembro de 2011,
ficando seus ocupante automaticamente exonerados.

8§ 4° As gratificagdes de que tratam os incisos II e III serfic automaticamente
extintas em 31 de dezembro de 2011.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio.
Brasilia,
Mensagem n® 703, de 2009,
Senhores Membros do Congresso Nacional,

. Nos termos do art. 61 da Constituicio, submeto a elevada dehberdg:ao de-Vossas
Excelenclab o texto do projeto de le: que “Transforma Fungbes Comissionadas Téonicas, criadas
pelo art. 58 da Medida Provisoria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001, em ‘cargos do Grupo-
Dire¢iio ¢ Asscssoramenlo Superiores — DAS, em Gratificagdes de (Exercicio em Carpo dc
Confianga devida a militares ¢ cm Gratificagdes de Representagido pelo Exercicio de Fungio
devida a militares”.

Brasilia, 31 de gos to de 2009.
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M Intersinisterial n¥ 207 200900700

Bragilia, 21 do agosto de 2009,
Excelentisatno Senhor Presidende da Repablica,

1. Submetemos & apreciagio de Vossa Exceléncia proposta de Projeto de Le:
gue transforma Funcfos Comissionadas Técnicas, oriadas pelo ad. 58 da Medida
Proviséria n® 2.229-43, de 6 de setembra de 2001, em cargos comissionsdos do Grupo-
Diregiio ¢ Asscesoramento Supedores — BAS, ¢ Gratficacfies de Represemteqiio pelo
Exercicio de FuncBo, para empregn nos ¥V logos Mundiais Militares do Conselho
Intermacional do Esporte Militar {CISM) Rie 2011,

2 s Jegos Mundiais Militares constituern-se em um evento peliszsportivo
organtrade do forma quadrienal om sisiems de rodizio entre o8 paises-membros, baseado
e espirite ollmpico e promovido internacionalmento pelo Conselho Internacional do
Esporte Militar, 0 guzl tem como abijotivo principal a4 unifo de todas as Forgas Armadas
por meis do esporie e a preservacio da paz entre as naglies. :

3. No ane de 2007, o Brasil, por meio da Comissfo Desportiva Militar do
Brasii - CDMB, do Ministéric da Delesa, candidatov-se a sediar o5 ¥V Jogos Mundiais
Mititares, gue acomtecerio na cidade do Rio de Janeiro, de 17 a 24 de julho de 2011, e tem
como base de camnpanha as novas instalaches © a recente experi€ncia adquirids quando dos
KV Jogns Panamericanos k10 2007,

4, Estima-se que mais de sete mil atletas e dirigentes participem desses Jogos,
o5 quais serfio disputados em trinta e oito modalidades esportivas, o que, em alguns
aspectos, supera a grandiosidade do Panamericano RIO 2007,

s. A organizacio desse evento requer a participagio de diversos cspecialistas
em diferentes dress como: adminmtracdo, mtes ofnices, comunicasdo social, educagio
fisivn, finungas, nformdiica, jurtdica, sutsigio o gastronomia, propaganda ¢ marketing,

rocily$0s Innnanos, seguranca, saude, dentre outras.

&, Entretanto, até o presente momento, o plangiamento, organizagio o
execuciio dos V Jogos Mundials Mildfares Rio 2011 ostBo centrmbos no Minmisiéro da
Tictesa por wtermédio da COMB e mambros convocados das Foroas Armadas gue vm
atuando coan dificuldade em fimgfo do consideravel volume de tsrefas que ultrapassa
gignificalivamentie a sua capacidade de trabalbe.

7. O sucessoe oa o facasso dos Jogos terd impactos para 88 pretensies
nacionais de alavancagem: do desporte, 4o torismo e da prostagdo de servigos, wicrferindo
nog progresso do Pais nessas dreas, na medida em que o cvento projeta a sua capacidade

emprecndedors,

8. Desse modo, para atender @ demanda de trabzlho para organizagic do
evento, faz-se nocessario oriar cargos de Direcfio e Assessoramento Superiores — DAS,
além de Gratificaches de Exercicio em Cargo de Confianca devidas a militares. Ressalte-se
que, em razdo de servirem a um proposito especifico, com prazo determinado para
encerramento, a permanéncia desses cargos e gratificagbes no Ministério da Defesa serd
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tempordria. Em relagdo as GratificagSes de Ropresentagfio pelo Exercicio de Fungio a
proposta € de que clas sejam extintas em 31 de dezembro de 2011. Quanto aos cargos do
Grupo DAS prevé-se, na proposta que ora apresentamos o seu remanejamento automatico
ao Ministério do Planejamento naquela data. .

9. A proposta global compreende a extingdo de 446 (quatrocentas € quarenta ¢
seis) Fungdes Comissionadas Técnicas vagas, do nivel FCT-15. Cria-se, em contrapartida 4
extingiio, vinte ¢ cinco cargos em comissfio do grupo DAS, sendo vinte € dois DAS-4 e trés
DAS-3, vinte e sete Gratificaghes de Exercicio em Cargo de Confianga, sende uma do
Grupo 0001 (A), vinte e cinco do Grupo 0002 (B) € uma do Grupo G005 (E), além de
guinze Gratificagdes de Representagiio, sendo nove do Nivel V e seis do Nivel I1.

10. A transformacio possibilita a compensagfo financeira entre os valores
correspondentes a totalidade da remuneragio dos cargos e gratificagdes que estdo sendo

-

cxtintos e os valores correspondentes a totalidade da remuneragio:dos cargos que estio
sendo criados, sem aumento de despesas, situacio demonstrada no Anexo a esta EM.

11. SHo essas, Senhor Presidente, as razdes que nos levam a apresentar a Vossa
Exceléncia a propusta de cdigfio de projeto de lei em apenso. Do '

Respeitosamente,

Assinado por: Paulo Bernardo Silva, Nelson Jobim

Anexo a4 EM n® 201 2009/MP/MD, de 21 de agosto de 2009,
A) DESPESA COM OS CARGOS A SEREM TRANSFORMADOS

RO

e
QTDE DEFUNCOES - : s
CARGO | COMISSIONADAS TECNICAS "fé'ggffgﬁ*éggg“ng‘ ‘M”""‘;‘; ;;@“5"‘-
A SEREM TRANSFORMADAS STO €
§=gE 115 465,78 56773788

B) PREVISAO DE DESPESA COM OS CARGOS EM COMISSAO E
GRATIFICACOES CRIADOS MEDIANTE TRANSFORMAGAC

QTDE DECARGAS EM
ORISR A B
CARGO GRATIFICACOES v:é,ggl%zgg?mrgoa?u IMPACTO MENSAL (R%)
CRIADDS MEDIANTE (R3)
THANSFORMACAD
DARS-4 pri 684375 ISQSHZ72
DAS3 2 4.647 86 17.126.18
KM .
Grapo 0001 (A3 i 335875 - 1.35%,73
RMP
Grape DR C83) 25 1.234 RO 16,897 25
K}“P E|
Grapo DODA (F5) 1 227 .97 91797
REMA
Mivel ¥ 9 205,59 g5t
RMA
Nivet 11 & G06.21 363725
TOTAL 67 207.660,44
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA SECRETARIA-GERAL DA MESA

MEDIDA PROVISORIA N® 2.229-43, DE, 6 DE SETEMBRO DE 2001.

Drispde sobre a criagfo, reestruturacdo ¢ organizagio de
carreiras, cargos e fungdes comissionadas técnicas no
ambito da Administragio Pablica Federal direta,
autarquica ¢ fundacional, e da outras providéncias.

A NN EEEE Py EE s RN mEd SN EEE R EE R R s E s S E E EE e R EEEE A m g E AR SN AR AR A E A AEE AN AR NS SN NN N AN AN A mAEE SN A mEES A mAEESEEESSESEAEEEESSESsmEsmEm.

FUNCOES COMISSIONADAS TECNICAS

Art. 58. Ficam criadas no Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestio, para uso no dmbito do
Poder Executive Federal, oito mil setecentas e trés Fungdes Comissionadas Técnicas - FCT, cujos niveis
valores sfo os constantes do Anexo XITIT.

§ 1% As Fungdes Comissionadas Técnicas destinam-se exclusivamente a ocupantes de cargos
efelivos, constanics do Anexo V da Lei n® 9.367. de 16 de dezembro de 1996, que nfio tenham sido
estuturados em carreiras ou abrangidos pelo art. 12 desta Medida Provisdria.

Medida Proviséria n2 375 de 20073 Revoe:ado pela Lei n“’ 11. 526 de 2007).

§ 42 As Fungdes Comissionadas Técnicas no sio cumulativas com os cargos em comissfn de
Naturcza Especial e do Grupo-Diregiic e Assessoramento Superiores, de que trata a Lein” 2.030. de 13 de
abril de 1995, com as Fungdes Gratiticadas, crigdas peloart. 26 daLein® 8.216, de 13 de agosto de 1991
com as Gratificagtes de Representagio da Presidéncia da Republica e dos 4rglos que a integram com os
cargos de Diregdo e Fungies Gratificadas de que trata o art. 1% da Lei n° 9.640. de 25 de maio de 1998, ¢
com os Cargos Comissionados de Dire¢fio, de Geréncia Executiva, de Assessoria, de Assisténcia e
Técnicos a gque sc refere a Lei n® 2.986. de 18 de julho de 2000.

§ 52 A Fungiio Comissionada Técnica a que se refere este artligo, caracicrizada pela complexidade e
responsabilidade, somente podera ser ocupada por servidor com qualificagiia, capacidade € experiéncia,
na forma definida em ato do Poder Execntivo.

§ 62 O preenchimento das Fungbes Comissionadas Técnicas referidas no caput deste artigo devera
ser feito de forma gradual, observando-sc a disponibilidade orgamentaria em cada exercicio, e somente
poderd ocorrer apds a avaliagfio de cada posto de trabalhio existente no 6rgio ou na entidade, de acordo
com critérios a serem estabelecidos em regulamento.

§ 72 As Fungtos Comissionadas Téenicas ndio se incorperam aos proventos da aposentadoria € as
pensdes.
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LEI N® 11.526, DE 4 DE OUTUBRO DE 2007.

Fixa a remuneragdc dos cargos e fungbes
comissionadas  da  administragdo  puablica
federal direta, autarquica e fundacional; revoga
dispositivos das Leis n% 10470, de 25 de
junho de 2002, 10.667, de 14 de mzio de 2003,
9.650. de 27 de maic de 1998, 11.244, de 8 de
setembro de 2008, 11 355, de 19 de outubro de
2006, 8.216, de 13 de agosto de 1991, 8.168,
de 16 de janeiro de 1991, 10608, de 20 de
dezembrc de 2002, 8.030, de 13 de abril de
1895, 10.233, de b de junhe de 2001, 9.986, de
18 de julho de 2000, 10.869, de 13 de maic de
2004, 8460, de 17 de setembro de 1882, e
10.871, de 20 de maio de 2004, e da Medida
Previsdria n® 2,.229-43, de 6 de setembro de
2001; e da cutras providéncias.

Conversdo da MPv n° 375 _de 2007

ANEXQ I
(Redacg dada pels Lei n° 11,907, de 2009)

FUNGAQ GRATIFICADA, GRATIFICA%-EQO DE REPRESENTAGAQ DA PRESIDENGIA DA REPUBLICA E DOS ORGAQS
QUE A INTEGRAM, GRATIFICACOES DE REPRESENTAGAO DE GABINETE, FUNGOES GRATIFICADAS DAS
INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSING E GRATIFICAGAQ TIiMF'ORARIA PELC EXERCICIO NA ADVOCACIA-GERAL DA
UNIAO

b) GRATIFICAGAC DE REPRESENTACAC DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA

GRATIFICACAQ DE ATIVIDADE PELD
NIVEL VENGIMENTO DESEMPENHO DE FUNGAOQ {ART. 15 DA LEI TOTAL
DFELEGADA N2 131593)

1 - Auxiliar 189,94 315,30 505.24

Il - Espaclalista 227,942 378, 606,21
1) - Secreléria 266,65 442 88 709,30
IV - Agsistente 303,88 50452 808,61
V - Supenvisor 34045 585,14 905,59

d) GRATIFICAGAQ DE EXERCICIO EM CARGO DE CONFIANGA NOS ORGAOS DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA,
DEVIDA AQS SERVIDURES MILITARES {art. 11 da Lein® 8 450, de 17 de satembro da 1992)

GRUPC YALOR UNITARIQ {EM REAIS)
A 1.358.75
1.234 B9
1.121,82
1.018,51
92757
843,60

Hlmfjofalm

(ds Comissées de Constitui¢do, Justiga e Cidadania; e de Relagdes Exteriores ¢ Defesa
Nacienai, cabendo & ultima a decisdo terminativa)



MAIO 2010 ANAIS DO SENADO FEDERAL 391

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
— A Presidéncia comunica ao Plenario que, nos termos
do art. 91, § 1°, inciso V, do Regimento Interno, o Pro-
jeto lido sera apreciado pelas Comissdes de Consti-
tuicao, Justica e Cidadania e, nos termos do art. 49, |,
da referida Norma Interna, de Relacdes Exteriores e

Defesa Nacional, podendo receber emendas perante a
primeira comissao pelo prazo de cinco dias Uteis, nos
termos do art. 122, 1l, ¢, do Regimento Interno.

Sobre a mesa, projeto de lei recebido da Camara
dos Deputados:

E o seguinte o projeto:

PROJETO DE LEI DA CAMARA
N2 66, DE 2010

(n® 2.163/2007, na Casa de origem, do Deputado Ailton Freitas)

Denomina Rodovia Mancel Ferreira
Lago Filho o trecho da rxrodovia BR-
146 entre as <idades de Passos e
Bom Jesus da Penha, ambag no
Estado de Minas Gerais.

O CONGRESS0O NACIONAIL decreta:

Art. 12 O trecho da rodovia BR-146 entre as cida-

des de Passgos e Bom Jesus da Penha, ambasgs no Estado de Mi-

nas Gerais, passa a ser denominadc Rodovia Manoel Ferreira

Lago Filho.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.

PROJETQ DE LEI ORIGINAL N2 2.163, DE 2007

Denomina "Rodovia Manoel Ferreira Lago" o trecho da rodovia BR-146,
entre as cidades de Passos e Bom Jesus da Penha, no Estado de Minas
Gerais.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O trecho da rodovia BR-146 entre as cidades de Passos
e Bom Jesus da Penha, no Estado de Minas Gerais, passa a ser denominado
“Rodovia Manoel Ferreira Lago”.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao oficial.
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JUSTIFICAGACQ

As cidades de Passos e Bom Jesus da Penha sac ligadas pela
BR-146 e a distancia entre elas € de aproximadamente 45 quildmetros. Essa € uma
das na regides mais ricas do sudoeste de Minas Gerais e na divisa com o Estado de
Sao Paulo.

A cidade de Passos, como todas as outras cidades que tém
objetivos de crescimento social & econdmico permanentes, também se desenvolve
pelo espinhoso trabalho didrio de cada um de seus cidadados. Um deles se destacou
pelo seu otimismo e perseveranga durante toda sua vida e pelo seu esforgo
ininterrupto para o progresso de todos: o Sr. Manoel Ferreira Lago Filho.

O Sr. Manoel foi um produtor rural com importante destaque na
comunidade tornando-se presidente do Conselho Rural da Mumbuca € membro da
Diretoria da Cooperativa Agropecudria do Sudoeste Mineiro (Casmil) pela sua viséo
de empreendedor. Nasceu em 1° de janeiro de 1951 ¢ casou-se aos 23 anos com D2
Maria Teodora da Silva Ferreira. Dessa unido nasceram dois filhos. Faleceu em 28
de marco de 2005, aos 54 anos de idade, infelizmente cedo demais, pois poderia ter
tido mais tempo para por em pratica os seus planos de promover sua cidade e
arredores.

Assim, dar o nome de Manoel Ferreira Lago Filho ao trecho da
BR-146 entre sua cidade natal, Passos, e a cidade de Bom Jesus da Penha & fazer

uma merecida homenagem, por dever de gratidao e justica.

Pelos motivos expostos, esperamos contar com o apoio dos
eminentes Pares para a aprovacgao deste projeto de lei.

Sala das Sessdes, em 03 de cutubro de 2007.
Deputado AELTON FREITAS

(A Comisséo de Educaciio Cultura e Esporte, em decis@o terminativa)
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O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
— A Presidéncia comunica ao Plenario que, nos termos
do art. 91, § 1°, inciso V, do Regimento Interno, o Projeto
lido sera apreciado terminativamente pela Comissao
de Educagao, Cultura e Esporte, onde podera receber

emendas pelo prazo de cinco dias Uteis, nos termos
do art. 122, Il, c, da referida Norma Interna.

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM)
— Sobre a Mesa projeto de lei recebido da Camara dos
Deputados:

E o seguinte o Projeto:

PROJETO DE LEI DA CAMARA
N¢ 67, DE 2010

(n°® 2.384/2007, na Casa de origem, do Deputado Afonso Hamm)

Inclui na relagdo descritiva das
Rodovias do Sistema Rodoviario
Federal, integrante do Anexo da

Lei n°
1973,

5.917, de 10 de setembro de

que aprova o Plano Naciomnal

de Viagdo, a ligagao rodoviaria

entre

a BR-293, Municipio de

Santana do Livramento, & BR-290,
Municipio de Alegrete, ambos no
Estado do Rio Grande do Sul.

O CONGRESS0O NACIONAL decreta:

Art. 1° A Relagido Descritiva das Rodovias do Sis-

tema Rodoviario Federal do Plano Nacional de Viagdo, apro-

vado pela Lei n® 5.917, de 10 de setembro de 1973, passa a

vigorar acrescida do seguinte trecho rodoviario:

w2.2.2 -

Relagdo Descritiva das Rodo-

vias do Sistema Rodoviarioc Federal

® e 8 % ® ¢ 4 8 8 8 "B ® % & 8 5 & T B S S S S T P A SRS S e s eSS E s s

Ligagao

BR Unidades da |Extensdo (Km)|Superposigao

Federacgdo BR Km

Entre a BR-293

(Municipio de Santa-

com a BR-290 (Muni-
cipio de Alegrete).

na dJdo Livramento) RS

130 = -
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........................................ b

Paragrafo uUnico. A nomenclatura do nove trecho
rodoviario sera definida pelo 6rgdo do Poder Executivo res-
ponsavel pelas questdes atinentes ao Plano Nacional de Via-

gao.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagdo.

PROJETO DE LEI ORIGINAL N2 2.384, DE 2007

Inclui na relagdao descritiva das Rodovias do Sistema Rodoviario
Nacional, integrante do anexo da Lei n° 5917 de 10 de setembro de
1973, que "aprova o Plano Nacional de Viacdo", a ligagcao rodoviaria
entre a BR-293 (municipio de Santana do Livramento) a BR-290
(municipio de Alegrete) no Estado do Rio Grande do Sulb.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 12 _ Inclua-se na Relacao Descritiva das Rodovias do Sistema Rodoviario
Federal do Plano Nacional de Viagdo, aprovado pela Lei no 5.917, de 10 de
setembro de 1973, o seguinte trecho rodoviario:

“2.2.2 - Relagao Descritiva das Rodovias do Sistema
Rodoviario Federal

BR Ligacao Unidades da | Extensao (Km) Superposicao
Federagéao BR Km

Entre a BR-293
(municipio de
Santana do
Liviamento) com a = Ul - }
BR-290 (municipio de
Alegrete).

Paragrafo unico. A nomenclatura do novo trecho rodoviario sera definida pelo
6rgdo do Poder Executivo responsavel pelas questdes atinentes ao Plano Nacional

de Viagao.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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JUSTIFICAGAO

A proposta de inclusdo na relagdo descritiva do Sistema
Rodoviario Federal da estrada existente entre os municipios de Santana do
Livramento e Alegrete, no Estado do Rio Grande do Sul, atual RS-183, fundamenta-
se no fato de que esse trecho viario ja interliga duas rodovias federais, a BR-293(no
municipio de Santana do Livramento) e a BR-290(no municipio de Alegrete) o que,
em principio, ja deve definir a sua circunscrigao.

Na realidade, o tragado da RS-183 configura-se como uma das
poucas rodovias ainda sob dominio estadual na regiao, que com uma extensao de
130 quildmetros sem pavimentagao, interliga duas importantes rodovias, cujo
conjunto constitui o eixo principal de trafego rodoviario do Rio Grande do Sul com
paises do Rio da Prata — Uruguai e Argentina, e que necessita ter um tratamento
uniforme, o que sé sera possivel se todas estiverem sob uma mesma jurisdigao.
Como a circunscricao predominante dessas vias € a federal, nao faz sentido a RS-
183 continuar sendo uma estrada estadual.

Esta rodovia tem apoio num solo basaltico e € servido, em toda
sua extensao de obras de arte (pontes), atendendo uma regiao da fronteira oeste do
RS voltada para a produgéo de carnes de qualidade e |las para exportacao, além de
plantacdo de extensas lavouras de arroz, soja e sorgo forrageiro. A transferéncia
para o dominio federal podera garantir sua conservacdo perene e posterior
pavimentacao asfaltica.

Por todas essas condigdes, acreditamos que a nossa iniciativa
reveste-se de total coeréncia e grande importancia, pelo que esperamos seja este
projeto de lei aprovado pelos ilustres Deputados.

Deputado Afonso Hamm{(PP-RS)
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LEGISLAGAO CITADA ANEXADA PELA SECRETARIA-GERAL DA MESA

LEI N° 5.917, DE 10 DE SETEMBRO DE 1973.

Aprova o Plano Nacional de Viagao e da outras
providéncias.

e e e e e e L L

PLANO NACIONAL DE VIACAO

ANEXO
) 2.2.2 = RELAGRO DESCRITIVA DAS RODOVIAS DO SISTEMA RODOVIARIO FEDERAL
BR PONTOS DL PASSAGEN UNIDADES DA FEDERAGAQ | ExEnsko | SUPBRPOSICRO®
{kn} BR km
272 | 530 Paulo-Sorocaba-Ibaiti-Campo Mourdo-Goio Eré=-Guai~
TA sonnenerboppantssssrsiissssnqsssasrraraioneianiony SP=PR sosnnsinngnnnnsnn 833 - -
277 | Paranagui-Curitiba=Irati-Reldglo-Laranjeiras do Sul- ; {
Cascavel-Foz do Iguagu Pressessasanaiat it ananenn PR ssndrarntssnnnnnnrsy 730 165. 11
280 | S3o Francisco do Sul-Joinville-Porto Unido-Sao Lou i -
Tenco do Oeste-Barracao-Dionisio Cerqueira. .i.ssva SC-PR-5C sasernsnnannny 580 | 101 ey
282 | Florianopolis-Lages-Joagaba-Sac Miguel d'Oeste ... EC pupsssonessnesssssas 650 101 1(‘
283 | Campos Novos (BR-282)=Capinzal-Concordia-Seara-Cha
pec6-Sao Carlos-Palmito-Mondai-Itapiranga (frontel :
ra com a Argentinal) .....cccaevansiviniierasaninis SC savsnnnnensinannnans, 251
285 | Ararangua-Jacinto Machado-Timbé-Bom Jésus-~Vacaria< _ : *
Passo Fundo=Santo Angelo=Sao BOrja s..ssessercunsse . SC~RS susscentancrtnnes 738
290 | Osdrio-Porto Alegre-Sao Gabriel-Alegrete~ Uruguaia
NB assnsvsvers PR AR R e LD E e T N T RS essdsasssansasennass 721 116 17
: i 158 40
293 | Pelotas-Bagé-Santana 4o Livramento-Quarai~Uruguaia e ;
! . na gllooioléol‘l.lll.lt-|l-ocl!llv-o."'!lillttllot RS sesvsnctsonsnnnnnnss’ i 536 11‘ &
: . : 158 35

(4 Comissdo de Servigos de Infraestrutura, em decisdo terminativa)



MAIO 2010 ANAIS DO SENADO FEDERAL 397

O SR. PRESIDENTE (Jefferson Praia. PDT — AM) pelo prazo de cinco dias Uteis, nos termos do art. 122,
— A Presidéncia comunica ao Plendrio que, nos termos Il, ¢, da referida Norma Interna.
doart.91, § 1°, 1V, do Regimento Interno, o Projeto sera Sobre a mesa, projetos recebidos da Camara
apreciado terminativamente pela Comiss&o de Servi- dos Deputados:
¢os de Infraestrutura, onde podera receber emendas Sao os seguintes os projetos:

PROJETO DE LEI DA CAMARA
N2 68, DE 2010

(n°® 3.551/2008, na Casa de origem, do Deputado Armando Abilio)

Denomina vViaduto Engenheiro Ernesto
de Scouza Diniz ¢ wviaduto localizado
na BR-230, no cruzamento com a
Avenida Tancredo Neves, na cidade
de Jodao Passoa, no Estado da
Paraiba.

O CONGRESSC NACTIONAL decretas

Art. 12 0O viaduto localizado na BR-230, ne cruza-
mento com a Avenida Tancredo Neves, na cidade de Jo&o Pes-
soa, no Estado da Paraiba, passa a ser denominado Viaduto

Engenheiro Ernegto de Souza Diniz.

Art. 22 Esta Leil entra em vigor na data de sua

publicagio.

PROJETO DE LEI ORIGINAL N2 3.551, DE 2008

Denomina “Viaduio Engenheiro Ernesto de Souza Diniz” A obra-de-arte
especial localizada na BR-230, Municipio de Jodo Pessoa, Estado da
Paraiba,

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica denominada “Viaduto Engenheiro Emesto de
Souza Diniz" a obra-de-arte especial localizada na BR-230, Municipio de Joao
pessoa, Estado da Paraiba.
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JUSTIFICAGCACQ

Emesto de Souza Diniz, paraibano, engenheiro civil, formado
pela Escola de Engenharia da Universidade Federal de Pernambuce, foi um dos
profissionais mais ativos ¢ competentes de nosso Estade. Faleceu em 07 de
fevereiro de 1972 aos quarenta e seis anos, deixando incontaveis exemplos de
dedicagao a profissao e ao servigo plblico.

Atuou por dezessete anos como engenheiro nos seguintes
orgaos: 1855 a 1957, como Engenheiro de Tratamento D'agua no F. SESP, na
cidade de Areia-PB; 1859 a 1970, como Diretor Residente do Escritdrio do
Departamento de £stradas e Rodagens da Paraiba — DER, na cidade de Cajazeiras,
de 1970 a 1972 atuou na Sede da Administragdo Central de Departamento de
Estradas e Rodagens — DER em Joao Pessoa-PB.

A homenagem que se procura prestar a esse emérito cidadao
paraibano, embora singela, representa, principalmente para as novas geragdes, em
exemplo de ética, moral e um grande profissianal.

Sala das Sessées, em 11 de  junho de 2008.

ARMANDO ABILIO
Deputado Federal
PTB/PB

(A Comissdo de Educagdo Cultura e Esporte, em decisdo terminativa)
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PROJETO DE LEI DA CAMARA
N2 69, DE 2010

{n2 3.594/2008, na Casa de origem, do Deputado Luis Carlos Heinze)

O CONGRESSD NACIONAL decretat

Art. 1° O trecho da rodovia BR-158 entre as cida-
des de Santa Maria e Rosirio do Sul, no Estado do Rio Gran-
de do Sul, passa a ser denominado Rodovia Gemeral Adalberto

Pereira dos Santos.

Art. 2° Esta L#i entra em vigor na data de sua

publicagdo.
PROJETO DE LEI ORIGINAL N® 3.594, DE 2008

Denomina Rodovia General Adalberto Pereira dos Santos o trecho da

rodovia BR-158, entre as cidades de Santa Maria e Rosério do Sul, no
Estado do Rio Grande do Sul,

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O trecho da rodovia BR-158 entre as cidades de Santa Maria
e Rosdrio do Sul, no Estado do Rio Grande do Sul, passa a ser denominada
“Radovia General Adalberto Pereira dos Santos”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICACAD

O General Adalberto Pereira dos Santos , nascido em 11 de abril de 1305,
na cidade de Taquara, Estado do Rio Grande do Sul, foi Vice-Presidente do Brasil
durante ¢ mandato do Presidente Ernesto Geisel, de 1974 a 18979. Sua biografia e
inteiramente ligada ao exército brasileiro e a historia do Pais.
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Aos 13 anos de idade, ingressou no Colégio Militar de Porto Alegre e, na
sequéncia, foi para a Escola Militar do Realengo, para a Escola de Comando e para
o Estado Maior do Exército, até a Escola Superior de Guerra. Participou da
Revolugédo Constitucional de 1932 e membro da Forga Expedicionaria Brasileira
durante a Segunda Guerra Mundial, alcangando © posto de General de Exército, em
1965.

Durante o periode em que atuou como Vice-Presidente da Repulblica,
apoiado por argumentos técnicos predominantes, Adalberto Pereira dos Santos foi
um dos principais responsaveis pela construgdo da rodovia que liga as cidades de
Santa Maria e Rosario do Sul, diminuindo enormemente o trajeto entre elas. Esse
projeto de engenharia rodoviaria foi elaborado ha mais de 30 anos, mas somente
agora seu tragado final foi concluido.

Q trecho rodoviario em questéo faz parie da BR-158 e agora € a principal
ligacao entre essas importantes cidades, localizadas no centro do Estado do Rio
Grande do Sul, cortando os municipios de Cacequi e Sdo Gabriel levando melhorias
econdmicas e sociais para a regiao.

Em reconhecimento a importancia de sua acgéo politica e histérica durante as
discussfes do projeto rodoviario em questdo, ainda na década de 1970,
apresentamoes, por meio desta proposigéo, a atribuicie do nome “Rodovia General
Adalberto Pereira dos Santos’, ao trecho da BR-158 entre as cidades de Rosario do

Sul e Santa Maria, como uma homenagem a memoéria e a integridade desse gatcho
que hanrou as melhores tradi¢tes no nosso querido Estado do Rio Grande do Sul.

Esperamos, portanto, contar com o apoio dos eminentes Pares, para a
aprovacgao deste projeto de lei.

Sala das Sessdes, em 18 de junho de 2008.

Deputado LUIS CARLOS HEINZE

(4 Comissio de Educagdio, Cultura e Esporte em decisdo terminativa)
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